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ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒ 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 



 
 

 
 

ค ำน ำ 

 เอกสารเล่มน้ี เป็นเอกสารรายงานการพฒันาคุณภาพการศึกษาประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๘ 
ขอ้มูลในการสรุปผลการด าเนินงานในรอบปี  สอดคลอ้งกบัเจตนารมณ์พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 
๒๕๔๒ หมวด ๖ ว่าดว้ยมาตรฐานแลมาตรฐานและการประกนัคุณภาพการศึกษา  โดยยึดกรอบโครงสร้างมาตรฐาน
การศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ซ่ึงประกอบด้วยมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
มาตรฐานการศึกษาปฐมวยั 
 หวงัเป็นอย่างยิ่งว่า เอกสารเล่มน้ีคงเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาคุณภาพการศึกษา ขอขอบคุณคณะท างานและ
บุคลากรในโรงเรียนท่ีให้ขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์ต่อการรายงานจนส าเร็จดว้ยดี 
 
 
 
         (นายสมคิด  โภคาพานิชย)์ 
                 ผูอ้  านวยการโรงเรียนบา้นปะโค 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

สำรบัญ 
 เร่ือง            หนา้ 
 ค าน า 
 สารบญั 
 ค ารับรองประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
 บทท่ี ๑ ขอ้มูลพ้ืนฐาน 
  ๑.ขอ้มูลทัว่ไป          ๑ 
  ๒.ขอ้มูลดา้นการบริหาร         ๑ 
  ๓.ขอ้มูลนกัเรียน          ๒ 
  ๔.ขอ้มูลบุคลากร          ๔ 
  ๕.ขอ้มูลอาคารสถานท่ี         ๕ 
  ๖.ขอ้มูลงบประมาณ          ๖ 
  ๗.ขอ้มูลสภาพชุมชนโดยรวม         ๖ 
  ๘.โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา        ๘ 
  ๙.แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน        ๑๑ 
  ๑๐.ผลงานดีเด่นในรอบปีท่ีผา่นมา        ๑๒ 
  ๑๑.ผลการประเมินคุณภาพภายในปีท่ีผา่นมา       ๑๙ 
  ๑๒.ผลการประเมินภายนอกรอบสอง        ๒๑ 
  ๑๓.ขอ้เสนอแนะจากผลการประเมินภายในภายนอก      ๒๔ 
  ๑๔.ผลการประเมินภายนอกรอบสาม        ๒๕ 
 บทท่ี ๒ การพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาตามแผนปฏิบติัราชการประจ าปีของสถานศึกษา 
  ๑.การบริหารจดัการศึกษา         ๒๘ 
  ๒.วิสยัทศัน์ พนัธกิจ เป้าหมาย อตัลกัษณ์ และเอกลกัษณ์ของสถานศึกษา    ๒๙ 
  ๓.แนวทางการพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษา     ๒๙ 
  ๔.กลยทุธ์การพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษา     ๓๐ 
  ๕.เป้าหมายการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั       ๓๑ 
  ๖.เป้าหมายการจดัการศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน      ๓๕ 
  ๗.การด าเนินงานของสถานศึกษาเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานปฐมวยั  ๔๐ 
  ๘.การด าเนินงานของสถานศึกษาเพ่ือพฒันาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๔๖ 



 

 

สำรบัญ (ต่อ) 
 เร่ือง            หนา้ 

 บทท่ี ๓ ผลการพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษา 

   ๑.ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบติัการประจ าปีของสถานศึกษา    ๕๕ 

   ๒.ผลการประเมินภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา    ๖๖ 

   ๓.สรุปผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา    ๑๐๑ 

   ๔.ผลการจดัการเรียนรู้ตามหลกัสูตรสถานศึกษา                 ๒๐๓ 

 บทท่ี ๔ สรุปผลการพฒันาและน าไปใช้ 

   ๑.สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม                                                                    ๒๑๓ 

   ๒.จุดเด่น จุดดอ้ยท่ีควรพฒันา                                                                                                    ๒๑๔ 

   ๓.แนวทางการพฒันาในอนาคต                  ๒๑๖ 
   ๔.ความตอ้งการและการช่วยเหลือ                                                                                            ๒๑๗ 
 ภำคผนวก 

- ค าสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการพฒันาระบบการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา              ๒๑๘ 
- ค าสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศติดตามและประเมินผลระบบประกนัคุณภาพ 

ภายในสถานศึกษา               ๒๒๑ 
- รายช่ือคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                                                                  ๒๒๒ 
- รายงานผลการทดสอบระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน ( O-NET)                                                  ๒๒๓ 
- ภาพกิจกรรม                                                                                                                    ๒๔๑ 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ค ำรับรองประธำนคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ 

 รายงานการพฒันาคุณภาพการศึกษาประจ าปีของสถานศึกษา โรงเรียนบา้นปะโค  
ปีการศึกษา  ๒๕๕๘ คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คณะครู  นกัเรียน ผูน้ าชุมชนและชุมชน 
มีส่วนร่วมในการพิจารณา สรุป รายงาน  และไดรั้บความเห็นชอบโดยถูกตอ้ง 

 
 
 
                                                                               (นายสมเดจ็  โคจร) 
                                                               ประธานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                                                                               โรงเรียนบา้นปะโค 
 

 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตอนที่ ๑ 
ข้อมูลพืน้ฐำน 

๑. ข้อมูลทัว่ไป 
  ช่ือโรงเรียน บา้นปะโค ท่ีตั้งหมู่  ต าบล ปะโค อ าเภอ กมุภวาปี จงัหวดั อุดรธานี สงักดั ส านกังานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒  โทร ๐๔๒-๒๐๐๗๓๖โทรสาร - e-mail PAKO.SK9@ e-mail website -  เปิด
สอนระดบัชั้น ปฐมวยั ถึงระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๓ เน้ือท่ี ๑๔ไร่ ๒ งาน ๑๐ ตารางวา  เขตพ้ืนท่ีบริการ บา้นปะโค บา้น
หนองฮาว 
  ประวติัโรงเรียนโดยยอ่ 
 โรงเรียนบา้นปะโค เดิมช่ือ โรงเรียนประชาบาลปะโค ๑ วดับา้นปะโค ตั้งข้ึนเม่ือ พ.ศ.๒๔๖๙ นายสงัเวียน 
โลหะทศัน์ เป็นครูใหญ่คนแรก พ.ศ.๒๔๙๕ ไดต้ดัค  าวา่ “ประชาบาล” ออก ต่อมาโรงเรียนเป็นเอกเทศ จึงตดัค าวา่ “วดั” 
ออก ปัจจุบนัเรียกวา่โรงเรียนบา้นปะโค ใชอ้กัษรยอ่ “ป.ค.” จดัการศึกษาแบบสหศึกษา สีประจ าโรงเรียน สีขาว-แดง 

แผนที่โรงเรียนบ้ำนปะโค 
 
 
 
  
 
 



 
 
 
๒. ข้อมูลผู้บริหำร 
  ๑) ผูอ้  านวยการโรงเรียน ช่ือ-สกุล นายสมคิด โภคาพานิชยโ์ทรศพัท ์๐๘-๑๗๓๙๐๒๒๙  
 e-mail PAKO.SK9@ email.com วฒิุการศึกษาสูงสุด ศษ.ม. สาขาการบริหารการศึกษาด ารงต าแหน่งท่ีโรงเรียนน้ีตั้งแต่ 
๑๙ มกราคม ๒๕๕๓ จนถึงปัจจุบนั เป็นเวลา ๖  ปี ๒ เดือน 
  ๒) รองผูอ้  านวยการโรงเรียน   ๑  คน 
   ๒.๑ ช่ือ-สกลุ  นายสุรชยั  ไผต่ง  โทรศพัท ์๐๘๖๘๖๓๒๙๕๔ วุฒิการศึกษาสูงสุด  ศษ.ม.  สาขาวิชาการ
บริหารการศึกษา  e-mail  Schaipaitong@gmail รับผิดชอบกลุ่มงานฝ่าย วิชาการ 
 
 
             
     
             ๒   
๓. ข้อมูลนักเรียน  
 ๑) จ านวนนกัเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการทั้งส้ิน ๓๒๕ คน 
 ๒) จ านวนนกัเรียนในโรงเรียนทั้งส้ิน   ๓๒๕  คน  จ าแนกตามระดบัชั้นท่ีเปิดสอน  

ระดับช้ัน 
เพศ 

รวม 
ชำย หญิง 

อ.๑ 
อ.๒ 

๑๘ 
๒๐ 

๑๑ 
๑๑ 

๒๙ 
๓๑ 

รวม ๓๘ ๒๒ ๖๐ 
ป.๑ 
ป.๒ 
ป.๓ 
ป.๔ 
ป.๕ 
ป.๖ 

๑๕ 
๑๐ 
๑๕ 
๑๖ 
๑๓ 
๘ 

๑๔ 
๑๒ 
๑๒ 
๑๔ 
๑๐ 
๑๔ 

๒๙ 
๒๒ 
๒๗ 
๓๐ 
๒๓ 
๒๒ 

รวม ๗๗ ๗๖ ๑๕๓ 
ม.๑ ๑๗ ๑๕ ๓๒ 
ม.๒ ๒๕ ๑๙ ๔๔ 



ม.๓ ๒๑ ๑๕ ๓๖ 
รวม ๖๓ ๔๙ ๑๑๒ 

รวม น.ร.ทั้งหมด ๑๗๘ ๑๔๗ ๓๒๕ 
 ๓)  จ านวนนกัเรียนท่ีมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑข์องกรมพลศึกษาหรือส านกังานกองทุนสนบัสนุนการ
สร้างเสริมสุขภาพ (สสส.)   ๓๐๙  คน คิดเป็นร้อยละ  ๙๕.๐๘ 
 ๔)  จ านวนนกัเรียนท่ีมีน ้ าหนกัส่วนสูงตามเกณฑข์องกรมอนามยั   ๓๐๔ คน คิดเป็นร้อยละ๙๓.๕๔ 
 ๕)  จ านวนนกัเรียนท่ีมีความบกพร่องเรียนร่วม  ๒๕  คน   คิดเป็นร้อยละ  ๗.๖๙ 
 ๖)  จ านวนนกัเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ  ๑๖  คน   คิดเป็นร้อยละ  ๔.๙๒ 
 ๗)  จ านวนนกัเรียนปัญญาเลิศ   ๐  คน   คิดเป็นร้อยละ  ๐.๐๐ 
 ๘)  จ านวนนกัเรียนตอ้งการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ  ๑  คน   คิดเป็นร้อยละ  ๐.๓๑ 
 ๙)  จ านวนนกัเรียนท่ีออกกลางคนั (ปัจจุบนั)     ๐   คน   คิดเป็นร้อยละ  ๐.๐๐ 
 ๑๐) สถิติการขาดเรียน                            ๑๐  คน   คิดเป็นร้อยละ  ๓.๐๗ 
 ๑๑) จ านวนนกัเรียนท่ีเรียนซ ้ าชั้น               ๐  คน   คิดเป็นร้อยละ  ๐.๐๐ 
  
              
             ๓ 
 ๑๒) จ านวนนกัเรียนท่ีจบหลกัสูตร 
   อ.๒               จ  านวน   ๓๑   คน    คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
    ป.๖                 จ  านวน   ๒๒  คน   คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
   ม.๓              จ  านวน  ๓๖  คน  คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
 ๑๓) อตัราส่วนครู : นกัเรียน = …………..: ………..… (แยกตามระดบั) 
  ๑๓.๑)    ระดบัปฐมวยั    =   ๑ : ๒๐ 
  ๑๓.๒)    ระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน =  ๑ :  ๑๕.๓ 
 ๑๔) จ านวนนกัเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ วรรณคดีและนนัทนาการ 
 ๓๒๕  คน  คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
 ๑๕) จ านวนนกัเรียนท่ีมีคุณลกัษณะเป็นลูกท่ีดีของพอ่ แม่ ผูป้กครอง    ๓๒๕  คน   
คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
 ๑๖) จ านวนนกัเรียนท่ีมีคุณลกัษณะเป็นนกัเรียนท่ีดีของโรงเรียน  ๓๒๕ คน   
คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
 ๑๗) จ านวนนกัเรียนท่ีท ากิจกรรมบ าเพญ็ประโยชน์ต่อสงัคมทั้งในและนอกสถานศึกษา  
 ๓๒๕ คน  คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
 ๑๘) จ านวนนกัเรียนท่ีมีบนัทึกการเรียนรู้จากการอ่านและการสืบคน้จากเทคโนโลยี 



สารสนเทศอยา่งสม ่าเสมอ   ๑๘๗  คน  คิดเป็นร้อยละ   ๕๗.๕๔ 
 ๑๙) จ านวนนกัเรียนท่ีผา่นการประเมินความสามารถดา้นการคิดตามท่ีก าหนด 
ในหลกัสูตรสถานศึกษา   ๓๒๕  คน  คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
 ๒๐) จ านวนนกัเรียนท่ีผา่นเกณฑก์ารประเมินตามความสามารถในการปรับตวัเขา้กบัสงัคมตามท่ีก าหนดใน
หลกัสูตรสถานศึกษา   ๓๒๕  คน  คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
๔ 

๔. ข้อมูลครูและบุคลำกร 
 ครูประจ ำกำร 

ที่ ช่ือ – ช่ือสกุล อำย ุ
อำยุ

รำชกำร 
ต ำแหน่ง/วทิยฐำนะ วุฒ ิ วชิำ เอก สอนวชิำ/ช้ัน 

จ ำนวนคร้ัง/ช่ัวโมง 

ที่รับกำรพฒันำ/ปี 
๑ นายสมคิด โภคาพานิชย ์ ๕๙ ๓๘ ผอ./ช านาญการพิเศษ ศษ.ม. บริหารการศึกษา - ๔/๓๒ 
๒ นายสุรชยั ไผต่ง ๓๐ ๗ รองผูอ้  านวยการช านาญการ ศษ.ม. บริหารการศึกษา - ๓/๒๔ 
๓ นางสมควร แกว้ลาย ๕๗ ๓๓ ครู/ช านาญการพิเศษ ศษ.ม. หลกัสูตรและการสอน อนุบาล ๑ - 
๔ นางอสุมาลย ์ขามวิเศษ ๔๐ ๑๓ ครู/ช านาญการพิเศษ กศ.บ. สังคมศึกษา อนุบาล ๒ 11/60 
๕ นางดารา ศิริเสถียร ๕๙ ๒๙ ครู/ช านาญการพิเศษ ค.บ. พลศึกษา ภาษาไทย ป.๑ 

คณิตศาสตร์ ป.๑ 
วิทยาศาสตร์ ป.๑ 
สงัคมศึกษา ป.๑ 
ประวติัศาสตร์ป.๑ 

- 



๖ นางสาวชีวารัตน์ ไทยใจดี ๕๓ ๒๙ ครู/ช านาญการพิเศษ ค.บ. สังคมศึกษา ภาษาไทย ป.๒ 
คณิตศาสตร์ ป.๒ 
วิทยาศาสตร์ ป.๒ 
สงัคมศึกษา ป.๒ 
ประวติัศาสตร์ ป.๒ 

๑/๑๖ 

๗ นางกฤติยา สิริบุตรวงศ ์ ๖๐ ๓๘ ครู/ช านาญการพิเศษ ศษ.ม. บริหารการศึกษา คณิตศาสตร์ ป.๓ 
วิทยาศาสตร์ ป.๓ 
สังคมศึกษา ป.๓ 
ภาษาไทย ป.๓ 
ประวติั ป.๓ 

๕/๑๐๘ 

๘ นางบวัฮอง ศรีพอ ๕๔ ๓๒ ครู/ช านาญการพิเศษ ค.บ. สังคมศึกษา ภาษาไทย ป.๖ 
ศิลปะ ป.๑-๖ 
สอนเด็กพิเศษเรียนร่วม 

๔/๖๔ 

๙ นางอุราวลัย ์นามสมบูรณ์ ๕๒ ๒๘ ครู/ช านาญการพิเศษ ศษ.ม. บริหารการศึกษา ภาษาองักฤษ ป.๑-๖ 
วิทยาศาสตร์ ป.๔ 
สังคมศึกษา ป.๔ 

๒/๑๒ 

๑๐ นายอุทยั อุย้ปะโค ๕๒ ๒๘ ครู/ช านาญการพิเศษ กศ.ม. จิตวทิยา คอมพิวเตอร์ ม.๑-๓ 
ประวติัศาสตร์ ม.๑-๓ 

- 

๑๑ นางนภาภรณ์ จินดา ๕๘ ๓๘ ครู/ช านาญการพิเศษ ค.บ. สังคมศึกษา ภาษาไทย ป.๔-๕ 
วิทยาศาสตร์ ป.๕ 
สุขศึกษา ป.๔-๖ 

๘/๔๘ 

๑๒ นางรัชนีกร กุมพล  ๕๖ ๓๔ ครู/ช านาญการพิเศษ ศษ.ม. บริหารการศึกษา การงาน ป.๑-๖ 9/54 
๑๓ นางสุขาวดี จนัทร์เทาว ์ ๕๕ ๓๖ ครู/ช านาญการพิเศษ ศษ.บ. ประถมศึกษา ประวติั ป.๔-๖ 

วิทยาศาสตร์ ป.๖ 
สังคมศึกษา ป.๕-๖ 

๕/๓๕ 

           
            
 
 

๕ 
๔. ข้อมูลครูและบุคลำกร(ต่อ) 
 ครูประจ ำกำร 

ที่ ช่ือ – ช่ือสกุล อำย ุ
อำยุ

รำชกำร 
ต ำแหน่ง/วทิยฐำนะ วุฒ ิ วชิำ เอก สอนวชิำ/ช้ัน 

จ ำนวนคร้ัง/ช่ัวโมง 

ที่รับกำรพฒันำ/ปี 
๑๔ นายพิชยั นามสมบูรณ์ ๕๓ ๒๕ ครู/ช านาญการพิเศษ ศษ.ม. บริหารการศึกษา พลศึกษา ป.๑-๖ 

คอมพิวเตอร์ ป.๔-๖ 
๓/๑๘ 

๑๕ นางจิตรา  แกว้ชัย ๕๐ ๒๙ ครู/ช านาญการพิเศษ กศ.ม. หลกัสูตร 
และการสอน 

อนุบาล ๑ ๙/๑๐๑ 

๑๖ นางศรีนวล โภคาพานิชย ์ ๕๖ ๒๕ ครู/ช านาญการพิเศษ ศษ.ม. หลกัสูตรและการสอน การงาน ม.๑-๓ ๕/๓๐ 
๑๗ นางดาหวนั สารพนั ๕๔ ๓๓ ครู/ช านาญการพิเศษ ศษ.บ. ประถมศึกษา ศิลปะ ม.๑-๓ 

สังคม ม.๑ 
- 



๑๘ นางสาวบุญรัมภา ภูมิลา ๕๑ ๒๖ ครู/ช านาญการพิเศษ กศ.ม. ภาษาไทย ภาษาไทย ม.๑-๓ ๑๐/๖๐ 
๑๙ นายผดุงศกัด์ิ ผา่นสถิล ๕๘ ๓๗ ครู/ช านาญการพิเศษ ค.บ. เทคโนโลยฯี ภาษาองักฤษ ม.๑-๓ ๑/๙ 
๒๐ นางนนัทิยา พิทกัษร์ัตนชนม ์ ๔๙ ๒๕ ครู/ช านาญการพิเศษ กศ.ม. วิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ม.๑-๓ ๒๙/๒๐๐ 

๒๑ นางสาวศรีสมร หลา้สา ๔๕ ๒๑ ครู/ช านาญการพิเศษ ค.บ. วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ม.๑-๓ ๑๔/๘๔ 
๒๒ นางสาวเพชุดา  ชามะรัตน ์ ๓๑ ๕ ครูผูช่้วย กศ.ม. บริหารการศึกษา ภาษาองักฤษ ม.๑-ม.๓ ๕/๓๐ 
๒๓ นายไพฑูรย ์สุวรรณภกัดี ๕๐ ๗ บุคลากร วิทย-์คณิต คบ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ ป.๔-๖ ๓/๒๔ 
๒๔ นายสุพฒัน์ บุตรัตน์ ๕๒ ๒๓ ช่างไฟฟ้า ๔ อ.วท. เทคโนโลยกีารเกษตร   

 จ านวนครูท่ีสอนวิชาตรงเอก   ๖  คน คิดเป็นร้อยละ   ๒๘.๕๗ 
จ านวนครูท่ีสอนตรงความถนดั   ๑๕ คน คิดเป็นร้อยละ  ๗๑.๔๓ 
ครูอตัรำจ้ำง 

ที่ ช่ือ – ช่ือสกุล อำย ุ
ประสบกำรณ์
กำรสอน (ปี) 

วุฒ ิ วชิำ เอก สอนวชิำ/ช้ัน จ้ำงด้วยเงนิ 

- - - - - - - - 
 

๕. ข้อมูลอำคำรสถำนที ่ 
 อาคารเรียนจ านวน  ๔  หลงั อาคารประกอบจ านวน  ๒ หลงั ส้วม ๕ หลงั 

สระวา่ยน ้ า - สระ   สนามเดก็เล่น ๑ สนาม   สนามฟุตบอล  ๑ สนาม  สนามฟุตซอล ๑ สนาม      
สนามบาสเกต็บอล  ๑ สนาม  สนามเทนนิส  -  สนาม อ่ืนๆ (ระบุ) 
 
 
 
 
 
 
 
             ๖ 
๖. ข้อมูลงบประมำณ 
  งบประมาณ (รับ-จ่าย) 

รำยรับ จ ำนวน/บำท รำยจ่ำย จ ำนวน/บำท 
เงินงบประมาณ ๑๔,๗๑๘,๗๒๐ งบด าเนินการ/เงินเดือน-ค่าจา้ง ๑๔,๗๑๘,๗๒๐ 
เงินนอกงบประมาณ ๒,๗๗๗,๕๓๕ งบพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษา ๒,๗๗๗,๕๓๕ 
เงินอ่ืนๆ(ระบุ) ๑๖,๘๐๐ งบอ่ืนๆ(ระบุ) ๑๖.๘๐๐ 

รวมรำยรับ ๑๗,๕๑๓,๐๐๕ รวมรำยจ่ำย ๑๗,๕๑๓,๐๐๕ 
 งบด าเนินการ/เงินเดือน เงินค่าจา้ง     คิดเป็นร้อยละ   ๘๔.๐๔  ของรายรับ 



 งบพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษา    คิดเป็นร้อยละ  ๑๕.๙๖  ของรายรับ 
๗. ข้อมูลสภำพชุมชนโดยรวม 

 ๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลกัษณะเป็นทุ่งนาและสวนยางพารา  มีประชากรประมาณ  ๓๖,๐๐๐ 
คน บริเวณใกลเ้คียงโดยรอบโรงเรียน ไดแ้ก่ เป็นทุ่งนาและสวนยางพารา  มีทางรถไฟผา่น มีหนองน ้า (หนองสิม)อาชีพ
หลกัของชุมชน คือ เกษตรกรรม  ส่วนใหญ่นบัถือศาสนา พุทธประเพณี/ศิลปวฒันธรรมทอ้งถ่ินท่ีเป็นท่ีรู้จกัโดยทัว่ไป 
คือ 

- ประเพณีบุญบั้งไฟ 
- ประเพณีลอยกระทง 
- ประเพณีสงกรานต ์
- ประเพณีบุญประจ าปี (บุญเดือน ๔) 
- ประเพณีวนัข้ึนปีใหม่ 
- ประเพณีวนัส าคญัทางศาสนา 
- ประเพณีเล้ียงบา้นประจ าปี 

  ๒) ผูป้กครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ อาชีพหลกั คือ เกษตรกรรม ส่วนใหญ่นบั
ถือศาสนา พทุธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายไดโ้ดยเฉล่ียต่อครอบครัว ต่อปี ๒๐,๐๐๐ บาทจ านวนคนเฉล่ียต่อครอบครัว  ๔ 
คน 

 ๓) โอกาสและขอ้จ ากดัของโรงเรียน 
  โรงเรียนบา้นปะโคเป็นโรงเรียนท่ีไดรั้บการสนบัสนุนจากชุมชนบา้นปะโค  

บา้นหนองฮาวและเทศบาลต าบลปะโค เป็นอยา่งดียิ่ง นอกจากน้ีในชุมชนยงัมีแหล่งเรียนรู้หลายแห่ง เช่น 
- โรงสี 
- โรงน ้ าแขง็ 

 
 
       
          ๗ 

- โรงขนมจีน 
- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลปะโค 
- วดัทุ่งสวา่งปะโค 
- ศูนยส์าธิตการตลาด 
- โรงงานน ้าตาลเกษตรผล 
- หนองปะโค  หนองสิม  หนองฮาว 
- สวนยางพารา 



- กลุ่มทอเส่ือกก 
- โรงรับซ้ือขยะรีไซเคิล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

             
             ๘ 

๘. โครงสร้ำงหลกัสูตรสถำนศึกษำ 
 โรงเรียนบา้นปะโค  จดัการเรียนการสอนตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พทุธศกัราช ๒๕๕๑ 
โรงเรียนจดัสดัส่วนสาระการเรียนรู้และเวลาเรียน ดงัแสดงในตารางต่อไปน้ี 
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ป.๑ ๑๖.๖๗ ๑๖.๖๗ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๓.๓๓ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๓.๓๓ ๓.๓๓ ๑๐ ๓.๓๓ ๘๓.๓๔ 

ป.๒ ๑๖.๖๗ ๑๖.๖๗ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๓.๓๓ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๓.๓๓ ๓.๓๓ ๑๐ ๓.๓๓ ๘๓.๓๔ 

ป.๓ ๑๖.๖๗ ๑๖.๖๗ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๓.๓๓ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๓.๓๓ ๓.๓๓ ๑๐ ๓.๓๓ ๘๓.๓๔ 

รวม ๕๐.๐๑ ๕๐.๐๑ ๒๐.๐๑ ๒๐.๐๑ ๙.๙๙ ๒๐.๐๑ ๒๐.๐๑ ๙.๙๙ ๙.๙๙ ๓๐ ๙.๙๙ ๒๕๐.๐๑ 
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ป.๔ ๑๓.๓๓ ๑๓.๓๓ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๓.๓๓ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๑๐ ๓.๓๓ ๘๓.๓๔ 

ป.๕ ๑๓.๓๓ ๑๓.๓๓ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๓.๓๓ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๑๐ ๓.๓๓ ๘๓.๓๔ 

ป.๖ ๑๓.๓๓ ๑๓.๓๓ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๓.๓๓ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๑๐ ๓.๓๓ ๘๓.๓๔ 

รวม ๓๙.๙๙ ๓๙.๙๙ ๒๐.๐๑ ๒๐.๐๑ ๙.๙๙ ๒๐.๐๑ ๒๐.๐๑ ๒๐.๐๑ ๒๐.๐๑ ๓๐ ๙.๙๙ ๒๕๐.๐๒ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



           

                   ๙ 
ระดบัชัน้ ม.๑-๓ 

 

 
 
ชัน้ 

 
ภา
ษา
ไท
ย 

 
คณิ

ตศ
าส
ตร์

 

 
วิท
ยา
ศา
สต
ร์ 

สงั
คม
ศกึ
ษา

 

 
ปร
ะว
ตัิศ
าส
ตร์

 

สขุ
ศกึ
ษา
แล
ะพ
ลศ
กึษ

า 

ศิล
ปะ

 

กา
รง
าน
อา
ชพี
แล
ะเท

คโ
นโ
ลย
ี 

ภา
ษา
ต่า
งป
ระ
เท
ศ 

พฒั
นา
ผู้เ
รีย
น 

เพ
ิ่มเ
ติม

 
หน้
าท
ี่พล
เม
ือง

 
 

ภา
ษา
ไย

 

 
คณิ

ตศ
าส
ตร์

 

วิท
ยา
ศา
สต
ร์ 

 
ภา
ษา
องั
กฤ
ษ 

 รว
ม 

ม.๑ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๓.๓๓ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๑๐ ๑๐ ๓.๓๓ ๓.๓๓ ๓.๓๓ ๓.๓๓ ๓.๓๓ ๙๙.๙๙ 
 

ม.๒ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๓.๓๓ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๑๐ ๑๐ ๓.๓๓ ๓.๓๓ ๓.๓๓ ๓.๓๓ ๓.๓๓ ๙๙.๙๙ 
 

ม.๓ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๓.๓๓ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๖.๖๗ ๑๐ ๑๐ ๓.๓๓ ๓.๓๓ ๓.๓๓ ๓.๓๓ ๓.๓๓ ๙๙.๙๙ 
 

รวม ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๙.๙๙ ๒๐.๐๑ ๒๐.๐๑ ๒๐.๐๑ ๓๐ ๓๐ ๙.๙๙ ๙.๙๙ ๙.๙๙ ๙.๙๙ ๙.๙๙ ๒๙๙.๙๗ 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 



 

๑

๐ 

๑๐ 

๙. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญำท้องถิ่น  

 ๑) หอ้งสมุดมีขนาด  ๖×๙ ตารางเมตร จ านวนหนงัสือในห้องสมุด  ๓,๒๐๐ เล่ม 
  การสืบคน้หนงัสือและการยมื-คืน ใชร้ะบบ บตัรรายการ จ านวนนกัเรียนท่ีใชห้้องสมุดในปี
การศึกษาท่ีรายงาน เฉล่ีย  ๗๐ คน ต่อ วนั  คิดเป็นร้อยละ   ๒๑.๕๔ ของนกัเรียนทั้งหมด   
๒) หอ้งปฏิบติัการ 
  หอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์     จ านวน   ๑  ห้อง 

   หอ้งปฏิบติัการคอมพิวเตอร์     จ านวน   ๒ หอ้ง 
   หอ้งอ่ืนๆ (ระบุ) ศูนยอ์าเซียน          จ  านวน    ๑  หอ้ง 
 ๓) คอมพิวเตอร์ จ านวน  ๓๘  เคร่ือง 
   ใชเ้พื่อการเรียนการสอน  ๓๔ เคร่ือง 
   ใชเ้พื่อสืบคน้ขอ้มูลทางอินเทอร์เน็ต  ๓๔  เคร่ือง 
   จ านวนนกัเรียนท่ีสืบคน้ขอ้มูลทางอินเทอร์เน็ตในปีการศึกษาท่ีรายงาน  
   เฉล่ีย ๖๐ คน ต่อวนั  คิดเป็นร้อยละ  ๑๘ ของนกัเรียนทั้งหมด 
   ใชเ้พื่อการบริหารจดัการ          ๔   เคร่ือง 
 ๔) แหล่งเรียนรู้ภำยในโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ภำยใน 
สถิติกำรใช้จ ำนวนคร้ัง /ปี 

ช่ือแหล่งเรียนรู้ 

๑.โรงอาหาร 
๒.หอ้งคอมพิวเตอร์ 
๓.หอ้งวทิยาศาสตร์ 
๔.หอ้งแนะแนว 
๕.หอ้งภาษาไทย 
๖.หอ้งสังคมศึกษา 
๗.หอ้งจริยธรรม 

๘.หอ้งคณิตศาสตร์ 
๙.หอ้งดนตรี-นาฏศิลป์ 

๑๐.หอ้งการงาน 

๑๑.หอ้งทอเส่ือกก 

๑๒.หอ้งพยาบาล 
๑๓.หอ้งอาเซียน 

๑๕๐ 
๑๕๐ 
๑๕๐ 
๑๕๐ 
๑๕๐ 
๑๕๐ 
๑๕๐ 
๑๕๐ 
๑๕๐ 
๑๕๐ 
๑๕๐ 
๘๐ 
๑๕๐ 



             

             

                                                          ๑๑  

  ๕) แหล่งเรียนรู้ภำยนอกโรงเรียน  

แหล่งเรียนรู้ภำยนอก สถิติกำรใช้  

จ ำนวนคร้ัง/ปี ช่ือแหล่งเรียนรู้ 

๑.โรงน ้าแขง็ 
๒.ศูนยส์าธิตการตลาด 
๓.หนองปะโค 
๔.หนองสิม 
๕.โรงงานน ้าตาลเกษตรผล 
๖.หนองฮาว 
๗.โรงเพาะเห็ด 
๘.กลุ่มทอเส่ือในชุมชน 
๙.วดัทุ่งสวา่งปะโค 
๑๐.สวนยางพารา 
๑๑.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลปะโค 
๑๒ ท่าล่องแพปะโค 

๕  

๘  

๑๐ 

๘  

๕  

๘  

๔ 

๕  

๑๐ 

๕  

๙ 

๑๐ 

๖) ปราชญช์าวบา้น/ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ผูท้รงคุณวฒิุ ท่ีสถานศึกษาเชิญมาใหค้วามรู้แก่ครู นกัเรียน ในปี
การศึกษาท่ีรายงาน 

  ๖.๑ ช่ือ-สกุล   นางดวงเดือน  โพธิญาณ์     ใหค้วามรู้เร่ือง  การเยบ็จกัร 
  (แปรรูปผลิตภณัฑ์เส่ือกก)   สถิติการใหค้วามรู้ในโรงเรียนแห่งน้ี จ  านวน    ๓๐       คร้ัง/ปี 
   ๖.๒ ช่ือ-สกุล  นางดาว  จวงทอง   ใหค้วามรู้เร่ือง  ทอเส่ือกก 
 สถิติการใหค้วามรู้ในโรงเรียนแห่งน้ี จ  านวน     ๓๐       คร้ัง/ปี 
   ๖.๓ ช่ือ-สกุล  นางหนูจีน  ระวะใจ   ใหค้วามรู้เร่ือง  การท าขนมไทย 
 สถิติการใหค้วามรู้ในโรงเรียนแห่งน้ี จ  านวน     ๑๕       คร้ัง/ปี 
   ๖.๔ ช่ือ-สกุล    นางสมฤดี  แสงธิมา  ใหค้วามรู้เร่ือง การร้องสารภญัญ 
 สถิติการใหค้วามรู้ในโรงเรียนแห่งน้ี จ  านวน    ๕    คร้ัง/ปี 
   ๖.๕ ช่ือ – สกุล  นางพรสุนีย ์ก็อลเกิล  นางกมล  ถาวกิุล  ใหค้วามรู้เร่ือง การท าขนมไทย 
 สถิติการใหค้วามรู้ในโรงเรียนแห่งน้ี จ  านวน    ๔    คร้ัง/ปี 
   ๖.๖ มูลนิธิรักษไ์ทย  ใหค้วามรู้เร่ือง  โครงการฝึกอาชีพเยาวชน   
 สถิติการใหค้วามรู้ในโรงเรียนแห่งน้ี  จ  านวน  ๒  คร้ัง/ปี 
 

  



 

 

             ๑๒ 

๑๐. ผลงำนดีเด่นในรอบปีที่ผ่ำนมำ  

 ๑๐.๑ ผลงานดีเด่น 
 

ประเภท  ระดับรำงวัล/ช่ือรำงวัลที่ได้รับ  หน่วยงำนที่มอบรำงวัล  

สถำนศึกษำ 

 

๑.โครงการบา้นนกัวทิยาศาสตร์ประเทศไทย 
 “บา้นนกัวทิยาศาสตร์นอ้ยประเทศไทย” 
 
๒.สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด 
และอบายมุข 
๓.หน่วยงานขบัเคล่ือนโครงการเสริมสร้างความ
ปรองดองสมานฉนัท ์“หมู่บา้นศีล ๕” 
๔.ศูนยก์ารเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
๕.สถานศึกษาพอเพียง 
๖.รางวลัชนะเลิศ การประกวดการแสดงเด็กดี 
๗.โรงเรียนแกนน าลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
๘.โรงเรียนแกนน าการพฒันาคุณภาพการศึกษา
ทางไกลผา่นเทคโนโลยสีารสนเทศ (DLIT) 

มูลนิธิสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาสยามบรม 
ราชกุมารี 

สพป.อด.๒ 
 

จงัหวดัอุดรธานี 

ผู้บริหำร(ระบุช่ือ) 
นายสมคิด  โภคาพานิชย ์
นายสุรชยั ไผต่ง 

 
คุรุสดุดี 

หน่ึงแสนครูดี 

 
คุรุสภา 
คุรุสภา 

ครู(ระบุช่ือ) 
๑.นางอสุมาลย ์ขามวเิศษ 

 

โครงการบา้นนกัวทิยาศาสตร์ประเทศไทย 
 “บา้นนกัวทิยาศาสตร์นอ้ยประเทศไทย” 

มูลนิธิสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาสยามบรม 
ราชกุมารี 

๒.นางนนัทิยา 
          พิทกัษรั์ตนชนม ์

เหรียญทอง/รางวลัทรงคุณค่า สพฐ.  
OBEC AWADS 

สพฐ. 

๓.นายพิชยั   
              นามสมบูรณ์ 

คุรุสดุดี คุรุสภา 

 

 
 
 



 

 

             ๑๓ 

๑๐. ผลงำนดีเด่นในรอบปีที่ผ่ำนมำ 

๑๐.๑ ผลงานดีเด่น 

ประเภท  ระดับรำงวัล/ช่ือรำงวัลที่ได้รับ  หน่วยงำนที่มอบรำงวัล  

นกัเรียน 
๑.เด็กชายอนุชา อุตโรกุล 
๒.เด็กชายธนาธิป  บวัหนู 
๓.เด็กชายนวพล  สุริยพฒัน์ 

เหรียญเงิน 
แข่งขนัหุ่นยนต ์งานมหกรรมเปิดโลก
วชิาการ คร้ังท่ี ๑๒ 

สพป.อด.๒ 

๑๐.๒ งาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ีประสบผลส าเร็จ 
ที่ ช่ือ 

งำน/โครงกำร/กิจกรรม  

วัตถุประสงค์/

เป้ำหมำย  

วิธีด ำเนินกำร 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งช้ีควำมส ำเร็จ  

(จ ำนวน/ร้อยละ) 

๑ โครงการพฒันา
บุคลากร 

เพื่อใหค้ณะครูมีการ
พฒันาตนเองอยูเ่สมอ/
คณะครูไดรั้บการ
พฒันาอยา่งต่อเน่ือง 

๑.ส่งครูเขา้รับการพฒันา
ตนเองตามท่ีทางราชการ
ก าหนด 
๒.ส่งเสริมใหค้รูศึกษาต่อใน
ระดบัท่ีสูงข้ึน 

ครูไดรั้บการพฒันา
ตนเอง ร้อยละ ๑๐๐ 

๒ โครงการกีฬาสี 
และกีฬากลุ่มเครือข่าย 

๑.เพื่อใหน้กัเรียนได้
แสดงออกตาม
ศกัยภาพ 
๒.เพื่อใหน้กัเรียนมี
สุขภาพแขง็แรง/
นกัเรียนกลา้แสดงออก
และมีสุขภาพแขง็แรง 

๑.จดักีฬาสีภายในโดย
ชุมชนมีส่วนร่วม 
๒.น านกัเรียนเขา้ร่วม
กิจกรรมกีฬากลุ่มเครือข่าย 

ครูและนกัเรียนเขา้
ร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ ๑๐๐ 

๓ โครงการกีฬา 
ชุมชนสัมพนัธ์ 
ต าบลปะโค 

๑.เพื่อส่งเสริมการออก
ก าลงักายของคนใน
ชุมชน 
๒.เพื่อสร้าง
ความสัมพนัธ์อนัดี
ระหวา่งบุคลากรต่าง
หน่วยงาน 

๑.ประชุมวางแผนการจดั
กิจกรรมตามโครงการ 
๒.ด าเนินกิจกรรมตาม
โครงการ 

บุคลากรต่าง
หน่วยงานร่วม
กิจกรรมดว้ยความ
สนุกสนาน 

 

 



 

              

              

             ๑๔ 

๑๐.๒  งำน/โครงกำร/กิจกรรม ที่ประสบผลส ำเร็จ (ต่อ) 

ที่ ช่ือ 

งำน/โครงกำร/กิจกรรม  

วัตถุประสงค์/

เป้ำหมำย  

วิธีด ำเนินกำร  

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งช้ีควำมส ำเร็จ  

(จ ำนวน/ร้อยละ) 

๔ โครงการอาหารกลางวนั เพื่อใหน้กัเรียน
รับประทานอาหารท่ีมี
ประโยชน์และมี
น ้าหนกัตามเกณฑ์
มาตรฐาน/นกัเรียนมี
น ้าหนกัตามเกณฑแ์ละ
มีสุขภาพดี 

๑.แต่งตั้งคณะท างานโดย
นกัเรียนมีส่วนร่วม 
๒.ชัง่น ้าหนกัและวดัส่วนสูง
ภาคเรียนละ  
๑ คร้ัง 

นกัเรียนมีน ้าหนกั
ส่วนสูงตามเกณฑ์
ร้อยละ  ๙๗.๘๙ 

๕ โครงการจดัสรร
งบประมาณประจ าปี 

เพื่อใหก้ารจดัสรร
งบประมาณเป็นไป
ตามระเบียบ/เบิก
จ่ายเงินงบประมาณ
ถูกตอ้งตามระเบียบ
ของทางราชการ 

๑.แต่งตั้งบุคลากรปฏิบติั
หนา้ท่ีการเงินและพสัดุ 
๒.มีการนิเทศติดตามผลการ
ด าเนินงาน 

เบิกจ่ายงบประมาณ
ถูกตอ้งตามระเบียบ
ของทางราชการ 

๖ โครงการโรงเรียน 
ส่งเสริมสุขภาพ 

เพื่อใหน้กัเรียน 
มีสุขภาพดี/นกัเรียนมี
สุขภาพดี 

๑.แต่งตั้งคณะกรรมการโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพ 
๒.ด าเนินงานตามโครงการ 
๓.ประเมินผลการปฏิบติังาน 

เกียรติบตัรโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพ
ระดบัทอง 

๗ กิจกรรมวนัส าคญัต่างๆ เพื่อใหค้รู นกัเรียน 
และชุมชนมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมวนัส าคญั/
ครู นกัเรียน และชุมชน
มีส่วนร่วมในกิจกรรม
วนัส าคญั 

๑.จดัท าโครงการ 
๒.ประชาสัมพนัธ์การ
ด าเนินกิจกรรม 
๓.เชิญชุมชนเขา้ร่วม
กิจกรรม 
๔.ประเมินโครงการ 

ครู นกัเรียน และ
ชุมชนเขา้ร่วม
กิจกรรม 

ร้อยละ ๑๐๐ 

 

              

 

 

 



 

 

             ๑๕ 

๑๐.๒ งาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ีประสบผลส าเร็จ (ต่อ) 
ที่ ช่ือ 

งำน/โครงกำร/กิจกรรม  
วัตถุประสงค์/เป้ำหมำย  

วิธีด ำเนินกำร 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งช้ีควำมส ำเร็จ  

(จ ำนวน/ร้อยละ) 

๘ โครงการบริหารโดย
ชุมชนมีส่วนร่วม 

๑.เพื่อใหชุ้มชนมีส่วน
ร่วมในการจดัการศึกษา 
๒.เพื่อสร้าง
ความสัมพนัธ์ระหวา่ง
โรงเรียนกบัชุมชน 
๓.เพื่อใหโ้รงเรียนทราบ
ขอ้มูลขอ้เทจ็จริงเก่ียวกบั
การจดัการศึกษาในปัจจุบนั 

๑.แต่งตั้งคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
๒.ด าเนินกิจกรรมโดยชุมชน
มีส่วนร่วม 

ชุมชนใหค้วามร่วมมือ 
ร้อยละ ๑๐๐ 

๙ โครงการประกนัโอกาส
และสร้างความเสมอภาค
ทางการศึกษา 

เพื่อใหน้กัเรียนไดรั้บ
โอกาสทางการศึกษา
โดยทัว่ถึงตามอตัภาพ/
นกัเรียนไดรั้บโอกาส
ทางการศึกษาโดยเท่า
เทียมกนั 

๑.จดัการเรียนการสอนตาม
หลกัสูตร
กระทรวงศึกษาธิการ 
๒.จดัการเรียนการสอนเด็ก
พิเศษเรียนร่วม 

- ประชากรในเขต
บริการไดรั้บโอกาส
ทางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ๑๒ ปี  
ร้อยละ ๑๐๐ 
- โรงเรียนจดัการเรียน
การสอนเด็กพิเศษเรียน
ร่วม 

๑๐ โครงการพฒันาปรับปรุง
หลกัสูตร 

เพื่อให้โรงเรียนมี
หลกัสูตรท่ีสมบูรณ์/
โรงเรียนมีหลกัสูตรท่ี
สมบูรณ์ 

๑.ส่งครูเขา้รับการอบรม
เก่ียวกบัการพฒันาหลกัสูตร 
๒.ปรับปรุงหลกัสูตรและลง
สู่สาระเพิ่มเติมหนา้ท่ีพลเมือง 

มีหลกัสูตรครบทุก
สาระการเรียนรู้ 

๑๑ โครงการประชาธิปไตย
ในโรงเรียน 

๑.เพื่อวางพื้นฐานการ
ปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 
๒.เพื่อส่งเสริมให้
นกัเรียนมีภาวะผูน้ าทาง
ประชาธิปไตย/นกัเรียน
มีภาวะผูน้ า 

๑.เลือกตั้งคณะกรรมการสภา
นกัเรียน 
๒.คณะกรรมการปฏิบติั
หนา้ท่ีตามบทบาท 
 

นกัเรียนร่วมกิจกรรม
ร้อยละ ๑๐๐ 

             
 



 
 
              
             ๑๖ 
๑๐.๒ งาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ีประสบผลส าเร็จ (ต่อ) 

ที่ ช่ือ 

งำน/โครงกำร/กิจกรรม  
วัตถุประสงค์/เป้ำหมำย  

วิธีด ำเนินกำร 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งช้ีควำมส ำเร็จ  

(จ ำนวน/ร้อยละ) 

๑๒ โครงการทศันศึกษา เพื่อใหค้รูและนกัเรียนศึกษา
แหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี/ครู
และนกัเรียนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานท่ี 
ทุกปีการศึกษา 

๑.เสนอโครงการทศันศึกษา 
๒.น านกัเรียนไปทศันศึกษา 
๓.ประเมินผล 

นกัเรียนชั้น ม.๓ 
ไปทศันศึกษา ๓ วนั 

๑๓ โครงการการเงิน 
และพสัดุ 

เพื่อให้โรงเรียนด าเนินงาน
ไดถู้กตอ้งตามระเบียบ
การเงินและพสัดุ/โรงเรียน
ด าเนินงานไดถู้กตอ้ง 

๑.แต่งตั้งคณะท างาน 
๒.ด าเนินงานตามระเบียบวา่
ดว้ยการเงินและพสัดุ 
๓.นิเทศติดตามผล 

ด าเนินงานถูกตอ้ง
ร้อยละ ๑๐๐ 

๑๔ โครงการสอนโดย 
ใชว้ทิยากรภายนอก 

๑.เพื่อใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้
จากภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
๒.เพื่อใหชุ้มชนมีส่วนร่วม
ในการจดัการศึกษา 

๑.จดักิจกรรมการเรียนการ
สอนตามหลกัสูตร 
๒.เชิญวทิยากรภายนอกมา
ใหค้วามรู้ 

นกัเรียนไดรั้บความรู้
และไดรั้บความ

ร่วมมือร้อยละ ๑๐๐ 

๑๕ โครงการสอน
คอมพิวเตอร์ในโรงเรียน 

๑.เพื่อใหน้กัเรียนสามารถใช้
คอมพิวเตอร์สืบคน้ขอ้มูล
ได/้นกัเรียนสามารถสืบคน้
ขอ้มูลโดยใชค้อมพิวเตอร์ 

๑.จดัหอ้งเรียนคอมพิวเตอร์ 
๒.จดักิจกรรมการเรียนการ
สอนกลุ่มการงานและวชิา
เพิ่มเติมคอมพิวเตอร์ตาม
ตารางท่ีก าหนด 
๓.เปิดโอกาสใหน้กัเรียน
วทิยาลยัการอาชีพ 
กุมภวาปี มาฝึกปฏิบติังาน
ดา้นคอมพิวเตอร์ท่ีโรงเรียน 

นกัเรียนไดเ้รียนรู้
คอมพิวเตอร์ 
ร้อยละ ๑๐๐ 

 

 

 

 

 



 
 
             ๑๗ 
๑๐.๒ งาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ีประสบผลส าเร็จ (ต่อ) 

ที่ ช่ือ 

งำน/โครงกำร/กิจกรรม  
วัตถุประสงค์/เป้ำหมำย  

วิธีด ำเนินกำร 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งช้ีควำมส ำเร็จ  

(จ ำนวน/ร้อยละ) 

๑๖ โครงการปรับปรุง
ส่ิงแวดลอ้ม 

เพื่อให้โรงเรียนร่มร่ืน 
สวยงาม และถูก
สุขลกัษณะ 

๑.จดัท าโครงการปรับปรุง
ส่ิงแวดลอ้ม 
๒.ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
๓.ด าเนินงานปรับปรุง
ส่ิงแวดลอ้ม 

เป็นโรงเรียนแกนน า
ส่ิงแวดลอ้มดีเด่น 

๑๗ โครงการทอเส่ือกก ๑.เพื่อใหน้กัเรียนมีความรู้
และทกัษะการทอเส่ือกก 
๒.เพื่อเป็นการเรียนรู้จาก
ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 

๑.จดัท าโครงการ  

๑๘ โครงการธนาคารขยะ ๑.เพื่อสร้างเสริมภาวะผูน้ า
และใหน้กัเรียนมีรายได้
ระหวา่งเรียน 
๒.โรงเรียนสะอาดถูก
สุขลกัษณะ 

๑.เสนอโครงการต่อ
ผูบ้ริหาร 
๒.แต่งตั้งคณะท างาน 
๓.รับซ้ือขยะรีไซเคิล 
๔.จ าหน่ายขยะรีไซเคิล 

- นกัเรียนมีภาวะผูน้ า 
- โรงเรียนสะอาด 
ถูกสุขลกัษณะ 

๑๙ โครงการพฒันาคุณภาพ
การศึกษาทางไกลผา่น
เทคโนโลยสีารสนเทศ 
(dlit) 

เพื่อพฒันาการเรียนการ
สอนโดยใชส่ื้อ dlit 

๑.ศึกษาการใชส่ื้อ 
๒.เตรียมการสอน 
๓.ปฏิบติัการสอน 

๑.โรงเรียนเป็นแกน
น าการสอนโดยใชส่ื้อ 
dlit 
๒.ครูและนกัเรียนมี
ความรู้และสามารถ
ใชส่ื้ออยา่ง
หลากหลาย 

๒๐ ระบบดูแลช่วยเหลือ
นกัเรียน 

เพื่อทราบขอ้มูลดา้น
พฤติกรรมนกัเรียน 

๑.ประชุมผูป้กครองภาค
เรียนละ ๑ คร้ัง 
๒.เยีย่มบา้นนกัเรียนภาค
เรียนละ ๑ คร้ัง 
 

โรงเรียนดีเด่นดา้น
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นกัเรียน 

             
 



              
              
 
             ๑๘ 
๑๐.๒ งาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ีประสบผลส าเร็จ (ต่อ) 
ที่ ช่ือ 

งำน/โครงกำร/กิจกรรม  
วัตถุประสงค์/เป้ำหมำย  

วิธีด ำเนินกำร 

(ย่อๆ) 

ตัวบ่งช้ีควำมส ำเร็จ  

(จ ำนวน/ร้อยละ) 

๒๑ ศูนยอ์าเซียน เพื่อเตรียมพร้อมนกัเรียน
สู่อาเซียน 

จดักิจกรรมตามหลกัสูตร นกัเรียนร่วมกิจกรรม
ดว้ยความสนใจ 

๒๒ กิจกรรมลูกเสือ เพื่อใหน้กัเรียนเรียนรู้ 
ในกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

จดักิจกรรมตามหลกัสูตร นกัเรียนผา่นกิจกรรม 
ร้อยละ ๑๐๐ 

๒๓ กิจกรรมนกัศึกษา 
ฝึกประสบการณ์วชิาชีพ 

เพื่อฝึกประสบการณ์
วชิาชีพ 

จดักิจกรรมตามหลกัสูตร
เล่นใหรู้้ 

นกัเรียนร่วมกิจกรรม 
ดว้ยความสนใจ 

๒๔ กิจกรรมการเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อใหน้กัเรียนน าหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปประยกุตใ์ช้
ในชีวติประจ าวนั 

จดักิจกรรมการเรียนรู้ทุก
ช่วงชั้น 

น าความรู้ไปประยกุตใ์ช้
ในชีวติประจ าวนั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

            ๑๙ 

๑๑. ผลกำรประเมินคุณภำพภำยในรอบปีที่ผ่ำนมำ ปีกำรศึกษำ  ๒๕๕๘(โดยสถำนศึกษำ/เขตพื้นที่กำรศึกษำ)  

 ระดับกำรศึกษำปฐมวัย      

มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
ระดบัคุณภำพ 

ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

มำตรฐำนด้ำนคุณภำพผู้เรียน 

มาตรฐานท่ี ๑  เด็กมีพฒันาการทางดา้นร่างกาย 

     
/ 

มาตรฐานท่ี ๒  เด็กมีพฒันาการทางดา้นอารมณ์และจิตใจ     / 

มาตรฐานท่ี ๓  เด็กมีพฒันาการทางดา้นสังคม     / 

มาตรฐานท่ี ๔  เด็กมีพฒันาการทางดา้นสติปัญญา     / 

มำตรฐำนด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ 

มาตรฐานท่ี ๕  ครูปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ีอยา่งมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

     
 
/ 

มาตรฐานท่ี ๖  ผูบ้ริหารปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ีอยา่งมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  

     
/ 

มาตรฐานท่ี ๗  แนวการจดัการศึกษา     / 

มาตรฐานท่ี ๘  สถานศึกษามีการประกนัคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาตามท่ีกฎกระทรวงก าหนด 

     
/ 

มำตรฐำนด้ำนกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 

มาตรฐานท่ี ๙  สถานศึกษามีการสร้าง  ส่งเสริม  สนบัสนุน  ให้
สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

     
/ 

มำตรฐำนด้ำนอัตลักษณ์ของสถำนศึกษำ  

มาตรฐานท่ี ๑๐   การพฒันาสถานศึกษาใหบ้รรลุเป้าหมายตาม
ปรัชญา  วสิัยทศัน์และจุดเนน้ของการศึกษาปฐมวยั 

     
/ 

มำตรฐำนด้ำนมำตรกำรส่งเสริม  

มาตรฐานท่ี ๑๑  การพฒันาสถานศึกษาตามนโยบายและ
แนวทางปฏิรูปการศึกษาเพื่อยกระดบัคุณภาพใหสู้งข้ึน 

     
/ 

โรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายในระดบัการศึกษาปฐมวยั ในระดบัคุณภาพ  ดีเยีย่ม 
 มี ค่าเฉล่ีย  ๕.๐๐ 

            

 

             



 

 

            ๒๐  

ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
ระดบัคุณภำพ 

ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

มำตรฐำนด้ำนคุณภำพผู้เรียน 

มาตรฐานท่ี  ๑   ผูเ้รียนมีสุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ 
     

/ 

มาตรฐานท่ี  ๒   ผูเ้รียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์      
/ 

มาตรฐานท่ี  ๓   ผูเ้รียนมีทกัษะในการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง  รักการ
เรียนรู้  และพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง 

    / 

มาตรฐานท่ี  ๔   ผูเ้รียนมีความสามารถในการคิดอยา่งเป็น 
ระบบ  คิดวเิคราะห์  ตดัสินใจ  แกปั้ญหาไดอ้ยา่งมีสติสมเหตุผล 

    / 

มาตรฐานท่ี  ๕   ผูเ้รียนมีความรู้และทกัษะท่ีจ าเป็นตาม 
หลกัสูตร 

     
/ 

มาตรฐานท่ี  ๖   ผูเ้รียนมีทกัษะในการท างาน  รักการท างาน  สามารถ
ท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้

     
/ 

มำตรฐำนด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ 

มาตรฐานท่ี  ๗   ครูปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ีอยา่งมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล 

     
/ 

มาตรฐานท่ี  ๘   ผูบ้ริหารปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ีอยา่งมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

    / 

มาตรฐานท่ี  ๙   คณะกรรมการสถานศึกษา  ผูป้กครอง  ชุมชน  ปฏิบติังาน
ตามบทบาทหนา้ท่ีอยา่งมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

     
/ 

มาตรฐานท่ี  ๑๐   สถานศึกษามีการจดัหลกัสูตร กระบวนการเรียนรู้  และ
กิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน 
อยา่งรอบดา้น 

     
/ 

 
 
 
           
 



             
 
            ๒๑ 

มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
ระดบัคุณภำพ 

ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

มาตรฐานท่ี  ๑๒  สถานศึกษามีการประกนัคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 

     
/ 

มำตรฐำนด้ำนกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 

มาตรฐานท่ี  ๑๓  สถานศึกษามีการสร้าง  ส่งเสริม สนบัสนุน  
ใหส้ถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

     
/ 

มำตรฐำนด้ำนอัตลักษณ์ของสถำนศึกษำ  

มาตรฐานท่ี ๑๔   การพฒันาสถานศึกษาใหบ้รรลุเป้าหมายตาม
วสิัยทศัน์  ปรัชญา  และจุดเนน้ท่ีก าหนดข้ึน 

     
/ 

มำตรฐำนด้ำนมำตรกำรส่งเสริม  

มาตรฐานท่ี ๑๕  การพฒันาสถานศึกษาตามนโยบาย  จุดเนน้  
แนวทางปฏิรูปการศึกษาเพื่อพฒันาและส่งเสริมสถานศึกษา
ยกระดบัคุณภาพใหสู้งข้ึนเต็มศกัยภาพ 

     
/ 

โรงเรียนมีผลกำรประเมินคุณภำพภำยในระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

 ในระดับคุณภำพ  ดีเยี่ยม                 มีค่ำเฉลี่ย ๕.๐๐ 

๑๒ . ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสอง 

๑๒.๑ ระดบักำรศึกษำปฐมวยั 
มำตรฐำนกำรศึกษำระดบัปฐมวยั 
เพ่ือกำรประเมนิคุณภำพภำยนอก 

                  ระดบัคุณภำพ 
ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมาก 

ด้ำนผู้เรียน     
มาตรฐานท่ี ๑  ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์    / 
มาตรฐานท่ี ๒  ผูเ้รียนมีสุขนิสยั สุขภาพกาย และสุขภาพจิตท่ีดี    / 
มาตรฐานท่ี ๓  ผูเ้รียนมีความสนใจกิจกรรมดา้นศิลปะ ดนตรี และ การเคล่ือนไหว        / 
มาตรฐานท่ี ๔  ผูเ้รียนมีความสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิดแกปั้ญหา                        

และคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์ 
   / 

มาตรฐานท่ี ๕  ผูเ้รียนมีความรู้ทกัษะพ้ืนฐานตามพฒันาการทุกดา้น   /  
มาตรฐานท่ี ๖  ผูเ้รียนสนใจใฝ่รู้  รักการอ่านและพฒันาตนเอง   /  
มาตรฐานท่ี ๗  ผูเ้รียนเล่น/ท ากิจกรรมร่วมกบัผูอ่ื้นได ้และช่ืนชมในผลงาน 
                        ของตนเอง 

   / 

  

           



 

           

            ๒๒  

มำตรฐำนกำรศึกษำระดับปฐมวัย  

เพ่ือกำรประเมินคุณภำพภำยนอก 

                  ระดับคุณภำพ  

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมำก 

ด้ำนครู     
มาตรฐานท่ี ๘  ครูมีคุณวฒิุ / ความรู้ความสามารถตรงกบังานท่ีรับผิดชอบ 
 และมีครูเพียงพอ 

  /  

มาตรฐานท่ี ๙  ครูมีความสามารถในการจดัการเรียนการสอนอยา่งมีประสิทธิภาพ 
และเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

  /  

ด้ำนผู้บริหำร     
มาตรฐานท่ี ๑๐  ผูบ้ริหารมีภาวะผูน้ าและมีความสามารถในการบริหารจดัการ                            / 
มาตรฐานท่ี ๑๑  สถานศึกษามีการจดัองคก์รโครงสร้าง และบริหารงานอยา่งเป็น

ระบบ ครบวงจร ใหบ้รรลุเป้าหมายการศึกษา 
  /  

มาตรฐานท่ี ๑๒  สถานศึกษามีการจดักิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเนน้
ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

  /  

มาตรฐานท่ี ๑๓  สถานศึกษามีหลกัสูตร ท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียนและทอ้งถ่ิน มีส่ือ
การเรียนการสอนท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

  /  

มาตรฐานท่ี ๑๔  สถานศึกษาส่งเสริมความสมัพนัธ์และความร่วมมือกบัชุมชนใน
การพฒันาการศึกษา 

  /  

 

       ๑๒.๒ ระดบักำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
มำตรฐำนกำรศึกษำระดบัขั้นพืน้ฐำน 
เพ่ือกำรประเมนิคุณภำพภำยนอก 

                  ระดบัคุณภำพ 
ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมาก 

ด้ำนผู้เรียน 
มาตรฐานท่ี ๑  ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์

    
/ 

มาตรฐานท่ี ๒  ผูเ้รียนมีสุขนิสยั สุขภาพกาย และสุขภาพจิตท่ีดี    / 
มาตรฐานท่ี ๓  ผูเ้รียนมีสุนทรียภาพ และลกัษณะนิสยัดา้นศิลปะ ดนตรี และกีฬา                      /  
มาตรฐานท่ี ๔  ผูเ้รียนมีความสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิดสงัเคราะห์  
มีวจิารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค ์คิดไตร่ตรอง และมีวสิยัทศัน์  

  /  

มาตรฐานท่ี ๕  ผูเ้รียนมีความรู้และทกัษะท่ีจ าเป็นตามหลกัสูตร  /   
มาตรฐานท่ี ๖  ผูเ้รียนมีทกัษะในการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง รักการเรียนรู้และ

พฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง 
  /  

มาตรฐานท่ี ๗  ผูเ้รียนมีทกัษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างานร่วมกบั
ผูอ่ื้นได ้และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 

  /  

 
            
 



 
 
             
           ๒๓ 

มำตรฐำนกำรศึกษำระดบัขั้นพื้นฐำน 
เพ่ือกำรประเมนิคุณภำพภำยนอก 

                  ระดบัคุณภำพ 
ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมาก 

     
ด้ำนครู 
มาตรฐานท่ี ๘   ครูมีคุณวฒิุ / ความรู้ความสามารถตรงกบังานท่ีรับผิดชอบ และมี

ครูเพียงพอ 

   
/ 

 

มาตรฐานท่ี ๙   ครูมีความสามารถในการจดัการเรียนการสอนอยา่งมี
ประสิทธิภาพ และเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

 /   

ด้ำนผู้บริหำร 
มาตรฐานท่ี ๑๐  ผูบ้ริหารมีภาวะผูน้ าและมีความสามารถในการบริหารจดัการ                         

    
/ 

มาตรฐานท่ี ๑๑  สถานศึกษามีการจดัองคก์รโครงสร้าง และการบริหารงาน                      
อยา่งเป็นระบบ ครบวงจร ใหบ้รรลุเป้าหมายการศึกษา 

  /  

มาตรฐานท่ี ๑๒  สถานศึกษามีการจดักิจกรรมและการเรียนการสอน                          
โดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

  /  

มาตรฐานท่ี ๑๓  สถานศึกษามีหลกัสูตร ท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียนและทอ้งถ่ินมีส่ือ
การเรียนการสอนท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

  /  

มาตรฐานท่ี ๑๔  สถานศึกษาส่งเสริมความสมัพนัธ์และความร่วมมือกบัชุมชนใน
การพฒันาการศึกษา 

  /  

 
 

โรงเรียนมีผลการประเมินระดบัคุณภาพ   ดีมาก   โดยมีค่าเฉล่ีย  ๘๕.๗๑  
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ           รับรอง           ไม่รับรอง 

กรณีท่ีไม่ไดรั้บการรับรอง  เน่ืองจาก ....................................................................... 

 
 

 

 
 



 
 

            ๒๔  
 ๑๓. ข้อเสนอแนะจำกผลกำรประเมินคุณภำพภำยในและภำยนอก 
         จุดเด่น จุดท่ีควรพฒันา และขอ้แสนอแนะจากการติดตามตรวจสอบคุณภาพภายในของสถานศึกษา โดสถานศึกษา    
    หรือหน่วยงานตน้สงักดั 
             จุดเด่น จุดท่ีควรพฒันา และขอ้แสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสอง 
 จุดเด่น 
 ๑) ผลงานท่ีดีเด่นของโรงเรียน 
 ๑.๑ จุดเด่น 
  - ไดรั้บรางวลัโรงเรียนท่ีจดักิจกรรมเรียนร่วมดีเด่น 

  - ไดรั้บรางวลัรองชนะเลิศอนัดบั ๑ ระดบัอ าเภอ โครงการประกวดบา้น วดั โรงเรียนและหน่วยงานปลอด       
ลูกน ้ายงุลาย 
  - เป็นโรงเรียนตน้แบบการเรียนเพ่ือป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด  โดยผูอ้  านวยการส านกังานป้องกนั
และปราบปรามยาเสพติดภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 
  - ไดรั้บรางวลัรองชนะเลิศการประกวดจดันิทรรศการดา้นป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในงานมหกรรม
แสดงผลงานโรงเรียนตน้แบบศูนยก์ารเรียนรู้เพ่ือป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดโดยผูอ้  านวยการส านกังานป้องกนั
และปราบปรามยาเสพติดภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 

  - ไดรั้บเลือกเป็นโรงเรียนปฏิรูปการเรียนรู้ดีเด่น 
  - ไดรั้บรองมาตรฐานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดบัทอง จากกรมอนามยั 
 ๒) ผลงานดีเด่นของครู 

  - เป็นสมาชิกคุรุสภาดีเด่นประเภทครูผูส้อน ประจ าปี ๒๕๕๓ จ านวน ๑๖ คน โดยประธานกรรมการคุรุสภา
อ าเภอกมุภวาปี 

  - เป็นครูดีเด่นกลุ่มโรงเรียนมธัยมศึกษาจงัหวดัอุดรธานี จ านวน ๘ คน 
  - เป็นบุคลากรตน้แบบปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ ปี ๒๕๕๔ จ านวน ๒๐ คน โดยประธานกรรมการคุรุสภา
อ าเภอกมุภวาปี 
  - ไดรั้บคดัเลือกเป็นครูตน้แบบ สายผูส้อน ปี ๒๕๕๔ จ านวน ๒๐ คนโดยประธานกรรมการคุรุสภา 
อ าเภอกมุภวาปี 
  - ไดรั้บยกยอ่งเป็นครูเกียรติยศอนัดบั ๑ สายผูส้อน ปี ๒๕๔๕ จ านวน ๑๘ คนโดยประธานกรรมการคุรุสภา
อ าเภอกมุภวาปี 
  - ไดรั้บคดัเลือกเป็นครูดีศรีส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒ ประจ าปี ๒๕๔๘ 
จ านวน  ๔  คน  จากรัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 



 

 

            ๒๕ 

๑๔. สรุปสภำพปัญหำ จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนำในกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

 สภาพปัญหา  
 ผูป้กครองมีค่านิยมส่งลูกไปเรียนโรงเรียนเอกชน โดยมีรถมารับผูเ้รียนในหมู่บา้น  ซ่ึงอาจท าให้ผูเ้รียนท่ีจะสมคัร
เขา้เรียนในโรงเรียนบา้นปะโคลดลง  โดยเฉพาะผูเ้รียนท่ีเรียนเก่ง และผูป้กครองท่ีมีฐานะดี นิยมส่งลูกไปเรียนในสถานศึกษาใน
จงัหวดัอุดรธานี 

 จุดเด่น  
 ๑.จดัการศึกษาดา้นส่งเสริมผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรมท่ีพึงประสงค ์ตามมาตรฐานท่ี ๑ มีประสิทธิภาพอยา่งดียิ่ง 
ผลการประเมินมีระดบัคุณภาพดีมาก  โดยไดจ้ัดท าโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม โครงการครอบครัวอบอุ่น  โครงการ
ร่วมกิจกรรมทางศาสนา  ไดด้ าเนินโครงการประสบผลส าเร็จอยา่งดียิง่  ผูเ้รียน ประชาชนและผูเ้ก่ียวขอ้งพึงพอใจ 

 ๒.ผูบ้ริหารสถานศึกษา ด าเนินการบริหารและพฒันาสถานศึกษา พฒันาครูและผูเ้รียน โดยใชร้ะบบคุณธรรม มี
ความซ่ือสตัยสุ์จริต โปร่งใส ท าใหบุ้คลากรในสถานศึกษา มีความสามคัคีและประชาชนในชุมชนเช่ือถือ ศรัทธาและร่วมบริจาค
เงิน ๔๐๐,๐๐๐ บาทเศษ เพ่ือจดัซ้ือท่ีดิน ขยายเขตพ้ืนท่ีโรงเรียน ดารด าเนินการของสถานศึกษาดงักล่าวบรรลุตามมาตรฐานท่ี ๑๐ 

 ๓.สถานศึกษาด าเนินการพฒันาครู ผูเ้รียน โดยจดักิจกรรมการเรียนการสอนและการบริหารท่ีดี ประสบผลส าเร็จ
หลายโครงการ เช่น กิจกรรมป้องกนัยาเสพติดดีเด่น กิจกรรมอนามยัดีเด่น 

 จุดท่ีควรพฒันา 
 ครูมีความรู้ความเขา้ใจในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนค่อนขา้งนอ้ย เช่น ใน พ.ร.บ.การศึกษาชาติ  
พ.ศ.๒๕๔๒ หลกัสูตรและวธีิการวดัผลและประเมินผลทุกระดบั การผลิตส่ือและการใชส่ื้อ  การวจิยัในชั้นเรียน วธีิสอนโดย 

ใชโ้ครงงานรวมทั้งการพฒันาตนเองข้ึนสู่ต าแหน่งท่ีสูงข้ึน 
๑๕. ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสำม 

๑๕.๑ ระดบักำรศึกษำปฐมวยั 
ตวับงชี้ ระดบักำรศึกษำปฐมวยั 
เพ่ือกำรประเมนิคุณภำพภำยนอก 

                  ระดบัคุณภำพ 
1 2 3 4 5 

๑.  เด็กมีพฒันาการดา้นร่างกายสมวยั     / 
๒.  เด็กมีพฒันาการดา้นอารมณ์และจิตใจสมวยั     / 
๓.  เด็กมีพฒันาการดา้นสงัคมสมวยั     / 
๔.  เด็กมีพฒันาการดา้นสติปัญญาสมวยั     / 
๕.  เด็กมีความพร้อมศึกษาต่อในขั้นต่อไป     / 
๖.  ประสิทธิผลการจดัประสบการณ์เรียนรู้ท่ีเนน้เด็กเป็นส าคญั     / 
๗.  ประสิทธิภาพของการบริหารจดัการและการพฒันาสถานศึกษา     / 
๘.  ประสิทธิผลของระบบการประกนัคุณภาพภายใน     / 
๙.  ผลการพฒันาใหบ้รรลุตามปรัชญา  ปณิธาน/วสิยัทศัน์ พนัธกิจ  และ 
      วตัถุประสงคข์องการจดัตั้งสถานศึกษา 

    / 

 
 



 
 
 
๒๖ 

๑๕. ผลกำรประเมนิคุณภำพภำยนอกรอบสำม 
๑๕.๑ ระดบักำรศึกษำปฐมวยั (ต่อ) 

ตวับงช้ี ระดบักำรศึกษำปฐมวัย 
เพ่ือกำรประเมนิคุณภำพภำยนอก 

                  ระดบัคุณภำพ 

1 2 3 4 5 
๑๐. ผลการพฒันาตามจุดเนน้และจุดเด่นท่ีส่งผลสะทอ้นเป็นเอกลกัษณ์ 
       ของสถานศึกษา 

    / 

๑๑.  ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา    /  
๑๒.  ผลการพฒันาสถานศึกษาใหมี้คุณภาพตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา    /  

๑๕.๒ ระดบักำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
ตวับงชี้ ระดบักำรศึกษำขั้นพืน้ฐำน 
เพ่ือกำรประเมนิคุณภำพภำยนอก 

                  ระดบัคุณภำพ 
1 2 3 4 5 

๑.  ผูเ้รียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี    /  
๒.  ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์     / 
๓.  ผูเ้รียนมีความใฝ่รู้  และเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง     / 
๔.  ผูเ้รียนคิดเป็นท าเป็น     / 
๕.  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน   /   
๖.  ประสิทธิผลของการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั     / 
๗.  ประสิทธิภาพของการบริหารจดัการและการพฒันาสถานศึกษา     / 
๘.  พฒันาการของการประกนัคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา     / 
๙.  ผลการพฒันาใหบ้รรลุตามปรัชญา  ปณิธาน  พนัธกิจ  และวตัถุประสงค ์
      ของการจดัตั้งสถานศึกษา 

    / 

๑๐. ผลการพฒันาตามจุดเนน้และจุดเด่นท่ีส่งผลสะทอ้นเป็นเอกลกัษณ์ 
       ของสถานศึกษา 

    / 

๑๑.  ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา     / 
๑๒.  ผลการส่งเสริมพฒันาสถานศึกษาเพ่ือยกระดบัมาตรฐาน  รักษามาตรฐาน 
  และพฒันาสู่ความเป็นเลิศท่ีสอดคลอ้งกบัแนวทางปฏิรูปการศึกษา 

    / 

              
             
 
 
 
 
 
 



 
 
 
               ๒๗ 
๑๕.๓  จุดที่ควรพัฒนำและข้อเสนอแนะเพ่ือกำรพัฒนำ  จำกกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสำม 

  ๑๕.๓.๑  จุดท่ีควรพฒันา 
มำตรฐำนด้ำนผลกำรจัดกำรศึกษำ 

 ผลสัมฤทธ์ิของผู ้เรียนท่ีต ่ ากว่าระดับดี จ  านวน ๕ กลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย วทิยาศาสตร์ สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม การงานอาชีพและเทคโนโลย ีภาษาต่างประเทศ 
มำตรฐำนด้ำนกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ  

 การวางแผนในการพฒันาผลสัมฤทธ์ิของผูเ้รียน ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ทีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต ่า
กวา่ระดบัดี 
มำตรฐำนด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ  

 การหาวธีิการสอนท่ีพฒันาผลสัมฤทธ์ิของผูเ้รียน 
  ๑๕.๓.๒  ขอ้เสนอแนะเพื่อการพฒันา  

๑) ดา้นผลการจดัการศึกษา 
 - ผูเ้รียนควรไดรั้บการพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
             ๒) ดา้นการบริหารจดัการศึกษา 

- สถานศึกษาควรจดัโครงการเพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๓) ดา้นการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

 - ครูผูส้อน หวัหนา้สายประถม หวัหนา้สายมธัยม  และฝ่ายวชิาการ ควรร่วมมือกนัหาวิธีการจดัการ

เรียนการสอนอยา่งหลากหลาย เช่น จดัการเรียนการสอนแบบโครงงาน การสืบคน้ขอ้มูล หรือการเขา้ค่าp

วชิาการ ท่ีส่งผลใหมี้การพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ตอนที ่ ๒ 

กำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำที่มุ่งคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
 

๑.   กำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 

 โรงเรียน  บา้นปะโค  แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น   ๔  ดา้น ไดแ้ก่ 

 ๑.ดา้นการบริหารวชิาการ 
 ๒.ดา้นการบริหารงบประมาณ 

 ๓.ดา้นการบริหารงานบุคคล 

 ๔.ดา้นการบริหารทัว่ไป 

ผูบ้ริหารยดึหลกัการบริหาร/เทคนิคการบริหารแบบ  การมีส่วนร่วม 

 (เช่น การพัฒนาตามกระบวนการ PDCA, SBM ฯลฯ ) 
    

โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนโรงเรียนบ้ำนปะโค 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
แผนภาพท่ี ๑ โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน 

 
 
 
 

คณะกรรมการสถานศึกษา 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

ด้านการบริหารวิชาการ ด้านการบริหาร

งบประมาณ 

ด้านการบริหารงานบุคคล ด้านการบริหารทั่วไป 

นางสาวบญุรัมภา ภมูิลา นางสขุาวดี จนัทร์เทาว์ นางกฤติยา สิริบตุรวงศ ์ นางรัชนีกร กมุพล 



 
๒๙ 

 

๒.  วสัิยทศัน์  พันธกจิ  เป้ำหมำย  อตัลกัษณ์  และเอกลกัษณ์ ของสถำนศึกษำ 
 วสัิยทัศน์     
 โรงเรียนบา้นปะโค มุ่งมัน่สร้างและส่งเสริมโอกาส  ส่งเสริมการเรียนรู้สู่มาตรฐานสากล  
พฒันาผูเ้รียนใหเ้ป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ ชุมชนมีส่วนร่วม นิยมความ
เป็นไทย ยดึมัน่ในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยเ์ป็นประมุข  มีจิตสาธารณะ  
รักษส่ิ์งแวดลอ้ม พฒันาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 พนัธกจิ     
  ๑.โรงเรียนจดัการศึกษา  ส่งเสริมการเรียนรู้สู่มาตรฐานการเรียนรู้และการศึกษาชาติ 
  ๒.พฒันาผูเ้รียนใหเ้ป็นคนดี มีคุณธรรมจริยธรรม 
  ๓.พฒันาผูเ้รียนใหมี้ความสมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ 
  ๔.ส่งเสริมการเรียนรู้ดว้ยภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
  ๕.ส่งเสริมใหน้กัเรียนนิยมความเป็นไทย   ยดึมัน่การปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
  ๖.ส่งเสริมผูเ้รียนมีจิตสาธารณะ  รักษส่ิ์งแวดลอ้มและพฒันาตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 เป้ำหมำย     
  ๑.ผูเ้รียนมีความรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
  ๒.ผูเ้รียนเป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
  ๓.ผูเ้รียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีสมบูรณ์ 
  ๔.ผูเ้รียนเรียนรู้ดว้ยภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
  ๕.ผูเ้รียนรักความเป็นไทย   ยดึมัน่การปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
  ๖.ผูเ้รียนมีจิตสาธารณะ  รักษส่ิ์งแวดลอ้ม 
 อตัลกัษณ์ของสถำนศึกษำ    สุขนิสัยดี มีมารยาทงาม 
 เอกลกัษณ์ของสถำนศึกษำ    แอโรบิก   โครงงานวทิยาศาสตร์   สถานศึกษาตน้แบบ 
๓.  แนวทำงกำรพฒันำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
 ๓.๑ มำตรฐำนด้ำนผลกำรจัดกำรศึกษำ 
  พฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 ๓.๒ มำตรฐำนด้ำนกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
  จดัโครงการเพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

๓.๓ มำตรฐำนด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

  - ครูผูส้อน หวัหนา้สายประถม หวัหนา้สายมธัยม  และฝ่ายวชิาการ ควรร่วมมือกนัหาวิธีการ
จดัการเรียนการสอนอยา่งหลากหลาย เช่น จดัการเรียนการสอนแบบโครงงาน การสืบคน้ขอ้มูล หรือการเขา้ค่าย
วชิาการ ท่ีส่งผลใหมี้การพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 



 

 

๓๐ 

๓.๓ มำตรฐำนด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

 - ครูผูส้อน หวัหนา้สายประถม หวัหนา้สายมธัยม  และฝ่ายวชิาการ ควรร่วมมือกนัหาวิธีการจดัการ
เรียนการสอนอยา่งหลากหลาย เช่น จดัการเรียนการสอนแบบโครงงาน การสืบคน้ขอ้มูล หรือการเขา้ค่าย
วชิาการ ท่ีส่งผลใหมี้การพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๔.  กลยุทธ์กำรพฒันำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
 กลยุทธ์ที ่๑ พฒันำกำรบริหำรจัดกำร 
  ๑.๑ สถานศึกษามีระบบประกนัคุณภาพภายในท่ีเขม้แขง็  ครบองคป์ระกอบตามกฏกระทรวงวา่ดว้ย
ระบบหลกัเกณฑ์และวธีิการประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๓๓ 
  ๑.๒ สถานศึกษาเขา้รับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ไดรั้บการรับรองคุณภาพ 
  ๑.๓ สถานศึกษาสร้างและพฒันาเครือข่ายความร่วมมือในการจดัการศึกษา 
 กลยุทธ์ที ่๒  พฒันำระบบเทคโนโลยสีำรสนเทศเพ่ือกำรศึกษำ 
  ๒.๑ สถานศึกษามีระบบเทคโนโลย ีสารสนเทศเพื่อการศึกษา 
   ๒.๑.๑ สถานศึกษามี Hardware/Software พอเพียงและมีประสิทธิภาพ 

   ๒.๑.๒ สถานศึกษา สามารถเช่ือมโยงระบบเครือข่ายภายในและภายนอกไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ/
คุณภาพ 

  ๒.๒ บุคลากรท่ีไดรั้บการพฒันาดา้นระบบคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่าย 
  ๒.๓ นกัเรียนมีมีทกัษะดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 กลยุทธ์ที ่๓ เพิม่โอกำสทำงกำรศึกษำ 
  ๓.๑ ประชากรวยัเรียนทุกคนไดรั้บโอกาสทางการศึกษาอยา่งเสมอภาคและทัว่ถึง 
  ๓.๒ ประชากรวยัเรียนไดรั้บโอกาสทางการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย 
  ๓.๓ เด็กพิการ เด็กดอ้ยโอกาสและเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ ไดรั้บการส่งเสริมและพฒันาตาม
ศกัยภาพ 
 กลยุทธ์ที ่๔ พฒันำคุณภพกำรศึกษำ 
  ๔.๑ สถานศึกษามีระบบประกนัคุณภาพภายในท่ีเขม้แขง็ ครบองคป์ระกอบตามกฎกระทรวงวา่ดว้ย
ระบบหลกัเกณฑ์และวธีิการประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๕๓ 
  ๔.๒ สถานศึกษาจดักิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อส่งเสริมการเตรียมพร้อมเพื่อเผชิญภยัธรรมชาติ 
  ๔.๓ สถานศึกษาจดัการศึกษาตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที ่๕  พฒันำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 ๕.๑ ครูและบุคลากรทางการศึกษา  ไดรั้บการพฒันาคุณธรรม  จริยธรรม  และจรรญาบรรณ 
 ๕.๒ ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรั้บการยกยอ่งเชิดชูเกียรติ 
                 
 



                 
                 ๓๑ 
 ๕.๓ ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดรั้บการพฒันาสมรรถนะในการปฏิบติังานตามมาตรฐาน
วชิาชีพ 
 ๕.๔ ผูก้  ากบัลูกเสือสามญั  สามารถจดักิจกรรมการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
กลยทุธ์ท่ี ๖ การปรับตวัผูเ้รียนเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 
 ๖.๑ ร้อยละ ๗๕ ของผูเ้รียนท่ีสามารถส่ือภาษาไดไ้ม่นอ้ยกวา่ ๓ ภาษา ในกลุ่มประชาคมอาเซียน 
 ๖.๒ จ านวนศูนยก์ารเรียนรู้อาเซียนมีประสิทธิภาพและคุณภาพ 
๕.  เป้ำหมำยกำรจัดกำรศึกษำระดับปฐมวยั / มำตรฐำนกำรศึกษำระดับปฐมวัยโรงเรียน  บ้ำนปะโค    

มำตรฐำน / ตัวบ่งช้ี ค่ำเป้ำหมำย 

มำตรฐำน / ตัวบ่งช้ี 

ด้ำนคุณภำพผู้เรียน 

 มำตรฐำนที ่๑  เด็กมีพฒันำกำรทำงด้ำนร่ำงกำย ระดบัดีเยีย่ม 
๑.๑  มีน ้าหนกัส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ ์  เด็กร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๑.๒ มีทกัษะการเคล่ือนไหวตามวยั เด็กร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๑.๓ มีสุขนิสัยในการดูแลตนเอง เด็กร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๑.๔ หลีกเล่ียงต่อภาวะท่ีเส่ียงต่อโรค  อุบติัเหตุ  ภยั  และส่ิงเสพติด เด็กร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

ด้ำนคุณภำพผู้เรียน                                                                                    

  มำตรฐำนที ่๒  เด็กมีพฒันำกำรทำงด้ำนอำรมณ์และจิตใจ ระดบัดีเยีย่ม 
๒.๑  ร่าเริงแจ่มใส  มีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง เด็กร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๒.๒ มีความมัน่ใจและกลา้แสดงออก เด็กร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๒.๓ ควบคุมตนเองไดเ้หมาะสมตามวยั เด็กร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๒.๔ ช่ืนชมศิลปะ  ดนตรี  การเคล่ือนไหว  และรักธรรมชาติ เด็กร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

มำตรฐำนที ่๓  เด็กมีพฒันำกำรทำงด้ำนสังคม ระดบัดีเยีย่ม 

๓.๑   มีวนิยั  รับผดิชอบ  เช่ือฟังค าสั่งสอนของพอ่แม่  ครูอาจารย ์ เด็กร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๓.๒ มีความซ่ือสัตยสุ์จริต  ช่วยเหลือแบ่งปัน เด็กร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๓.๓ เล่นและท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้ เด็กร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๓.๔ ประพฤติตนตามวฒันธรรมไทยและศาสนาท่ีตนนบัถือ เด็กร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

 
 
 
     



 
 
                ๓๒ 
มำตรฐำนที ่๔  เด็กมีพฒันำกำรทำงด้ำนสติปัญญำ ระดบัดีเยีย่ม 

๔.๑ สนใจส่ิงรอบตวั  ซกัถามอยา่งตั้งใจ  และรักการเรียนรู้ เด็กร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๔.๒ มีความคิดรวบยอดกบัส่ิงต่าง ๆ  ท่ีเกิดจากประสบการณ์เรียนรู้ เด็กร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๔.๓ มีทกัษะทางภาษาท่ีเหมาะสมกบัวยั เด็กร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๔.๔ มีทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ เด็กร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๔.๕   มีจินตนาการ และความคิดสร้างสรรค์ เด็กร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

มำตรฐำนด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ 
มาตรฐานท่ี ๕  ครูปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ีอยา่งมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล 

ระดบัดีเยีย่ม 

๕.๑  ครูเขา้ใจปรัชญา  หลกัการ  และธรรมชาติของการจดัการศึกษา
ปฐมวยัและสามารถน ามาประยกุตใ์ชใ้นการจดัประสบการณ์ 

ครูร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๕.๒  ครูจดัท าแผนการจดัประสบการณ์ท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัสูตร
การศึกษาปฐมวยัและสามารถจดัประสบการณ์การเรียนท่ี
หลากหลายสอดคลอ้งกบัความแตกต่างระหวา่งบุคคล 

ครูร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๕.๓ ครูบริหารจดัการชั้นเรียนท่ีสร้างวนิยัเชิงบวก ครูร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๕.๔ ครูใชส่ื้อเทคโนโลยท่ีีเหมาะสม  สอดคลอ้งกบัพฒันาการของเด็ก ครูร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๕.๕   ครูใชเ้คร่ืองมือการวดัและประเมินพฒันาการของเด็กอยา่ง
หลากหลายและสรุปรายงานผลการพฒันาการของเด็กแก่
ผูป้กครอง 

ครูร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๕.๖   ครูวจิยัและพฒันาการจดัการเรียนรู้ท่ีตนรับผดิชอบและใชผ้ลใน
การปรับการจดัประสบการณ์ 

ครูร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๕.๗ ครูจดัส่ิงแวดลอ้มใหเ้กิดการเรียนรู้ไดต้ลอดเวลา ครูร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๕.๘ ครูมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีกบัเด็ก  และผูป้กครอง ครูร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๕.๙  ครูมีวฒิุและความรู้ความสามารถในดา้นการศึกษาปฐมวยั ครูร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๕.๑๐ ครูจดัท าสารนิทศัน์และน ามาไตร่ตรองเพื่อใชป้ระโยชน์ในการ
พฒันาเด็ก 

ครูร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

 
 
 
 



 
 
 
                ๓๓ 

มำตรฐำน / ตัวบ่งช้ี ค่ำเป้ำหมำย 

มำตรฐำน / ตัวบ่งช้ี 

 มำตรฐำนด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ 
 มาตรฐานท่ี ๖  ผูบ้ริหารปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ีอยา่งมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล  

ระดบัดีเยีย่ม 

๖.๑   ผูบ้ริหารเขา้ใจปรัชญาและหลกัการจดัการศึกษาปฐมวยั ระดบัดีมาก 

๖.๒   ผูบ้ริหารมีวสิัยทศัน์  ภาวะผูน้ า  และความคิดริเร่ิมท่ีเนน้การ
พฒันาเด็กปฐมวยั 

ระดบัดีมาก 

๖.๓ ผูบ้ริหารใชห้ลกัการบริหารแบบมีส่วนร่วมและใชข้อ้มูลการ
ประเมินผลหรือการวจิยัเป็นฐานทั้งดา้นวชิาการและการจดัการ 

ระดบัดีมาก 

๖.๔   ผูบ้ริหารสามารถบริหารจดัการศึกษาใหบ้รรลุเป้าหมายตาม
แผนพฒันาคุณภาพสถานศึกษา  

ระดบัดีมาก 

๖.๕   ผูบ้ริหารส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพบุคลากรใหมี้ประสิทธิภาพ ระดบัดีมาก 

๖.๖   ผูบ้ริหารใหค้  าแนะน า  ค  าปรึกษาทางวชิาการและเอาใจใส่การ
จดัการศึกษาปฐมวยั 

ระดบัดีมาก 

๖.๗   เด็ก  ผูป้กครอง  และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจดัการศึกษา
ปฐมวยั 

ระดบัดีมาก 

มาตรฐานท่ี ๗  แนวการจดัการศึกษา ระดบัดีมาก 

๗.๑ มีหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยัและน าสู่การปฏิบติัอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

ระดบัดีมาก 

๗.๒   มีระบบและกลไกใหผู้มี้ส่วนร่วมทุกฝ่ายตระหนกัและเขา้ใจการ
จดัการศึกษาปฐมวยั 

ระดบัดีมาก 

๗.๓ จดักิจกรรมเสริมสร้างความตระหนกัรู้และความเขา้ใจใน
หลกัการจดัการศึกษาปฐมวยั 

ระดบัดีมาก 

๗.๔   สร้างการมีส่วนร่วมและแสวงหาความร่วมมือกบัผูป้กครอง  
ชุมชน  และทอ้งถ่ิน 

ระดบัดีมาก 

๗.๕   จดัส่ิงอ านวยความสะดวกเพื่อพฒันาเด็กอยา่งรอบดา้น ระดบัดีมาก 

 
    
  



               
 
              
                ๓๔ 

มำตรฐำน / ตัวบ่งช้ี ค่ำเป้ำหมำย 

มำตรฐำน / ตัวบ่งช้ี 
มาตรฐานท่ี ๘  สถานศึกษามีการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ตามท่ีกฎกระทรวงก าหนด 

ระดบัดีเยีย่ม 

๘.๑   ก าหนดมาตรฐานการศึกษาปฐมวยัของสถานศึกษา ระดบัดีมาก 

๘.๒   จดัท าแผนและด าเนินการตามแผนพฒันาการจดัการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดบัดีมาก 

๘.๓   จดัระบบบริหารและสารสนเทศและใชส้ารสนเทศในการ
บริหารจดัการ 

ระดบัดีมาก 

๘.๔     ติดตามตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินงานคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดบัดีมาก 

๘.๕ น าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใชว้างแผน
พฒันาคุณภาพการศึกษาอยา่งต่อเน่ือง 

ระดบัดีมาก 

  ๘.๖   จดัท ารายงานประจ าปีท่ีเป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน ระดบัดีมาก 

มำตรฐำนด้ำนกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 

มาตรฐานท่ี ๙  สถานศึกษา  มีการสร้าง  ส่งเสริม  สนบัสนุนใหส้ถานศึกษา
เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ระดบัดีมาก 

๙.๑   เป็นแหล่งเรียนรู้เพื่อพฒันาการเรียนรู้ของเด็กและบุคลากรใน
สถานศึกษา 

ระดบัดีมาก 

๙.๒ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนัภายในสถานศึกษา  ระหวา่ง
สถานศึกษากบัครอบครัว  ชุมชน  และองคก์รท่ีเก่ียวขอ้ง 

ระดบัดีมาก 

มำตรฐำนด้ำนอตัลกัษณ์ของสถำนศึกษำ 
มาตรฐานท่ี ๑๐  การพฒันาสถานศึกษาใหบ้รรลุเป้าหมายตามปรัชญา  
วสิัยทศัน์  และจุดเนน้ของการศึกษาปฐมวยั 

 

๑๐.๑ จดัโครงการ  กิจกรรมออกก าลงักาย (ฮูลาฮูป) (บรรลตุามเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นการจัดการศึกษาปฐมวยัของสถานศึกษา)    

เด็กไดอ้อกก าลงักายร้อยละ ๑๐๐ 

๑๐.๒ ผลการด าเนินงาน  เด็กมีสุขภาพดี.(บรรลตุามเป้าหมาย การจัดการ
ศึกษาปฐมวยัของสถานศึกษา)    

เด็กมีสุขภาพดีร้อยละ ๑๐๐ 

 
 



                
                 
 
                ๓๕ 

มำตรฐำน / ตัวบ่งช้ี ค่ำเป้ำหมำย 

มำตรฐำน / ตัวบ่งช้ี 

มำตรฐำนด้ำนมำตรกำรส่งเสริม 

มาตรฐานท่ี ๑๑  การพฒันาสถานศึกษาตามนโยบายและแนวทางการปฏิรูป
การศึกษาเพื่อยกระดบัคุณภาพใหสู้งข้ึน 

ระดบัดีเยีย่ม 

๑๑.๑ จดัโครงการ  กิจกรรมส่งเสริมสนบัสนุนตามนโยบายเก่ียวกบั
การจดัการศึกษาปฐมวยั 

ระดบัดีมาก 

๑๑.๒ ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย ระดบัดีมาก 

๖.  เป้ำหมำยกำรจัดกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพืน้ฐำน/ มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพืน้ฐำน                                       
มำตรฐำนด้ำนคุณภำพผู้เรียน 

มำตรฐำน / ตัวบ่งช้ี ค่ำเป้ำหมำย 

มำตรฐำน / ตัวบ่งช้ี 

ด้ำนคุณภำพผู้เรียน 
มาตรฐานท่ี ๑  ผูเ้รียนมีสุขภาวะท่ีดีและมีคุณภาพ ระดบัดีเยีย่ม 
๑.๑ มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลงักายสม ่าเสมอ ผูเ้รียนร้อยละ ๙๕ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๑.๒ มีน ้าหนกั ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑม์าตรฐาน ผูเ้รียนร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๑.๓  ป้องกนัตนเองจากส่ิงเสพติดใหโ้ทษและหลีกเล่ียงตนเองจาก

สภาวะท่ีเส่ียงต่อความรุนแรง โรค ภยั  อุบติัเหตุ และปัญหา                      

ทางเพศ 

ผูเ้รียนร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๑.๔ เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมัน่ใจ กลา้แสดงออกอยา่งเหมาะสม  ผูเ้รียนร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๑.๕ มีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดีและใหเ้กียรติผูอ่ื้น ผูเ้รียนร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๑.๖ สร้างผลงานจากการเขา้ร่วมกิจกรรมดา้นศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ 
กีฬา/นนัทนาการตามจินตนาการ 

ผูเ้รียนร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

มาตรฐานท่ี  ๒  ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ ระดบัดีเยีย่ม 

๒.๑ มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์ามหลกัสูตร ผูเ้รียนร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๒.๒ เอ้ืออาทรผูอ่ื้นและกตญัญูต่อผูมี้พระคุณ ผูเ้รียนร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๒.๓ ยอมรับความคิดและวฒันธรรมท่ีแตกต่าง ผูเ้รียนร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๒.๔ ตระหนกั รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษแ์ละพฒันาส่ิงแวดลอ้ม   ผูเ้รียนร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 



             
                
 
                 ๓๖ 

มำตรฐำนที ่๓ ผู้เรียนมีทกัษะในกำรแสวงหำควำมรู้ด้วยตนเอง รักกำร
เรียนรู้ และพฒันำตนเองอย่ำงต่อเน่ือง  

 

๓.๑   มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองจากห้องสมุด แหล่ง
เรียนรู้ และส่ือต่างๆ รอบตวั 

ผูเ้รียนร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๓.๒ มีทกัษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งค  าถามเพื่อคน้ควา้หา
ความรู้เพิ่มเติม 

ผูเ้รียนร้อยละ ๙๐ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๓.๓ เรียนรู้ร่วมกนัเป็นกลุ่ม แลกเปล่ียนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้
ระหวา่งกนั 

ผูเ้รียนร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๓.๔ ใชเ้ทคโนโลยใีนการเรียนรู้และน าเสนอผลงาน ผูเ้รียนร้อยละ ๙๕ ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

มำตรฐำนที ่๔ ผู้เรียนมีควำมสำมำรถในกำรคิดอย่ำงเป็นระบบ คิด
สร้ำงสรรค์ ตัดสินใจ แก้ปัญหำได้อย่ำงมีสติสมเหตุผล   น ำ้หนักคะแนน
ของมำตรฐำน 

        
ระดับดีมำก 

๔.๑ สรุปความคิดจากเร่ืองท่ีอ่าน ฟัง และดู และส่ือสารโดยการพูดหรือ
เขียน ตามความคิดของตนเอง 

ผูเ้รียนร้อยละ ๙๐ 
ไดร้ะดบัดีมากข้ึนไป 

๔.๒ น าเสนอวธีิคิด วธีิแกปั้ญหาดว้ยภาษาหรือวธีิการของตนเอง ผูเ้รียนร้อยละ ๙๐ 
ไดร้ะดบัดีมากข้ึนไป 

๔.๓ ก าหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตดัสินใจแกปั้ญหาโดยมีเหตุผล
ประกอบ 

ผูเ้รียนร้อยละ ๙๐ 
ไดร้ะดบัดีมากข้ึนไป 

๔.๔ มีความคิดริเร่ิม และสร้างสรรคผ์ลงานดว้ยความภาคภูมิใจ ผูเ้รียนร้อยละ ๙๐ 
ไดร้ะดบัดีมากข้ึนไป 

มำตรฐำนที ่ ๕   ผู้เรียนมีควำมรู้และทกัษะทีจ่ ำเป็นตำมหลักสูตร ผูเ้รียนร้อยละ ๙๐ 
ไดร้ะดบัดีมากข้ึนไป 

๕.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ียแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ ์ ผูเ้รียนร้อยละ ๘๐ 
ไดร้ะดบัดีมากข้ึนไป 

๕.๒ ผลการประเมินสมรรถนะส าคญัตามหลกัสูตรเป็นไปตามเกณฑ ์ ผูเ้รียนร้อยละ ๙๐ 
ไดร้ะดบัดีมากข้ึนไป 

๕.๓ ผลการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียนเป็นไปตามเกณฑ ์ ผูเ้รียนร้อยละ ๙๐ 
ไดร้ะดบัดีมากข้ึนไป 

๕.๔ ผลการทดสอบระดบัชาติ เป็นไปตามเกณฑ์ ผูเ้รียนร้อยละ ๘๐ 
ไดร้ะดบัดีมากข้ึนไป 

 
 



              
                 ๓๗ 

มำตรฐำนที ่ ๖   ผู้เรียนมีทกัษะในกำรท ำงำน  รักกำรท ำงำน  สำมำรถท ำงำน
ร่วมกบัผู้อ่ืนได้และมีเจตคติทีด่ีต่ออำชีพสุจริต 

 

๖.๑ วางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ ผูเ้รียนร้อยละ ๙๐ 
ไดร้ะดบัดีมากข้ึนไป 

๖.๒ ท างานอยา่งมีความสุข  มุ่งมัน่พฒันางานและภูมิใจในผลงานของตนเอง ผูเ้รียนร้อยละ ๙๐ 
ไดร้ะดบัดีมากข้ึนไป 

๖.๓ ท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้ ผูเ้รียนร้อยละ ๙๐ 
ไดร้ะดบัดีมากข้ึนไป 

๖.๔ มีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เก่ียวกบัอาชีพท่ีตนสนใจ ผูเ้รียนร้อยละ ๙๐ 
ไดร้ะดบัดีมากข้ึนไป 

           
มำตรฐำนด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ 
มาตรฐานท่ี  ๗   ครูปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ีอยา่งมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

 
ระดับดีมำก 

๗.๑ ครูมีการก าหนดเป้าหมายคุณภาพผูเ้รียนทั้งดา้นความรู้  ทกัษะ  
กระบวนการ  สมรรถนะ  และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์

ครูร้อยละ  ๙๕   
ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๗.๒ ครูมีการวิเคราะห์ผูเ้รียนเป็นรายบุคคลและใชข้อ้มูลในการวางแผนการ
จดัการเรียนรู้เพื่อพฒันาศกัยภาพผูเ้รียนพฒันาการทางสติปัญญา 

ครูร้อยละ  ๑๐๐   
ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๗.๓ ครูออกแบบและการจดัการเรียนรู้ท่ีตอบสนองความแตกต่างระหวา่ง
บุคคลและพฒันาการทางสติปัญญา   

ครูร้อยละ  ๙๕   
ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๗.๔ ครูใชส่ื้อและเทคโนโลยท่ีีเหมาะสมผนวกกบัการน าบริบทและ                           
ภูมิปัญญาของทอ้งถ่ินมาบูรณาการในการจดัการเรียนรู้ 

ครูร้อยละ  ๑๐๐   
ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๗.๕ ครูมีการวดัและประเมินผลท่ีมุ่งเนน้การพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียน ดว้ย
วธีิการท่ีหลากหลาย 

ครูร้อยละ  ๙๕   
ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๗.๖ ครูใหค้  าแนะน า ค  าปรึกษา และแกไ้ขปัญหาใหแ้ก่ผูเ้รียนทั้งดา้นการเรียน
และคุณภาพชีวติดว้ยความเสมอภาค 

ครูร้อยละ  ๑๐๐ 
ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๗.๗  ครูมีการศึกษา วจิยัและพฒันาการจดัการเรียนรู้ในวชิาท่ีตนรับผดิชอบ 
และใชผ้ลในการปรับการสอน 

ครูร้อยละ  ๙๕   
ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๗.๘ ครูประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งท่ีดี และเป็นสมาชิกท่ีดีของ
สถานศึกษา 

ครูร้อยละ  ๑๐๐ 
ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๗.๙ ครูจดัการเรียนการสอนตามวิชาท่ีไดรั้บมอบหมายเตม็เวลา เตม็
ความสามารถ 

ครูร้อยละ  ๑๐๐ 
ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

                 



 
 
                 ๓๘ 
มำตรฐำนที ่๘    ผู้บริหำรปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำทีอ่ย่ำงมีประสิทธิภำพ       และเกิด
ประสิทธิผล 

ระดับดีมำก 

๘.๑ ผูบ้ริหารมีวสิัยทศัน์ ภาวะผูน้ า และความคิดริเร่ิมท่ีเนน้การพฒันาผูเ้รียน ระดบัดีมาก 
๘.๒ ผูบ้ริหารใชห้ลกัการบริหารแบบมีส่วนร่วมและใชข้อ้มูลผลการวจิยัเป็นฐานคิด

ทั้งดา้นวชิาการและการจดัการ 
ระดบัดีมาก 

๘.๓ ผูบ้ริหารสามารถบริหารจดัการการศึกษาใหบ้รรลุเป้าหมายตามท่ีก าหนดไวใ้น
แผนปฏิบติัการ 

ระดบัดีมาก 

๘.๔ ผูบ้ริหารส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพบุคลากรใหพ้ร้อมรับการกระจายอ านาจ ระดบัดีมาก 
๘.๕ นกัเรียน ผูป้กครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารการจดัการศึกษา ระดบัดีมาก 
๘.๖ ผูบ้ริหารใหค้  าแนะน า ค  าปรึกษาทางวชิาการและเอาใจใส่การจดัการศึกษาเตม็

ศกัยภาพและเตม็เวลา 
ระดบัดีมาก 

มำตรฐำนที ่๙ คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ และผู้ปกครอง ชุมชนปฏิบัติงำน    ตำมบทบำท
หน้ำทีอ่ย่ำงมีประสิทธิภำพและเกดิประสิทธิผล    

ระดับดีเยีย่ม 

๙.๑ คณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏิบติัหนา้ท่ีตามท่ีระเบียบก าหนด ระดบัดีมาก 
๙.๒ คณะกรรมการสถานศึกษาก ากบัติดตาม ดูแล และขบัเคล่ือนการด าเนินงานของ

สถานศึกษาใหบ้รรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย 
ระดบัดีมาก 

๙.๓ ผูป้กครองและชุมชนเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาสถานศึกษา ระดบัดีมาก 
มำตรฐำนที ่๑๐ สถำนศึกษำมีกำรจัดหลกัสูตร กระบวนกำรเรียนรู้ และกจิกรรมพฒันำ
คุณภำพผู้เรียนอย่ำงรอบด้ำน 

 

๑๐.๑ หลกัสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัทอ้งถ่ิน ระดบัดีมาก 
๑๐.๒ จดัรายวชิาเพิ่มเติมท่ีหลากหลายใหผู้เ้รียนเลือกเรียนตามความถนดั 

ความสามารถและความสนใจ 
ระดบัดีมาก 

๑๐.๓ จดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนท่ีส่งเสริมและตอบสนองความตอ้งการ ความสามารถ 
ความถนดั และความสนใจของผูเ้รียน 

ระดบัดีมาก 

๑๐.๔ สนบัสนุนใหค้รูจดักระบวนการเรียนรู้ท่ีใหผู้เ้รียนไดล้งมือปฏิบติัจริงจนสรุป
ความรู้ไดด้ว้ยตนเอง 

ระดบัดีมาก 

๑๐.๕ นิเทศภายใน ก ากบั ติดตามตรวจสอบ และน าผลไปปรับปรุงการเรียนการสอน
อยา่งสม ่าเสมอ 

ระดบัดีมาก 

๑๐.๖ จดัระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียนท่ีมีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผูเ้รียนทุกคน  ระดบัดีมาก 
                 
 



 
 
                 ๓๙ 

มำตรฐำน / ตัวบ่งช้ี 
ค่ำเป้ำหมำย 

มำตรฐำน / ตัวบ่งช้ี 

มำตรฐำนที ่๑๑ สถำนศึกษำมีกำรจัดสภำพแวดล้อมและกำรบริกำรทีส่่งเสริมให้
ผู้เรียนพฒันำเต็มศักยภำพ 

ระดบัดีมาก 

๑๑.๑ หอ้งเรียน ห้องปฏิบติัการ อาคารเรียนมัน่คง สะอาดและปลอดภยั มีส่ิง
อ านวยความสะดวก พอเพียง อยูใ่นสภาพใชก้ารไดดี้ สภาพแวดลอ้มร่มร่ืน 
และมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับผูเ้รียน 

ระดบัดีมาก 

๑๑.๒ จดัโครงการ กิจกรรมท่ีส่งเสริมสุขภาพอนามยัและความปลอดภยัของผูเ้รียน ระดบัดีมาก 
๑๑.๓ จดัหอ้งสมุดท่ีใหบ้ริการส่ือและเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีเอ้ือใหผู้เ้รียนเรียนรู้

ดว้ยตนเองและหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
ระดบัดีมาก 

มำตรฐำนที ่๑๒ สถำนศึกษำมีกำรประกนัคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำตำมที่
ก ำหนดในกฎกระทรวง 

 

๑๒.๑ ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดบัดีมาก 
๑๒.๒ จดัท าและด าเนินการตามแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่ง

พฒันาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดบัดีมาก 

๑๒.๓ จดัระบบขอ้มูลสารสนเทศและใชส้ารสนเทศในการบริหารจดัการเพื่อ
พฒันาคุณภาพสถานศึกษา 

ระดบัดีมาก 

๑๒.๔ ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

ระดบัดีมาก 

๑๒.๕ น าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใชว้างแผนพฒันา
คุณภาพการศึกษาอยา่งต่อเน่ือง 

ระดบัดีมาก 

๑๒.๖ จดัท ารายงานประจ าปีท่ีเป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน ระดบัดีมาก 
ด้ำนที ่๓ มำตรฐำนด้ำนกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 

มำตรฐำนที ่๑๓ สถำนศึกษำมีกำรสร้ำง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถำนศึกษำเป็นสังคมแห่งกำรเรียนรู้   
๑๓.๑ มีการสร้างและพฒันาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใชป้ระโยชน์จาก

แหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อพฒันาการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียนและบุคลากรของสถานศึกษา รวมทั้งผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 

ระดบัดีมาก 

๑๓.๒ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหวา่งบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหวา่ง
สถานศึกษากบัครอบครัว ชุมชน และองคก์รท่ีเก่ียวขอ้ง 

ระดบัดีมาก 

 
 



 
                
                  ๔๐ 
มำตรฐำนด้ำนอตัลกัษณ์ของสถำนศึกษำ 

มาตรฐานท่ี  ๑๔  กำรพฒันำสถำนศึกษำให้บรรลุเป้ำหมำยตำมวสัิยทัศน์ ปรัชญำ และ
จุดเน้นทีก่ ำหนดขึน้ 

ระดบัดีมาก 

๑๔.๑ จดัโครงการ กิจกรรมท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียน กิจกรรมตามสุขบญัญติัแห่งชาติ 
และขอ้ก าหนดมารยาทไทย ๑๕ ประการ(บรรลตุามเป้าหมายวิสัยทัศน์ ปรัชญา 
และจุดเน้นของสถานศึกษา) 

ผูเ้รียนร้อยละ  ๙๐ 
ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

๑๔.๒ ผลการด าเนินงานส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีสุขภาพดีและมารยาทงาม (บรรลตุาม
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นของสถานศึกษา) 

ผูเ้รียนร้อยละ  ๙๐ 
ไดร้ะดบัดีข้ึนไป 

 

มำตรฐำนด้ำนมำตรกำรส่งเสริม  

มาตรฐานท่ี ๑๕  การพฒันาสถานศึกษาตามนโยบาย  จุดเนน้  แนวทางปฏิรูป
การศึกษาเพื่อพฒันาและส่งเสริมสถานศึกษายกระดบัคุณภาพใหสู้งข้ึน 

 

๑๕.๑ จดัโครงการ กิจกรรมพิเศษเพื่อตอบสนองนโยบาย จุดเนน้ ตามแนวทางการ
ปฏิรูปการศึกษา 

ระดบัดีมาก 

๑๕.๒ ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย ระดบัดีมาก 

๗.  กำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำเพ่ือพฒันำคุณภำพกำรศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำระดับปฐมวยั 
มำตรฐำนที ่๑  เด็กมีพฒันำกำรทำงด้ำนร่ำงกำย 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

โครงกำร/กจิกรรม 

 

วตัถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

ของโครงกำร/กจิกรรม 

๑โครงกำร ส่งเสริมสนับสนุนให้
เด็กมีพฒันำกำรด้ำนร่ำงกำย 
๑.๑ กจิกรรมอำหำรกลำงวนั 

๑.๒ กจิกรรมช่ังน ำ้หนักและวดั
ส่วนสูง 
๑.๓ กจิกรรมให้อำหำรเสริม(นม) 

 

 

 

๑.เพ่ือให้เด็กมีน ำ้หนัก ส่วนสูงตำม
เกณฑ์มำตรฐำนของกรมอนำมัย 

 

 

 

- เด็กมีน ำ้หนักส่วนสูงตำมเกณฑ์
มำตรฐำนของกรมอนำมัย 

 

 

 

 

 



 

 

 

๔๑ 

๗.  กำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำเพ่ือพฒันำคุณภำพกำรศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำระดับปฐมวยั 
มำตรฐำนที ่๑  เด็กมีพฒันำกำรทำงด้ำนร่ำงกำย 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
๑.๔ กิจกรรมการออกก าลงักาย 
๑.๕ กิจกรรมทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย 

๒.เพื่อใหเ้ด็กมีสุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตท่ีดี 

- เด็กมีสุขภาพกายสุขภาพจิตท่ีดี 

๑.๗ กิจกรรมการตรวจสุขภาพ
นกัเรียน 
๑.๘ กิจกรรมการป้องกนั
อุบติัเหตุ 

๓.เพื่อใหน้กัเรียนมีความรับผดิชอบ
ต่อตนเอง 
๔.เพื่อให้นกัเรียนปลอดจาก
อุบติัเหตุ 

- เด็กมีสุขภาพดีร้อยละ ๙๕ 

- เด็กร้อยละ ๙๕ ปลอดจากอุบติัเหตุ 

มำตรฐำนที ่๒ เด็กมีพฒันำกำรทำงด้ำนอำรมณ์และจิตใจ 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

โครงกำร/กจิกรรม 

 

วตัถุประสงค์ 

เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

ของโครงกำร/กจิกรรม 
๑.โครงการพฒันาเด็กมี
พฒันาการทางดา้นอารมณ์ 
และจิตใจ 
๑.๑ กิจกรรมกีฬาสี กีฬากลุ่ม 
๑.๒ กิจกรรมนนัทนาการ 

๑.เพื่อใหเ้ด็กมีสุขภาพดี 
๒.เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็กเล่นกีฬาตาม
ความสนใจ 
๓.เพื่อใหน้กัเรียนมีสุขภาพจิตท่ีดี 

เด็กร้อยละ ๑๐๐ 
มีสุขภาพกายและจิตดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
                 ๔๒ 
มำตรฐำนที ่๓ เด็กมีพฒันำกำรทำงสังคม 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

โครงกำร/กจิกรรม 

 

วตัถุประสงค์ 

เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

ของโครงกำร/กจิกรรม 

๑.โครงการโรงเรียนวถีิพุทธ 
๑.๑ การเขา้ร่วมกิจกรรมวนัส าคญั
ทางศาสนา 
๑.๒ การอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม 
๑.๓ กิจกรรมไหวพ้ระสวดมนต์
ในวนัส้ินสุดสัปดาห์ 
๑.๔ กิจกรรมเล่านิทานคุณธรรม 
 
๒.กิจกรรมกลุ่ม 

 
 
๑.เพื่อใหเ้ด็กเห็นความส าคญัของ
วนัส าคญัทางศาสนาและเขา้ร่วม
กิจกรรม 
๒.เพื่อใหเ้ด็กมีคุณธรรมจริยธรรม
และมีระเบียบวนิยั 
๓.เพื่อใหเ้ด็กเป็นคนดีมีความ
ซ่ือสัตยสุ์จริต 
 
๔.เพื่อให้เด็กมีความเสียสละและมี
ความสามคัคี 
๕.เพื่อฝึกให้เด็กยอมรับฟังความ
คิดเห็นจากผูอ่ื้น 

 
 
- เด็กร้อยละ ๑๐๐ ร่วมกิจกรรมวนั
ส าคญัทางศาสนา 

 
 

-เด็กร้อยละ ๑๐๐ มีความซ่ือสัตย ์
 
 
 

- เด็กร้อยละ ๙๕ ท างานร่วมกบัผูอ่ื้น
ได ้

มำตรฐำนที ่๔ เด็กมีพฒันำกำรทำงด้ำนสติปัญญำ 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

 

โครงกำร/กจิกรรม 

 

วตัถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำรและกจิกรรม 

กิจกรรมจดัประสบการณ์  
เนน้เด็กเป็นส าคญั 

เพื่อจดักิจกรรมใหเ้หมาะกบัเด็กแต่
ละวยั/แต่ละบุคคล 

เด็กร้อยละ ๑๐๐ ไดรั้บการพฒันา 

 
 
 
 



 
                 ๔๓ 
มำตรฐำนที ่๕ ครูปฎบิัติงำนตำมบทบำทหน้ำทีอ่ย่ำงมีประสิทธิภำพและเกดิประสิทธิผล 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

 

วตัถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ของโครงการและกิจกรรม 

๑.โครงการพฒันาการเรียนกา
สอนปฐมวยั 
๑.๑ ศึกษาและวเิคราะห์หลกัสูตร
การศึกษาปฐมวยั 

๑.เพื่อใหค้รูมีความรู้ความเขา้ใจ
หลกัการและธรรมชาติของการจดั
การศึกษาปฐมวยั 

ครูร้อยละ ๑๐๐ 

เขา้ใจหลกัสูตรปฐมวยั 

๑.๒ จดัท าแผนประสบการณ์โดย
เนน้เด็กเป็นส าคญั 

๒.เพื่อจดักิจกรรมให้เหมาะกบัเด็กแต่
ละคนแต่ละวยั 

ครูร้อยละ ๑๐๐ 

มีแผนจดัประสบการณ์ท่ีสมบูรณ์ 
๑.๓ กิจกรรมอบรมการวดัผล
ประเมินผล 

๓.เพื่อใหค้รูมีความรู้ความเขา้ใจใน
การวดัผลประเมินผลท่ีหลากหลาย 

ครูร้อยละ ๑๐๐ 

วดัและประเมินผลทั้ง ๔ ดา้น 
๑.๔ อบรมการวจิยัเพื่อ
พฒันาการเรียนรู้ของเด็ก 

๔.เพื่อใหค้รูมีความรู้ความเขา้ใจ
งานวจิยั 

ครูร้อยละ ๑๐๐ 

ไดรั้บการอบรมวจิยัในชั้นเรียน 
๑.๕ เขา้ร่วมกิจกรรมในชุมชน ๕.เพื่อสร้างความสัมพนัธ์ท่ีดีระหวา่ง

ครูและผูป้กครอง 
ครูร้อยละ ๑๐๐ 

เขา้ร่วมกิจกรรมในชุมชน 
มำตรฐำนที ่๕ ครูปฎบิัติงำนตำมบทบำทหน้ำทีอ่ย่ำงมีประสิทธิภำพและเกดิประสิทธิผล (ต่อ) 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

 

วตัถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ของโครงการและกิจกรรม 

๑.๖ ปรับปรุงห้องเรียนและมุม
ประสบการณ์ 

๖.เพื่อใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้
ตลอดเวลา 

มีหอ้งเรียนท่ีเหมาะแก่การ 
จดัประสบการณ์ 

มำตรฐำนที ่๖ ผู้บริหำรปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำทีอ่ย่ำงมีประสิทธิภำพและเกดิประสิทธิผล 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

 
โครงกำร/กจิกรรม 

 
วตัถุประสงค์ 

เป้ำหมำย 
(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำรและกจิกรรม 

๑.โครงกำรพฒันำบุคลำกร ๑.เพ่ือให้ครูมีกำรพฒันำด้ำนวชิำชีพ
อยู่เสมอ 

ครูร้อยละ ๑๐๐ 
ได้รับกำรพฒันำหลกัสูตรปฐมวยั 

 



 
 
                 ๔๔ 
มำตรฐำนที ่๖ ผู้บริหำรปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำทีอ่ย่ำงมีประสิทธิภำพและเกดิประสิทธิผล 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

 

วตัถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ของโครงการและกิจกรรม 

๒.การบริหารแบบมีส่วนร่วม ๒.เพื่อใหค้รูและชุมชนมีส่วนร่วมใน
การจดัการศึกษา 

ครูและชุมชนมีส่วนร่วมและ
ความพึงพอใจ ร้อยละ ๑๐๐ 

๓.การจดัท าแผนกลยทุธ์และ
แผนปฎิบติัราชการ 

๓.เพื่อด าเนินกิจกรรมในโรงเรียนตาม
แผนกลยทุธ์และแผนปฏิบติัราชการ 

ด าเนินงานตามแผนปฏิบติัการ 
ร้อยละ ๑๐๐ 

มำตรฐำนที ่๗ แนวกำรจัดกำรศึกษำ 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

 

วตัถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ของโครงการและกิจกรรม 

๑.ปรับปรุงหลกัสูตร ๑.เพื่อปรับปรุงหลกัสูตรให้เป็น
ปัจจุบนัตามการเปล่ียนแปลงของ
หลกัสูตรปฐมวยั 

ครูร้อยละ ๑๐๐ 

หลกัสูตรไดรั้บการพฒันาเป็นปัจจุบนั 

๒.สร้างเครือข่ายผูป้กครอง เพื่อใหผู้ป้กครองมีส่วนร่วมใน
การจดัการศึกษา 

ร้อยละ ๑๐๐ ชุมชนมีส่วนร่วม 

ในการจดัการศึกษา 
๓.โครงการผลิตส่ือ เพื่อใหมี้ส่ือท่ีหลากหลายและมี

ประสิทธิภาพ 
มีส่ือท่ีหลากหลาย 

มำตรฐำนที ่๘ สถำนศึกษำมีกำรประกนัคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำตำมทีก่ฎกระทรวงก ำหนด 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

 

วตัถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ของโครงการและกิจกรรม 

๓.โครงการประกนัคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

เพื่อติดตามตรวจสอบมาตรฐาน
การศึกษาภายในสถานศึกษา 

มีระบบประกนัคุณภาพภายใน 

ท่ีเขม้แขง็ 
 
 
                 



 
 
                 ๔๕ 
มำตรฐำนที ่๙ สถำนศึกษำมีกำรสร้ำง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถำนศึกษำเป็นสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

 

วตัถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ของโครงการและกิจกรรม 

โครงการพฒันาและส่งเสริม
แหล่งเรียนรู้ 

๑.เพื่อพฒันาแหล่งเรียนรู้ 
ในโรงเรียน 

๒.เพื่อส่งเสริมการใชแ้หล่งเรียนรู้
และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 

-แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนไดรั้บ
การพฒันา 
-จดัการเรียนการสอนโดยใช้
แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญทอ้งถ่ิน
ร้อยละ ๑๐๐ 

มำตรฐำนที ่๑๐ กำรพฒันำสถำนศึกษำให้บรรลุเป้ำหมำยตำมปรัชญำ วสัิยทศัน์ และจุดเน้นของกำรศึกษำ    
ปฐมวยั 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

 

วตัถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ของโครงการและกิจกรรม 

โครงการออกก าลงักาย (ฮูลาฮูป) เพื่อใหเ้ด็กมีสุขภาพกายสุขภาพจิตท่ี
ดี 

เด็กร้อยละ ๑๐๐ 

ไดอ้อกก าลงักายและมีสุขภาพดี 
มำตรฐำนที ่๑๑ กำรพฒันำสถำนศึกษำตำมนโยบำยและแนวทำงกำรปฏิรูปกำรศึกษำเพ่ือยกระดับคุณภำพให้
สูงขึน้ 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

 

วตัถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ของโครงการและกิจกรรม 

กิจกรรมส่งเสริมสนบัสนุนตาม
นโยบายการจดัการศึกษาปฐมวยั 

เพื่อใหเ้ด็กไดรั้บสิทธ์ิ 
ทางการศึกษาเรียนฟรี ๑๕ ปี 

ร้อยละ ๑๐๐ เด็กไดรั้บสิทธ์ิ 
ทางการศึกษาเรียนฟรี ๑๕ ปี 

 

 

 

 

 

 



 

 

๔๖ 
๘.  กำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำเพ่ือพฒันำคุณภำพกำรศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ                                     
ระดับกำรศึกษำขั้นพืน้ฐำน 

มำตรฐำนที ่ ๑   ผู้เรียนมีสุขภำวะทีด่ีและมีสุนทรียภำพ  
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

โครงกำร/กจิกรรม 

 

วตัถุประสงค์ 

เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

ของโครงกำร/กจิกรรม 
๑โครงการ พฒันาผูเ้รียนใหมี้สุข
ภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ 
๑.๑ กิจกรรมแข่งขนักีฬาสี
ภายใน 

 

เพื่อใหน้กัเรียนมีสุขภาพดี 
 

ผูเ้รียนร้อยละ ๑๐๐ 

ร่วมกิจกรรมและมีสุขภาพดี 

๑.๒ กิจกรรมรณรงคต่์อตา้นยา
เสพติด 

เพื่อใหผู้เ้รียนปลอดยาเสพติด ผูเ้รียนร้อยละ ๙๕ 

 ปลอดยาเสพติด 

๑.๓ กิจกรรมอาหารกลางวนั -เพื่อใหผู้เ้รียนรับประทานอาหารท่ีมี
ประโยชน์ 
-เพื่อใหผู้เ้รียนมีน ้าหนกัส่วนสูงตาม
เกณฑม์าตรฐานของกรม 

อนามยั 

ผูเ้รียนร้อยละ ๑๐๐ 

ไดรั้บประทานอาหารกลางวนั 

๑.๔ กิจกรรมนนัทนาการ - เพื่อใหผู้เ้รียนกลา้แสดงออกตาม
ความสนใจ 
- เพื่อใหผู้เ้รียนมีสุขภาพจิตท่ีดี 

ผูเ้รียนร้อยละ ๑๐๐ 

เขา้ร่วมกิจกรรมนนัทนาการ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



 
๔๗ 

มำตรฐำนที ่ ๒ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่ำนิยมที่พงึประสงค์  
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

โครงกำร/กจิกรรม 

 

วตัถุประสงค์ 

เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

ของโครงกำร/กจิกรรม 
๑โครงการโรงเรียนวถีิพุทธ 
-กิจกรรมวนัส าคญัทางศาสนา 
-กิจกรรมวนัไหวค้รู 
-กิจกรรมวนัพอ่วนัแม่ 
 

-เพื่อใหผู้เ้รียนตระหนกัถึงวนัส าคญั
ทางศาสนา 
-เพื่อใหผู้เ้รียนแสดงถึงความกตญัญูต่อ
ผูมี้พระคุณ 

-เพื่อใหผู้เ้รียนตระหนกัถึงพระคุณบิดา
มารดา 

 

ผูเ้รียนร้อยละ ๑๐๐ 

ร่วมกิจกรรมทางศาสนา 
และมีความกตญัญู 

๒.โครงการรักษาส่ิงแวดลอ้ม เพื่อให้โรงเรียนสวยงามและรักษา
ส่ิงแวดลอ้ม 

ครู นกัเรียน ชุมชน ร่วมกิจกรรม
ปลูกตน้ไม ้ร้อยละ ๑๐๐ 

มำตรฐำนที ่ ๓ ผู้เรียนมีทกัษะในกำรแสวงหำควำมรู้ด้วยตนเอง 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

โครงกำร/กจิกรรม 

 

วตัถุประสงค์ 

เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

ของโครงกำร/กจิกรรม 

๑.โครงกำรห้องสมุด 
-กิจกรรม 
รักการอ่าน 

-เพื่อส่งเสริมการอ่านและแสวงหา
ความรู้ดว้ยตนเอง 

ผูเ้รียนร้อยละ ๙๐ 
ร่วมกิจกรรมห้องสมุด 

๒.กิจกรรมการเรียนการสอน
คอมพิวเตอร์ 

เพื่อส่งเสริมการใชเ้ทคโนโลย ี ผูเ้รียนร้อยละ ๙๐ เรียนรู้โดยสืบคน้
ขอ้มูลจากคอมพิวเตอร์ 

๓.กิจกรรมกลุ่ม 

-เพื่อใหผู้เ้รียนมีความเสียสละ 
-เพื่อใหผู้เ้รียนมีความสามคัคี 
-เพื่อใหผู้เ้รียนรู้จกัรับฟังความคิดเห็น
ของผูอ่ื้น 

ผูเ้รียนร้อยละ ๑๐๐ 
ปฏิบติังานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้

 
 
 
 



 
๔๘ 

มำตรฐำนที ่ ๔ ผู้เรียนมีควำมสำมำรถในกำรคิดอย่ำงเป็นระบบ คิดสร้ำงสรรค์ ตัดสินใจ แก้ปัญหำได้อย่ำงมีสติ
สมเหตุผล 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

โครงกำร/กจิกรรม 

 

วตัถุประสงค์ 

เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

ของโครงกำร/กจิกรรม 

การสอนโดยโครงงาน 

-เพื่อใหผู้เ้รียนเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
-เพื่อให้นกัเรียนสามารถเรียนรู้และ
สรุปเป็นองคค์วามรู้ไดด้ว้ยตนเอง 

 

ผูเ้รียนร้อยละ ๘๐  
เรียนรู้โดยโครงงาน 

มำตรฐำนที ่ ๕ ผู้เรียนมีควำมรู้และทกัษะทีจ่ ำเป็นตำมหลักสูตร 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

โครงกำร/กจิกรรม 

 

วตัถุประสงค์ 

เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

ของโครงกำร/กจิกรรม 
๑.โครงการยกระดบัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 

เพื่อใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน ผูเ้รียนร้อยละ ๘๐ 
มีผลสัมฤทธ์ิในระดบั ๓ ข้ึนไป 

๒.กิจกรรมเขา้ค่ายวชิาการ เพื่อใหผ้ลคะแนนการสอบระดบัชาติ
สูงข้ึน 

ผูเ้รียนร้อยละ ๖๐ ผลการสอบ
ระดบัชาติสูงข้ึน 

มำตรฐำนที ่ ๖ ผู้เรียนมีทกัษะในกำรท ำงำน รักกำรท ำงำน สำมำรถท ำงำนร่วมกบัผู้อ่ืนได้และมีเจตคติต่ออำชีพ
สุจริต     โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

โครงกำร/กจิกรรม 

 

วตัถุประสงค์ 

เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

ของโครงกำร/กจิกรรม 

กิจกรรมกลุ่ม 

-เพื่อใหผู้เ้รียนมีความเสียสละ 
-เพื่อใหผู้เ้รียนมีความสามคัคี 

-เพื่อใหผู้เ้รียนรู้จกัรับฟังความคิดเห็น
ของผูอ่ื้น 

ผูเ้รียนร้อยละ ๑๐๐ 
ปฏิบติังานกลุ่มได ้

 



 
 
๔๙ 

มำตรฐำนที ่ ๗ ครูปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำทีอ่ย่ำงมีประสิทธิภำพและเกดิประสิทธิผล 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

โครงกำร/กจิกรรม 

 

วตัถุประสงค์ 

เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

ของโครงกำร/กจิกรรม 

โครงการเยีย่มบา้น 

-เพื่อทราบขอ้เทจ็จริงเก่ียวกบั
นกัเรียนเป็นรายบุคคล 
-เพื่อสร้างสัมพนัธภาพระหวา่ง
ครูกบันกัเรียน 
-เพื่อส่งเสริมนกัเรียนท่ีมี
พฤติกรรมดีและพฒันานกัเรียนท่ี
มีปัญหาดา้นพฤติกรรม 

ครูเยีย่มบา้นนกัเรียน 
ร้อยละ ๑๐๐ 

การสอนโดยโครงงาน 

-เพื่อให้นกัเรียนเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
-เพื่อให้นกัเรียนสามารถเรียนรู้
และสรุปเป็นองคค์วามรู้ไดด้ว้ย
ตนเอง 

ผูเ้รียนร้อยละ ๘๐ 
เรียนรู้โดยโครงงาน 

มำตรฐำนที ่ ๘ ผู้บริหำรปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำทีอ่ย่ำงมีประสิทธิภำพและเกดิประสิทธิผล 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

โครงกำร/กจิกรรม 
 
วตัถุประสงค์ 

เป้ำหมำย 
(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

การขบัเคล่ือนนโยบาย 
และแผนการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

-เพื่อใหก้ารบริหารเป็นไปตาม
แนวทางของการศึกษาชาติ 

โรงเรียนด าเนินการจดัการศึกษา
ไดบ้รรลุเป้าหมาย ร้อยละ ๑๐๐ 

การบริหารแบบมีส่วนร่วม 
เพื่อใหค้รูและทุกภาคส่วนมีส่วน
ร่วมในการจดัการศึกษา 

ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม 
ร้อยละ ๑๐๐ 

 
 
 
 
 



 
 
                 ๕๐ 
มำตรฐำนที ่ ๙ คณะกรรมกำรสถำนศึกษำและผู้ปกครอง ชุมชนปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำทีอ่ย่ำงมี
ประสิทธิภำพและประสิทธิผล 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

โครงกำร/กจิกรรม 

 

วตัถุประสงค์ 

เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

ของโครงกำร/กจิกรรม 

-กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
-กิจกรรมประชุมผูป้กครองชั้น
เรียน 

-เพื่อรับฟังความคิดเห็นจาก
ชุมชน 
-เพื่อใหชุ้มชนมีส่วนร่วมในการ
จดัการศึกษา 
-เพื่อสร้างสัมพนัธภาพระหวา่ง
โรงเรียนกบัชุมชน 
-เพื่อวางแผนพฒันาสถานศึกษา 

ร้อยละ ๑๐๐ 
คณะกรรมการสถานศึกษา 
และชุมชนใหค้วามร่วมมือ 

มำตรฐำนที ่ ๑๐ สถานศึกษามีการจดัหลกัสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนอยา่งรอบดา้น 

โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

โครงกำร/กจิกรรม 

 

วตัถุประสงค์ 

เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

ของโครงกำร/กจิกรรม 
๑.จดัหลกัสูตรสาระเพิ่มเติม 
- ภาษาไทย 
- หนา้ท่ีพลเมือง 
-คอมพิวเตอร์ 

เพื่อใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้สาระ 
การเรียนรู้เพิ่มเติมท่ีหลากหลาย ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้สาระเพิ่มเติม 

ร้อยละ ๑๐๐ 

๒.กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
- ลูกเสือเนตรนารี 
- กิจกรรมชุมนุม 
- กิจกรรมแนะแนว 

- เพื่อจดัตามหลกัสูตรท่ีก าหนด 
- เพื่อเปิดโอกาสใหน้กัเรียนเลือก
เรียนตามความสนใจ 
 

ผูเ้รียนร้อยละ ๑๐๐ 
เขา้ร่วมกิจกรรมและผา่นเกณฑ์

การประเมิน ร้อยละ ๑๐๐ 

 
 
 
 



 
 

๕๑ 
มำตรฐำนที ่ ๑๐ สถานศึกษามีการจดัหลกัสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนอยา่งรอบดา้น (ต่อ) 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

โครงกำร/กจิกรรม 

 

วตัถุประสงค์ 

เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

ของโครงกำร/กจิกรรม 

๓.โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นกัเรียน 
- กิจกรรมประชุมผูป้กครอง 
ชั้นเรียน 
-กิจกรรมการเยีย่มบา้น 

- เพื่อติดตามดูแลนกัเรียน 
อยา่งใกลชิ้ด 
- เพื่อทราบขอ้มูลนกัเรียน 
เป็นรายบุคคล 
- เพื่อเป็นแนวทางในการป้องกนัและ
แกไ้ขปัญหานกัเรียนในดา้นต่างๆ 

จดักิจกรรมไดส้มบูรณ์ 
ร้อยละ ๑๐๐ 

มำตรฐำนที ่ ๑๑ สถำนศึกษำมีกำรจัดสภำพแวดล้อมและกำรบริกำรทีส่่งเสริมให้ผู้เรียนพฒันำเต็มศักยภำพ 

โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

โครงกำร/กจิกรรม 

 

วตัถุประสงค์ 

เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

ของโครงกำร/กจิกรรม 

โครงการปรับปรุงส่ิงแวดลอ้ม 
เพื่อให้โรงเรียนร่มร่ืน สะอาด 

 ถูกสุขลกัษณะ 
โรงเรียนสะอาดถูกสุขลกัษณะ
ผา่นเกณฑก์ารประเมินโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพระดบัทอง 

 มำตรฐำนที ่ ๑๒ สถำนศึกษำมีกำรประกนัคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำตำมทีก่ ำหนดในกฎกระทรวง 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

โครงกำร/กจิกรรม 

 

วตัถุประสงค์ 

เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

ของโครงกำร/กจิกรรม 

โครงการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

- เพื่อด าเนินงานในโรงเรียนใหเ้ป็นไป
ตามแผนปฏิบติัราชการและมี
ประสิทธิภาพ 

มีระบบประกนัคุณภาพท่ีสมบูรณ์ 

           
 



 
 
๕๒ 

มำตรฐำนที ่ ๑๒ สถำนศึกษำมีกำรประกนัคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำตำมทีก่ ำหนดในกฎกระทรวง 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

โครงกำร/กจิกรรม 

 

วตัถุประสงค์ 

เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

ของโครงกำร/กจิกรรม 

โครงการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

- เพื่อด าเนินงานในโรงเรียนใหเ้ป็นไป
ตามแผนปฏิบติัราชการและมี
ประสิทธิภาพ 

มีระบบประกนัคุณภาพท่ีสมบูรณ์ 

มำตรฐำนที ่ ๑๓ สถำนศึกษำมีกำรสร้ำง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถำนศึกษำเป็นสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

โครงกำร/กจิกรรม 

 

วตัถุประสงค์ 

เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

ของโครงกำร/กจิกรรม 

โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้
ภายในและภายนอกสถานศึกษา 

เพื่อใหผู้เ้รียนไดศึ้กษาจากสภาพจริง
และรับประสบการณ์ตรง 

จดัศึกษานอกสถานท่ี 
ทุกปีการศึกษา 

มำตรฐำนที ่ ๑๔ กำรพฒันำสถำนศึกษำให้บรรลุเป้ำหมำยตำมวสัิยทศัน์ ปรัชญำ จุดเน้นทีก่ ำหนด 

โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

โครงกำร/กจิกรรม 

 

วตัถุประสงค์ 

เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

ของโครงกำร/กจิกรรม 
โครงการออกก าลงักาย 

- กิจกรรมเตน้แอโรบิก 
- กิจกรรมกีฬาสี กีฬา 

กลุ่มเครือข่าย 

เพื่อใหผู้เ้รียนมีสุขภาพแขง็แรง 

ผูเ้รียนมีสุขภาพดี 

 
 
 
 



 
๕๓ 

มำตรฐำนที ่ ๑๕ กำรพฒันำสถำนศึกษำตำมนโยบำย จุดเน้น แนวทำงปฏิรูปกำรศึกษำเพ่ือพฒันำและส่งเสริม
สถำนศึกษำ ยกระดับให้สูงขึน้ 

โครงกำร/กจิกรรม/วตัถุประสงค์ทีด่ ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

โครงกำร/กจิกรรม 

 

วตัถุประสงค์ 

เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

ของโครงกำร/กจิกรรม 

๑.โครงการสอนคอมพิวเตอร์ 
เพื่อใหผู้เ้รียนมีความรู้
ความสามารถใชค้อมพิวเตอร์
สืบคน้ขอ้มูลได ้

ผูเ้รียนร้อยละ ๘๐ 
มีความรู้เร่ืองคอมพิวเตอร์ 

๒.โครงการบริหารโดยชุมชน 
มีส่วนร่วม 

เพื่อใหชุ้มชนมีส่วนร่วมในการ
บริหารโรงเรียน 

ชุมชนใหค้วามร่วมมือ 
ร้อยละ ๑๐๐ 

กำรด ำเนินงำนโครงกำร/กจิกรรมตำมนโยบำยพเิศษ 
ระดบัปฐมวยั 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

สนองมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 
 (มฐ.ท่ี/ตวับ่งช้ี) 

โครงการออกก าลงักาย 
-ฮูลาฮูป 

เพื่อใหน้กัเรียนมีสุขภาพดี เด็กปฐมวยัร้อยละ ๑๐๐ 
เขา้ร่วมกิจกรรมฮูลาฮูป 

มาตรฐานท่ี ๒ เด็กมี
พฒันาการทางดา้น
อารมณ์และจิตใจ 
ตวับ่งช้ีท่ี ๒.๑ ร่าเริง
แจ่มใสมีความรู้สึกท่ีดี
ต่อตนเอง 
๒.๒ มีความมัน่ใจและ
กลา้แสดงออก 
๒.๓ ควบคุมตนเองได้
เหมาะสมกบัวยั 
๒.๔ ช่ืนชมศิลปะ 
ดนตรี การเคล่ือนไหว
และรักธรรมชาติ 

 
                 



 
 
                 ๕๔ 
ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วตัถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

สนองมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

 (มฐ.ท่ี/ตวับ่งช้ี) 

-โครงการทอเส่ือกก -เพื่อใหผู้เ้รียนมีทกัษะใน
การทอเส่ือกก 
-เพื่อใหผู้เ้รียนท า
ผลิตภณัฑจ์ากกกได ้

ผูเ้รียนเขา้ชุมนุมทอเส่ือกก 
ร้อยละ ๑๐๐ 

มาตรฐานท่ี ๖ 
ตวับ่งช้ี ๖.๑ วางแผนการท างานและ
ด าเนินการจนแลว้เสร็จ 
ตวับ่งช้ีท่ี๖.๒ ท างานอยา่งมีความสุข 
มุ่งมัน่พฒันางานและภูมิใจในผลงาน 
ตวับ่งช้ี ๖.๓ ท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้
ตวับ่งช้ี ๖.๔ มีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพ
สุจริตและหาความรู้เก่ียวกบัอาชีพท่ี
ตนสนใจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
ตอนที ่๓ 

ผลกำรพฒันำคุณภำพกำรจดักำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
 

          ในปีการศึกษา ๒๕๕๘  โรงเรียนบา้นปะโค  มีการด าเนินงานตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา
และแผนปฏิบติัการประจ าปี  เพื่อสนองต่อมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ดงัน้ี 
๑.  ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีของสถำนศึกษำ 

 ๑.๑  ผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร/กจิกรรมตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีของสถำนศึกษำ                                
ระดับกำรศึกษำปฐมวยั 
 มำตรฐำนที ่๑  เด็กมีพฒันำกำรทำงด้ำนร่ำงกำย  

โครงกำร/กจิกรรม 
เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

ผลส ำเร็จ 
( เชิงปริมำณและคุณภำพ ) 

๑โครงการ ส่งเสริมสนบัสนุนให้
เด็กมีพฒันาการดา้นร่างกาย 
๑.๑ กิจกรรมอาหารกลางวนั 
๑.๒ กิจกรรมชัง่น ้าหนกัและวดั
ส่วนสูง 
๑.๓ กิจกรรมให้อาหารเสริม 
(นม) 
๑.๔ กิจกรรมออกก าลงักาย 
๑.๕ กิจกรรมทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย 
๑.๖ กิจกรรมตรวจสุขภาพ
นกัเรียน 
๑.๗ กิจกรรมการป้องกนั
อุบติัเหตุ 
 

 
 
-เด็กมีน ้าหนกัส่วนสูงตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมอนามยั 
 
 
 
-เด็กมีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑข์องกรมอนามยั  
 
-เด็กมีสุขภาพดี  
 
-เด็กปลอดจากอุบติัเหตุ 

 
 
-เด็กมีน ้าหนกัส่วนสูงตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมอนามยั 
ร้อยละ ๙๐ 
 
 
-เด็กมีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑข์องกรมอนามยั  
ร้อยละ ๙๐ 
-เด็กมีสุขภาพดี ร้อยละ ๑๐๐ 
 
-เด็กร้อยละ ๙๕ 
ปลอดจากอุบติัเหตุ 

 
 
 
 
                
      



          
                 ๕๖ 
มำตรฐำนที ่๒ เด็กมีพฒันำกำรทำงด้ำนอำรมณ์และจิตใจ 

โครงกำร/กจิกรรม 
เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

ผลส ำเร็จ 
( เชิงปริมำณและคุณภำพ ) 

๑.โครงการพฒันาเด็กใหมี้พฒันาการทางดา้น
อารมณ์และจิตใจ 
๑.๑ กิจกรรมกีฬาสี กีฬากลุ่ม 
๑.๒ กิจกรรมนนัทนาการ 

เด็กมีสุขภาพกายและจิตดี 
เดก็มีสุขภาพกายและจิตดี 

ร้อยละ ๑๐๐ 

มำตรฐำนที ่๓ เด็กมีพฒันำกำรทำงสังคม 

โครงกำร/กจิกรรม 
เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

ผลส ำเร็จ 
( เชิงปริมำณและคุณภำพ ) 

๑.โครงการโรงเรียนวถีิพุทธ 
๑.๑ การเขา้ร่วมกิจกรรมวนัส าคญั 
ทางศาสนา 
๑.๒ การอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
๑.๓ กิจกรรมไหวพ้ระสวดมนตใ์นวนั 
สุดสัปดาห์ 
๑.๔ กิจกรรมเล่านิทานคุณธรรม 
 
๒.กิจกรรมกลุ่ม 
 

 
 
- เด็กเขา้ร่วมกิจกรรม 
ทางศาสนาและมีระเบียบ
วนิยั 
 
-เด็กเป็นคนดีมีความซ่ือสัตย ์
 
-เด็กเล่นและท างานร่วมกบั
ผูอ่ื้นได ้

 
- เดก็เขา้ร่วมกิจกรรมทางศาสนา
และมีระเบียบวินยั 

ร้อยละ ๑๐๐ 
 

- เดก็เป็นคนดีมีความซ่ือสัตย ์
ร้อยละ ๑๐๐ 

- เดก็เล่นและท างานร่วมกบัผูอ่ื้น
ได ้ร้อยละ ๑๐๐ 

มำตรฐำนที ่๔ เด็กมีพฒันำกำรทำงด้ำนสติปัญญำ 

 
โครงกำร/กจิกรรม 

เป้ำหมำย 
(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

ผลส ำเร็จ 
(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

จดัประสบการณ์เนน้เด็กเป็นส าคญั เด็กไดรั้บการพฒันา 
ทางสติปัญญา 

เด็กร้อยละ ๑๐๐  
ไดรั้บการพฒันา 

 
 
 
                 



 
                 ๕๗ 
มำตรฐำนที ่๕ ครูปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำที่อย่ำงมีประสิทธิภำพและเกดิประสิทธิผล 

 
โครงกำร/กจิกรรม 

เป้ำหมำย 
(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

ผลส ำเร็จ 
(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

๑.โครงการพฒันาการเรียนการสอน
ปฐมวยั 
๑.๑ ศึกษาและวเิคราะห์หลกัสูตร
การศึกษาปฐมวยั 

 
 

ครูเขา้ใจหลกัสูตรปฐมวยั 

 
 

ครูร้อยละ ๑๐๐ 
เขา้ใจหลกัสูตรปฐมวยั 

๑.๒ จดัท าแผนปฏิบติัการเนน้เด็ก
เป็นส าคญั 

ครูมีแผนประสบการณ์ท่ีสมบูรณ์ ครูร้อยละ ๑๐๐ 
มีแผนประสบการณ์ท่ีสมบูรณ์ 

๑.๓ กิจกรรมอบรมวดัผล
ประเมินผล 

ครูมีความรู้ในการวดัผลประเมินผล
ทั้ง ๔ ดา้น 

ครูร้อยละ ๑๐๐ 
มีทกัษะการวดัผลประเมินผล 

๑.๔ อบรมการวจิยัเพื่อพฒันาการ
เรียนรู้ของเด็ก 

ครูไดรั้บการพฒันาดา้นวจิยั 
การสอนปฐมวยั 

ครูร้อยละ ๑๐๐ 
ไดรั้บการพฒันาดา้นวจิยั 

การสอนปฐมวยั 
๑.๕ ปรับปรุงห้องเรียนและมุม
ประสบการณ์ 

หอ้งเรียนและมุมประสบการณ์
ไดรั้บการพฒันา 

หอ้งเรียนไดรั้บการพฒันา 
ร้อยละ ๑๐๐ 

มำตรฐำนที ่๖ ผู้บริหำรปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำทีอ่ย่ำงมีประสิทธิภำพและเกดิประสิทธิผล 

 
โครงกำร/กจิกรรม 

เป้ำหมำย 
(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

ผลส ำเร็จ 
(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

๑.การบริหารแบบมีส่วนร่วม ครูและชุมชนมีส่วนร่วมทุกกิจกรรม ร้อยละ ๑๐๐ 
ครูและชุมชนมีส่วนร่วม 

๒.การจดัท าแผนปฏิบติัราชการ ด าเนินงานตามแผนปฏิบติัราชการ ร้อยละ ๑๐๐ 
ด าเนินงานตามแผนปฏิบติัราชการ 

มำตรฐำนที ่๗ แนวกำรจัดกำรศึกษำ 

 
โครงกำร/กจิกรรม 

เป้ำหมำย 
(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

ผลส ำเร็จ 
(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

๑.พฒันาหลกัสูตร พฒันาหลกัสูตรให้เป็นปัจจุบนั หลกัสูตรไดรั้บการพฒันา 
ร้อยละ ๑๐๐ 

                



                
                 ๕๘ 
มำตรฐำนที ่๗ แนวกำรจัดกำรศึกษำ(ต่อ) 

 
โครงกำร/กจิกรรม 

เป้ำหมำย 
(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

ผลส ำเร็จ 
(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

๒.สร้างเครือข่ายผูป้กครอง ชุมชนมีส่วนร่วม 
ในการจดัการศึกษา 

ชุมชนมีส่วนร่วม 
ร้อยละ ๑๐๐ 

๓.โครงการผลิตส่ือ มีส่ือท่ีหลากหลายและมีคุณภาพ ครูมีส่ือและนวตักรรมท่ีหลากหลาย 
มำตรฐำนที ่๘ สถานศึกษามีการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงก าหนด 

 
โครงกำร/กจิกรรม 

เป้ำหมำย 
(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

ผลส ำเร็จ 
(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

โครงการประกนัคุณภาพภายใน มีระบบประกนัคุณภาพภายใน 
ท่ีเขม้แขง็ 

โรงเรียนผา่นการประเมินจาก
บุคคลภายนอกรอบ ๓ 

มำตรฐำนที ่๙ สถำนศึกษำมีกำรสร้ำง ส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำเป็นสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 

 
โครงกำร/กจิกรรม 

เป้ำหมำย 
(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

ผลส ำเร็จ 
(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

โครงการพฒันาและส่งเสริม 
แหล่งเรียนรู้ 

- พฒันาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
-ส่งเสริมการใชแ้หล่งเรียนรู้และภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ิน 

แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนไดรั้บ 
การพฒันาและเรียนรู้จากภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ิน  ร้อยละ ๑๐๐ 

มำตรฐำนที ่ ๑๐ กำรพฒันำสถำนศึกษำให้บรรลุเป้ำหมำยตำมปรัชญำ วสัิยทศัน์ และจุดเน้นของกำรศึกษำปฐมวัย 

 
โครงกำร/กจิกรรม 

เป้ำหมำย 
(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

ผลส ำเร็จ 
(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

โครงการพฒันาและส่งเสริม 
แหล่งเรียนรู้ 

- พฒันาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
-ส่งเสริมการใชแ้หล่งเรียนรู้และภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ิน 

แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนไดรั้บ 
การพฒันาและเรียนรู้จากภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ิน  ร้อยละ ๑๐๐ 

โครงการออกก าลงักาย 
(ฮูลาฮูป) 

เด็กมีสุขภาพกายสุขภาพจิตดี เด็กร้อยละ ๑๐๐ 
ออกก าลงักายและมีสุขภาพแขง็แรง 

 
 
 



 
                 
                 ๕๙ 
มำตรฐำนที ่๑๑ การพฒันาสถานศึกษาตามนโยบายและแนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อยกระดบัคุณภาพใหสู้งข้ึน 

 
โครงกำร/กจิกรรม 

เป้ำหมำย 
(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

ผลส ำเร็จ 
(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

โครงการส่งเสริมสนบัสนุนตาม
นโยบายการจดัการศึกษาปฐมวยั 

เด็กไดรั้บสิทธ์ิทางการศึกษาปฐมวยั เด็กเขา้เรียนปฐมวยั 
ร้อยละ ๑๐๐ 

 
   ○   ผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามนโยบายพิเศษ  

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
เป้าหมาย (เชิงคุณภาพ) 

 
ผลส าเร็จ (เชิงคุณภาพ) 

สนองมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา  
มฐ.ท่ี/ตวับ่งช้ี 

โครงการออกก าลงักาย 
-ฮูลาฮูป 

เด็กปฐมวยัร้อยละ ๑๐๐ 
เขา้ร่วมกิจกรรมฮูลาฮูป 

- เด็กปฐมวยัร้อยละ ๑๐๐ 
เขา้ร่วมกิจกรรมฮูลาฮูป 

 
- เป็นกิจกรรมเด่น 
ของโรงเรียน 

(เอกลกัษณ์ของโรงเรียน
บา้นปะโค ระดบัปฐมวยั) 

มาตรฐานท่ี ๒ เด็กมี
พฒันาการทางดา้น
อารมณ์และจิตใจ 
ตวับ่งช้ีท่ี ๒.๑ ร่าเริง
แจ่มใสมีความรู้สึกท่ีดีต่อ
ตนเอง 
๒.๒ มีความมัน่ใจและ
กลา้แสดงออก 
๒.๓ ควบคุมตนเองได้
เหมาะสมกบัวยั 
๒.๔ ช่ืนชมศิลปะ ดนตรี 
การเคล่ือนไหวและรัก
ธรรมชาติ 

 
 
 
 
 
 
 

 



            ๖๐ 
๑.๒  ผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร/กจิกรรมตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีของสถำนศึกษำ  ระดับกำรศึกษำ 

ขั้นพืน้ฐำน 
มำตรฐำนที ่ ๑   ผู้เรียนมีสุขภำวะทีด่ีและมีสุนทรียภำพ 

โครงกำร/กจิกรรม 
เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

ผลส ำเร็จ 
( เชิงปริมำณและคุณภำพ ) 

๑โครงการ พฒันาผูเ้รียนใหมี้สุข
ภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ 
๑.๑ กิจกรรมแข่งขนักีฬาภายใน 
และกีฬากลุ่มเครือข่าย 

ผูเ้รียนร้อยละ ๑๐๐ 
เขา้ร่วมกิจกรรมและมีสุขภาพดี 

ผูเ้รียนร้อยละ ๑๐๐ 
เขา้ร่วมกิจกรรมและไดรั้บรางวลัรวม
ชนะเลิศในการแข่งขนักีฬากลุ่มเครือข่าย 

๒.กิจกรรมแอโรบิก ผูเ้รียนทุกคนมีสุขภาพดี -โรงเรียนไดรั้บรางวลัเหรียญทองแข่งขนั
แอโรบิกระดบัเขตพื้นท่ีการศึกษา 
-ไดรั้บรางวลัชนะเลิศการแข่งขนัแอโรบิก 
เบียร์สิงห์ 

๓.กิจกรรมรณรงคต่์อตา้น 
ยาเสพติด 

ผูเ้รียนปลอดยาเสพติด 
ร้อยละ ๑๐๐ 

- ผูเ้รียนร้อยละ ๙๕ 
 ปลอดยาเสพติด 
- เป็นโรงเรียนแกนน าต่อตา้นยาเสพติด 

๔.โครงการอาหารกลางวนั ผูเ้รียนไดรั้บบริการอาหารกลาง
วนัท่ีมีประโยชน์ทุกคน 

ผูเ้รียนร้อยละ ๑๐๐ ไดรั้บบริการอาหาร
กลางวนั แลบะมีน ้าหนกัตามเกณฑข์อง
กรมอนามยั 

มำตรฐำนที ่ ๒ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่ำนิยมที่พงึประสงค์ 

โครงกำร/กจิกรรม 
เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

ผลส ำเร็จ 
( เชิงปริมำณและคุณภำพ ) 

๑โครงการ โรงเรียนวถีิพุทธ 
-กิจกรรมวนัส าคญัทางศาสนา 

ผูเ้รียนเขา้ร่วมกิจกรรม 
ทางศาสนา 

ผูเ้รียนร้อยละ ๑๐๐ 
เขา้ร่วมกิจกรรมทางศาสนา 

-กิจกรรมวนัไหวค้รู 
-กิจกรรมวนัพอ่ วนัแม่ 

ผูเ้รียนเป็นคนดีมีความกตญัญู 
 

ผูเ้รียนร้อยละ ๑๐๐ 
มีความกตญัญูต่อพ่อแม่ 

และผูมี้พระคุณ 
                 
 
 
 



                 ๖๑ 
มำตรฐำนที ่ ๓ ผู้เรียนมีทกัษะในกำรแสวงหำควำมรู้ด้วยตนเอง 

โครงกำร/กจิกรรม 
เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

ผลส ำเร็จ 
( เชิงปริมำณและคุณภำพ ) 

๑.โครงการหอ้งสมุด 
-กิจกรรมรักการอ่าน 

ผูเ้รียนเขา้ร่วมกิจกรรมหอ้งสมุด ผูเ้รียนร่วมกิจกรรมรักการอ่าน 
และรับรางวลัจากมูลนิธิไทยคม 

๒.กิจกรรมการเรียนการสอน
คอมพิวเตอร์ 

ผูเ้รียนสืบคน้ขอ้มูลจาก 
อินเทอร์เน็ต 

ผูเ้รียนร้อยละ ๙๐ 
เรียนรู้และสืบคน้ขอ้มูลจากอินเทอร์เน็ต 

มำตรฐำนที ่ ๔ ผู้เรียนมีควำมสำมำรถในกำรคิดอย่ำงเป็นระบบ คิดสร้ำงสรรค์ ตัดสินใจ แก้ปัญหำได้อย่ำงมีสติ
สมเหตุผล 

โครงกำร/กจิกรรม 
เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

ผลส ำเร็จ 
( เชิงปริมำณและคุณภำพ ) 

การสอนโดยโครงงาน 
ผูเ้รียนร้อยละ ๘๐ เรียนรู้โดย
โครงงาน 

ผูเ้รียนโรงเรียนบา้นปะโคไดรั้บรางวลั
การแข่งโครงงานวิทยาศาสตร์ 

มำตรฐำนที ่ ๕ ผู้เรียนมีควำมรู้และทกัษะทีจ่ ำเป็นตำมหลักสูตร 

โครงกำร/กจิกรรม 
เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

ผลส ำเร็จ 
( เชิงปริมำณและคุณภำพ ) 

๑.โครงการยกระดบัผลสัมฤทธ์ิ 
ผูเ้รียนมีผลการเรียนระดบั ๓ ข้ึน ผูเ้รียนมีผลการเรียนระดบั ๓  

ข้ึนไป ร้อยละ ๘๐ 

๒.กิจกรรมเขา้ค่ายวชิาการ 
ผูเ้รียนมีผลการเรียนดีข้ึน 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ผูเ้รียนร้อยละ ๘๐ 
มีผลการเรียนดีข้ึน 

มำตรฐำนที ่ ๖ ผู้เรียนมทีกัษะในกำรท ำงำน รักกำรท ำงำน สำมำรถท ำงำนร่วมกบัผู้อ่ืนได้ และมเีจตคตต่ิออำชีพสุจริต 

โครงกำร/กจิกรรม 
เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

ผลส ำเร็จ 
( เชิงปริมำณและคุณภำพ ) 

กิจกรรมกลุ่ม 
ผูเ้รียนปฏิบติังานกลุ่มไดอ้ยา่งมี
ความสุข 

ผูเ้รียนร้อยละ ๑๐๐ 
ปฏิบติังานกลุ่มไดอ้ยา่งมีความสุข 

 
 
 
 



 
 
๖๒ 

มำตรฐำนที ่ ๗ ครูปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำทีอ่ย่ำงมีประสิทธิภำพและเกดิประสิทธิผล 

โครงกำร/กจิกรรม 
เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

ผลส ำเร็จ 
( เชิงปริมำณและคุณภำพ ) 

โครงการเยีย่มบา้น 

ครูเยีย่มบา้นนกัเรียนทุกคน - ครูเยี่ยมบา้นนกัเรียนร้อยละ ๑๐๐ 
- ไดข้อ้มูลนกัเรียนเป็นรายบุคคลเพ่ือ
น ามาพฒันานกัเรียนต่อไป 
- ผูป้กครองใหค้วามร่วมมือในการ
พฒันานกัเรียน 

การสอนโดยโครงงาน 

ผูเ้รียนร้อยละ ๘๐ 
เรียนรู้โดยโครงงาน 

โรงเรียนบา้นปะโคไดรั้บรางวลัชมเชย
การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ระดบัประถมศึกษา 
ระดบัชาติ โดยสมาคมวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีศึกษาไทย ร่วมกบักลุ่ม
บริษทัทรู 

มำตรฐำนที ่ ๘ ผู้บริหำรปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำทีอ่ย่ำงมีประสิทธิภำพและเกดิประสิทธิผล 

โครงกำร/กจิกรรม 
เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

ผลส ำเร็จ 
( เชิงปริมำณและคุณภำพ ) 

การขบัเคล่ือนนโยบายและ
แผนการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนด าเนินการจดัการศึกษา
บรรลุเป้าหมายตามแผนการ
ศึกษาชาติ 

- โรงเรียนด าเนินการไดบ้รรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ ๑๐๐ 
- เป็นโรงเรียนแกนน าจดัการศึกษา 
โดยต าบลเป็นฐาน 

การบริหารแบบมีส่วนร่วม 
ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม - ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม 

ร้อยละ ๑๐๐ 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
    ๖๓ 

มำตรฐำนที ่ ๙ คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ และผู้ปกครอง ชุมชน ปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำทีอ่ย่ำงมี
ประสิทธิภำพและประสิทธิผล 

โครงกำร/กจิกรรม 
เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

ผลส ำเร็จ 
( เชิงปริมำณและคุณภำพ ) 

กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

คณะกรรมการทุกคน คณะกรรมการสถานศึกษาใหค้วาม
ร่วมมือ ร้อยละ ๑๐๐ 

กิจกรรมประชุมผูป้กครอง 
ผูป้กครองทุกคน ผูป้กครอง  ชุมชน ใหค้วามร่วมมือ 

ร้อยละ ๑๐๐ 
มำตรฐำนที ่ ๑๐ สถำนศึกษำมีกำรจัดหลกัสูตร กระบวนกำรเรียนรู้ และกจิกรรมพฒันำคุณภำพผู้เรียนอย่ำงรอบ
ด้ำน 

โครงกำร/กจิกรรม 
เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

ผลส ำเร็จ 
( เชิงปริมำณและคุณภำพ ) 

จดัหลกัสูตรสาระเพิ่มเติม 
มีสาระการเรียนรู้เพิ่มเติม 

- หนา้ท่ีพลเมือง 
จดัสาระการเรียนรู้เพ่ิมเติม 

ทุกช่วงชั้น 

○ กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

-ลูกเสือเนตรนารี 
-กิจกรรมชุมนุม 

กิจกรรมแนะแนว 

 
นกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมทุกคน 

- ผูเ้รียนเขา้ร่วมกิจกรรม  
ร้อยละ ๑๐๐ และผา่นเกณฑก์ารประเมิน
ทุกคน 

○ โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นกัเรียน 

-กิจกรรมประชุมผูป้กครอง 
ชั้นเรียน 

-กิจกรรมชุมนุมกิจกรรม 

การเยีย่มบา้น 

 
 

-จดักิจกรรมประชุมผูป้กครอง
ชั้นเรียน ภาคเรียนละ ๑ คร้ัง 
-จดักิจกรรมเยีย่มบา้น 
ภาคเรียนละ ๑ คร้ัง 

จดักิจกรรมครบทุกกิจกรรม 

 
 
 
              
 



             ๖๔ 
มาตรฐานท่ี  ๑๑ สถานศึกษามีการจดัสภาพแวดลอ้มและการบริการท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนพฒันาเตม็ศกัยภาพ 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลส าเร็จ 
( เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

โครงการปรับปรุงส่ิงแวดลอ้ม 
โรงเรียนสะอาดถูกสุขลกัษณะ เป็นโรงเรียนส่ิงแวดลอ้มดีเด่น 

โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดบัทอง 
มาตรฐานท่ี  ๑๒ สถานศึกษามีการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลส าเร็จ 
( เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

โครงการประกนัคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

มีระบบประกนัคุณภาพ 
ท่ีสมบูรณ์ 

โรงเรียนไดรั้บการรับรองประกนั
คุณภาพมาตรฐานรอบ ๓ 

มาตรฐานท่ี  ๑๓ สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนบัสนุน ใหส้ถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลส าเร็จ 
( เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้
ภายในและภายนอกสถานศึกษา 

โครงการศึกษานอกสถานท่ี 
ทุกปีการศึกษา 

นกัเรียนกลุ่มเป้าหมายร่วมกิจกรรม
ร้อยละ ๑๐๐ 

มาตรฐานท่ี  ๑๔ การพฒันาสถานศึกษาใหบ้รรลุเป้าหมายตามวสิัยทศัน์ ปรัชญา จุดเนน้ท่ีก าหนด 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลส าเร็จ 
( เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

โครงการออกก าลงักาย 
-กิจกรรมเตน้แอโรบิก 

ผูเ้รียนเขา้ร่วมกิจกรรมทุกคนและ 
มีสุขภาพแขง็แรง 

รางวลัเหรียญทอง 
การแข่งขนัแอโรบิก 

มาตรฐานท่ี  ๑๕ การพฒันาสถานศึกษาตามนโยบาย จุดเนน้ แนวทางปฏิรูปการศึกษาเพื่อพฒันาและส่งเสริม
สถานศึกษายกระดบัคุณภาพใหสู้งข้ึน 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ของโครงการ/กิจกรรม 

ผลส าเร็จ 
( เชิงปริมาณและคุณภาพ ) 

๑.กิจกรรมชุมนุม 
อ่านเขียนเรียนศิลป์ 

จดัการเรียนการสอน 
ชุมนุมอ่านเขียนเรียนศิลป์ 

 

ผูเ้รียนร้อยละ ๑๐๐ 
เรียนรู้ชุมนุมอ่านเขียนเรียนศิลป์ 

             
 



 
 
             ๖๕ 
มำตรฐำนที ่ ๑๕ กำรพฒันำสถำนศึกษำตำมนโยบำย จุดเน้น แนวทำงปฏิรูปกำรศึกษำเพ่ือพฒันำและส่งเสริม
สถำนศึกษำยกระดับคุณภำพให้สูงขึน้ (ต่อ) 

โครงกำร/กจิกรรม 
เป้ำหมำย 

(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 
ของโครงกำร/กจิกรรม 

ผลส ำเร็จ 
( เชิงปริมำณและคุณภำพ ) 

๒.โครงการบริหารโดยชุมชน 
มีส่วนร่วม 

ชุมชนมีส่วนร่วม 
ในการจดัการศึกษา 

ชุมชนใหค้วามร่วมมือ ร้อยละ ๑๐๐ 

 
 ผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร/กิจกรรมตำมนโยบำยพเิศษ 

โครงกำร/กจิกรรม 

เป้ำหมำย 
(เชิงปริมำณและคุณภำพ) 

 
ผลส ำเร็จ 

( เชิงปริมำณและคุณภำพ ) 

สนองมำตรฐำน
กำรศึกษำ 
ของสถำนศึกษำ 
(มฐ.ที่ /ตวับ่งช้ี) 

โครงการทอเส่ือกก นกัเรียนมีความรู้และทอเส่ือกก 

โดยใชภู้มิปัญญาทอ้งถ่ิน 

ผูเ้รียนร้อยละ ๘๐ 

เขา้ชุมนุมทอเส่ือกก 

มาตรฐานท่ี ๖ 

ตวับ่งช้ีท่ี ๖.๑ วางแผนการ
ท างานและด าเนินการ 

จนส าเร็จ 

ตวับ่งช้ี ๖.๒ ท างานอยา่งมี
ความสุข มุ่งมัน่พฒันางาน
และภูมิใจในผลงาน 

ตวับ่งช้ีท่ี ๖.๓ ท างาน
ร่วมกบัผูอ่ื้นได ้

ตวับ่งช้ีท่ี ๖.๔ มีความรู้สึก
ท่ีดีต่ออาชีพสุจริตและหา
ความรู้เก่ียวกบัอาชีพท่ีตน
สนใจ 

 
 
 
 
 
             
 



            ๖๖ 
๒. ผลกำรประเมินคุณภำพภำยในตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
           ๒.๑ ระดับกำรศึกษำปฐมวยั 
มำตรฐำนที ่๑  เด็กมีพฒันำกำรทำงด้ำนร่ำงกำย 

ตัวบ่งช้ี 

 
ร้อย
ละ
ของ  
นร. 

น ้าหนกั 
(คะแนน) 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๑.๑ มีน ้าหนกัส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ ์  ๑๐๐ ๑ ๑      

๑.๒มีทกัษะการเคล่ือนไหวตามวยั ๑๐๐ ๑.๕ ๑.๕      

๑.๓มีสุขนิสัยในการดูแลตนเอง ๑๐๐ ๑.๕ ๑.๕      

๑.๔หลีกเล่ียงต่อภาวะท่ีเส่ียงต่อโรค  
อุบติัเหตุ  ภยั  และส่ิงเสพติด 

๑๐๐ 
๑ ๑ 

     

ผลรวมคะแนนมำตรฐำนที ่๑ ๑๐๐ ๕ ๕      

หมายเหตุ  คะแนนท่ีได ้ =  ร้อยละของ  นร.  X  น ้าหนกัคะแนน /  ๑๐๐ 

เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่๑ อยู่ในระดับคุณภำพ ๕ ( ดีเยี่ยม) 
 สถานศึกษาใหค้วามส าคญัในดา้นการพฒันาการดา้นร่างกายของเด็ก โดยการจดัท าแผนปฏิบติัราชการ
ประจ าปี ๒๕๕๘ สถานศึกษาจดัโครงการอาหารกลางวนัเพื่อให้นกัเรียนไดรั้บประทานอาหารกลางวนัทุกชั้น ร้อย
ละ ๑๐๐ ให้เด็กรับประทานอาหารครบหลกั ๕ หมู่ จึงท าใหเ้ด็กมีน ้าหนกัตามเกณฑข์องกรมอนามยั 
 มีโครงการออกก าลงั เพื่อให้เด็กทุกคนไดมี้ความรู้และการดูแลสุขภาพอนามยั จิตใจและพฒันาสุขภาพเด็ก 
 เด็กไดรั้บการตรวจสุขภาพโดยครู และเจา้หนา้ท่ีสาธารณสุข รวมทั้งมีการจดักิจกรรมกลางแจง้ มีการเล่น
เคร่ืองเล่นสนาม เด็กไดพ้ฒันาการตามวยั เด็กไดอ้อกก าลงักาย กิจกรรมเคล่ือนไหวและจงัหวะ เด็กสนุกกบัการเขา้
ร่วมกิจกรรม รวมทั้งกิจกรรมแข่งกีฬา  เด็กรู้จกัรักษาความสะอาดร่างกายโดยการลา้งมือก่อนและหลงัรับประทาน
อาหาร การแปรงฟัน และท ากิจกวตัรประจ าวนัไดอ้ยา่งเหมาะสมกบัวยั รวมทั้งปฏิบติัตามขอ้ตกลงของห้องเรียน 
เด็กมีความระมดัระวงัในการเล่น  ไม่เล่นกบัเพื่อนอยา่งรุนแรง 
 การด าเนินงานดงักล่าวประสบผลส าเร็จ  โดยผูบ้ริหาร  ครู  ผูป้กครอง  คณะกรรมการสถานศึกษาใหก้าร
สนบัสนุนมีการตรวจสอบ  ประเมินผลการด าเนินงานอยา่งเป็นระบบ  สามารถน าผลการประเมินไปใชใ้นการ
พฒันาต่อไป 
 
 
 
 
 
 



๖๗ 
ข้อเสนอแนะส ำคัญเพ่ือกำรพฒันำ (เนน้วธีิการปฏิบติัตามบริบทและศกัยภาพของสถานศึกษา)  
 ด าเนินงานตามโครงการต่อไปน้ี 

๑. โครงการอาหารกลางวนั 
๒. โครงการออกก าลงักาย 
๓.โครงการตรวจสุขภาพ 
๔.โครงการป้องกนัยาเสพติด 
๕.โครงการโรงเรียนปลอดภยั 

มำตรฐำนที ่๒  เด็กมีพฒันำกำรทำงด้ำนอำรมณ์และจิตใจ 

ตัวบ่งช้ี 

 
ร้อย
ละ
ของ  
นร. 

น ้าหนกั 
(คะแนน) 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๒.๑ ร่าเริงแจ่มใส  มีความรู้สึกท่ีดีต่อ
ตนเอง 

๑๐๐ 
๑ ๑ 

     

๒.๒ มีความมัน่ใจและกลา้แสดงออก ๑๐๐ ๑ ๑      

๒.๓ ควบคุมตนเองไดเ้หมาะสมกบัวยั ๑๐๐ ๑ ๑      

๒.๔ ช่ืนชมศิลปะ ดนตรี การเคล่ือนไหว  
และรักธรรมชาติ 

๑๐๐ 
๒ ๒ 

     

ผลรวมคะแนนมำตรฐำนที ่๒ ๑๐๐ ๕ ๕      

หมายเหตุ  คะแนนท่ีได ้ =  ร้อยละของ  นร.  X  น ้าหนกัคะแนน /  ๑๐๐ 

เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่๒ อยู่ในระดับคุณภำพ ๕  ดีเยี่ยม 
 สถานศึกษาใหค้วามส าคญัในการพฒันาเด็กใหมี้พฒันาการทางดา้นอารมณ์และจิตใจสมวยั  โดยการจดัท า
แผนปฏิบติัราชการ ประจ าปี ๒๕๕๘ โดยจดัให้เด็กมีสุขภาพจิตท่ีดี สามารถบอกความตอ้งการของตนได ้ เด็กมี
หนา้ตายิม้แจ่มใส  เด็กกลา้แสดงออกโดยการเตน้ประกอบเพลง  นอกจากน้ีเด็กปฐมวยัมีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดี  ใน
ระหวา่งการเขา้ร่วมกิจกรรม รู้จกัพูดคุยกนั รู้จกัทกัทายผูใ้หญ่ไดเ้หมาะสมกบัวยั  มีกิจกรรมเคล่ือนไหวประกอบ
เสียงเพลง  มีการปรบมือเป็นจงัหวะ  ครูมีแผนการจดัการเรียนรู้ เก่ียวกบัธรรมชาติรอบตวั  ภายในห้องมีการจดัมุม
ธรรมชาติ  เพื่อให้เด็กไดเ้รียนรู้  การด าเนินงานประสบผลส าเร็จตามวตัถุประสงค ์ โดยมีผูบ้ริหาร  มีครู  ผูเ้รียนเขา้
ร่วมกิจกรรม  มีการติดตาม  ตรวจสอบ  การด าเนินงานอยา่งเป็นระบบ  สามารถน าผลการประเมินไปใชใ้นการ
พฒันาต่อไป 
 
 
 

 



 
๖๘ 

ข้อเสนอแนะส ำคัญเพ่ือกำรพฒันำ (เนน้วธีิการปฏิบติัตามบริบทและศกัยภาพของสถานศึกษา) (ถ้ำมี) 
 ด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมดงัต่อไปน้ี 
 ๑.กิจกรรมนนัทนาการ 
 ๒.กิจกรรมกลุ่ม 
 ๓.กิจกรรมการเคล่ือนไหวประกอบเพลง 
มำตรฐำนที ่๓  เด็กมีพฒันำกำรทำงด้ำนสังคม 

ตัวบ่งช้ี 

 
ร้อย
ละ
ของ  
นร. 

น ้าหนกั 
(คะแนน) 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๓.๑ มีวนิยั  รับผดิชอบ  เช่ือฟังค าสั่งสอน
ของพอ่แม่  ครูอาจารย ์

๑๐๐ 
๒ ๒ 

     

๓.๒ มีความซ่ือสัตยสุ์จริต  ช่วยเหลือ
แบ่งปัน 

๑๐๐ 
๑ ๑ 

     

๓.๓ เล่นและท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้ ๑๐๐ ๑ ๑      

๓.๔ ประพฤติตนตามวฒันธรรมไทย                      
และศาสนาท่ีตนนบัถือ 

๑๐๐ 
๑ ๑ 

     

ผลรวมคะแนนมำตรฐำนที ่๓ ๑๐๐ ๕ ๕      

หมายเหตุ  คะแนนท่ีได ้ =  ร้อยละของ  นร.  X  น ้าหนกัคะแนน /  ๑๐๐ 
 

เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่๓  อยู่ในระดับคุณภำพ ๕ (ดีเยีย่ม) 
 สถานศึกษาใหค้วามส าคญัในการพฒันาเด็กใหมี้พฒันาการทางดา้นสังคม  โดยการจดัท าแผนปฏิบติั
ราชการ ประจ าปี ๒๕๕๘ โดยจดักิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีความรับผดิชอบ สามารถปฏิบติัตนในกิจวตัรประจ าวนั
ได ้ มีกิจกรรมหนา้เสาธงตอนเชา้  มีการอบรมเก่ียวกบัระเบียบวนิยั  ตรวจสุขภาพเด็กทุกวนัในตอนเชา้  ฝึกความมี
ระเบียบวินยัและความรับผิดชอบ สามารถเก็บของใชแ้ละของเล่นเขา้ท่ีไดแ้ละรับผดิชอบในส่ิงท่ีมอบหมาย  มีความ
ซ่ือสัตย ์ เด็กท่ีเก็บของไดจ้ะน าส่งครูเพื่อคืนเจา้ของ  มีโครงการออมทรัพย ์ เป็นการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้
เด็กปฐมวยัทุกคน รู้จกัประหยดัอดออม  รู้จกัขอบคุณเม่ือรับของจากผูใ้หญ่  สามารถปรับตวัเขา้กบัสังคมได ้ รู้จกั
เคารพในสิทธิของผูอ่ื้นและสามารถปฏิบติัตามกฎของห้องเรียนได ้ รู้จกัทกัทายผูใ้หญ่และครู  ดว้ยการยกมือไหว้
เม่ือเดินผา่นผูใ้หญ่ จะเดินกม้ศีรษะไดอ้ยา่งเหมาะสมกบัวยั  มีมารยาทในการรับประทานอาหาร  ไม่พูดเสียงดงั  
การด าเนินงานประสบผลส าเร็จตามวตัถุประสงค ์ โดยมีผูบ้ริหาร มีครู ผูเ้รียน เขา้ร่วมกิจกรรม มีการติดตาม 
ตรวจสอบ การด าเนินงานอยา่งเป็นระบบ  สามารถน าผลการประเมินไปใชใ้นการพฒันาต่อไป 
 



 
๖๙ 

ข้อเสนอแนะส ำคัญเพ่ือกำรพฒันำ (เนน้วธีิการปฏิบติัตามบริบทและศกัยภาพของสถานศึกษา) (ถ้ำมี) 
 ด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมต่อไปน้ี 
 ๑.การอบรมระเบียบวนิยัหนา้เสาธงหรือในหอ้งเรียน 
 ๒.กิจกรรมกลุ่ม 
 ๓.กิจกรรมวนัส าคญัทางศาสนา 
มำตรฐำนที ่๔  เด็กมีพฒันำกำรทำงด้ำนสติปัญญำ 

ตัวบ่งช้ี 

 
ร้อย
ละ
ของ  
นร. 

น ้าหนกั 
(คะแนน) 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๔.๑ สนใจส่ิงรอบตวั  ซกัถามอยา่งตั้งใจ  
และรักการเรียนรู้ 

๘๐ 
๑ 

๐.๘      

๔.๒ มีความคิดรวบยอดกบัส่ิงต่าง ๆ                 
ท่ีเกิดจากประสบการณ์เรียนรู้ 

๘๐ 
๑ 

๐.๘      

๔.๓ มีทกัษะทางภาษาท่ีเหมาะสมกบัวยั ๘๐ ๑ ๐.๘      
๔.๔ มีทกัษะกระบวนการทาง
วทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

๘๐ 
๑ 

๐.๘      

๔.๕มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ ๘๐ ๑ ๐.๘      
ผลรวมคะแนนมำตรฐำนที ่๔ ๘๐ ๕ ๔.๐๐      
หมายเหตุ  คะแนนท่ีได ้ =  ร้อยละของ  นร.  X  น ้าหนกัคะแนน /  ๑๐๐ 

เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่๔  อยู่ในระดับคุณภำพ ๕ ( ดีมำก ) 
 สถานศึกษาใหค้วามส าคญัในการพฒันาเด็ก  ใหมี้พฒันาการทางสติปัญญา  โดยการจดัท าแผนปฏิบติั
ราชการ ประจ าปี ๒๕๕๘ จดักิจกรรมให้เด็กรักการอ่าน  ภายในห้องเรียนจดัใหมี้มุมหดัอ่าน – หดัเขียน มีแบบฝึก
อ่าน A B C ก – ฮ  ๑ – ๑๐๐ มีแบบฝึกคดัไทย  ให้เด็กลากเส้นตามรอยปะ พร้อมทั้งใหล้ากเส้นตามตวัอกัษรนั้นๆมี
หนงัสือการ์ตูน นิทาน สมุดภาพ ฯลฯ ครูจะเล่านิทานให้เด็กฟัง  มีการตั้งค  าถาม ตอบ  เด็กสามารถตอบค าถามได ้
และตั้งค  าถามในส่ิงท่ีสงสัย นอกจากน้ีภายในห้องเรียนยงัมีส่ือ อุปกรณ์ ท่ีหลากหลายในการจดักิจกรรมใหเ้ด็ก
เรียนรู้ เช่น เคร่ืองเล่น ซีดี โทรทศัน์ รวมทั้งป้ายนิเทศ  มีการจดัมุมประสบการณ์ต่างๆท่ีเกิดจากการเรียนรู้ สามารถ
วาดภาพระบายสีท่ีมีลายเส้นหรือรูปภาพมากข้ึนรวมทั้งการป้ันดินน ้ามนัเป็นรูปผลไมโ้ดยดูจากของจริงและป้ันตาม
จินตนาการของตนเอง ผลส าเร็จตามวตัถุประสงค ์ โดยมีผูบ้ริหาร  มีครู  ผูเ้รียนเขา้ร่วมกิจกรรม  มีการติดตาม  
ตรวจสอบ  การด าเนินงานอยา่งเป็นระบบ  สามารถน าผลการประเมินไปใชใ้นการพฒันาต่อไป 
 
 



 
๗๐ 

ข้อเสนอแนะส ำคัญเพ่ือกำรพฒันำ (เนน้วธีิการปฏิบติัตามบริบทและศกัยภาพของสถานศึกษา) (ถ้ำมี) 
 ด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมต่อไปน้ี 
 ๑.กิจกรรมให้เด็กฝึกตั้งค  าถาม 
 ๒.กิจกรรมวาดภาพหรือป้ันดินน ้ามนัตามจินตนาการ 
 ๓.กิจกรรมเล่านิทาน 
มำตรฐำนด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ 
มำตรฐำนที ่๕  ครูปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำทีอ่ย่ำงมีประสิทธิภำพและเกดิประสิทธิผล 

ตัวบ่งช้ี 

 
ร้อย
ละ
ของ  
ครู 

น ้าหนกั 
(คะแนน) 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๕.๑ครูเขา้ใจปรัชญา  หลกัการ  และ
ธรรมชาติของการจดัการศึกษาปฐมวยั
และสามารถน ามาประยกุตใ์ชใ้นการจดั
ประสบการณ์ 

 
 

๑๐๐ 
๒ 

 
 
๒ 

     

๕.๒ครูจดัท าแผนการจดัประสบการณ์ท่ี
สอดคลอ้งกบัหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั
และสามารถจดัประสบการณ์การเรียนท่ี
หลากหลายสอดคลอ้งกบัความแตกต่าง
ระหวา่งบุคคล 

 
 

๑๐๐ 

 
 
๒ 

 
 
๒ 

     

๕.๓ครูบริหารจดัการชั้นเรียนท่ีสร้างวนิยั
เชิงบวก 

๑๐๐ ๒ ๒      

๕.๔ครูใชส่ื้อเทคโนโลยท่ีีเหมาะสม  
สอดคลอ้งกบัพฒันาการของเด็ก 

๑๐๐ ๒ ๒      

๕.๕  ครูใชเ้คร่ืองมือการวดัและประเมิน
พฒันาการของเด็กอยา่งหลากหลายและ
สรุปรายงานผลการพฒันาการของเด็ก           
แก่ผูป้กครอง 

 
๑๐๐ 

 
๒ 

 
๒ 

     

๕.๖  ครูวิจยัและพฒันาการจดัการเรียนรู้
ท่ีตนรับผดิชอบและใชผ้ลในการปรับ 
การจดัประสบการณ์ 

 
๙๐ 

 
๒ 

 
๒ 

     

 



 
๗๑ 

มำตรฐำนด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ 
มำตรฐำนที ่๕  ครูปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำทีอ่ย่ำงมีประสิทธิภำพและเกดิประสิทธิผล (ต่อ) 

ตัวบ่งช้ี 

 
ร้อย
ละ
ของ  
ครู 

น ้าหนกั 
(คะแนน) 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๕.๗ครูจดัส่ิงแวดลอ้มใหเ้กิดการเรียนรู้
ไดต้ลอดเวลา 

๑๐๐ ๒ ๒ 
     

๕.๘ครูมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีกบัเด็ก  และ
ผูป้กครอง 

๑๐๐ ๒ ๒ 
     

๕.๙ ครูมีวฒิุและความรู้ความสามารถ  
ในดา้นการศึกษาปฐมวยั 

๑๐๐ ๒ ๒      

๕.๑๐ครูจดัท าสารนิทศัน์และน ามา
ไตร่ตรองเพื่อใชป้ระโยชน์ในการพฒันา
เด็ก 

 
๑๐๐ ๒ 

 
๒ 

     

ผลรวมคะแนนมำตรฐำนที ่๕ ๑๐๐ ๒๐ ๒๐      

หมายเหตุ  คะแนนท่ีได ้ =  ร้อยละของ ครู  X  น ้าหนกัคะแนน /  ๑๐๐ 

เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่๕  อยู่ในระดับคุณภำพ ๕ ( ดีเยี่ยม ) 
 ครูส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อพฒันาการทั้ง ๔ ดา้น  โดยให้เด็กรับประทานอาหารครบหลกั ๕ หมู่  ให้เด็กได้
ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบติักิจวตัรประจ าวนั  จดักิจกรรมใหเ้ด็กไดใ้ชก้ลา้มเน้ือมดัเล็ก มดัใหญ่  ออกก าลงักายท่ี
เหมาะสม  สร้างสุขนิสัยท่ีดีในการรักษาความสะอาดและปลอดภยัแก่ร่างกาย  สนบัสนุนใหเ้ด็กควบคุมตนเอง   
มีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเองและผูอ่ื้น  ครูปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งท่ีดี  ส่งเสริมให้เด็กมีความประพฤติดี  เรียนรู้การอยู่
ร่วมกบัผูอ่ื้น  ส่งเสริมความสัมพนัธ์ทางบวกกบัเด็กโดยการสร้างความสัมพนัธ์ท่ีมัน่คงกบัเด็ก ยอมรับในความเป็น
ตวัตนของเด็ก และมีปฏิสัมพนัธ์กบัผูป้กครองอยา่งให้เกียรติ ครูจดัท าแผนจดัประสบการณ์การเรียนรู้ และจดั
ประสบการณ์ท่ีหลากหลาย มีมุมประสบการณ์ต่างๆ เช่น มุมสร้างสรรค ์มุมศิลปะ มุมหนงัสือ มุมธรรมชาติ  
มุมบา้น มุมสุขภาพ เพื่อให้เด็กไดเ้รียนรู้และเล่นตามความสนใจและตามความสามารถของตนเอง  นอกจากน้ีครู 
ยงัฝึกใหเ้ด็กรู้จกักติกา  ครูจดักิจกรรมนอกห้องเรียนและมีการจดัสภาพแวดลอ้มทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน  
ใหเ้ด็กไดเ้คล่ือนไหวร่างกายในการเขา้ร่วมกิจกรรมทั้ง ๖ กิจกรรม และมีการประเมินพฒันาการของเด็กดว้ยวธีิการ
ท่ีหลากหลาย 
 
 
 



 
๗๒ 

มำตรฐำนที ่๖  ผู้บริหำรปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำทีอ่ย่ำงมีประสิทธิภำพและเกดิประสิทธิผล 

ตัวบ่งช้ี 

 
ปฏิบติั 
ไม่ปฏิบติั
 

น ้าหนกั 
(คะแนน

) 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๖.๑ ผูบ้ริหารเขา้ใจปรัชญาและหลกัการ
จดัการศึกษาปฐมวยั 

 
๓ 

๓      

๖.๒ ผูบ้ริหารมีวสิัยทศัน์  ภาวะผูน้ า  และ
ความคิดริเร่ิมท่ีเนน้การพฒันาเด็กปฐมวยั 

 ๓ ๓      

๖.๓ผูบ้ริหารใชห้ลกัการบริหารแบบมี
ส่วนร่วมและใชข้อ้มูลการประเมินผล
หรือการวจิยัเป็นฐานทั้งดา้นวชิาการและ
การจดัการ 

 ๓ ๓      

มำตรฐำนที ่๖  ผู้บริหำรปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำทีอ่ย่ำงมีประสิทธิภำพและเกดิประสิทธิผล (ต่อ) 

ตัวบ่งช้ี 

 
ปฏิบติั
 
ไม่
ปฏิบติั
 

น ้าหนกั 
(คะแนน) 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๖.๔ผูบ้ริหารสามารถบริหารจดัการศึกษา
ใหบ้รรลุเป้าหมายตามแผนพฒันาคุณภาพ
สถานศึกษา 

 ๓ ๓      
 
 
 

๖.๕ผูบ้ริหารส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพ
บุคลากรใหมี้ประสิทธิภาพ 

 ๓ ๓      

๖.๖ผูบ้ริหารใหค้  าแนะน า  ค  าปรึกษา 
ทางวชิาการและเอาใจใส่การจดั 
การศึกษาปฐมวยัเตม็ศกัยภาพ                      
และเตม็เวลา 

 ๓ ๓      

๖.๗เด็ก  ผูป้กครอง  และชุมชนพึงพอใจ
ผลการบริหารจดัการศึกษาปฐมวยั 

 ๒ ๒      

ผลรวมคะแนนมำตรฐำนที ่๖  ๒๐ ๒๐      

หมายเหต ุ คะแนนท่ีได้  =  มกีารปฏิบัติ  หรือเป็นไปตามตัวบ่งชี ้ ได้คะแนนเตม็ 
                                            ไม่ปฏิบัติ   หรือไม่เป็นไปตามตัวบ่งชี ้ ไม่ได้คะแนน 



 
๗๓ 

เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่๖ อยู่ในระดับคุณภำพ  ๕ (ดีเยี่ยม) 
 สถานศึกษาก าหนดโครงสร้างในการบริหารจดัการศึกษา ๔ ฝ่าย คือฝ่ายแผนงานวชิาการ แผนงาน
บริหารงานบุคคล  แผนงานบริหารงานงบประมาณ และแผนงานบริหารทัว่ไป  ก าหนดครูรับผดิชอบหนา้ท่ี ภารกิจ 
ขอบข่ายงานปฏิบติังาน  ผูบ้ริหารสามารถประสานความร่วมมือกบัคณะกรรมการสถานศึกษา ผูท้รงคุณวุฒิ ภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ิน กลุ่มอาสาสมคัรพฒันาการศึกษา (อสศ.) เครือข่ายผูป้กครอง น าชุมชนอยูใ่นรูปคณะกรรมการ 
ก านนั ผูใ้หญ่บา้น สมาชิกสภาเทศบาล  มีระบบประกนัคุณภาพภายในท่ีชดัเจน  ปฏิบติัไดอ้ยา่งเป็นระบบ  จดัท า
โครงการนิเทศภายใน โครงการส่งเสริมความรู้ความสามารถทางวิชาการ  เพื่อส่งเสริมการจดัการศึกษาของ
สถานศึกษาใหมี้คุณภาพ ผูบ้ริหารให้ความส าคญัในการบริหารงานงบประมาณ มีการบริหารจดัการท่ีโปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได ้คณะกรรมการใหค้วามร่วมมือในการร่วมพิจารณาเร่ืองงบประมาณการใชจ่้ายตามแผน
สถานศึกษา มีระเบียบงานสารบญั ระเบียบงานการเงินและพสัดุท่ีครบถว้น ในการพฒันาสถานศึกษา ผูบ้ริหาร
สถานศึกษาบริหารโดยใชห้ลกัโรงเรียนเป็นฐานแบบมีส่วนร่วม 
มำตรฐำนที ่๗  แนวกำรจัดกำรศึกษำ 

ตัวบ่งช้ี 

 
ปฏิบติั
 
ไม่ปฏิบติั
 

น ้าหนกั 
(คะแนน) 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๗.๑   มีหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยัและ
น าสู่การปฏิบติัอยา่งมีประสิทธิภาพ 

 ๔ 
๔      

๗.๒ มีระบบและกลไกใหผู้มี้ส่วนร่วม
ทุกฝ่ายตระหนกัและเขา้ใจการจดั
การศึกษาปฐมวยั 

 ๔ 
๔      

๗.๓ จดักิจกรรมเสริมสร้างความ
ตระหนกัรู้และความเขา้ใจในหลกัการ
จดัการศึกษาปฐมวยั 

 ๔ 
 
๔ 

     

๗.๔  สร้างการมีส่วนร่วมและแสวงหา
ความร่วมมือกบัผูป้กครอง  ชุมชน  และ
ทอ้งถ่ิน 

 
 

๔ 
 
๔ 

     

๗.๕ จดัส่ิงอ านวยความสะดวก              
เพื่อพฒันาเด็กอยา่งรอบดา้น 

 
 ๔ 

๔      

ผลรวมคะแนนมำตรฐำนที ่๗  ๒๐ ๒๐      

หมายเหต ุ คะแนนท่ีได้  =  มกีารปฏิบัติ  หรือเป็นไปตามตัวบ่งชี ้ ได้คะแนนเตม็ 
                                            ไม่ปฏิบัติ   หรือไม่เป็นไปตามตัวบ่งชี ้ ไม่ได้คะแนน 

 



 
 

๗๔ 
เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่๗  อยู่ในระดับคุณภำพ  ๕ (ดีเยี่ยม) 
 สถานศึกษาก าหนดโครงสร้างในการบริหารจดัการศึกษา ๔ ฝ่าย คือฝ่ายแผนงานวชิาการ แผนงาน
บริหารงานบุคคล  แผนงานบริหารงานงบประมาณ และแผนงานบริหารทัว่ไป  ก าหนดครูรับผดิชอบหนา้ท่ี ภารกิจ 
ขอบข่ายงานปฏิบติังาน  มีหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยัและน าสู่การปฏิบติัอยา่งมีประสิทธิภาพ  ผูบ้ริหารสามารถ
ประสานความร่วมมือกบัคณะกรรมการสถานศึกษา ผูท้รงคุณวฒิุ ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน กลุ่มอาสาสมคัรพฒันา
การศึกษา (อสศ.) เครือข่ายผูป้กครอง น าชุมชนอยูใ่นรูปคณะกรรมการ ก านนั ผูใ้หญ่บา้น สมาชิกสภาเทศบาล  มี
ระบบประกนัคุณภาพภายในท่ีชดัเจน  ปฏิบติัไดอ้ยา่งเป็นระบบ  จดัท าโครงการนิเทศภายใน โครงการส่งเสริม
ความรู้ความสามารถทางวชิาการ  เพื่อส่งเสริมการจดัการศึกษาของสถานศึกษาใหมี้คุณภาพ ผูบ้ริหารให้
ความส าคญัในการบริหารงานงบประมาณ มีการบริหารจดัการท่ีโปร่งใส สามารถตรวจสอบได ้คณะกรรมการให้
ความร่วมมือในการร่วมพิจารณาเร่ืองงบประมาณการใชจ่้ายตามแผนสถานศึกษา มีระเบียบงานสารบญั  
ระเบียบงานการเงินและพสัดุท่ีครบถว้น ในการพฒันาสถานศึกษา ผูบ้ริหารสถานศึกษาบริหารโดยใชห้ลกัโรงเรียน
เป็นฐานแบบมีส่วนร่วม 
มำตรฐำนที ่๘  สถำนศึกษำมีกำรประกนัคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำตำมทีก่ฎกระทรวงก ำหนด 

 ตวับ่งช้ี 
น ้าหนกั
คะแนน 

คะแนน
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๘.๑ ก าหนดมาตรฐานการศึกษาปฐมวยัของ
สถานศึกษา 

๑ ๑      

๘.๒ จดัท าและด าเนินการตามแผนพฒันาการจดั
การศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

๑ ๑      

๘.๓ จดัระบบขอ้มูลสารสนเทศและ 
ใชส้ารสนเทศในการบริหารจดัการ  

๑ ๑      

๘.๔  ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา      

๐.๕ ๐.๕      

๘.๕ น าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและ
ภายนอกไปใชว้างแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา
อยา่งต่อเน่ือง  

๐.๕ ๐.๕      

๘.๖ จดัท ารายงานประจ าปีท่ีเป็นรายงานการ
ประเมินคุณภาพภายใน  

๑ ๑      

ผลรวมคะแนนมำตรฐำนที ่๘ ๕ ๕      

 
 



 
 
 

๗๕ 
เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่ ๘  อยู่ในระดับคุณภำพ  ๕ (ดีเยี่ยม) 
 โรงเรียนบา้นปะโคไดก้ าหนดมาตรฐานการศึกษาไว ้๑๕ มาตรฐาน คือดา้นคุณภาพผูเ้รียน ๘ มาตรฐาน 
ดา้นการจดัการเรียนการสอน ๒ มาตรฐาน ดา้นบริหารและจดัการศึกษา ๖ มาตรฐาน ดา้นพฒันาชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ ๒ มาตรฐาน ไดจ้ดัท ารายงานพฒันาคุณภาพการศึกษาประจ าปี ๒๕๕๘  แผนปฏิบติัการประจ าปี ก าหนด
วสิัยทศัน์  ปรัชญา พนัธกิจ โครงการและกิจกรรมท่ีมุ่งพฒันาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีการจดัโครงสร้าง
งานบริหารอยา่งเป็นระบบ  ปฏิบติังานตามแผนพฒันา มีการติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  ตามกฏกระทรวงวา่ดว้ยระบบหลกัเกณฑแ์ละวิธีการประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๕๓ ตาม
พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช ๒๕๔๒หมวด ๖ มาตราท่ี ๔๘ ใหห้น่วยงานตน้สังกดัและ
สถานศึกษาจดัใหมี้ระบบประกนัคุณภาพภายในเขตพื้นท่ีการศึกษา 
มำตรฐำนด้ำนกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
มำตรฐำนที ่๙  สถำนศึกษำ  มีกำรเสริมสร้ำง  ส่งเสริม  สนับสนุนให้สถำนศึกษำเป็นสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 

ตวับ่งช้ี 
น ้าหนกั
คะแนน  

คะแนน
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 
ปรับ 
ปรุง 

พอ 
ใช ้

ดี 
ดี 
มาก 

ดี 
เยีย่ม 

๙.๑  เป็นแหล่งเรียนรู้เพื่อพฒันาการเรียนรู้ของเด็กและ
บุคลากรในสถานศึกษา 

๒.๕ ๒.๕      

๙.๒ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหวา่งบุคลากรภายใน
สถานศึกษา ระหวา่งสถานศึกษากบัครอบครัว ชุมชน
และองคก์รท่ีเก่ียวขอ้ง  

๒.๕ ๒.๕      

ผลรวมคะแนนมำตรฐำนที ่๙ ๕ ๕      

เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่ ๙  อยู่ในระดับคุณภำพ  ๕ (ดีเยี่ยม)และด ำเนินงำนตำมแผน 
 สถานศึกษามีการวางแผนและด าเนินงานตามแผน เห็นความส าคญัของการพฒันาสถานศึกษา จดัหาระดม
ทุน เห็นความส าคญัของการพฒันาสถานศึกษา จดัหาและระดมทุนสนบัสนุนการพฒันาสภาพแวดลอ้ม  มีส่วนร่วม
ในการสนบัสนุนให้เด็กในชุมชนโดยรอบไดรั้บการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
            ๗๖ 
มำตรฐำนด้ำนอตัลกัษณ์ของสถำนศึกษำ 
มาตรฐานท่ี ๑๐  การพฒันาสถานศึกษาใหบ้รรลุเป้าหมายตามปรัชญา  วสิัยทศัน์  และจุดเนน้ของการศึกษา
ปฐมวยั 

ตวับ่งช้ี 
น ้าหนกั
คะแนน 

 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอ 
ใช ้

ดี 
ดี 
มาก 

ดี 
เยีย่ม 

๑๐.๑  จดัโครงการ  กิจกรรมพฒันาเด็กใหบ้รรลุตาม
เป้าหมาย  ปรัชญา  วสิัยทศัน์  และจุดเนน้การจดัการศึกษา
ปฐมวยั 

๓ ๓      

๑๐.๒ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย ๒ ๒      

ผลรวมคะแนนมำตรฐำนที ่๑๐ ๕ ๕      

เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่ ๑๐  อยู่ในระดับคุณภำพ  ๕ (ดีเยี่ยม) 
 สถานศึกษาก าหนดโครงสร้างในการบริหารจดัการศึกษา ๔ ฝ่าย คือฝ่ายแผนงานวชิาการ แผนงาน
บริหารงานบุคคล  แผนงานบริหารงานงบประมาณ และแผนงานบริหารทัว่ไป  มีโครงการและกิจกรรมร่วมกบัสภา
นกัเรียนและเด็กชั้นอนุบาลเพื่อร่วมกนัขบัเคล่ือนแผนพฒันาการศึกษาแผนปฏิบติัการ เพื่อพฒันาผูเ้รียนให้เป็น 
คนดี มีคุณธรรม จริยธรรม บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วสิัยทศัน์ และพนัธกิจสถานศึกษา ใหมี้การประเมิน
แผนงาน/โครงการเม่ือส้ินปีการศึกษา  ส่งผลให้เด็กชั้นอนุบาลโรงเรียนบา้นปะโค  มีคุณธรรม ม จริยธรรม  มีความ
ประพฤติดี  อ่อนนอ้มถ่อมตน มีสัมมาคารวะ เป็นคนดีของพอ่แม่ ผูป้กครอง และเป็นเยาวชนท่ีดีของสังคม เป็นท่ี
ยอมรับของชุมชนและทอ้งถ่ิน 
มำตรฐำนด้ำนมำตรกำรส่งเสริม 
มาตรฐานท่ี ๑๑  การพฒันาสถานศึกษาตามนโยบายและแนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อยกระดบัคุณภาพ 
ใหสู้งข้ึน 

ตวับ่งช้ี 
น ้าหนกั
คะแนน 

 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 
ปรับ 
ปรุง 

พอ 
ใช ้

ดี 
ดี 
มาก 

ดี 
เยีย่ม 

๑๑.๑จดัโครงการ  กิจกรรมส่งเสริมสนบัสนุนตาม
นโยบายเก่ียวกบัการจดัการศึกษาปฐมวยั 

๓ ๓      

๑๑.๒ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย ๒ ๒      

ผลรวมคะแนนมำตรฐำนที ่๑๑ ๕ ๕      

 
 



 

๗๗ 
เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่ ๑๑   อยู่ในระดับคุณภำพ  ๕ (ดีเยี่ยม) 
 สถานศึกษาประชุมทุกฝ่ายในการก าหนดจุดเนน้ จุดเด่นของสถานศึกษา รวมทั้งก าหนดแผนปฏิบติังาน 
ปี ๒๕๕๘  ระบุเป้าหมายและพฒันาคุณภาพการศึกษา ไดรั้บการเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา ก าหนด
กิจกรรมการออกก าลงักาย  ผูเ้รียนออกก าลงักายดว้ยอุปกรณ์ฮูลาฮูปทุกวนั ส่งผลให้เด็กส่วนใหญ่มีสุขภาพแขง็แรง 
มีน ้าหนกัส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามยั สุขภาพจิตดี เป็นกิจกรรมท่ีต่อเน่ือง สร้างความพึงพอใจให้
ผูป้กครองและเป็นผลดีต่อสถานศึกษา  
๒.๒  ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน : ประถมศึกษา และ/หรือ มธัยมศึกษา 
ด้ำนที ่๑ มำตรฐำนด้ำนคุณภำพผู้เรียน  (น ำ้หนัก ๓๐ คะแนน) 
 มำตรฐำนที ่๑ ผู้เรียนมีสุขภำวะทีด่ีและมีสุนทรียภำพ  (๕ คะแนน) 

ตัวบ่งช้ี 

 
ร้อย
ละ
ของ  
นร. 

น ้าหนกั 
(คะแนน) 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๑.๑ มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออก
ก าลงักายสม ่าเสมอ 

๑๐๐ ๐.๕ ๐.๕      

๑.๒ มีน ้าหนกั ส่วนสูง และมีสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑม์าตรฐาน 

๙๗ ๐.๕ ๐.๔      

๑.๓ ป้องกนัตนเองจากส่ิงเสพติดใหโ้ทษ
และหลีกเล่ียงตนเองจากสภาวะท่ีเส่ียง 
ต่อความรุนแรง โรค ภยั อุบติัเหตุ  
และปัญหาทางเพศ 

 

๑๐๐ ๑ 

 

๑ 

     

 

๑.๔ เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมัน่ใจ 
กลา้แสดงออกอยา่งเหมาะสม 

๑๐๐ ๑ ๑      

๑.๕ มีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดีและใหเ้กียรติ
ผูอ่ื้น 

๑๐๐ ๑ ๑      

๑.๖ สร้างผลงานจากการเขา้ร่วมกิจกรรม
ดา้นศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/
นนัทนาการตามจินตนาการ 

๑๐๐ 
๑ 

๑      

ผลรวมคะแนนมำตรฐำนที ่๑ ๙๙.๕ ๕ ๔.๙      

หมายเหตุ  คะแนนท่ีได ้ =  ร้อยละของ  นร.  X  น ้าหนกัคะแนน /  ๑๐๐ 

             
 



 
 
             ๗๘
เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่๑ อยู่ในระดับคุณภำพ ๕ (ยอดเยีย่ม) 
 ผูเ้รียนส่วนใหญ่มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีน ้าหนกัส่วนสูงตามเกณฑข์องกรมอนามยั รู้จกัดูแลความ
สะอาดร่างกาย  รักการออกก าลงักาย รับประทานอาหารท่ีมีประโยชน์  ไม่ยุง่เก่ียวกบัยาเสพติด  มีการก าหนด
โครงการและกิจกรรมส่งเสริมใหเ้ด็กมีสุนทรียภาพ และลกัษณะนิสัยดา้นศิลปะ ดนตรี และกีฬา คือโครงการกีฬาสี
และกีฬากลุ่มเครือข่าย  กิจกรรมแสดงผลงานโรงเรียน โครงการเดินทางไกลเขา้ค่ายพกัแรม กิจกรรมวนัส าคญั  
โครงการทศันศึกษา  โครงการสอนโดยใชว้ิทยากรภายนอก  ท าให้ผูเ้รียนมีโอกาส เขา้ร่วมการแสดงต่างๆใน
กิจกรรมวนัส าคญัต่างๆ 
ข้อเสนอแนะส ำคัญเพ่ือกำรพฒันำ 
 ๑.โครงการออกก าลงักาย 
 ๒.โครงการอาหารกลางวนั 
 ๓.โครงการป้องกนัยาเสพติด 
 ๔.โครงการโรงเรียนปลอดภยั 
 ๕.กิจกรรมดา้นศิลปะ 
 ๖.กิจกรรมกลุ่ม 
มำตรฐำนที ่๒ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่ำนิยมที่พงึประสงค์ (๕ คะแนน) 

ตัวบ่งช้ี 

 
ร้อย
ละ
ของ  
นร. 

น ้าหนกั 
(คะแนน) 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๒.๑ มีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์
ตามหลกัสูตร  

๑๐๐ ๒ ๒ 
     

๒.๒ เอ้ืออาทรผูอ่ื้นและกตญัญูกตเวที 
ต่อผูมี้พระคุณ  

๑๐๐ 
๑ ๑ 

     

๒.๓ ยอมรับความคิดและวฒันธรรม 
ท่ีแตกต่าง  

๑๐๐ 
๑ ๑ 

     

๒.๔ตระหนกั รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ ์
และพฒันาส่ิงแวดลอ้ม  

๑๐๐ 
๑ ๑ 

     

ผลรวมคะแนนมำตรฐำนที ่๒ ๑๐๐ ๕ ๕      

หมายเหตุ  คะแนนท่ีได ้ =  ร้อยละของ  นร.  X  น ้าหนกัคะแนน /  ๑๐๐ 

 
 



 
 

๗๙ 
เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่๒ อยู่ในระดับคุณภำพ  ๕ (ดีเยี่ยม) 
 สถานศึกษาจดัโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ซ่ึงมีกิจกรรมส ารวจสภาพปัญหาดา้นคุณธรรม 
จริยธรรมนกัเรียน  จดักิจกรรมสอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ กิจกรรมอบรมนกัเรียน 
หนา้เสาธง  กิจกรรมสมาทานศีล ๕ แผเ่มตตา  สงบน่ิง  กิจกรรมส่งเสริมมารยาทไทย  เขา้ค่ายคุณธรรม  ผูเ้รียนส่วน
ใหญ่เป็นลูกท่ีดีของพ่อแม่  ช่วยเหลืองานบา้น  เคารพเช่ือฟังครู มีสัมมาคารวะต่อผูใ้หญ่  ไม่พูดจาหยาบคาย   
รู้จกัไหว ้ทกัทาย  มีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ ่ ช่วยเหลืองานโรงเรียน ช่วยเหลืองานครู  มีความซ่ือสัตยสุ์จริต  ชอบมา
โรงเรียน เขา้ห้องสมุดคน้หาความรู้เพิ่มเติมอยูเ่สมอ  ช่วยกนัดูแลรักษาความสะอาดบริเวณโรงเรียน  รดน ้ าตน้ไม ้
ไม่ฟุ่มเฟือย  รู้จกัอดออม  ประหยดั  สถานศึกษาจดักิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผูเ้รียนรักชาติ ศาสนา พระมหากษตัริย ์ 
 รักความเป็นไทยโดยจดักิจกรรมหนา้เสาธงตั้งแต่การเคารพธงชาติ  การร้องเพลงชาติ  การสวดมนต ์   สงบน่ิง   
แผเ่มตตา  สมาทานศีลหา้ทุกวนั  จดักิจกรรมเขา้วดัสวดมนต ์ ท าบุญตกับาตรในวนัส าคญัทางศาสนา  จดักิจกรรม
วนัเฉลิมพระชนมพรรษา  และมีกิจกรรมส่งเสริมผูเ้รียนรักความเป็นไทย เขา้ร่วมกิจกรรมส่งเสริมวฒันธรรมไทย
และประเพณีในชุมชน  เช่น ประเพณีลอยกระทง  สงกรานต ์ ใหผู้เ้รียนเขา้ร่วมกิจกรรมทั้งในและนอกสถานศึกษา 
ข้อเสนอแนะส ำคัญเพ่ือกำรพฒันำ (เนน้วธีิการปฏิบติัตามบริบทและศกัยภาพของสถานศึกษา) (ถ้ำมี) 
 ด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรมต่อไปน้ี 
 ๑.โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
 ๒.โครงการโรงเรียนวถีิพุทธ 
 ๓.การเขา้ร่วมกิจกรรมวนัส าคญัทางศาสนา 
 ๔.กิจกรรมการรักษาส่ิงแวดลอ้ม 
มำตรฐำนที ่๓ ผู้เรียนมีทกัษะในกำรแสวงหำควำมรู้ด้วยตนเอง รักกำรเรียนรู้ และพฒันำตนเองอย่ำงต่อเน่ือง (๕ คะแนน) 

ตัวบ่งช้ี 

 
ร้อย
ละ
ของ  
นร. 

น ำ้หนัก 
(คะแนน) 

คะแนน 
ทีไ่ด้ 

ระดับคุณภำพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอใช้ ดี ดีมำก ดีเยีย่ม 

๓.๑มีนิสัยรักกำรอ่ำนและแสวงหำควำมรู้
ด้วยตนเองจำกห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และ
ส่ือต่ำง  ๆรอบตัว  

๑๐๐ ๒ ๒ 
     

 

๓.๒มีทกัษะในกำรอ่ำน ฟัง ดู พูด เขียน และ
ตั้งค ำถำมเพ่ือค้นคว้ำหำควำมรู้เพิม่เติม  

๑๐๐ 
๑ ๑ 

     
 

 
 



 
๘๐ 

มำตรฐำนที ่๓ ผู้เรียนมีทกัษะในกำรแสวงหำควำมรู้ด้วยตนเอง รักกำรเรียนรู้ และพฒันำตนเองอย่ำงต่อเน่ือง (ต่อ)  
 (๕ คะแนน) 

ตัวบ่งช้ี 

 
ร้อย
ละ
ของ  
นร. 

น ้าหนกั 
(คะแนน) 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๓.๓เรียนรู้ร่วมกนัเป็นกลุ่ม แลกเปล่ียนความ
คิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหวา่งกนั 

๑๐๐ 
๑ ๑ 

     
 

๓.๔ใชเ้ทคโนโลยใีนการเรียนรู้และ
น าเสนอผลงาน 

๑๐๐ 
๑ ๑ 

     
 

รวมคะแนนตัวบ่งช้ีที ่๓ ๑๐๐ ๕ ๕      

หมายเหตุ  คะแนนท่ีได ้ =  ร้อยละของ  นร.  X  น ้าหนกัคะแนน /  ๑๐๐ 
เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่๓ อยู่ในระดับคุณภำพ   ๕  (ดีเยีย่ม) 
 สถานศึกษาไดจ้ดัโครงการการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  มีกิจกรรมวางทุกงานอ่านทุกคน  เพื่อใหผู้เ้รียนมี
การพฒันาดา้นความสนใจ  ใฝ่รู้ รักการอ่าน  สามารถแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองได ้ และพฒันาผูเ้รียนใหสื้บคน้
ขอ้มูลความรู้  โดยใชส่ื้อ ICT  ทั้งในตารางเรียนและเม่ือมีเวลาวา่งท าใหผู้เ้รียนมีความใฝ่รู้  และสามารถแสวงหา
ความรู้จากการอ่านและการสืบคน้ขอ้มูลทาง ICT และไดรั้บความร่วมมือเป็นอยา่งดีจากคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินในการให้ความรู้กบัผูเ้รียน 
ข้อเสนอแนะส ำคัญเพ่ือกำรพฒันำ (เนน้วธีิการปฏิบติัตามบริบทและศกัยภาพของสถานศึกษา) (ถ้ำมี) 
 ๑.กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
 ๒.กิจกรรมการเรียนรู้จากภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
มำตรฐำนที ่๔ ผู้เรียนมีควำมสำมำรถในกำรคิดอย่ำงเป็นระบบ คิดสร้ำงสรรค์   
 ตัดสินใจแก้ปัญหำได้อย่ำงมีสติสมเหตุผล  (๕ คะแนน) 

ตัวบ่งช้ี 

 
ร้อย
ละ
ของ  
นร. 

น ำ้หนัก 
(คะแนน) 

คะแนน 
ทีไ่ด้ 

ระดับคุณภำพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอใช้ ดี 
ดี
มำก 

ดีเยีย่ม 

๔.๑  สรุปควำมคิดจำกเร่ืองที่อ่ำน ฟัง 
และดู และส่ือสำรโดยกำรพูดหรือเขียน
ตำมควำมคิดของตนเอง  

๘๐ ๒ 
 
๑.๖ 

     

 



 
 

๘๑ 
มำตรฐำนที ่๔ ผู้เรียนมีควำมสำมำรถในกำรคิดอย่ำงเป็นระบบ คิดสร้ำงสรรค์  (ต่อ) 
 ตัดสินใจแก้ปัญหำได้อย่ำงมีสติสมเหตุผล  (๕ คะแนน) 

ตัวบ่งช้ี 

 
ร้อย
ละ
ของ  
นร. 

น ้าหนกั 
(คะแนน) 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๔.๒น าเสนอวธีิคิด วธีิแกปั้ญหาดว้ยภาษา
หรือวธีิการของตนเอง  

๑๐๐ ๑ 
๑      

๔.๓ก าหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตดัสินใจ
แกปั้ญหาโดยมีเหตุผลประกอบ  

๑๐๐ ๑ 
๑      

๔.๔มีความคิดริเร่ิม และสร้างสรรค์
ผลงานดว้ยความภาคภูมิใจ  

๑๐๐ ๑ 
๑      

ผลรวมคะแนนมำตรฐำนที ่๔ ๙๕ ๕ ๔.๖      

หมายเหตุ  คะแนนท่ีได ้ =  ร้อยละของ  นร.  X  น ้าหนกัคะแนน /  ๑๐๐ 

เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่๔ อยู่ในระดับคุณภำพ   ๕  (ดีเยีย่ม) 
 สถานศึกษาประเมินการคิดวเิคราะห์ผา่นเกณฑใ์นระดบัดีเยี่ยม  สถานศึกษาก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการ
พฒันาใหผู้เ้รียนมีความคิดรวบยอด  คิดแกปั้ญหาและริเร่ิมสร้างสรรค ์ และจดัท าโครงการ  การคิดวิเคราะห์  
สังเคราะห์  โดยมีกิจกรรมให้ผูเ้รียนฝึกพูดหนา้ชั้นเรียน  ท ารายงานกลุ่มในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้  มีกิจกรรม 
ฝึกทกัษะดา้นการวเิคราะห์  คิดสังเคราะห์และคิดอยา่งมีวิจารณญาณ  มีการสอนโครงงานในสาระการเรียนรู้
วทิยาศาสตร์  จดักิจกรรมใหผู้เ้รียนวาดภาพตามจินตนาการ การเขียนเรียงความเพื่อพฒันาความคิดสร้างสรรค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๒ 
มำตรฐำนที ่๕ ผู้เรียนมีควำมรู้และทกัษะทีจ่ ำเป็นตำมหลกัสูตร (๕ คะแนน) 

ตัวบ่งช้ี 
 
ร้อยละ
ของ  นร. 

น ้าหนกั 
(คะแนน) 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 
ปรับ 
ปรุง 

พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๕.๑  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ียแต่
ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ ์ 

๑๐๐ ๑ 
๑      

๕.๒  ผลการประเมินสมรรถนะส าคญั
ตามหลกัสูตรเป็นไปตามเกณฑ ์ 

๑๐๐ ๑ 
 
๑ 

     

๕.๓  ผลการประเมินการอ่าน คิด
วเิคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ ์ 

๑๐๐ ๒ 
๒      

๕.๔  ผลการทดสอบระดบัชาติเป็นไป
ตามเกณฑ ์ 

๒๗.๙๔ ๑ 
๐.๒๘      

ผลรวมคะแนนมาตรฐานท่ี ๕ ๘๑.๙๙ ๕ ๔.๒๘      

หมายเหตุ  คะแนนท่ีได ้ =  ร้อยละของ  นร.  X  น ้าหนกัคะแนน /  ๑๐๐ 

เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่๕ อยู่ในระดับคุณภำพ  ๔  (ดีมำก) 
          นกัเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ียแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ ์ ผลการประเมิน
สมรรถนะส าคญัตามหลกัสูตรเป็นไปตามเกณฑ ์ ผลการประเมินการอ่าน คิดวเิคราะห์ และเขียนเป็นไปตาม
เกณฑ ์ นกัเรียนร้อยละ ๒๗.๙๔  มีผลการทดสอบระดบัชาติในระดบั พอใช ้คะแนน ๐.๒๘ 
มาตรฐานท่ี ๖ ผูเ้รียนมีทกัษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้และมีเจตคติท่ีดีต่อ
อาชีพสุจริต (๕ คะแนน) 

ตัวบ่งช้ี 

 
ร้อย
ละ
ของ  
นร. 

น ้าหนกั 
(คะแนน) 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๖.๑  วางแผนการท างานและด าเนินการ
จนส าเร็จ  

๑๐๐ ๒ ๒ 
     

๖.๒  ท างานอยา่งมีความสุข มุ่งมัน่พฒันา
งาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง  

๑๐๐ 
๑ ๑ 

     

๖.๓  ท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้  ๑๐๐ ๑ ๑      

๖.๔  มีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริตและหา
ความรู้เก่ียวกบัอาชีพท่ีตนเองสนใจ  

๑๐๐ 
๑ ๑ 

     

ผลรวมคะแนนมำตรฐำนที ่๖ ๑๐๐ ๕ ๕      

หมายเหตุ  คะแนนท่ีได ้ =  ร้อยละของ  นร.  X  น ้าหนกัคะแนน /  ๑๐๐ 

 



๘๓ 
เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่๖ อยู่ในระดับคุณภำพ   ๕  (ดีเยี่ยม) 
 สถานศึกษาประเมินการคิดวเิคราะห์ผา่นเกณฑใ์นระดบัดีเยี่ยม  สถานศึกษาก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการ
พฒันาใหผู้เ้รียนมีความคิดรวบยอด  คิดแกปั้ญหาและริเร่ิมสร้างสรรค ์ และจดัท าโครงการ  การคิดวิเคราะห์  
สังเคราะห์  โดยมีกิจกรรมให้ผูเ้รียนฝึกพูดหนา้ชั้นเรียน  ท ารายงานกลุ่มในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้  มีกิจกรรม 
ฝึกทกัษะดา้นการวเิคราะห์  คิดสังเคราะห์และคิดอยา่งมีวิจารณญาณ  มีการสอนโครงงานในสาระการเรียนรู้
วทิยาศาสตร์  จดักิจกรรมใหผู้เ้รียนวาดภาพตามจินตนาการ การเขียนเรียงความเพื่อพฒันาความคิดสร้างสรรค ์
ผูเ้รียนร้อยละ ๙๖.๔๓ สามารถปรับตวัเขา้กบัสังคมไดดี้  ส่วนใหญ่สามารถท างานกบัเพื่อนได ้ โดยครูจดักิจกรรม
ใหผู้เ้รียนท างานกลุ่ม  ทั้งในห้องและนอกห้องเรียน  จดักิจกรรมกีฬาสี ผูเ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูอ่ื้น  มีมารยาท
ในการทกัทาย  มีสัมมาคารวะต่อผูใ้หญ่  กลา้พูดกลา้ท ากลา้แสดงออก 
ด้ำนที ่๒ มำตรฐำนด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ (น ำ้หนัก ๕๐ คะแนน) 
มำตรฐำนที ่๗ ครูปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำทีอ่ย่ำงมีประสิทธิภำพและเกดิประสิทธิผล (๑๐ คะแนน) 

ตัวบ่งช้ี 
 
ร้อยละ
ของครู 

น ้าหนกั 
(คะแนน) 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 
ปรับ 
ปรุง 

พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๗.๑  ครูมีการก าหนดเป้าหมายคุณภาพ
ผูเ้รียนทั้งดา้นความรู้ ทกัษะ
กระบวนการ สมรรถนะ และ
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ 

๑๐๐ ๑ ๑ 

     
 

 

๗.๒  ครูมีการวเิคราะห์ผูเ้รียนเป็น
รายบุคคล และใชข้อ้มูลในการวาง
แผนการจดัการเรียนรู้เพื่อพฒันา
ศกัยภาพของผูเ้รียน  

๑๐๐ 

๑ ๑ 

     
 

 

๗.๓  ครูออกแบบและการจดัการเรียนรู้
ท่ีตอบสนองความแตกต่างระหวา่ง
บุคคลและพฒันาการทางสติปัญญา   

๑๐๐ 

๒ ๒ 
     

 

๗.๔  ครูใชส่ื้อและเทคโนโลยท่ีี
เหมาะสมผนวกกบัการน าบริบทและภูมิ
ปัญญาของทอ้งถ่ินมาบูรณาการในการ
จดัการเรียนรู้  

๑๐๐ ๑ ๑      
 

 

๗.๕  ครูมีการวดัและประเมินผลท่ี
มุ่งเนน้การพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
ดว้ยวธีิการท่ีหลากหลาย  

๑๐๐ ๑ ๑      
 

 
 



๘๔ 
มาตรฐานท่ี ๗ ครูปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ีอยา่งมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล (ต่อ)   (๑๐ คะแนน) 

ตัวบ่งช้ี 
 
ร้อยละ
ของครู 

น ้าหนกั 
(คะแนน) 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 
ปรับ 
ปรุง 

พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๗.๖  ครูใหค้  าแนะน า ค  าปรึกษา และ
แกไ้ขปัญหาใหแ้ก่ผูเ้รียนทั้งดา้นการ
เรียนและคุณภาพชีวิตดว้ยความเสมอ
ภาค  

๑๐๐  
๑ 

 
๑ 

     
 

 

๗.๗  ครูมีการศึกษา วจิยัและพฒันาการ
จดัการเรียนรู้ในวชิาท่ีตนรับผดิชอบ 
และใชผ้ลในการปรับการสอน  

๑๐๐ ๑ ๑      
 

๗.๘  ครูประพฤติปฏิบติัตนเป็น
แบบอยา่งท่ีดี และเป็นสมาชิกท่ีดีของ
สถานศึกษา 

๑๐๐ ๑ ๑      
 

๗.๙  ครูจดัการเรียนการสอนตามวชิาท่ี
ไดรั้บมอบหมายเตม็เวลา เตม็
ความสามารถ 

๑๐๐ ๑ ๑      
 

ผลรวมคะแนนมาตรฐานท่ี ๗  ๑๐ ๑๐      

หมายเหตุ  คะแนนท่ีได ้ =  ร้อยละของ  ครู  X  น ้าหนกัคะแนน /  ๑๐๐ 
เหตุผลที่ท ำให้สถำนศึกษำมผีลประเมนิมำตรฐำนที่ ๗ อยู่ในระดบัคุณภำพ  ๕ (ดีเยี่ยม) 
 สถานศึกษาจดัท าโครงการพฒันาประสิทธิภาพการบริหารจดัการ  ไดก้ าหนดใหมี้การจดัประชุมเชิงปฏิบติัการ จดัท า
แผนการจดัการเรียนรู้  เพ่ือใหค้รูไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนัในการจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้  และก าหนดจุดประสงค ์การ
ก าหนดเป้าหมาย ท่ีตอ้งการใหเ้กิดข้ึนกบัผูเ้รียนหลงัจากเรียนจบแลว้ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้  และการจดัท าแบบประเมิน
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ จดัท าขอ้มูลนกัเรียนเป็นรายบุคคล 
มำตรฐำนที ่๘ ผู้บริหำรปฏิบตังิำนตำมบทบำทหน้ำทีอ่ย่ำงมปีระสิทธิภำพและเกดิประสิทธิผล (๑๐ คะแนน) 

ตวับ่งช้ี 

 
ปฏิบติั
 
ไม่ปฏิบติั
 

น ้าหนกั 
(คะแนน) 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๘.๑  ผูบ้ริหารมีวสิยัทศัน์ ภาวะผูน้ า และ
ความคิดริเร่ิมท่ีเนน้การพฒันาผูเ้รียน  

 ๑ ๑ 
     

 

๘.๒   ผูบ้ริหารใชห้ลกัการบริหารแบบมี
ส่วนร่วมและใชข้อ้มูลผลการประเมินหรือ
ผลการวจิยัเป็นฐานคิดทั้งดา้นวชิาการและ
การจดัการ  

 ๒ ๒ 

     



  
  ๘๕ 
มำตรฐำนที ่๘ ผู้บริหำรปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำทีอ่ย่ำงมีประสิทธิภำพและเกดิประสิทธิผล (ต่อ) 
 (๑๐ คะแนน) 

ตัวบ่งช้ี 

 
ปฏิบติั 
ไม่ปฏิบติั
 

น ้าหนกั 
(คะแนน) 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๘.๓  ผูบ้ริหารสามารถบริหารจดัการ
การศึกษาใหบ้รรลุเป้าหมายตามท่ี
ก าหนดไวใ้นแผนปฏิบติัการ 

 ๒ ๒ 
     

๘.๔  ผูบ้ริหารส่งเสริมและพฒันา
ศกัยภาพบุคลากรใหพ้ร้อมรับการ
กระจายอ านาจ  

 ๒ ๒ 
     

๘.๕  นกัเรียน ผูป้กครอง และชุมชน
พึงพอใจผลการบริหารการจดั
การศึกษา 

 ๑ ๑ 
     

๘.๖  ผูบ้ริหารใหค้  าแนะน า ค  าปรึกษา
ทางวชิาการและเอาใจใส่การจดั
การศึกษาเตม็ศกัยภาพและเต็มเวลา  

 ๒ ๒ 
     

ผลรวมคะแนนมำตรฐำนที ่๘  ๑๐ ๑๐      

หมายเหต ุ คะแนนท่ีได้  =  มกีารปฏิบัติ  หรือเป็นไปตามตัวบ่งชี ้ ได้คะแนนเตม็ 
                                            ไม่ปฏิบัติ   หรือไม่เป็นไปตามตัวบ่งชี ้ ไม่ได้คะแนน 

เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่๘ อยู่ในระดับคุณภำพ   ๕ (ดีเยี่ยม) 
 สถานศึกษาจดัท าโครงสร้างงานโรงเรียน  โดยแบ่งงานบริหาร ๔ ดา้น คือบริหารดา้นงานวชิาการ  
บริหารงานงบประมาณ บริหารงานบุคคล และบริหารงานทัว่ไป  มีค าสั่งแต่งตั้งครูวชิาการ ด าเนินงานตามแผนงาน 
ก าหนดไวด้งัน้ี 
 ๑.พฒันาหลกัสูตร ๒.พฒันาการเรียนรู้ ๓.จดัการวดัผลและประเมินผล  ๔.วจิยัส่ือ/นวตักรรม/เทคโนโลย ี 
๕.พฒันาแหล่งเรียนรู้  ๖.ประกนัคุณภาพภายใน   ๗.ส่งเสริมวชิาการ  ส่งเสริมความรู้ชุมชน  ๘.ประสานงาน
วชิาการ นิเทศการศึกษา  ๙.แนะแนว ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อร่วมงานวิชาการ  
 มีการบริหารงานงบประมาณตามระเบียบส านกันายกรัฐมนตรี  มีการบริหารงานวสัดุ  งานการเงินอยา่งถูกตอ้งตาม
ระเบียบ  มีค าสั่งแต่งตั้งผูป้ฏิบติังานฝ่ายต่างๆ  บุคลากรประพฤติตนตามระเบียบ  ผูบ้ริหารสนบัสนุนและส่งเสริม
ครูใหมี้ความกา้วหนา้ในอาชีพครู  โดยจดัท าโครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพการปฏิบติัราชการและโครงการ
พฒันาระบบบริหารงานบุคคล  มีการบริหารงานทัว่ไปอยา่งมีประสิทธิภาพ  จดัโครงการพฒันางานประกนัคุณภาพ 

 



 
๘๖ 

การศึกษา  โครงการปรับปรุงภูมิทศัน์โรงเรียน  โครงการโรงเรียนสะอาดบรรยากาศสดช่ืน  โครงการโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพ  อาหารกลางวนั  ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม และโครงการป้องกนัยาเสพติด  คณะกรรมการ
สถานศึกษาใหค้วามส าคญัในการพฒันาการศึกษา  เขา้มามีส่วนร่วมในการบริหารงานของสถานศึกษา  ให้
ขอ้เสนอแนะต่อสถานศึกษาในการพฒันาการศึกษา  อีกทั้งใหก้ารสนบัสนุนดา้นภูมิปัญญาทอ้งถ่ินในการสอน
ผูเ้รียนตามความสามารถแต่ละบุคคล  มีอาคารท่ีมัน่คงแข็งแรง 
มำตรฐำนที ่๙ คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ และผู้ปกครอง ชุมชนปฏิบัติงำนตำมบทบำทหน้ำทีอ่ย่ำงมี
ประสิทธิภำพและเกดิประสิทธิผล    (๕ คะแนน) 

ตัวบ่งช้ี 

 
ปฏิบติั 
ไม่ปฏิบติั
 

น ้าหนกั 
(คะแนน) 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

 ๙.๑  คณะกรรมการสถานศึกษารู้และ
ปฏิบติัหนา้ท่ีตามท่ีระเบียบก าหนด  

 ๒ 
๒      

๙.๒  คณะกรรมการสถานศึกษาก ากบั
ติดตาม ดูแล และขบัเคล่ือนการ
ด าเนินงานของสถานศึกษาให้บรรลุผล
ส าเร็จตามเป้าหมาย  

 ๑ 

 
 
๑ 

     

๙.๓ ผูป้กครองและชุมชนเขา้มามีส่วน
ร่วมในการพฒันาสถานศึกษา 

 ๒ 
๒      

ผลรวมคะแนนมำตรฐำนที ่๙  ๕ ๕      

หมายเหต ุ คะแนนท่ีได้  =  มกีารปฏิบัติ  หรือเป็นไปตามตัวบ่งชี ้ ได้คะแนนเตม็ 
                                            ไม่ปฏิบัติ   หรือไม่เป็นไปตามตัวบ่งชี ้ ไม่ได้คะแนน 

เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่๙ อยู่ในระดับคุณภำพ  ๕ (ดีเยี่ยม) 
 สถานศึกษาจดัท าโครงสร้างงานโรงเรียน  โดยแบ่งงานบริหาร ๔ ดา้น คือบริหารดา้นงานวชิาการ  
บริหารงานงบประมาณ บริหารงานบุคคล และบริหารงานทัว่ไป  มีค าสั่งแต่งตั้งครูวชิาการ ด าเนินงานตามแผนงาน 
ก าหนดไวด้งัน้ี 
 ๑.พฒันาหลกัสูตร ๒.พฒันาการเรียนรู้ ๓.จดัการวดัผลและประเมินผล  ๔.วจิยัส่ือ/นวตักรรม/เทคโนโลย ี 
๕.พฒันาแหล่งเรียนรู้  ๖.ประกนัคุณภาพภายใน   ๗.ส่งเสริมวชิาการ  ส่งเสริมความรู้ชุมชน  ๘.ประสานงาน
วชิาการ นิเทศการศึกษา  ๙.แนะแนว ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อร่วมงานวิชาการ  มีการ
บริหารงานงบประมาณตามระเบียบส านกันายกรัฐมนตรี  มีการบริหารงานวสัดุ  งานการเงินอยา่งถูกตอ้งตาม
ระเบียบ  มีค าสั่งแต่งตั้งผูป้ฏิบติังานฝ่ายต่างๆ  บุคลากรประพฤติตนตามระเบียบ  ผูบ้ริหารสนบัสนุนและส่งเสริม
ครูใหมี้ความกา้วหนา้ในอาชีพครู  โดยจดัท าโครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพการปฏิบติัราชการ 
 
 



 
๘๗ 

และโครงการพฒันาระบบบริหารงานบุคคล  มีการบริหารงานทัว่ไปอยา่งมีประสิทธิภาพ  จดัโครงการพฒันางาน
ประกนัคุณภาพการศึกษา  โครงการปรับปรุงภูมิทศัน์โรงเรียน  โครงการโรงเรียนสะอาดบรรยากาศสดช่ืน  
โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  อาหารกลางวนั  ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม และโครงการป้องกนัยาเสพติด  
คณะกรรมการสถานศึกษาให้ความส าคญัในการพฒันาการศึกษา  เขา้มามีส่วนร่วมในการบริหารงานของ
สถานศึกษา  ใหข้อ้เสนอแนะต่อสถานศึกษาในการพฒันาการศึกษา  อีกทั้งใหก้ารสนบัสนุนดา้นภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน
ในการสอนผูเ้รียนตามความสามารถแต่ละบุคคล  มีอาคารท่ีมัน่คงแขง็แรง 
มำตรฐำนที ่๑๐ สถำนศึกษำมีกำรจัดหลกัสูตร กระบวนกำรเรียนรู้ และกจิกรรมพฒันำคุณภำพผู้เรียน                       
อย่ำงรอบด้ำน (๑๐ คะแนน) 

ตัวบ่งช้ี 
 
ปฏิบติั 
ไม่ปฏิบติั
 

น ้าหนกั 
(คะแนน) 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๑๐.๑ หลกัสูตรสถานศึกษาเหมาะสม
และสอดคลอ้งกบัทอ้งถ่ิน  

 ๒ 
      

 

๑๐.๒ จดัรายวชิาเพิ่มเติมท่ีหลากหลาย
ใหผู้เ้รียนเลือกเรียนตามความถนดั 
ความสามารถและความสนใจ  

 ๒ 
      

 

๑๐.๓ จดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียน                           
ท่ีส่งเสริมและตอบสนองความ
ตอ้งการ ความสามารถ ความถนดั 
และความสนใจของผูเ้รียน  

 ๑ 

      
 

๑๐.๔ สนบัสนุนใหค้รูจดักระบวนการ
เรียนรู้ท่ีใหผู้เ้รียนไดล้งมือปฏิบติัจริง         
จนสรุปความรู้ไดด้ว้ยตนเอง  

 ๑ 
      

 

๑๐.๕ นิเทศภายใน ก ากบั ติดตาม
ตรวจสอบ และน าผลไปปรับปรุง                
การเรียนการสอนอยา่งสม ่าเสมอ  

 ๒ 
      

 

๑๐.๖ จดัระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียน                
ท่ีมีประสิทธิภาพและครอบคลุม                  
ถึงผูเ้รียนทุกคน  

 ๒ 
      

 

ผลรวมคะแนนมำตรฐำนที ่๑๐  ๑๐       

หมายเหต ุ คะแนนท่ีได้  =  มกีารปฏิบัติ  หรือเป็นไปตามตัวบ่งชี ้ ได้คะแนนเตม็ 
                                            ไม่ปฏิบัติ   หรือไม่เป็นไปตามตัวบ่งชี ้ ไม่ได้คะแนน 

 



 
 
๘๘ 

เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่๑๐ อยู่ในระดับคุณภำพ  ๕ (ดีเยี่ยม) 
            สถานศึกษาจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษาและมีการปรับปรุงอยูเ่สมอเพื่อใหเ้กิดความสมบูรณ์  จดัรายวชิา
เพิ่มเติม  โดยชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑-๓  เพิ่มเติมสาระการเรียนรู้ภาษาไทย (ทกัษะการอ่าน) และหนา้ท่ีพลเมือง
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๔-๖ เพิ่มเติมคอมพิวเตอร์ และหนา้ท่ีพลเมือง   มีการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนท่ีส่งเสริม
และตอบสนองความตอ้งการ ความสามารถ ความถนดัและความสนใจ  ผูบ้ริหารสนบัสนุนใหค้รูจดั
กระบวนการเรียนรู้ท่ีใหผู้เ้รียนลงมือปฏิบติัจริง  จนสรุปความรู้ไดด้ว้ยตนเอง  มีการนิเทศภายใน  ก ากบั  ติดตาม
ตรวจสอบ  และน าผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอยา่งสม ่าเสมอ  มีการจดัระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
 ท่ีมีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผูเ้รียนทุกคน 
มำตรฐำนที ่๑๑ สถำนศึกษำมีกำรจัดสภำพแวดล้อมและกำรบริกำรทีส่่งเสริมให้ผู้เรียนพฒันำเต็มศักยภำพ  
(๑๐ คะแนน) 
ตวับ่งช้ี  ๑๑.๑ หอ้งเรียน หอ้งปฏิบติัการ อาคารเรียนมัน่คง สะอาดและปลอดภยั มีส่ิงอ านวยความสะดวก 
พอเพียง อยูใ่นสภาพใชก้ารไดดี้ สภาพแวดลอ้ม ร่มร่ืน และมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับ ผูเ้รียน  (๔ คะแนน) 

เกณฑก์ารพิจารณา ผลการพิจารณา 

๑๑.๑.๑  มีหอ้งเรียน หอ้งปฏิบติัการ หอ้งน ้า โรงอาหาร หอประชุมสวยงามมีความมัน่คง
แขง็แรง และปลอดภยั    

 

๑๑.๑.๒  มีส่ิงอ านวยความสะดวกในการเรียนรู้  ในการเรียนรู้พอเพียงกบัจ านวนผูเ้รียน 
และอยูใ่นสภาพใชก้ารไดดี้ทุกคร้ัง   

 

๑๑.๑.๓  มีสภาพแวดลอ้มท่ีปลอดภยั   และแหล่งเรียนรู้ส าหรับผูเ้รียนภายในสถานศึกษาท่ีเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 

 

หมายเหต ุ          = ปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา      x =  ไม่สามารถปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา 
สรุปผลการประเมิน  ปฏิบัติได้ จ านวน   ๓  ข้อ 

เกณฑ์การพิจารณาให้คะแนน 
คะแนนท่ีได้ เท่ากับ ..จ านวนข้อท่ีปฏิบัติได้  คูณด้วย  ๔  หารด้วย  ๓ 
         คะแนนท่ีได้           เท่ากับ     ๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
๘๙ 

ตัวบ่งช้ี ๑๑.๒ จัดโครงกำร กจิกรรมทีส่่งเสริมสุขภำพอนำมัยและควำมปลอดภัยของผู้เรียน(๓ คะแนน) 
เกณฑก์ารพิจารณา ผลการพิจารณา 

๑๑.๒.๑  มีแผนงาน โครงการ กิจกรรมท่ีส่งเสริมสุขภาพอนามยัและความปลอดภยัของผูเ้รียน 
ตามสุขบญัญติัแห่งชาติ ๑๐ ประการ 

 

๑๑.๒.๒  มีการด าเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรมท่ีส่งเสริมสุขภาพอนามยัและความ
ปลอดภยัของผูเ้รียน ตามสุขบญัญติัแห่งชาติ ๑๐ ประการ 

 

๑๑.๒.๓  มีการประเมินโครงการ กิจกรรม และผลการด าเนินงาน  

๑๑.๒.๔  มีการน าผลการประเมินไปเป็นขอ้มูลในการปรับปรุงพฒันาโครงการ/กิจกรรม   

๑๑.๒.๕  การมีส่วนร่วมของผูป้กครอง ชุมชน ผูบ้ริหารสถานศึกษา คณะครู ผูเ้รียนในการ
ด าเนินงาน  

 

หมำยเหตุ           = ปฏิบัติได้ตำมเกณฑ์กำรพจิำรณำ      x =  ไม่สำมำรถปฏิบัติได้ตำมเกณฑ์กำรพจิำรณำ  
สรุปผลกำรประเมิน  ปฏิบัติได้ จ ำนวน   ๓   ข้อ  

เกณฑ์การพิจารณาให้คะแนน  

คะแนนทีไ่ด้ เท่ำกบั ..จ ำนวนข้อทีป่ฏิบัตไิด้  คูณด้วย  ๓  หำรด้วย  ๕ 

         คะแนนทีไ่ด้           เท่ำกบั    ๓ 

 

สุขบัญญัติ ๑๐ ประการ ได้แก่ ๑.ดูแลรักษาร่างกายและของใช้ให้สะอาด  ๒.รักษาฟันให้แขง็แรงและแปรง
ฟันทุกวันอย่างถูกต้อง ๓.ล้างมือให้สะอาดก่อนกินอาหารและหลังขับถ่าย    ๔.กินอาหารสุก สะอาด ปราศจากสาร
อันตรายและหลีกเลี่ยงอาหารรสจัด สีฉูดฉาด ๕.งดบุหร่ี สุรา สารเสพติด การพนันและการส าส่อนทางเพศ ๖.สร้าง
ความสัมพันธ์ในครอบครัวให้อบอุ่น    ๗.ป้องกันอุบัติเหตุด้วยการไม่ประมาท ๘.ออกก าลังกายสม า่เสมอและตรวจ
สุขภาพประจ าปี     ๙.ท าจิตใจให้ร่าเริงแจ่มใสอยู่ เสมอ และ ๑๐.มสี านึกต่อส่วนรวมร่วมสร้างสังคม 

(ที่มา : สุขบัญญติัแห่งชาติคณะกรรมการสุขศึกษา พ. ศ. ๒๕๔๑ กองสุขศึกษา ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข) 
ตัวบ่งช้ี ๑๑.๓ จัดห้องสมุดที่ให้บริกำรส่ือและเทคโนโลยีสำรสนเทศที่เอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและหรือ
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วม (๓ คะแนน) 

เกณฑก์ารพิจารณา ผลการพิจารณา 

๑๑.๓.๑  การจดัห้องสมุดให้มีระบบบริหารจดัการทรัพยากรสารสนเทศท่ีทนัสมยั   

๑๑.๓.๒  การใหบ้ริการส่ือและเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีเอ้ือใหผู้เ้รียนเรียนรู้ดว้ย
ตนเองและหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

 

๑๑.๓.๓  ความพึงพอใจของผูเ้รียนมากกวา่ร้อยละ  ๘๐  

หมายเหต ุ          = ปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา      x =  ไม่สามารถปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา 
สรุปผลการประเมิน  ปฏิบัติได้ จ านวน   ๓  ข้อ 

เกณฑ์การพิจารณาให้คะแนน 
คะแนนท่ีได้ เท่ากับ ..จ านวนข้อท่ีปฏิบัติได้  คูณด้วย  ๓  หารด้วย  ๓ 
         คะแนนท่ีได้           เท่ากับ   ๓ 



 
 
๙๐ 

สรุปผลรวมคะแนนของมำตรฐำนที ่ ๑๑ 

ตวับ่งช้ี 
น ้าหนกั
คะแนน 

คะแนน
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๑๑.๑ หอ้งเรียน หอ้งปฏิบติัการ อาคารเรียน
มัน่คง สะอาดและปลอดภยั มีส่ิงอ านวยความ
สะดวก พอเพียง อยูใ่นสภาพใชก้ารไดดี้ 
สภาพแวดลอ้ม ร่มร่ืน และมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับ
ผูเ้รียน    

๔ ๔      

๑๑.๒ จดัโครงการ กิจกรรมท่ีส่งเสริมสุขภาพ
อนามยัและความปลอดภยัของผูเ้รียน  

๓ ๓      

๑๑.๓ จดัห้องสมุดท่ีใหบ้ริการส่ือและ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอ้ือให้ผูเ้รียนเรียนรู้ดว้ย
ตนเองและหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม   

๓ ๓      

ผลรวมคะแนนมำตรฐำนที ่๑๑ ๑๐ ๑๐      

เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่ ๑๑  อยู่ในระดับคุณภำพ  ๕  (ดีเยีย่ม) 
  สถานศึกษามีการปรับปรุงและพฒันาโรงเรียนในทุกๆดา้น เช่น ห้องเรียน หอ้งปฏิบติัการ หอ้งน ้า  

โรงอาหาร  หอประชุมสวยงาม  มีความมัน่คงแขง็แรง และปลอดภยั มีส่ิงอ านวยความสะดวกในการเรียนรู้
เพียงพอกบัจ านวนผูเ้รียนและอยูใ่นสภาพใชก้ารไดดี้ทุกคร้ัง มีสภาพแวดลอ้มท่ีปลอดภยั  และแหล่งเรียนรู้ 

 ส าหรับผูเ้รียนภายในสถานศึกษาท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  สถานศึกษามีแผนงาน  โครงการ กิจกรรมท่ีส่งเสริมสุขภาพอนามยัและปลอดภยัของผูเ้รียน ตามหลกั

สุขบญัญติัแห่งชาติ ๑๐ ประการ ด าเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม ท่ีส่งเสริมสุขภาพอนามยัและความ
ปลอดภยัของผูเ้รียน  มีการปรับปรุงห้องสมุดเพื่อใหน้กัเรียนไดใ้ชบ้ริการอยา่งทัว่ถึง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๙๑ 
มำตรฐำนที ่๑๒ สถำนศึกษำมีกำรประกนัคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำตำมทีก่ ำหนดในกฎกระทรวง   
(น ำ้หนักคะแนนของมำตรฐำน ๕ คะแนน) 
ตัวบ่งช้ีที ่๑๒.๑ ก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ (๑ คะแนน) 

เกณฑก์ารพิจารณา ผลการพิจารณา 

๑๒.๑.๑  การจดัท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
เกิดจากการศึกษา วเิคราะห์มาตรฐานและตวับ่งช้ีตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการประกาศใช ้
มาตรฐานและตวับ่งช้ีสะทอ้นอตัลกัษณ์และมาตรการส่งเสริมของสถานศึกษาท่ีเด่นชดั 
โดยผา่นความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 

ตัวบ่งช้ีที ่๑๒.๑ ก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ (ต่อ) (๑ คะแนน) 
เกณฑก์ารพิจารณา ผลการพิจารณา 

๑๒.๒.๒ความชดัเจนของมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาทุกมาตรฐานและตวับ่งช้ีมี
การก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จไดเ้หมาะสม 

 

หมายเหต ุ          = ปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา      x =  ไม่สามารถปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา 
สรุปผลการประเมิน  ปฏิบัติได้ จ านวน  ๒ ข้อ 

เกณฑ์การพิจารณาให้คะแนน 
คะแนนท่ีได้ เท่ากับ ..จ านวนข้อท่ีปฏิบัติได้  คูณด้วย  ๑  หารด้วย  ๒ 
         คะแนนท่ีได้           เท่ากับ   ๑ 

ตัวบ่งช้ีที ่๑๒.๒ จัดท ำและด ำเนินกำรตำมแผนพฒันำกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำทีมุ่่งคุณภำพ 
ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ (๑ คะแนน) 

เกณฑก์ารพิจารณา ผลการพิจารณา 

การจดัท าแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา โดยพิจารณาจากผลการด าเนินการ
ตามขอ้รายการ ดงัน้ี 

 

๑๒.๒.๑ ศึกษา วเิคราะห์สภาพปัญหา และความตอ้งการจ าเป็นของสถานศึกษา และ
ก าหนดวสิัยทศัน์ พนัธกิจ และเป้าหมายดา้นต่างๆ โดยมีจุดเนน้ท่ีคุณภาพผูเ้รียน สะทอ้น
คุณภาพความส าเร็จท่ีชดัเจนและเป็นรูปธรรม โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม   

 

๑๒.๒.๒ ก าหนดวิธีการด าเนินงานโครงการ กิจกรรม ทุกโครงการ กิจกรรมสอดคลอ้ง
กบัมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

 

๑๒.๒.๓ ใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ินจากทั้ งภายในและภายนอกท่ีให้การ
สนบัสนุนทางวชิาการ 

 

๑๒.๒.๔ ก าหนดบทบาทหน้าท่ีให้บุคลากรของสถานศึกษา ผูเ้รียน ผูป้กครอง องค์กร 
หน่วยงาน ชุมชน และทอ้งถ่ิน และด าเนินงานตามท่ีก าหนดไวค้รบถว้น 

 

             
 



 
 
            ๙๒ 
ตัวบ่งช้ีที ่๑๒.๒ จัดท ำและด ำเนินกำรตำมแผนพฒันำกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่มุ่งคุณภำพ 
ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  (ต่อ)   (๑ คะแนน) 

เกณฑ์กำรพจิำรณำ 
ผลกำร
พจิำรณำ 

๑๒.๒.๕ ก าหนดการใชง้บประมาณและทรัพยากรอยา่งคุม้ค่า สอดคลอ้งกบัเป้าหมายทุก
โครงการ กิจกรรม 

 

๑๒.๒.๖ จดัท าแผนปฏิบติัการประจ าปีท่ีสอดคล้องกบัแผนพฒันาการจดัการศึกษาของ
สถานศึกษา  

 

๑๒.๒.๗ ก าหนดปฏิทินการน าแผนปฏิบติัการประจ าปีไปสู่การปฏิบติัท่ีชดัเจน   

๑๒.๒.๘ เสนอแผนพฒันาการจดัการศึกษา และแผนปฏิบติัการประจ าปีต่อคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และหรือคณะกรรมการสถานศึกษา และหรือ คณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษาใหค้วามเห็นชอบ 

 

๑๒.๒.๙ น าแผนปฏิบติัการประจ าปีแต่ละปีสู่การปฏิบติั ตามกรอบระยะเวลา ท่ีโครงการ 
กิจกรรมก าหนดไว ้

 

๑๒.๒.๑๐ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี 

 

หมายเหต ุ          = ปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา      x =  ไม่สามารถปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา 
สรุปผลการประเมิน  ปฏิบัติได้ จ านวน   ๑๐ ข้อ 

เกณฑ์การพิจารณาให้คะแนน 
คะแนนท่ีได้ เท่ากับ ..จ านวนข้อท่ีปฏิบัติได้  คูณด้วย  ๑  หารด้วย  ๑๐ 
         คะแนนท่ีได้           เท่ากับ   ๑ 

ตัวบ่งช้ีที๑่๒.๓ จัดระบบข้อมูลสำรสนเทศและใช้สำรสนเทศในกำรบริหำรจัดกำรเพ่ือพฒันำคุณภำพ
สถำนศึกษำ (๑ คะแนน) 

เกณฑก์ารพิจารณา ผลการพิจารณา 

๑๒.๓.๑ การจดัระบบขอ้มูลสารสนเทศให้เป็นหมวดหมู่ ถูกตอ้ง ครอบคลุม ทนัสมยั และ
พร้อมใช ้

 

๑๒.๓.๒ น าขอ้มูลสารสนเทศไปใช้ในการวางแผนการจดัการศึกษาท่ีครอบคลุมภารกิจดา้น
การบริหารวิชาการ การบริหารงบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารทั่วไป 
รวมทั้งงานสนบัสนุนอ่ืน ๆ โดยเกิดจากความร่วมมือของบุคลากรทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง  

 

หมายเหต ุ          = ปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา      x =  ไม่สามารถปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา 
สรุปผลการประเมิน  ปฏิบัติได้ จ านวน   ๒  ข้อ 

เกณฑ์การพิจารณาให้คะแนน 
คะแนนท่ีได้ เท่ากับ ..จ านวนข้อท่ีปฏิบัติได้  คูณด้วย  ๑  หารด้วย  ๒ 
         คะแนนท่ีได้           เท่ากับ    ๑ 



 
๙๓ 

ตัวบ่งช้ีที ่๑๒.๔  ติดตำมตรวจสอบและประเมินคุณภำพภำยในตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ   
(๐.๕ คะแนน) 

เกณฑก์ารพิจารณา ผลการพิจารณา 

๑๒.๔.๑ ก าหนดผูรั้บผิดชอบและด าเนินการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาทั้งระดบั
บุคคลครบทุกคนและระดบัสถานศึกษาอยา่งเป็นระบบอยา่งนอ้ยภาคเรียนละ ๑ คร้ัง 

 

๑๒.๔.๒ ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอยา่ง
นอ้ยปีละ ๑ คร้ัง โดยทุกมาตรฐานใชว้ธีิการและเคร่ืองมือท่ีหลากหลายและเหมาะสม  

 

๑๒.๔.๓ ให้ผูท้รงคุณวุฒิท่ีมาจากหน่วยงานตน้สังกดัเขา้มามีส่วนร่วมในกระบวนการ
ประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา  

 

ตัวบ่งช้ีที ่๑๒.๔  ติดตำมตรวจสอบและประเมินคุณภำพภำยในตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ   
(๐.๕ คะแนน) 

เกณฑก์ารพิจารณา ผลการพิจารณา 

๑๒.๔.๔ เตรียมการและให้ความร่วมมือในการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาจาก
หน่วยงานตน้สังกดั 

 

หมายเหต ุ          = ปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา      x =  ไม่สามารถปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา 
สรุปผลการประเมิน  ปฏิบัติได้ จ านวน  ๔  ข้อ 

เกณฑ์การพิจารณาให้คะแนน 
คะแนนท่ีได้ เท่ากับ ..จ านวนข้อท่ีปฏิบัติได้  คูณด้วย  ๐.๕๐  หารด้วย  ๔ 
         คะแนนท่ีได้           เท่ากับ   ๐.๕๐ 

ตัวบ่งช้ีที ่๑๒.๕ น ำผลกำรประเมินคุณภำพทั้งภำยในและภำยนอกไปใช้วำงแผนพฒันำคุณภำพกำรศึกษำอย่ำง
ต่อเน่ือง (๐.๕ คะแนน) 

เกณฑก์ารพิจารณา ผลการพิจารณา 

การน าผลการประเมินคุณภาพการศึกษาไปใชใ้นการวางแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา  

๑๒.๕.๑ น าผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาและผลการประเมินคุณภาพภายใน
และภายนอกสถานศึกษา มาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และเลือกสรรขอ้มูลสารสนเทศไปใช้
ประโยชน์ในการปรับปรุงและพฒันา ครอบคลุมภาระงานของสถานศึกษาทั้ง ๔ ดา้น  

 

๑๒.๕.๒ ใช้ขอ้มูลสารสนเทศของสถานศึกษาอย่างน้อย ๓ ปียอ้นหลงั เพื่อการจดัท า
แผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา 

 

หมายเหต ุ          = ปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา      x =  ไม่สามารถปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา 
สรุปผลการประเมิน  ปฏิบัติได้ จ านวน  ๒ ข้อ 

เกณฑ์การพิจารณาให้คะแนน 
คะแนนท่ีได้ เท่ากับ ..จ านวนข้อท่ีปฏิบัติได้  คูณด้วย  ๐.๕๐  หารด้วย  ๒ 
         คะแนนท่ีได้           เท่ากับ   ๐.๕๐ 

 



 
            ๙๔ 
ตัวบ่งช้ีที ่๑๒.๖ จัดท ำรำยงำนประจ ำปีทีเ่ป็นรำยงำนกำรประเมินคุณภำพภำยใน (๑ คะแนน) 

เกณฑก์ารพิจารณา ผลการพิจารณา 

๑๒.๖.๑ การสรุปและจัดท ารายงานประจ าปี ท่ีเป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 

 

๑๒.๖.๒ การน าเสนอรายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้ นพื้นฐาน และหรือ
คณะกรรมการสถานศึกษา และหรือคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาใหค้วามเห็นชอบ 

 

๑๒.๖.๓ การเผยแพร่รายงานต่อสาธารณชน หน่วยงานตน้สังกดัและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง  

หมายเหต ุ          = ปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา      x =  ไม่สามารถปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา 
สรุปผลการประเมิน  ปฏิบัติได้ จ านวน  ๓  ข้อ 

เกณฑ์การพิจารณาให้คะแนน 
คะแนนท่ีได้ เท่ากับ ..จ านวนข้อท่ีปฏิบัติได้  คูณด้วย  ๑  หารด้วย  ๓ 
         คะแนนท่ีได้           เท่ากับ   ๑ 

สรุปผลรวมคะแนนของมำตรฐำนที ่ ๑๒ 

ตวับ่งช้ี 
น ้าหนกั
คะแนน 

คะแนน
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๑๒.๑ ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา   

๑ ๑      

๑๒.๒ จดัท าและด าเนินการตามแผนพฒันา
การจดัการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

๑ ๑      

๑๒.๓ จดัระบบขอ้มูลสารสนเทศและใช้
สารสนเทศในการบริหารจดัการเพื่อพฒันา
คุณภาพสถานศึกษา   

๑ ๑      

๑๒.๔  ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา    

๐.๕ ๐.๕      

๑๒.๕ น าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายใน
และภายนอกไปใชว้างแผนพฒันาคุณภาพ
การศึกษาอยา่งต่อเน่ือง   

๐.๕ ๐.๕      

๑๒.๖ จดัท ารายงานประจ าปีท่ีเป็นรายงาน
การประเมินคุณภาพภายใน   

๑ ๑      

ผลรวมคะแนนมำตรฐำนที ่๑๒ ๕ ๕      

 
 



 
 

๙๕ 
เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่ ๑๒  อยู่ในระดับคุณภำพ  ๕  (ดีเยี่ยม) 
 สถานศึกษามีการจดัระบบประกนัคุณภาพภายในโรงเรียนอยา่งมีประสิทธิภาพ  มีการแต่งตั้งผูรั้บผิดชอบ
ในรายมาตรฐาน  มีการประเมินการปฏิบติังานอยา่งต่อเน่ือง  มีการประเมินภายในและรายงานคุณภาพการศึกษา 
ทุกปีการศึกษา 
ด้ำนที ่๓ มำตรฐำนด้ำนกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ (น ำ้หนัก ๑๐ คะแนน) 
มำตรฐำนที ่๑๓  สถำนศึกษำมีกำรสร้ำง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถำนศึกษำเป็นสังคมแห่งกำรเรียนรู้   
(๑๐ คะแนน) 
ตวับ่งช้ี ๑๓.๑ มีการสร้างและพฒันาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใชป้ระโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษาเพื่อพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียนและบุคลากรของสถานศึกษารวมทั้งผูท่ี้เก่ียวขอ้ง  
(๕ คะแนน) 

เกณฑก์ารพิจารณา ผลการพิจารณา 

๑๓.๑.๑ การมีขั้นตอนการด าเนินงานสร้าง และพฒันาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา โดย
ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา จดัท าแผนพฒันาและ
ด าเนินการตามขั้นตอนตามท่ีก าหนด   

 

๑๓.๑.๒ การด าเนินการก ากบั ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานในขอ้ ๑ และน าผลไป
ปรับปรุงพฒันาอยา่งต่อเน่ือง   

 

๑๓.๑.๓ การด าเนินงานในการส่งเสริมและสนบัสนุนใหผู้เ้รียน บุคลากรในสถานศึกษาและ
ผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งเกิดกระบวนการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา โดยศึกษา
อย่างมีขั้ นตอน วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา จัดท า
แผนพฒันาและด าเนินการตามขั้นตอนตามท่ีก าหนด  

 

๑๓.๑.๔ การด าเนินการก ากบั ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานในขอ้ ๓ และน าผลไป
ปรับปรุงพฒันาอยา่งต่อเน่ือง 

 

๑๓.๑.๕ การสรุปรายงานผลการใช้ประประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา 

 

หมำยเหตุ           = ปฏิบัติได้ตำมเกณฑ์กำรพจิำรณำ      x =  ไม่สำมำรถปฏิบัติได้ตำมเกณฑ์กำรพจิำรณำ 
สรุปผลกำรประเมิน  ปฏิบัติได้ จ ำนวน  ๕  ข้อ 

เกณฑ์การพิจารณาให้คะแนน 

คะแนนทีไ่ด้ เท่ำกบั ..จ ำนวนข้อทีป่ฏิบัตไิด้  คูณด้วย  ๕  หำรด้วย  ๕ 

         คะแนนทีไ่ด้           เท่ำกบั   ๕ 

 
 
 



 
 
 

๙๖ 
ตัวบ่งช้ี ๑๓.๒ มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่ำงบุคลำกรภำยในสถำนศึกษำ ระหว่ำงสถำนศึกษำกบัครอบครัว 
ชุมชนและองค์กรที่เกีย่วข้อง (๕ คะแนน) 

เกณฑก์ารพิจารณา ผลการพิจารณา 

๑๓.๒.๑ มีการก าหนดแนวทางการส่งเสริม สนบัสนุนใหมี้การแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหวา่งบุคลากร
ภายในสถานศึกษาผา่นกิจกรรม ส่ือเทคโนโลยสีารสนเทศหรือแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆภายใน
สถานศึกษา และด าเนินการตามแนวทางท่ีก าหนด  

 

๑๓.๒.๒ มีการระบุความรู้ท่ีจ  าเป็น (Knowledge Mapping) กลัน่กรองความรู้ท่ีไดจ้ากการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ในขอ้ ๑ มาแบ่งปันความรู้ใหก้บับุคลากรภายในสถานศึกษา   

 

๑๓.๒.๓ มีการก าหนดแนวทางการส่งเสริม สนบัสนุนใหมี้การแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหวา่งบุคลากร
สถานศึกษากบัครอบครัว ชุมชน และองคก์รท่ีเก่ียวขอ้งผา่นกิจกรรม ส่ือเทคโนโลยี 
สารสนเทศหรือแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา และด าเนินการตามแนวทาง
ท่ีก าหนด   

 

๑๓.๒.๔ มีการระบุความรู้ท่ีจ  าเป็น (Knowledge Mapping) กลัน่กรองความรู้ท่ีไดจ้ากการแลกเปล่ียน
เรียนรู้ในขอ้ ๓ มาแบ่งปันความรู้ใหก้บัครอบครัว ชุมชน และองคก์รท่ีเก่ียวขอ้ง  

 

๑๓.๒.๕ สร้างเครือข่ายการเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา มีการเผยแพร่ความรู้ และ
น าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 

 

หมายเหต ุ          = ปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา      x =  ไม่สามารถปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา 
สรุปผลการประเมิน  ปฏิบัติได้ จ านวน   ๕  ข้อ 

เกณฑ์การพิจารณาให้คะแนน 

คะแนนท่ีได้ เท่ากับ ..จ านวนข้อท่ีปฏิบัติได้  คูณด้วย  ๕  หารด้วย  ๕ 
         คะแนนท่ีได้           เท่ากับ   ๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๙๗ 
 
สรุปผลรวมคะแนนของมำตรฐำนที ่ ๑๓ 

ตวับ่งช้ี 
น าหนกั
คะแนน 

คะแนน
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมาก 
ดี

เยีย่ม 

๑๓.๑ มีการสร้างและพฒันาแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษาและใชป้ระโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษาเพื่อพฒันาการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียนและบุคลากรของสถานศึกษารวมทั้งผูท่ี้เก่ียวขอ้ง  

๕ ๕      

๑๓.๒ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหวา่งบุคลากรภายใน
สถานศึกษา ระหวา่งสถานศึกษากบัครอบครัว ชุมชน
และองคก์รท่ีเก่ียวขอ้ง  

๕ ๕      

ผลรวมคะแนนมำตรฐำนที ่๑๓ ๑๐ ๑๐      

เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่ ๑๓  อยู่ในระดับคุณภำพ   ๕  (ดีเยี่ยม) 
 สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนบัสนุนใหส้ถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  โดยการสร้าง 
ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน เช่น ห้องสมุด หอ้งคอมพิวเตอร์ ห้องวทิยาศาสตร์ ห้องพยาบาล โรงอาหาร หอ้ง
ศูนยป้์องกนัยาเสพติด และห้องส่ือต่างๆในโรงเรียน มีการประเมินผลการใชแ้ละความพึงพอใจของนกัเรียนและ
บุคลากรในโรงเรียน      มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหวา่งบุคลากรภายในสถานศึกษา 
มำตรฐำนด้ำนอตัลกัษณ์ของสถำนศึกษำ  
มำตรฐำนที ่๑๔   กำรพฒันำสถำนศึกษำให้บรรลุเป้ำหมำยตำมวสัิยทัศน์ ปรัชญำและจุดเน้นทีก่ ำหนดขึน้  

น ำ้หนักคะแนนของมำตรฐำน  ๕  คะแนน 
ตวับ่งช้ี ๑๔.๑  จดัโครงการ กิจกรรมท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนบรรลุตามเป้าหมายวสิัยทศัน์ ปรัชญา และจุดเนน้ของ
สถานศึกษา (๓ คะแนน) 
เกณฑก์ารพิจารณา ผลการพิจารณา 
๑๔.๑.๑ การจดักิจกรรม โครงการในแผนพฒันาการจดัการศึกษา แผนปฏิบติัการประจ าปีของ
สถานศึกษาท่ีจดัท าข้ึนจากการมีส่วนร่วมของผูบ้ริหาร ครู บุคลากร ชุมชนและองคก์รภายนอก  

 

๑๔.๑.๒ โครงการ กิจกรรมสอดคลอ้งกบัวสิัยทศัน์ ปรัชญา จุดเนน้ เป้าหมาย และกลยทุธ์ ของ
สถานศึกษา และไดรั้บการเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา 

 

 
 
 
 



 
 

๙๘ 
เกณฑก์ารพิจารณา ผลการพิจารณา 

๑๔.๑.๑ การจดักิจกรรม โครงการในแผนพฒันาการจดัการศึกษา แผนปฏิบติัการประจ าปีของ
สถานศึกษาท่ีจัดท าข้ึนจากการมีส่วนร่วมของผูบ้ริหาร ครู บุคลากร ชุมชนและองค์กร
ภายนอก  

 

๑๔.๑.๒ โครงการ กิจกรรมสอดคล้องกบัวิสัยทศัน์ ปรัชญา จุดเน้น เป้าหมาย และกลยุทธ์ 
ของสถานศึกษา และไดรั้บการเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา 

 

๑๔.๑.๓ บุคลากร ผูเ้ก่ียวขอ้งและผูเ้รียนไดป้ฏิบติัตามกลยทุธ์ โครงการหรือกิจกรรมท่ี
สถานศึกษาก าหนดอยา่งครบถว้น 

 

๑๔.๑.๔ การด าเนินงานตามกลยทุธ์ โครงการ กิจกรรม และจุดเนน้ ไดรั้บการก ากบัติดตาม 
และนิเทศอยา่งสม ่าเสมอ 

 

๑๔.๑.๕ สถานศึกษามีรายงานสรุปผลการด าเนินงานโครงการ กิจกรรม ท่ีสนบัสนุนส่งเสริม
ผูเ้รียนท่ีบรรลุตามเป้าหมาย วสิัยทศัน์ ปรัชญา และจุดเนน้ของสถานศึกษา 

 

หมายเหต ุ          = ปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา      x =  ไม่สามารถปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา 
สรุปผลการประเมิน  ปฏิบัติได้ จ านวน   ๕ ข้อ 

เกณฑ์การพิจารณาให้คะแนน 

คะแนนท่ีได้ เท่ากับ ..จ านวนข้อท่ีปฏิบัติได้  คูณด้วย  ๓ หารด้วย  ๕ 

         คะแนนท่ีได้           เท่ากับ    ๕ 

ตวับ่งช้ี ๑๔.๒ ผลการด าเนินงานส่งเสริมใหผู้เ้รียนบรรลุตามเป้าหมายวสิัยทศัน์ ปรัชญา และจุดเนน้ของ
สถานศึกษา (๒ คะแนน) 

เกณฑก์ารพิจารณา ร้อยละ 
ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย วสิัยทศัน์ ปรัชญา และจุดเนน้ของสถานศึกษา และมี
ร่องรอยหลกัฐานปรากฏท่ีชดัเจน สามารถตรวจสอบได ้

 

ร้อยละเฉลี่ยของจ านวนผู้ เรียนท่ีมคุีณลักษณะตามเกณฑ์การพิจารณา *๑๐๐ 
น าค่าร้อยละเฉล่ียท่ีได ้(*๑๐๐)× ๒/๑๐๐ 
คะแนนท่ีได ้ เท่ากบั     ๒ 
 

 
 
 
 
 
 



 
๙๙ 

สรุปผลรวมคะแนนของมำตรฐำนที ่ ๑๔ 

ตวับ่งช้ี 
น ้าหนกั
คะแนน 

 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๑๔.๑  จดัโครงการ กิจกรรมท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนบรรลุ
ตามเป้าหมายวสิัยทศัน์ ปรัชญา และจุดเนน้ของ
สถานศึกษา  

๓ ๓      

๑๔.๒ ผลการด าเนินงานส่งเสริมใหผู้เ้รียนบรรลุตาม
เป้าหมายวสิัยทศัน์ ปรัชญา และจุดเนน้ของสถานศึกษา  

๒ ๒      

ผลรวมคะแนนมำตรฐำนที ่ ๑๔ ๕ ๕      

เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่ ๑๔  อยู่ในระดับคุณภำพ  ๕ (ดีเยี่ยม) 
 การพฒันาสถานศึกษาใหบ้รรลุเป้าหมายตามวสิัยทศัน์ ปรัชญา และจุดเนน้ท่ีก าหนดข้ึน โดยโรงเรียน
ด าเนินการตามโครงการออกก าลงักาย  กิจกรรมการเตน้แอโรบิก  และฮูลาฮูป  นอกจากน้ียงัด าเนินการตาม
โครงการโรงเรียนวถีิพุทธ  โครงการเศรษฐกิจพอเพียง  โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  โครงการ
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
มำตรฐำนด้ำนมำตรกำรส่งเสริม   
มำตรฐำนที่ ๑๕ กำรจัดกิจกรรมตำมนโยบำย จุดเน้น แนวทำงกำรปฏิรูปกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำและส่งเสริม

สถำนศึกษำให้ยกระดับคุณภำพสูงขึน้      (  ๕ คะแนน) 
ตัวบ่งช้ีที ่๑๕.๑  จัดโครงกำร กจิกรรมเพ่ือตอบสนองนโยบำย จุดเน้น ตำมแนวทำง               
                       กำรปฏิรูปกำรศึกษำ  (๓ คะแนน) 

เกณฑก์ารพิจารณา ผลการพิจารณา 

๑๕.๑.๑  การศึกษา วิเคราะห์ และใชข้อ้มูลสารสนเทศดา้นนโยบายของตน้สังกดั จุดเนน้ตาม
แนวทางปฏิรูปการศึกษาในการจดัท าแผนงาน โครงการ 

 

๑๕.๑.๒ การมีขอ้ตกลงร่วมกนัระหว่างสถานศึกษาและหน่วยงานตน้สังกดั หรือหน่วยงาน
อ่ืนๆ 

 

๑๕.๑.๓ โครงการ กิจกรรมพิเศษเด่นชดัตอบสนองนโยบาย จุดเนน้ตามแนวทางปฏิรูป
การศึกษา อยา่งนอ้ย ๒ โครงการหรือกิจกรรมพิเศษต่อปีการศึกษา 

 

๑๕.๑.๔ การด าเนินงานโครงการ กิจกรรมพิเศษ เป็นระบบตามวงจรคุณภาพ (PDCA) 
ยอ้นหลงั ๓ ปี 

 

๑๕.๑.๕ การมีส่วนร่วมของผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู ผูเ้รียน ผูป้กครอง และผูเ้ก่ียวขอ้งต่อการ
ด าเนินงานตามโครงการ กิจกรรมพิเศษ 

 

 
 



 
 
๑๐๐ 

๑๕.๑.๖ การนิเทศ  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ กิจกรรมพิเศษอยา่งต่อเน่ือง  

๑๕.๑.๗ การสรุปโครงการ กิจกรรมพิเศษท่ีแสดงใหเ้ห็นถึงสัมฤทธิผลของโครงการ กิจกรรม
พิเศษตอบสนองนโยบาย และจุดเนน้ตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 

 

หมายเหต ุ          = ปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา      x =  ไม่สามารถปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา 
สรุปผลการประเมิน  ปฏิบัติได้ จ านวน  ๗  ข้อ 

เกณฑ์การพิจารณาให้คะแนน 
คะแนนท่ีได้ เท่ากับ ..จ านวนข้อท่ีปฏิบัติได้  คูณด้วย  ๓ หารด้วย  ๗ 
         คะแนนท่ีได้           เท่ากับ   ๓ 

ตัวบ่งช้ีที ่๑๕.๒  ผลกำรด ำเนินงำนบรรลุเป้ำหมำย (๒ คะแนน) 
เกณฑก์ารพิจารณา ผลการพิจารณา 

๑๕.๒.๑  ผลสัมฤทธ์ิของโครงการ กิจกรรมพิเศษบรรลุตามเป้าหมาย   

๑๕.๒.๒ บุคลากรในสถานศึกษามีส่วนร่วมและมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน
โครงการ กิจกรรมพิเศษมากกวา่ร้อยละ  ๘๐ 

 

๑๕.๒.๓ ผลท่ีเกิดข้ึนจากการด าเนินงานโครงการ กิจกรรมพิเศษเกิดประโยชน์เป็นแบบอยา่ง
และสร้างคุณค่าแก่สถานศึกษาและ หรือชุมชนรอบสถานศึกษา 

 

หมายเหต ุ          = ปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา      x =  ไม่สามารถปฏิบัติได้ตามเกณฑ์การพิจารณา 
สรุปผลการประเมิน  ปฏิบัติได้ จ านวน  ๓  ข้อ 

เกณฑ์การพิจารณาให้คะแนน 
คะแนนท่ีได้ เท่ากับ ..จ านวนข้อท่ีปฏิบัติได้  คูณด้วย  ๒ หารด้วย  ๓ 
         คะแนนท่ีได้           เท่ากับ   ๒ 

สรุปผลรวมคะแนนของมำตรฐำนที ่ ๑๕ 

ตวับ่งช้ี 
น ้าหนกั
คะแนน 

คะแนน 
ท่ีได ้

ระดบัคุณภาพ 
ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีมาก ดีเยีย่ม 

๑๕.๑  จดัโครงการ กิจกรรมเพือ่ตอบสนองนโยบาย 
จุดเนน้ ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา    

๓ ๓      

๑๕.๒  ผลการด าเนินงานบรรลุเป้าหมาย   ๒ ๒      

ผลรวมคะแนนมำตรฐำนที ่ ๑๕ ๕ ๕      

เหตุผลทีท่ ำให้สถำนศึกษำมีผลประเมินมำตรฐำนที ่ ๑๕ อยู่ในระดับคุณภำพ  ๕ (ดีเยี่ยม) 
 การพฒันาสถานศึกษาตามนโยบาย จุดเนน้ แนวทางปฏิรูปการศึกษาเพื่อพฒันาและส่งเสริมสถานศึกษา
ยกระดบัคุณภาพใหสู้งข้ึน  โรงเรียนจดัท าและด าเนินการโครงการสอนคอมพิวเตอร์เพื่อส่งเสริมและพฒันา
นกัเรียนให ้ สามารถใชเ้ทคโนโลยไีดอ้ยา่งทัว่ถึง  นอกจากน้ียงับริหารโดยชุมชนมีส่วนร่วม 

 
 



๑๐๑ 
๓. สรุปผลกำรประเมินคุณภำพมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ ๒๕๕๗ 
     ๓.๑  ระดับกำรศึกษำปฐมวยั    

 มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
  

 
น ำ้หนัก
คะแนน 

คะแนน
ทีไ่ด้ 

ระดบัคุณภำพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอ 
ใช ้

ดี 
ดี 
มาก 

ดี 
เยีย่ม 

มำตรฐำนด้ำนคุณภำพผู้เรียน 
มาตรฐานท่ี ๑  เด็กมีพฒันาการทางดา้นร่างกาย 

 
๕ 

 
๕ 

     
 

                   มาตรฐานท่ี  ๒  เด็กมีพฒันาการทางดา้นอารมณ์และจิตใจ ๕ ๕      

มาตรฐานท่ี มาตรฐานท่ี  ๓  เด็กมีพฒันาการทางดา้นสังคม ๕ ๕      

มาตรฐานท่ี มาตรฐานท่ี  ๔  เด็กมีพฒันาการทางดา้นสติปัญญา ๕ ๕      

มำตรฐำนด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ 
มาตรฐานท่ี ๕  ครูปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ีอยา่งมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

 
๒๐ 

 
๒๐ 

     
 

มาตรฐานท่ี ๖  ผูบ้ริหารปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ีอยา่ง
มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  

 
๒๐ 

 
๒๐ 

     
 

มาตรฐานท่ี ๗  แนวการจดัการศึกษา ๒๐ ๒๐      

มาตรฐานท่ี ๘  สถานศึกษามีการประกนัคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาตามท่ีกฎกระทรวงก าหนด 

 
๕ 

 
๕ 

     
 

มำตรฐำนด้ำนกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
มาตรฐานท่ี ๙  สถานศึกษามีการสร้าง  ส่งเสริม  
สนบัสนุน  ใหส้ถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 
๕ 

 
๕ 

     
 

มำตรฐำนด้ำนอตัลกัษณ์ของสถำนศึกษำ 
มาตรฐานท่ี ๑๐   การพฒันาสถานศึกษาใหบ้รรลุเป้าหมาย
ตามปรัชญา  วสิัยทศัน์และจุดเนน้ของการศึกษาปฐมวยั 

 
๕ 

 
๕ 

     
 

มำตรฐำนด้ำนมำตรกำรส่งเสริม 
มาตรฐานท่ี ๑๑  การพฒันาสถานศึกษาตามนโยบายและ
แนวทางปฏิรูปการศึกษาเพื่อยกระดบัคุณภาพใหสู้งข้ึน 

 
๕ 

 
๕ 

     
 

สรุปผลกำรประเมิน ๑๐๐ ๑๐๐      

โรงเรียนมีผลกำรประเมินคุณภำพภำยในระดับกำรศึกษำปฐมวยั 
 ในระดับคุณภำพ  ดีเยีย่ม   มีค่ำเฉลีย่ ๕.๐๐ 
            
 



 
            ๑๐๒ 
๓.๒  ระดับกำรศึกษำขั้นพืน้ฐำน 

มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
  

 
น ำ้หนัก
คะแนน 

คะแนน
ทีไ่ด้ 

ระดบัคุณภำพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอ 
ใช ้

ดี 
ดี 
มาก 

ดี 
เยีย่ม 

มำตรฐำนด้ำนคุณภำพผู้เรียน 
มาตรฐานท่ี ๑  ผูเ้รียนมีสุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ 

 
๕ 

 
๕ 

     
 

                   มาตรฐานท่ี  ๒  ผูเ้รียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมท่ี
พึงประสงค ์

๕ ๕      

มาตรฐานท่ี ๓   ผูเ้รียนมีทกัษะในการแสวงหาความรู้ดว้ย
ตนเอง  รักการเรียนรู้  และพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง 

๕ ๕      

มาตรฐานท่ี  ๔   ความสามารถในการคิดอยา่งเป็นระบบ  
คิดวเิคราะห์  ตดัสินใจ  แกปั้ญหาไดอ้ยา่งมีสติสมเหตุผล 

๕ ๕      

            มาตรฐานท่ี  ๕   ผูเ้รียนมีความรู้และทกัษะท่ีจ าเป็นตาม ๕ ๕      

                  มาตรฐานท่ี  ๖   ผูเ้รียนมีทกัษะในการท างาน  รักการท างาน  
สามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้

๕ ๕      

มำตรฐำนด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ 
              มาตรฐานท่ี  ๗   ครูปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ีอยา่งมี

ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

๑๐ ๑๐      

                  มาตรฐานท่ี  ๘   ผูบ้ริหารปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ีอยา่ง
มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

๑๐ ๑๐      

                    มาตรฐานท่ี  ๙   คณะกรรมการสถานศึกษา  ผูป้กครอง  
ชุมชน  ปฏิบติังานตามบทบาทหนา้ท่ีอยา่งมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล 

๕ ๕      

มาตรฐานท่ี  ๑๐   สถานศึกษามีการจดัหลกัสูตร 
กระบวนการเรียนรู้  และกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียน 

                    อยา่งรอบดา้น 

๑๐ ๑๐      

มาตรฐานท่ี  ๑๑  สถานศึกษามีการจดัสภาพแวดลอ้มและ
การบริการท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนพฒันาเตม็ศกัยภาพ 

๑๐ ๑๐      

มาตรฐานท่ี  ๑๒   สถานศึกษามีการประกนัคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 

๕ ๕      

 



 
 
๒๐๓ 

มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
  

 
น ำ้หนัก
คะแนน 

คะแนน
ทีไ่ด้ 

ระดบัคุณภำพ 

ปรับ 
ปรุง 

พอ 
ใช ้

ดี 
ดี 
มาก 

ดี 
เยีย่ม 

มำตรฐำนด้ำนกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
                 มาตรฐานท่ี  ๑๓  สถานศึกษามีการสร้าง  ส่งเสริม 

สนบัสนุน  ใหส้ถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

๑๐ ๑๐      

มำตรฐำนด้ำนอตัลกัษณ์ของสถำนศึกษำ 
                มาตรฐานท่ี ๑๔   การพฒันาสถานศึกษาใหบ้รรลุเป้าหมาย

ตามวสิัยทศัน์  ปรัชญา  และจุดเนน้ท่ีก าหนดข้ึน 

๕ ๕      

มำตรฐำนด้ำนมำตรกำรส่งเสริม 
มาตรฐานท่ี ๑๕  การพฒันาสถานศึกษาตามนโยบาย  
จุดเนน้  แนวทางปฏิรูปการศึกษาเพื่อพฒันาและส่งเสริม
สถานศึกษายกระดบัคุณภาพใหสู้งข้ึนเตม็ศกัยภาพ 

๕ ๕      

สรุปผลกำรประเมิน ๑๐๐ ๑๐๐      
โรงเรียนมีผลกำรประเมินคุณภำพภำยในระดับกำรศึกษำข้ันพืน้ฐำน  
 ในระดับคุณภำพ  ดีเยีย่ม 
 มีค่ำเฉลีย่  ๕.๐๐ 

            
๕. ผลกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมหลกัสูตรสถำนศึกษำ 
 ๕.๑ ระดบักำรศึกษำปฐมวยั 
 ผลพฒันาการเด็ก   ชั้นอนุบาลปีท่ี ๒   

พฒันำกำรด้ำน 
จ ำนวนเดก็ 

ทีป่ระเมนิ 
จ ำนวน/ร้อยละของเดก็ตำมระดบัคุณภำพ 

ด ี พอใช้ ปรับปรุง 

๑.ดา้นร่างกาย ๓๑ /   

๒.ดา้นอารมณ์-จิตใจ ๓๑ /   

๓.ดา้นสงัคม ๓๑ /   

๔.ดา้นสติปัญญา ๓๑ /   

(ใหน้ าเสนอผลการประเมินพฒันาการของเด็ก ตามหลกัการประเมินพฒันาการเด็กระดบัปฐมวยั) 
 
 

 
 



            ๒๐๔ 
 ๕.๒ ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  
 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดบัชั้น(ป.๑-ป.๖, ม.๑-ม.๓) 
ปีการศึกษา ๒๕๕๘ 
 

 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ จ านวน 
นร.ท่ีได้
ระดบั ๓ 
ข้ึนไป 

ร้อยละ 
นร.ท่ีได้
ระดบั ๓ 
ข้ึนไป 

จ านวน
ท่ีเขา้
สอบ 

จ านวนนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 29 - - 2 8 7 8 3 1 12 41.37 
คณิตศาสตร์ 29 - - - 3 8 11 3 4 18 62.07 
วทิยาศาสตร์ 29 - - 2 11 5 7 4 - 11 37.93 
สงัคมศึกษา ฯ 29 - - 4 8 7 7 2 1 10 34.48 
ประวติัศาสตร์ 29 - - 8 7 7 2 4 1 7 24.14 
สุขศึกษาและพลศึกษา 29 - - 3 10 8 4 4 - 8 27.59 
ศิลปะ 29 - - 7 8 6 3 3 2 8 27.59 
การงานอาชีพฯ 29 - 1 7 8 5 4 3 1 8 27.59 
ภาษาต่างประเทศ 29 - 1 9 6 7 5 1 - 6 20.69 
รายวชิาเพ่ิมเติม 
หนา้ท่ีพลเมือง 

29 - - - - - - 2 27 29 100.00 

 

 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๒ จ านวน นร.
ท่ีไดร้ะดบั 
๓ ข้ึนไป 

ร้อยละ 
นร.ท่ีได้
ระดบั ๓ 
ข้ึนไป 

จ านวน
ท่ีเขา้
สอบ 

จ านวนนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 22 - 2 5 1 2 1 3 8 12 54.55 
คณิตศาสตร์ 22 - 3 3 2 1 4 2 7 13 59.09 
วทิยาศาสตร์ 22 - 1 4 3 2 2 2 8 12 54.55 
สงัคมศึกษา ฯ 22 - - 4 5 2 3 6 2 11 50.00 
ประวติัศาสตร์ 22 - - 4 4 2 4 8 - 12 54.55 

สุขศึกษาและพลศึกษา 22 - - - 4 4 5 1 8 14 63.64 
ศิลปะ 22 -  - 4 3 4 6 5 15 68.18 

การงานอาชีพฯ 22 - - 1 7 2 3 5 4 12 54.55 
ภาษาต่างประเทศ 22 - 4 3 2 5 1 4 3 8 36.36 
รายวชิาเพ่ิมเติม 
หนา้ท่ีพลเมือง 

22 - - - 4 5 4 4 5 13 59.09 

 



 

 
          ๒๐๕ 

 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๓ จ านวน นร.ท่ี
ไดร้ะดบั ๓ 
ข้ึนไป 

ร้อยละ นร.
ท่ีไดร้ะดบั 
๓ ข้ึนไป 

จ านวน
ท่ีเขา้
สอบ 

จ านวนนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 27 - - - 1 2 3 9 12 24 88.88 
คณิตศาสตร์ 27 - - - 1 2 6 10 8 24 28.88 
วทิยาศาสตร์ 27 - - - 1 3 7 10 6 23 85.15 
สงัคมศึกษา ฯ 27 - - - - 3 6 13 5 24 88.88 
ประวติัศาสตร์ 27 - - - 3 2 8 10 4 22 81.48 

สุขศึกษาและพลศึกษา 27 - - - - - 3 11 13 27 100.00 
ศิลปะ 27 - - - 2 5 9 7 4 20 74.07 

การงานอาชีพฯ 27 - - - - 8 10 6 3 19 70.37 
ภาษาต่างประเทศ 27 - - - 2 3 12 7 3 22 81.48 
รายวชิาเพ่ิมเติม 
หนา้ท่ีพลเมือง 

27 - - - 1 2 4 9 19 24 88.87 

 
 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๔ จ านวน นร.ท่ี
ไดร้ะดบั ๓ 
ข้ึนไป 

ร้อยละ นร.
ท่ีไดร้ะดบั 
๓ ข้ึนไป 

จ านวน
ท่ีเขา้
สอบ 

จ านวนนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 30 - 4 4 2 1 6 8 5 19 63.33 
คณิตศาสตร์ 30 - 8 7 8 2 3 2 - 5 16.67 
วทิยาศาสตร์ 30 - 1 4 6 11 5 1 2 8 26.67 
สงัคมศึกษา ฯ 30 - - 4 2 9 11 2 2 15 50.00 
ประวติัศาสตร์ 30 - - - 6 14 5 2 3 10 33.33 

สุขศึกษาและพลศึกษา 30 - - 4 9 7 7 3 - 10 33.33 
ศิลปะ 30 - - - - 4 7 13 6 26 86.67 

การงานอาชีพฯ 30 - - - - 9 12 8 1 21 70.00 
ภาษาต่างประเทศ 30 - - 3 9 10 4 2 2 8 26.67 
รายวชิาเพ่ิมเติม 
หนา้ท่ีพลเมือง 

30 - - 2 8 5 3 5 7 15 50.00 

 

 



           ๒๐๖ 
 
 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ จ านวน 
นร.ท่ีได้
ระดบั ๓ 
ข้ึนไป 

ร้อยละ นร.ท่ี
ไดร้ะดบั ๓ 
ข้ึนไป 

จ านวน
ท่ีเขา้
สอบ 

จ านวนนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย ๒๓ - - ๑ ๑ ๓ ๕ ๖ ๗ ๑๘ ๗๘.๒๖ 
คณิตศาสตร์ ๒๓ - - ๕ ๗ ๕ ๒ - ๔ ๖ ๒๖.๐๗ 
วทิยาศาสตร์ ๒๓ - - ๑ ๕ ๗ ๖ ๔ - ๑๐ ๔๓.๔๘ 
สงัคมศึกษา ฯ ๒๓ - - ๑ ๖ ๔ ๓ ๕ ๔ ๑๒ ๕๒.๑๗ 
ประวติัศาสตร์ ๒๓ - - - ๑ ๘ ๔ ๕ ๕ ๑๔ ๖๐.๘๗ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๒๓ - - - - ๔ ๗ ๕ ๗ ๑๙ ๘๒.๖๑ 
ศิลปะ ๒๓ - - - - ๓ ๗ ๗ ๖ ๒๐ ๘๖.๙๖ 

การงานอาชีพฯ ๒๓ - - - - ๗ ๘ ๖ ๒ ๑๖ ๖๙.๕๗ 
ภาษาต่างประเทศ ๒๓ - - ๑ ๒ ๙ ๔ ๓ ๔ ๑๑ ๔๗.๘๓ 
รายวชิาเพ่ิมเติม 
หนา้ท่ีพลเมือง 

๒๓ - - - - - - ๕ ๑๘ ๒๓ ๑๐๐.๐๐ 

 
 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ จ านวน 
นร.ท่ีได้
ระดบั ๓ 
ข้ึนไป 

ร้อยละ นร.ท่ี
ไดร้ะดบั ๓ 
ข้ึนไป 

จ านวน
ท่ีเขา้
สอบ 

จ านวนนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย ๒๒ - - - ๑ ๒ ๔ ๙ ๖ ๑๙ ๘๖.๓๖ 
คณิตศาสตร์ ๒๒ - ๑ ๓ ๓ ๓ ๔ ๖ ๒ ๑๒ ๕๔.๕๕ 
วทิยาศาสตร์ ๒๒ - ๑ - ๒ ๖ ๒ ๕ ๖ ๑๓ ๕๙.๐๙ 
สงัคมศึกษา ฯ ๒๒ - - ๑ - ๖ ๕ ๓ ๗ ๑๕ ๖๘.๑๘ 
ประวติัศาสตร์ ๒๒ - ๑ - ๒ ๔ ๖ ๑ ๗ ๑๔ ๖๓.๖๔ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๒๒ - - - ๑ ๑ ๓ ๕ ๑๒ ๒๐ ๙๐.๙๑ 
ศิลปะ ๒๒ - - - - ๒ ๖ ๗ ๗ ๒๐ ๙๐.๙๑ 

การงานอาชีพฯ ๒๒ - - - ๑ ๒ ๖ ๙ ๔ ๑๙ ๘๖.๓๖ 
ภาษาต่างประเทศ ๒๒ - - ๒ ๓ ๔ ๔ ๓ ๖ ๑๓ ๕๙.๐๙ 
รายวชิาเพ่ิมเติม 
หนา้ท่ีพลเมือง 

๒๒ - - - - - ๑ ๑ ๒๐ ๒๒ ๑๐๐.๐๐ 

 
 
 



           ๒๐๗ 

 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี   ๑  ภาคเรียนท่ี ๑ จ านวน 
 นร.ท่ีได้
ระดบั ๓ ข้ึน
ไป 

ร้อยละ นร. 
ท่ีไดร้ะดบั 
๓ ข้ึนไป 

จ านวน
ท่ีเขา้
สอบ 

จ านวนนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย ๓๒ - ๙ ๒ ๓ ๑ ๔ ๕ ๘ ๑๗ ๕๓.๑๒ 
คณิตศาสตร์ ๓๒ - ๖ ๔ ๔ ๖ ๗ ๕ - ๑๒ ๓๗.๕๐ 
วทิยาศาสตร์ ๓๒ - - ๓ ๖ ๗ ๕ ๕ ๖ ๑๖ ๕๐.๐๐ 
สงัคมศึกษา ฯ ๓๒ - ๑๓ - ๒ ๑ ๑ ๘ ๗ ๑๖ ๕๐.๐๐ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๓๒ - - - - - ๙ ๙ ๑๔ ๓๒ ๑๐๐.๐๐ 
ศิลปะ ๓๒ - ๗ - ๖ ๒ ๔ ๖ ๗ ๑๗ ๕๓.๑๒ 

การงานอาชีพฯ ๓๒ - ๕ ๑ - ๓ ๒ ๑ ๒๐ ๒๓ ๗๑.๘๗ 
ภาษาต่างประเทศ ๓๒ - ๓ ๙ ๑ ๓ ๒ ๗ ๗ ๑๖ ๕๐.๐๐ 

รายวิชาเพ่ิมเติม......            

วทิยาศาสตร์ ๓๒ - ๕ ๔ ๒ ๔ ๒ ๗ ๘ ๑๗ ๕๓.๑๓ 
อาเซียน ๓๒ - ๙ ๑ ๒ ๒ ๒ ๑ ๑๕ ๑๘ ๕๖.๒๕ 
โลกศึกษา ๓๒ - ๑ ๕ ๕ ๒ ๕ ๖ ๑๑ ๒๒ ๖๘.๗๕ 

หนา้ท่ีพลเมือง ๓๒ - ๕ ๕ ๒ ๑ ๓ ๔ ๑๑ ๑๘ ๕๖.๒๕ 
 

 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  ๑  ภาคเรียนท่ี ๒ จ านวน นร.
ท่ีไดร้ะดบั 
๓ ข้ึนไป 

ร้อยละ นร. 
ท่ีไดร้ะดบั 
๓ ข้ึนไป 

จ านวน
ท่ีเขา้
สอบ 

จ านวนนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย ๓๒ - ๑๗ ๒ ๕ ๑ ๔ ๓ - ๗ ๒๑.๘๗ 
คณิตศาสตร์ ๓๒ - ๔ - ๙ - - - ๑๙ ๑๙ ๕๙.๓๗ 
วทิยาศาสตร์ ๓๒ - ๑ ๑ ๔ ๗ - ๑๑ ๘ ๑๙ ๕๙.๓๘ 
สงัคมศึกษา ฯ ๓๒ - ๗ - ๑ - ๔ - ๑๙ ๒๓ ๗๑.๘๗ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๓๒ - ๕ - ๑ - ๒ ๒ ๒๒ ๒๖ ๘๑.๒๕ 
ศิลปะ ๓๒ - ๑๑ ๑ ๑ - ๔ ๗ ๘ ๑๙ ๕๙.๓๗ 

การงานอาชีพฯ ๓๒ - ๒ ๓ ๒ ๔ ๑ ๑ ๑๙ ๒๑ ๖๕.๖๒ 
ภาษาต่างประเทศ ๓๒ - ๑ ๑ ๗ ๕ ๑ ๑ ๑๕ ๑๗ ๕๓.๑๒ 

รายวิชาเพ่ิมเติม......  -          

ภาษาไทย ๓๒ - ๑๔ - - -  ๑๐ ๘ ๑๘ ๕๖.๒๕ 
คณิตศาสตร์ ๓๒ - ๓ - ๘ ๑ ๖ ๓ ๙ ๑๘ ๕๖.๒๕ 
วทิยาศาสตร์ ๓๒ - ๑ - ๑ ๑๐ ๑ ๑๒ ๗ ๒๐ ๖๒.๕๐ 
ภาษาองักฤษ ๓๒ - - ๑ ๒ ๓ ๑ ๓ ๒๐ ๒๔ ๗๕.๐๐ 
หนา้ท่ีพลเมือง ๓๒ - ๑ - - ๒ - ๕ ๒๓ ๒๘ ๘๗.๕๐ 



  
            ๒๐๘ 

 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี   ๒  ภาคเรียนท่ี ๑ จ านวน นร. 
ท่ีไดร้ะดบั ๓ 

ข้ึนไป 

ร้อยละ นร. 
ท่ีไดร้ะดบั ๓ 

ข้ึนไป 
จ านวน
ท่ีเขา้
สอบ 

จ านวนนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย ๔๔ - ๒๐ - ๑ ๕ ๗ ๓ ๘ ๑๘ ๔๐.๙๑ 
คณิตศาสตร์ ๔๔  ๒๑ ๖ ๓ ๕ ๖ ๓ - ๙ ๒๐.๔๕ 
วทิยาศาสตร์ ๔๔ - ๒ ๕ ๑๓ ๑๑ ๔ ๕ ๔ ๑๓ ๓๔.๐๐ 
สงัคมศึกษา ฯ ๔๔  ๓๒ ๒ ๓ ๓ - - ๔ ๔ ๙.๐๙ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๔ - - ๑ ๑๖ ๑ - ๓ ๒๓ ๒๖ ๕๙.๐๙ 
ศิลปะ ๔๔ - ๓๑ - - ๖ ๔ ๑ ๒ ๗ ๑๕.๙๑ 

การงานอาชีพฯ ๔๔ - ๗ ๘ ๔ ๓ ๔ ๒ ๑๖ ๑๘ ๔๐.๑๙ 
ภาษาต่างประเทศ ๔๔ - ๑๕ ๑๒ ๔ ๒ ๒ ๔ ๕ ๑๑ ๒๕.๐๐ 
รายวชิาเพ่ิมเติม......            

วทิยาศาสตร์ ๔๔ - ๓ ๙ ๑๖ ๕ ๔ ๔ ๓ ๑๑ ๒๕.๐๐ 
 

 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  ๒ ภาคเรียนท่ี ๒ จ านวน นร. 
ท่ีไดร้ะดบั 
๓ ข้ึนไป 

ร้อยละ นร. 
ท่ีไดร้ะดบั 
๓ ข้ึนไป 

จ านวน
ท่ีเขา้
สอบ 

จ านวนนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย ๔๔ - ๒๕ - ๑ ๔ ๕ ๒ ๗ ๑๔ ๓๑.๘๒ 
คณิตศาสตร์ ๔๔ - ๑๒ - ๗ ๒ ๒ ๙ ๑๒ ๒๓ ๕๒.๒๗ 
วทิยาศาสตร์ ๔๔ - ๒๘ - - - ๔ ๕ ๗ ๑๖ ๓๖.๓๖ 
สงัคมศึกษา ฯ ๔๔ - ๑๔ - - - ๓ ๗ ๒๐ ๓๐ ๖๘.๑๘ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๔ - ๖ - - - ๓ ๖ ๒๙ ๓๘ ๘๖.๓๖ 
ศิลปะ ๔๔ - ๓๑ ๓ ๑ ๑ ๑ ๓ ๔ ๘ ๑๘.๑๘ 

การงานอาชีพฯ ๔๔ - ๒๓ - ๒ ๓ ๕ ๑ ๑๐ ๑๖ ๓๖.๓๖ 
ภาษาต่างประเทศ ๔๔ - ๕ ๔ ๑๑ ๗ ๙ ๔ ๔ ๑๗ ๓๘.๖๘ 
รายวชิาเพ่ิมเติม......            

วทิยาศาสตร์ ๔๔ - ๔ ๒ ๒ ๑๒ ๙ ๘ ๗ ๒๔ ๕๔.๕๕ 
 

    
 
 
 



 
             ๒๐๙ 
 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี   ๓ ภาคเรียนท่ี ๑ จ านวน นร 
.ท่ีไดร้ะดบั ๓ 

ข้ึนไป 

ร้อยละ นร. 
ท่ีไดร้ะดบั ๓ 

ข้ึนไป 
จ านวนท่ี
เขา้สอบ 

จ านวนนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย ๓๖ - ๒๒ -  ๒ - ๒ ๑๐ ๑๒ ๓๓.๓๓ 
คณิตศาสตร์ ๓๖ - ๑๗ ๓ ๗ ๒ ๕ ๒ - ๗ ๑๙.๔๔ 
วทิยาศาสตร์ ๓๖ - ๔ - ๕ ๑๓ - ๔ ๑๐ ๑๔ ๓๘.๘๙ 
สงัคมศึกษา ฯ ๓๖ - ๔   ๕ - ๖ ๒๐ ๒๖ ๗๒.๒๒ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๓๖ - ๕ - - - ๕ ๑ ๒๕ ๓๑ ๘๖.๑๑ 
ศิลปะ ๓๖ - ๑๓ ๔ ๓ ๑ ๒ ๑ ๑๒ ๑๕ ๔๑.๖๗ 
การงานอาชีพฯ ๓๖ - ๖ - ๔ ๒ ๓ ๔ ๑๗ ๒๔ ๖๖.๖๗ 
ภาษาต่างประเทศ ๓๖ - ๘ ๖ ๔  ๕ ๖ ๗ ๑๘ ๕๐.๐๐ 
รายวชิาเพ่ิมเติม......            
วิทยาศาสตร์ ๓๖ - ๔ ๗ ๙ ๑ ๑ ๔ ๑๐ ๑๕ ๔๑.๖๗ 
อาเซียน ๓๖ - ๘ ๖ ๒ - ๓ ๖ ๗ ๑๖ ๕๐.๐๐ 
โลกศึกษา ๓๖ - ๕ ๕ ๖ ๕ ๒ ๓ ๑๐ ๑๕ ๔๑.๖๗ 
หนา้ท่ีพลเมือง ๓๖ - ๑๙ - ๒ ๑ ๔ ๓ ๔ ๑๑ ๓๐.๕๖ 
 

 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี  ๓  ภาคเรียนท่ี ๒ จ านวน นร. 
ท่ีไดร้ะดบั 
๓ ข้ึนไป 

ร้อยละ นร 
ท่ีไดร้ะดบั 
๓ ข้ึนไป 

จ านวน
ท่ีเขา้
สอบ 

จ านวนนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย ๓๖ - ๒๒ - - - ๑ ๔ ๑ ๖ ๑๖.๖๗ 
คณิตศาสตร์ ๓๖ - ๔ ๒ ๑๕ - - ๒ ๑๓ ๑๕ ๔๑.๖๗ 
วทิยาศาสตร์ ๓๖ - ๔ - - ๑๗ - ๓ ๑๒ ๑๕ ๔๑.๖๗ 
สงัคมศึกษา ฯ ๓๖ - - - - - ๖ ๖ ๒๒ ๓๖ ๑๐๐.๐๐ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๓๖ - - - - - ๓ ๒ ๓๑ ๓๖ ๑๐๐.๐๐ 
ศิลปะ ๓๖ - ๑ ๓ ๑๔ ๓ - ๓ ๑๒ ๑๕ ๔๑.๖๗ 

การงานอาชีพฯ ๓๖ - ๖ ๓ ๕ ๑ ๕ ๑ ๑๕ ๒๑ ๕๘.๓๓ 
ภาษาต่างประเทศ ๓๖ - ๓ ๑๐ ๕ ๑ - - ๑๖ ๑๖ ๔๔.๔๔ 
รายวชิาเพ่ิมเติม......            

วิทยาศาสตร์ ๓๖ - ๔ - - ๙ ๘ ๒ ๑๓ ๒๓ ๖๘.๓๙ 
อาเซียน ๓๖ - ๘ ๖ ๒ - ๓ ๖ ๗ ๑๖ ๕๐.๐๐ 
โลกศึกษา ๓๖ - ๕ ๕ ๖ ๕ ๒ ๓ ๑๐ ๑๕ ๔๑.๖๗ 

หนา้ท่ีพลเมือง ๓๖ - ๑๙ - ๒ ๑ ๔ ๓ ๔ ๑๑ ๓๐.๕๖ 
ภาษาไทย ๓๖ - ๒๒     ๗ ๗ ๑๔ ๓๘.๘๙ 



 
 

             ๒๑๐ 
๕.๓ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดบัชาติ 

     ๕.๓.๑ ผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำข้ันพืน้ฐำนเพ่ือกำรประกนัคุณภำพผู้เรียน (NT) 
ช้ันประถมศึกษำปีที ่๓ 

ความสามารถ
และตวัช้ีวดั 

จ านวน
คน 

คะแนน
เฉล่ีย 

ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

เฉล่ียร้อยละ 
ร้อยละของจ านวนนกัเรียน 

 

ปรับปรุง พอใช ้ ดี ดีเยีย่ม 
รวม3ดา้น 24 60.83 8.00 57.94     
ดา้นภาษา 24 21.21 3.35 60.60 0.00 121.50 45.83 41.67 
ดา้นค านวณ 24 19.79 3.40 56.55 0.00 0.00 45.83 54.17 
ดา้นเหตุผล 24 19.83 3.05 56.67 0.00 12.50 79.17 8.30 

๕.๓.๒ ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพืน้ฐำน (O-NET) 
ช้ันประถมศึกษำปีที ่๖ 

สาระวชิา จ านวนคน คะแนนเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน เฉล่ียร้อยละ หมายเหต ุ

คณิตศาสตร์ ๑๘ ๔๘.๘๙ ๑๒.๖๔ ๔๘.๘๙  

ภาษาไทย ๑๘ ๔๓.๑๙ ๑๐.๒๗ ๔๓.๑๙  

วทิยาศาสตร์ ๑๘ ๓๖.๙๗ ๙.๖๑ ๓๖.๙๗  

ภาษาองักฤษ ๑๘ ๖๕.๔๒ ๑๐.๘๔ ๖๕.๔๒  

สงัคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม ๑๘ ๔๕.๗๘ ๘.๗๗ ๔๕.๗๘  
 

ช้ันมัธยมศึกษำปีที ่๓ 

สาระวชิา จ านวนคน คะแนนเฉล่ีย 
ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

เฉล่ียร้อยละ หมายเหต ุ

คณิตศาสตร์ ๓๑ ๓๗.๘๑ ๑๓.๙๙ ๓๗.๘๑  

ภาษาไทย ๓๑ ๔๕ ๙.๙๘ ๔๕  

วทิยาศาสตร์ ๓๑ ๓๙.๒๓ ๑๐.๐๓ ๓๙.๒๓  

ภาษาองักฤษ ๓๑ ๒๘.๐๖ ๖.๑๓ ๒๘.๐๖  

สงัคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม ๓๑ ๔๕.๒๙ ๑๐.๗๘ ๔๕.๒๙  

 
 



             
 
            ๒๑๑ 
 ๕.๔ ผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ 

ระดบัชั้น 
จ านวน  

นร.ทั้งหมด 

จ านวนนกัเรียนตามระดบัคุณภาพ 
(คุณลกัษณะอนัพึงประสงค)์ 

ดีเยีย่ม ดี ผา่น ไม่ผา่น 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๒๙ ๔ ๒๐ ๕ - 

ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๒ - ๒๒ - - 

ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๗ - ๒๗ - - 

ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๓๐ - ๒๐ ๑๐ - 

ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๒๓ ๑๓ ๑๐ - - 

ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๒๒ ๘ ๑๔ - - 

มธัยมศึกษาปีท่ี ๑ ๓๒ ๑๘ ๗ ๗- - 

มธัยมศึกษาปีท่ี ๒ ๔๔ ๑๐ ๓๔ - - 

มธัยมศึกษาปีท่ี ๓ ๓๖ ๑๕ ๒๑ - - 

รวม ๒๖๕ ๖๘ ๑๗๕ ๒๒ - 
เฉล่ียร้อยละ  ๒๕.๖๖ ๖๖.๐๔ ๘.๓๐ - 

 
 ๕.๕ ผลการประเมินการอ่าน คิดวเิคราะห์ และเขียน 

ระดบัชั้น 
จ านวน  

นร.ทั้งหมด 

จ านวนนกัเรียนตามระดบัคุณภาพ 
(การอ่านคิด วเิคราะห์ และเขียน) 

ดีเยีย่ม ดี ผา่น ไม่ผา่น 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๒๙ ๕ ๑๗ ๗ - 

ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๒ - ๖ ๑๖ - 

ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๗ - ๒๗ - - 

ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๓๐ ๑ ๑๙ ๑๐ - 

ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๒๓ ๑๖ ๒ ๕ - 

ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๒๒ ๗ ๑๔ ๑ - 

มธัยมศึกษาปีท่ี ๑ ๓๒ ๑๕ ๑๑ ๖ - 

มธัยมศึกษาปีท่ี ๒ ๔๔ ๑๐ ๓๐ ๔ - 

มธัยมศึกษาปีท่ี ๓ ๓๖ ๑๒ ๒๒ ๒ - 

รวม ๒๖๕ ๖๖ ๑๔๘ ๕๑ - 
เฉล่ียร้อยละ  ๒๔.๙๑ ๕๕.๘๕ ๑๙.๒๕ - 

 
 
 



 
 
  
           ๒๑๒ 
  ๕.๖ ผลการประเมินกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

ระดบัชั้น 
จ านวน  

นร.ทั้งหมด 

จ านวนนกัเรียนตามระดบัคุณภาพ 
(กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน) 
ผา่น ไม่ผา่น 

ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๒๙ ๒๙ - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๒ ๒๒ - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๗ ๒๗ - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๓๐ ๓๐ - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๒๓ ๒๓ - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๒๒ ๒๒ - 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๑ ๓๒ ๓๒ - 
มธัยมศึกษาปีท่ี ๒ ๔๔ ๔๔ - 

มธัยมศึกษาปีท่ี ๓ ๓๖ ๓๖ - 
รวม ๒๖๕ ๒๖๕ - 

เฉล่ียร้อยละ  ๑๐๐ - 
    

 
 ๕.๗ ผลการประเมินสมรรถนะส าคญัของผูเ้รียน ๕ ดา้น  

สมรรถนะส าคญัของผูเ้รียน  ๕ ดา้น 
จ านวน 

 นร.ทั้งหมด 

จ านวนนกัเรียนตามระดบัคุณภาพ 
 

ดีเยีย่ม ดี ผา่น ไม่ผา่น 

๑) ดา้นความสามารถในการส่ือสาร ๒๖๕ ๘๖ ๑๔๔ ๔๕ - 

๒) ดา้นความสามารถในการคิด ๒๖๕ ๗๑ ๑๔๗ ๔๗ - 

๓) ดา้นความสามารถในการแกปั้ญหา ๒๖๕ ๗๘ ๑๕๗ ๓๐ - 

๔) ดา้นความสามารถในการใชท้กัษะชีวติ ๒๖๕ ๙๑ ๑๔๑ ๓๓ - 

๕) ดา้นความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยี ๒๖๕ ๑๔๔ ๙๘ ๒๕ - 

รวม ๑๓๒๕ ๔๗๐ ๖๘๗ ๑๘๐ - 

คิดเป็นร้อยละ  ๓๕.๔๗ ๕๑.๘๕ ๑๓.๕๘ - 

 
 

 
 

 



 

 
 

ตอนที ่ ๔ 
สรุปผลกำรพฒันำและน ำไปใช้ 

๑. สรุปผลกำรด ำเนินงำนในภำพรวม 
 ผลกำรด ำเนินงำนในภำพรวม 
 ๑.๑  ระดบัก่อนประถมศึกษา   
  เด็กมีพฒันาการดา้นร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญาสมวยั มีความพร้อมศึกษาในชั้น
ต่อไป  มีผลการพฒันาใหบ้รรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วยัทศัน์ พนัธกิจ และวตัถุประสงคข์องการจดัตั้ง
สถานศึกษา  มีผลการพฒันาตามจุดเนน้และจุดเด่นท่ีส่งผลสะทอ้นเป็นเอกลกัษณ์ของสถานศึกษาในเร่ืองผูเ้รียน
ออกก าลงักายดว้ยอุปกรณ์ฮูลาฮูป  ซ่ึงไปแสดงในงานวนัส าคญัต่างๆและมีผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพื่อ
ส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา คือ โครงการพฒันาส่ิงแวดลอ้ม 
 ๑.๒  ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ มีความใฝ่รู้และเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง  ผูเ้รียน
คิดเป็น ท าเป็น มีผลการพฒันาตามวสิัยทศัน์ จุดเนน้และจุดเด่นท่ีส่งผลสะทอ้นเป็นเอกลกัษณ์ของสถานศึกษา
ในเร่ืองการออกก าลงักาย ดว้ยการเตน้แอโรบิก  ซ่ึงไดรั้บรางวลัเหรียญทองระดบัชั้น ป.๑-๖ และระดบั
มธัยมศึกษาตอนตน้ 
 สถานศึกษาไดรั้บการสนบัสนุนดา้นงบประมาณและดา้นวชิาการ  จากส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒  คณะกรรมการสถานศึกษามีศกัยภาพและใหค้วามร่วมมือในการพฒันา
สถานศึกษา 
๒. จุดเด่นและจุดทีค่วรพฒันำ  
   ๒.๑ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
 ๑) ด้ำนคุณภำพเด็ก 
 จุดเด่น 
  ๑.เด็กมีพฒันาการดา้นร่างกายสมวยั 
  ๒.เด็กมีพฒันาการดา้นอารมณ์และจิตใจสมวยั 
  ๓.เด็กมีพฒันาการดา้นสังคมสมวยั 
  ๔.มีผลการพฒันาจุดเนน้และจุดเด่นท่ีส่งผลสะทอ้นเป็นเอกลกัษณ์ของสถานศึกษาในเร่ืองการออก
ก าลงักายคือ ฮูลาฮูป 
  ๕.ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษ  ส่งเสริมสถานศึกษาคือโครงการพฒันาส่ิงแวดลอ้ม 
ในโรงเรียน 
  
            
 



 
              
 
            ๒๑๔ 
จุดท่ีควรพฒันา 
 จดัประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเนน้เด็กเป็นส าคญั  โดยใหเ้ด็กฝึกคิดวเิคราะห์  และเขา้ร่วมกิจกรรมทาง
ศิลปะ 
 ๒) ด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ 
 จุดเด่น 
  สถานศึกษามีประสิทธิภาพของการบริหารจดัการและการพฒันาสถานศึกษาเพื่อพฒันาสู่ความเป็น
เลิศท่ีสอดคลอ้งกบัแนวทางการปฏิรูปการศึกษา  ครูมีประสิทธิผลการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ 
 จุดท่ีควรพฒันา  
  ๑.สถานศึกษาควรวางระบบการนิเทศภายใน  ใหมี้การนิเทศการสอนครู  เยีย่มชั้นเรียนอยา่ง
ต่อเน่ืองในการปฏิบติั  และน าการนิเทศมาวางแผนพฒันาคุณภาพการจดัประสบการณ์การเรียนรู้  ท่ีเนน้เด็กเป็น
ส าคญัอยา่งมีประสิทธิภาพ 
 ๓) ด้ำนกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
 จุดเด่น 
  แหล่งเรียนรู้เพื่อพฒันาการเรียนรู้ของเด็กและบุคลากรในสถานศึกษามีเพียงพอ  ชุมชนใหค้วาม
ร่วมมือในการพฒันาดา้นการจดัการศึกษาเป็นอยา่งดี 
 จุดท่ีควรพฒันา  
  ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาใหอ้ยูใ่นสภาพดีและส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ในชุมชนและภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ิน  น านกัเรียนไปศึกษาแหล่งเรียนรู้ในชุมชนใหม้ากข้ึน  และเชิญวทิยากรภายนอกมาใหค้วามรู้แก่
นกัเรียนเพื่อใหชุ้มชนมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
 ๔) ด้ำนอตัลกัษณ์ของสถำนศึกษำ 
 จุดเด่น 
  โครงการออกก าลงักายดว้ยอุปกรณ์ฮูลาฮูป นกัเรียนดูแลสุขภาพและช่วยเหลือตนเองมีน ้าหนกั  
ส่วนสูงและสมรรถภาพมีความมัน่ใจ  กลา้แสดงออกอยา่งสม ่าเสมอ  ร่าเริงแจ่มใสมีมนุษย-สัมพนัธ์ท่ีดีต่อเพื่อน
และคุณครู  คณะกรรมการสถานศึกษาและผูป้กครองมีความพึงพอใจ  ส่งผลใหก้ารออกก าลงักายดว้ย ฮูลาฮูป  
เป็นเอกลกัษณ์ของสถานศึกษา 
 จุดท่ีควรพฒันา  
  ส่งเสริมการออกก าลงักายท่ีหลากหลาย  นอกจากอุปกรณ์ ฮูลาฮูป 
  
            
 
 



 
              
             ๒๑๕ 
๕) ด้ำนมำตรกำรส่งเสริม 
 จุดเด่น 
 สถานศึกษามีการด าเนินงานพิเศษระดบัสถานศึกษา  เพื่อน ามาปรับปรุงและพฒันาเพื่อแกไ้ขปัญหาทั้ง
ในสถานศึกษาและชุมชนรอบสถานศึกษา ไดแ้ก่โครงการพฒันาส่ิงแวดลอ้มในโรงเรียน 
 สถานศึกษายงัมีส่ืออุปกรณ์ต่างๆทั้งในและนอกหอ้งเรียนเพื่อส่งเสริมใหเ้ด็กเกิดการเรียนรู้อยูเ่สมอ 
 จดัโครงการกิจกรรมพิเศษเพื่อตอบสนองนโยบาย  จุดเนน้  ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาโดย
ด าเนินการตามโครงการออกก าลงักาย  ใชอุ้ปกรณ์ฮูลาฮูป  และเป็นเอกลกัษณ์ของสถานศึกษา 
   ๒.๒ ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 ๑) ด้ำนคุณภำพผู้เรียน 
 จุดเด่น 
  ๑.ผูเ้รียนมีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค ์
  ๒.ผูเ้รียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง 
  ๓.ผูเ้รียนคิดเป็น ท าเป็น 
 จุดท่ีควรพฒันา  
  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน 
 ๒) ด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ 
 จุดเด่น 
  ผูบ้ริหาร  คณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการและร่วมพฒันา
สถานศึกษาทุกๆดา้น 
 จุดท่ีควรพฒันา  
  ๑.ผูเ้รียนควรไดรั้บการพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  ๒.สถานศึกษาควรจดัโครงการเพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
  ๓.ครูผูส้อน หวัหนา้สายประถมศึกษา หวัหนา้สายมธัยมศึกษา และฝ่ายวชิาการ 
 ควรร่วมกนัหาวธีิการจดัการเรียนการสอนอยา่งหลากหลาย  เช่น  จดัการเรียนการสอนแบบโครงงาน  การ
สืบคน้ขอ้มูลหรือเขา้ค่ายวชิาการ  ท่ีส่งผลใหมี้การพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 
  
             
 
 
 



 
             
 
             ๒๑๖ 
๓) ด้ำนกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
จุดเด่น 
 โรงเรียนจดัการศึกษาโดยชุมชนมีส่วนร่วมและใชแ้หล่งเรียนรู้ในชุมชนและภูมิปัญญาทอ้งถ่ินเขา้มามี
บทบาทในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนมากข้ึน  ชุมชนใหค้วามร่วมมือเป็นอยา่งดีในทุกๆกิจกรรม 
 จุดท่ีควรพฒันา  
  โรงเรียนสร้างเครือข่ายทางวิชาการร่วมกบัชุมชนใหม้ากข้ึน 
 ๔) ด้ำนอตัลกัษณ์ของสถำนศึกษำ 
 จุดเด่น   
  ผูเ้รียนมีสุขนิสัยดี มีมารยาทงาม และบรรลุตามวสิัยทศัน์ พนัธกิจ และวตัถุประสงคข์องการจดัตั้ง
สถานศึกษาโดยใชกิ้จกรรมตามสุขบญัญติัแห่งชาติ 
 จุดท่ีควรพฒันา  
  ส่งเสริมการปฏิบติัตนตามสุขบญัญติัแห่งชาติและการปฏิบติัตนเป็นผูมี้มารยาทงามทุกช่วงชั้น และ
ส่งเสริมดา้นศิลปะและดนตรีใหม้ากข้ึน 
 ๕) ด้ำนมำตรกำรส่งเสริม 
 จุดเด่น 
  สถานศึกษาด าเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษาตามโครงการการสอน
คอมพิวเตอร์เพื่อใหผู้เ้รียนมีความรู้ความสามารถใชค้อมพิวเตอร์สืบคน้ขอ้มูลต่างๆไดแ้ละโครงการบริหาร 
โดยชุมชนมีส่วนร่วมเพื่อให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารโรงเรียน 
  จุดท่ีควรพฒันา  
   ส่งเสริมการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ทุกระดบัช่วงชั้น  และสรรหาคอมพิวเตอร์ใหมี้เพียงพอ
กบัผูเ้รียน 
 ๓. แนวทำงกำรพฒันำในอนำคต 
 ๑.มาตรฐานผลการจดัการศึกษา 
 - ครูทุกคนมีแผนการจดัการเรียนรู้และน าผลการจดัการเรียนการสอนไปพฒันาอยา่งเป็นระบบเพื่อ
ยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 - ส่งเสริมใหค้รูท าวจิยัในชั้นเรียนเพื่อพฒันาส่ือนวตักรรมประกอบการจดักิจกรรมการเรียน 
การสอน 
๒.มาตรฐานดา้นการบริหารจดัการศึกษา 
  โรงเรียนจดัท าโครงการยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  
           



 
             
           ๒๑๗ 
๓.มาตรฐานดา้นการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
  ครูผูเ้รียน หวัหนา้สายชั้นประถมศึกษา  มธัยมศึกษา และฝ่ายวชิาการร่วมมือกนัหาวธีิการ
จดัการเรียนการสอนอยา่งหลากหลายวธีิ  เพื่อส่งผลใหมี้การพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
๔. ควำมต้องกำรและกำรช่วยเหลือ  
 ๑.จดัใหมี้บุคลากรท่ีมีความรู้ความสามารถตามสาขาวชิาเอก 
 ๒.จดัอบรมพฒันาบุคลากรทางดา้นวชิาการอยูเ่สมอ 
 ๓.งบประมาณปรับปรุงส่ิงแวดลอ้มและหอ้งสมุด 
 ๔.งบประมาณก่อสร้างอาคารเอนกประสงคแ์ละปรับปรุงหอ้งน ้าห้องส้วม 
 ๕.งบจดัหาส่ือคอมพิวเตอร์ 
 ๖.งบจดัหาส่ือ DLIT  ใหค้รบทุกชั้นเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



            ๒๒๒ 
คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพืน้ฐำน 

โรงเรียนบ้ำนปะโค 
 
๑.นายสมเด็จ  โคจร      ประธานกรรมการ 
๒.นายสมยศ  ดีสินธ์      กรรมการ 
๓.นานค าสิงห์ ภูมิลา      กรรมการ 
๔.นายวรพล  บิดานารา      กรรมการ 
๕.นายสนธยา  โพธิญาณ์      กรรมการ  
๖.นายนิวติั  นามสอน      กรรมการ 
๗.นายปรีชา  สารพนั      กรรมการ 
๘.นางอมัพร  พิมพสุ์วรรณ์     กรรมการ 
๙.นางกุศล  ภกัดี       กรรมการ 
๑๐.นางหนูจีน  ระวะใจ      กรรมการ 
๑๑.นายสุรพล  โภคาพานิชย ์     กรรมการ 
๑๒.นางสมฤดี  แสงธิมา      กรรมการ 
๑๓.นายทว ี โภคาพานิช      กรรมการ 
๑๔.นางสมควร  แกว้ลาย      กรรมการ 
๑๕.นายสมคิด  โภคาพานิชย ์     กรรมการ/เลขานุการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
            ๒๔๑ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
            ๒๔๒ 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 



 
           ๒๔๓ 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
             
            ๒๔๔ 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
            ๒๔๕ 

 

 

 

 

 

ประชุมเตรียมความพร้อมตามนโยบาย ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

            ๒๔๖ 

 

 
ประชมุติดตามและสรุปกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิม่เวลารู้ 

29  ธนัวาคม  2558 

 
 
 



 
           ๒๔๗ 

 

 

 

 
 

ประชุมแนวทางด าเนินงาน 

โรงเรียนแกนน าโครงการพฒันาคุณภาพการศึกษาทางไกลผา่นเทคโนโลยสีารสนเทศ ( DLIT) 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

            ๒๔๘ 

 

 

 

 
ถ่ายท าการด าเนินงานโรงเรียนแกนน า 

โครงการพฒันาคุณภาพการศึกษาทางไกลผา่นเทคโนโลยสีารสนเทศ ( DLIT) 

 
 

นกัเรียนเรียนรู้โครงการพฒันาคุณภาพการศึกษาทางไกลผา่นเทคโนโลยสีารสนเทศ ( DLIT) 

 

 

 



 
 

            ๒๔๙ 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 
             
            ๒๕๐ 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
             
            ๒๕๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
            ๒๕๒ 

 

 

 

 

 
แข่งขนัหุ่นยนต ์

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

            ๒๕๓ 

 

 

 

 

พฒันาบุคลากร 

 
 

 

 

 
 



 
 

             
            ๒๕๔ 

 

 
 

กีฬากลุ่มเครือข่ายโรงเรียนหว้ยเก้ิงปะโค 

 

 
 

 

 

 

 



 
 

 

            ๒๕๕ 

 

 

 

กีฬาชุมชนสัมพนัธ์ต  าบลปะโค 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

๒๕๖ 

 
 
 
 

 
 

ตรวจสอบการจ าหนา่ยอาหารในโรงเรียน 

 

 

 

 

 



 
 

๒๕๗ 

 

 

โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ   กิจกรรมใหภู้มิคุม้กนัโรค 

 

 
 
 
 



 
๒๕๘ 

 
 
 

 

 
กิจกรรมตรวจสขุภาพโดย โรงพยาบาลส่งเสริมสขุภาพต าบลปะโค 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

            ๒๕๙ 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมวนัส าคญั 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

            ๒๖๐ 

 

 

กิจกรรมชุมชนมีส่วนร่วม 

ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและประชุมผูป้กครองชั้นเรียน 

 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

            ๒๖๑ 

 

 

 

 

ประชาธิปไตยโรงเรียน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
            ๒๖๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
            ๒๖๓ 

 

 

 
 

 

ทศันศึกษา ปี 2558 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
            ๒๖๔ 

 

 

 
 

นกัเรียนเรียนรู้   จากวทิยากรภายนอก 

 

 
 

 

 

 



 

 

            ๒๖๕ 

 

 

 

 

 

 

 
การสอนคอมพิวเตอร์ในโรงเรียน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

            ๒๖๖ 

 

 

 
 

ปรับปรุงส่ิงแวดลอ้มในโรงเรียน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

            ๒๖๗ 

 

 

 

 

 

 
กิจกรรมทอเส่ือกก 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



                    ๒๖๘ 

 

                                                         
                                        ๕.บันทกึข้อมูล                                                 ๑.รับซือ้ขยะรีไซเคลิ         

                             
                       ๔.จ าหน่ายขยะ                                                                         ๒.คัดแยกขยะ                                                   

       
๓.รวบรวมขยะ 

 



 

 

 

 



 

 

             ๒๖๙ 

 

 

 

 
นกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพ 

 
 

 

 

 

 

 



 
 

            ๒๗๐ 

 

 

 

 

 

 

 
กิจกรรมเล่นใหรู้้  โดยนกัศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพ 

 
 

 

 

 

 



 
 

           ๒๗๑ 

 

 

 

 

 
 

ระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน (กิจกรรมเยีย่มบา้น) 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

          ๒๗๒ 

 

 
นกัเรียนร่วมกิจกรรมอาเซียน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
            ๒๗๓ 

 

 

 

 

 

กิจกรรมลูกเสือ 



 
 

             ๒๗๔ 

 

 

 

 

 
ลูกเสือเดินทางไกล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 
 

 

 

 

 
 


