
 
 

 
รายงานการประเมินตนเอง 

(Self  Assessment  Report  : SAR) 
ประจําปีการศึกษา  ๒๕๖๓ 

 
 
 
 
 
 

โรงเรียนบ้านปะโค 
ตําบลปะโค  อาํเภอกุมภวาปี จังหวดัอุดรธาน ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต  ๒ 
สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 



ญ 
 

คำนำ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ปการศึกษา ๒๕๖๓  

ของโรงเรียนบานปะโค จัดทำข้ึนเพ่ือสรุปผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา (Self-Assessment  

Report :SAR) ปการศึกษา ๒๕๖๓ ของสถานศึกษา เพ่ือเปนขอมูลในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพมาตรฐาน 

การศึกษาของสถานศึกษาใหสูงข้ึน  

 เนื้อหาสาระของเอกสารประกอบดวย บทสรุปสำหรับผูบริหาร ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา ผลการ 

ประเมินตนเองของสถานศึกษา และสรุปผลการประเมินตนเองในภาพรวมของการศึกษา การปฏิบัติท่ีเปนเลิศของ 

สถานศึกษา ภาคผนวก ของทุกมาตรฐาน  

 โรงเรียนบานปะโค ขอขอบคุณผูอำนวยการโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียน  

คณะครู ผูปกครองชุมชน และผูเก่ียวของทุกภาคสวน ท่ีรวมพัฒนารวมประเมินคุณภาพ และรวมจัดทำรายงาน 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ใหสมบูรณครบถวน และหวัง 

เปนอยางยิ่งวา ขอมูล สารสนเทศ และขอเสนอแนะในรายงานฉบับนี้ จะเปนประโยชนในการพัฒนาเพ่ือยกระดับ 

คุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหสูงข้ึนตอไป 

 
        

            โรงเรียนบานปะโค 
                                                                                   ๑๕  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
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บทสรุปสำหรับผูบริหาร 
 

          โรงเรียน  บานปะโค  ตั้งอยูท่ีเลขท่ี  -  หมูท่ี ๑ บานปะโค ตำบลปะโค อำเภอกุมภวาป จังหวัดอุดรธานี            

สังกัด: สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒ 

         เปดสอนตั้งแตชั้น ระดับชั้นปฐมวัย  ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓  มีผลการประเมินคุณภาพภายใน ดังนี้ 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในปการศึกษา  ๒๕๖๓ 

๑. การศึกษาปฐมวัย 

ดาน ระดับคุณภาพ 

๑. คุณภาพของเด็ก  ยอดเยี่ยม 

๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ  ยอดเยี่ยม 

๓. การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ  ยอดเยี่ยม 

 

จุดเดน  
          ดานคุณภาพของเด็ก  

         ๑) เด็กมีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรงมีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได       

                   ๒) เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทาง อารมณได  

                   ๓) เด็กมีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม  

                   ๔) เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูได  
โดยโรงเรียนบานปะโค  ดำเนินงานตาม  โครงการพัฒนาการเรียนรูเด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและการจัด

กิจกรรมหนูนอยสุขภาพดี ,กิจกรรมปลอดภัยหางไกลโรค ,กิจกรรมปองกันอุบัติภัย ,กิจกรรมหนูนอยจิตแจมใส 

(แอโรบิกและคีตะมวยไทย) ,กิจกรรมหนูนอยคนเกง ,กิจกรรมเด็กดีมีวินัย ,กิจกรรมวันสำคัญ ,กิจกรรมบาน

นักวิทยาศาสตรนอยประเทศไทย ,กิจกรรมหนูนอยรักการอาน ,กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาสื่อการเรียนรูปฐมวัย    

 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ   
       ๑) มีหลักสูตรและแผนปฏิบัติราชการครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบท       

ของทองถ่ิน 

       ๒) การจัดสิ่งอำนวยความสะดวกใหบริการดานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณเพ่ือสนับสนุน   

การจดัประสบการณ 

                 ๓) ครูปฐมวัยไดรับการพัฒนาดานวิชาชีพครูมีความมุงม่ันในการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน

ใหกับนักเรียน แสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเองอยางตอเนื่อง  ใหนักเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม
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และสรางบรรยากาศ สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  จัดกิจกรรมโดยการใหนักเรียนไดปฏิบัติจริงดวยวิธีการ

และแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย 

                  ๔) โรงเรียนใหความสำคัญกับการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เนนการสราง

ความเขาใจและใหความรูดานการประกันคุณภาพการศึกษากับคณะครู บุคลากรทุกฝายท่ีเก่ียวของ เพ่ือเปน

ประโยชนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 

ดานการจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ  
   ๑) มีการจัดประสบการณสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและ

สติปญญาอยางสมดุลเต็มศักยภาพและครบถวนตามแนวคิดการเรียนรูแบบไฮสโคป (High Scope)   

๒) ใหเด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอยางอิสระ ตามความตองการ ความสนใจและความสามารถ  

๓) เด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข   

๔) จัดบรรยากาศในหองเรียนท่ีเอ้ือตอการเรียนรู โดยเด็กมีสวนรวม  

๕) ครูมีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงดวยวิธีการท่ีหลากหลาย และนำผลการประเมิน

พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็กใหสูงสุดตามศักยภาพ 

 

จุดที่ควรพัฒนา 
 

ดานคณุภาพของเด็ก  
                   ๑) ปลูกฝงในเรื่องสุขนิสัยท่ีดี เพ่ือเปนการปองกันตัวเองและสังคมจากการติดเชื้อไวรัสโคโรนา   

สายพันธุใหม หรือ โควดิ ๑๙ ได เชน การลางมือกอนรับประทานอาหาร ลางมือกอนออกจากหองน้ำ หองสวม 

และการเลือกรับประทานอาหารท่ีมีประโยชน ใหเปนนิสัย การแปรงฟนและการดูแลสุขภาพชองปาก  

 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ   
        ๑) กำหนดแผนการพัฒนาครูอยางชัดเจน 

 
ดานการจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ  

                 ๑) การจดัประสบการณหรือ การจัดการเรียนรูแบบไฮสโคป (High Scope)เพ่ือพัฒนาเปนโรงเรียน

ตนแบบปฐมวัย 

        

ขอเสนอแนะ  

ดานคุณภาพของเด็ก  

   ๑) การจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนทักษะการคิดและการแกปญหาของนักเรียนรายบุคคลมากข้ึน 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ   

               ๑) การพัฒนาสถานศึกษาใหเปนสังคมแหงการเรียนรูของชุมชน   
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ดานการจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ  

               ๑) การพัฒนาครูผูสอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู  ท่ีสอดคลองกับการพัฒนาผูเรียน 

               ๒) ควรจัดหาอุปกรณสื่อการเรียนการสอนท่ีหลากหลายเพ่ิมเติมและเพียงพอสำหรับผูเรียน  

      

๒. ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ดาน ระดับคุณภาพ 

๑. คุณภาพของผูเรียน  ดีเลิศ 

๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดีเลิศ 

๓. กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  ดีเลิศ 

 
 

จุดเดน  

ดานคุณภาพของผูเรียน  

               ๑)  ผูเรียนสามารถอานออก  เขียนไดตามมาตรฐานระดับชั้น  สามารถเขียนสื่อสารได  รูจักวางแผน  
ทำงานรวมกับผูอ่ืนไดตามระบอบประชาธิปไตย  กลาแสดงออก  แสดงความคิดเห็น  สืบคนขอมูลและแสวงหา
ความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเอง  รวมท้ังวิเคราะหขอมูลสิ่งไหนดี  เหมาะสม  หรือไมดี  รูเทาทันสื่อและสังคมท่ี
เปลี่ยนแปลง 
    ๒)  ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ท่ีเหมาะสมกับวัยของผูเรียน ผูเรียนมีความรักชาติ ศาสน กษัตริย   
มีความซ่ือสัตย ปฏิบัติตนในระเบียบวินัยของทางโรงเรียน  ใฝเรียนรู มีความพอเพียง มุงม่ันทำการท่ีมอบหมาย
ดวยความเอาใจใส รักความเปนไทยและมีจิตสาธารณะ ผูเรียนรูและตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติด   
ตาง ๆ รักการออกกำลังกายและมีสุขภาพรางกายแข็งแรง 
               ๓)  ผูเรียนรูและตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติด และยังไดรับรางวัลสถานศึกษาสีขาว ระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน 

     ๔)  มีทักษะการทำงานรวมกันและมีทักษะดานอาชีพสามารถจัดทำโครงงานท่ีเปนพ้ืนฐานดานอาชีพ  

และเปนอยูอยางพอเพียง และไดรับรางวัลหนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม 

 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ   

๑) โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยางเปนระบบ โรงเรียนไดใชเทคนิคการประชุม              
ท่ีหลากหลายวิธี เชน การประชุมแบบมีสวนรวม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุม เพ่ือใหทุกฝายมีสวนรวม
ในการกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย ท่ีชัดเจน 
                ๒) มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำป ท่ีสอดคลองกับผลการจัด
การศึกษา สภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ท่ีมุงเนนการพัฒนาใหผูเรียน      
มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผูสอนสามารถจัดการเรียนรูไดอยางมีคุณภาพ 
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                ๓) มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล การดาเนินงาน และจัดทารายงานผลการจัด
การศึกษา และโรงเรียนไดใชกระบวนวิจัยในการรวบรวมขอมูล เพ่ือใชเปนฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 
      ๔) โรงเรียนมีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีเขมแข็ง 

ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  

          ๑) ครมีูความตั้งใจ มุงม่ันในการพัฒนาการสอน 

               ๒) ครูจัดกิจกรรมใหนักเรียนแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเองอยางตอเนื่อง 

               ๓) ครูใหนักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

               ๔) ครูจัดกิจกรรมใหนักเรียนเรยีนรูโดยการคิด ไดปฏิบัติจริงดวยวิธีการและแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย 

               ๕) ครูจัดการเรียนการสอนโดยใช DLTV/DLIT ในการพัฒนาผูเรียน 
 

จุดที่ควรพัฒนา 
ดานคุณภาพของผูเรียน  

               ๑) การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนใหสูงข้ึน (ผลการทดสอบ RT,NT, O-NET)       

โดยการรวมมือกับทุกภาคสวน การจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานตัวชี้วัดของหลักสูตร 

     ๒) การพัฒนาการวัดและประเมินผลในหองเรียนใหสอดคลองกับมาตรฐานตัวชี้วัด เนนการประเมิน

โดยใชขอสอบอัตนัยและประเมินตามสภาพจริง 

     ๓) สงเสริมนักเรียนจัดทำโครงงานเชิงบูรณาการดานคุณธรรม งานอาชีพเนนใหผูเรียนคิดเองทำเอง    

โดยใชสื่อ แหลงเรียนรู การคนควา ออกแบบ เพ่ือพัฒนาสมรรถนะท่ีจำเปนตามหลักสูตร 

              ๔) ผูเรียนในทุกระดับชั้น ยังตองไดรับการสงเสริมในดานทัศนคติท่ีดีตอความเปนไทย ไมหลงใหลกับ
คานิยมตางชาติ จนเกิดการลอกเลยีนแบบ ทำใหลืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ   
              ๑)   เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผูเรียน 

              ๒ )   สรางเครือขายความรวมมือของผู มีสวนเก่ียวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให มี         

ความเขมแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
              ๓)  การนำเทคโนโลยีมาประยุกตใชในการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยเฉพาะการบริหารจัดการ
ขอมูลสารสนเทศ 

ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  
              ๑) ครูควรจัดการเรียนการสอนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย สอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดตาม

หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และฝกใหนักเรียนไดคิดวิเคราะห หาความรูจากแหลงเรียนรูสื่อ เทคโนโลยีใหมาก
ข้ึน และพัฒนาสื่อ แหลงเรียนรู จัดเตรียมหองปฏิบัติการใหอยูในสภาพดีและพรอมใชงานเสมอ  
               ๒) ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนดวยวิธีท่ีหลากหลายตามสภาพจริง สอดคลองกับ

มาตรฐานการเรียนรู และธรรมชาติวิชา 
               ๓) ครูควรใหขอมูลยอนกลับแกนักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนนำไปใชพัฒนาตนเอง 
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ขอเสนอแนะ  

ดานคุณภาพของผูเรียน   

ผูเรียนควรตองไดรับการสงเสริมในดานทัศนคติท่ีดีตอขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรมของ 
ความเปนไทย  

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ   

ควรนำเทคโนโลยีมาประยกุตใชในการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยเฉพาะการบริหารจัดการ 
ขอมูลสารสนเทศทุกดาน   

ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  

                 ๑. ควรจัดการเรียนการสอนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย สอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดตาม
หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
                  ๒. ควรฝกใหนักเรียนไดคิดวิเคราะห หาความรูจากแหลงเรียนรูสื่อ เทคโนโลยีใหมากข้ึน และ
พัฒนาสื่อ แหลงเรียนรู 
                  ๓. จัดเตรียมหองปฏิบัติการใหอยูในสภาพดีและทันสมัยพรอมใชงานเสมอ  
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สารบัญ 

       หนา 

คาํนาํ          

บทสรุปสำหรับผูบริหาร                      

ตอนท่ี ๑ ขอมูลพ้ืนฐาน         

            ขอมูลท่ัวไป          ๑ 

            ขอมูลครูและบุคลากร         ๑ 

            ขอมูลนักเรียน          ๓ 

            ผลการทดสอบระดับชาติของผูเรียน         ๓ 

  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา       ๕ 

       แหลงเรียนรู/ภูมิปญญาทองถ่ิน        ๖ 

            ผลงานดีเดนรอบปการศึกษา        ๗ 

            สรปุผลการประเมินคุณภาพภายในและขอเสนอแนะ     ๘ 

 สรุปผลการประเมินคุณภาพจากหนวยงานภายนอก(รอบท่ีสี่)และขอเสนอแนะ   ๘ 

ตอนท่ี ๒ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา        

ระดับปฐมวัย                     

 มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพเด็ก        ๙ 

 มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ      ๑๓ 

 มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ     ๑๕ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผูเรียน        ๑๖ 

 มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ      ๒๓ 

 มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ   ๓๑ 

          ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาในภาพรวม      ๓๕ 

ตอนท่ี ๓ สรุปผลการประเมินตนเองในภาพรวมของสถานศึกษา               

           ระดับปฐมวัย                   ๓๘ 

           ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน                 ๔๑                

ภาคผนวก                               ๔๕

         

 

 



๑ 
 

ตอนท่ี  ๑ 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

๑.๑  ขอมูลท่ัวไป 
ชื่อสถานศึกษา: โรงเรียนบานปะโค 

 ท่ีอยู: เลขท่ี - หมูท่ี ๑ บานปะโค ตำบลปะโค อำเภอกุมภวาป จังหวัดอุดรธานี รหัสไปรษณีย ๔๑๓๗๐           

 สังกัด: สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒ 

 โทรศัพท: ๐๖๒ - ๑๓๔๓๗๑๑ โทรสาร :  E-Mail :  pako.sk9@gmail.com 

 เปดสอน: ระดับชั้นปฐมวัย  ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓   

๑.๒ สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒ 
   สำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ กระทรวงศึกษาธิการ 
๑.๓  ขอมูลครูและบุคลากร 

ประเภท / ตำแหนง 
จำนวนบุคลากร (คน) 

รวม 
ต่ำกวา ป.ตรี ป.ตร ี ป.โท ป.เอก 

๑. ผูบริหารสถานศึกษา  
-  ผูอำนวยการ - - ๑ - ๑ 
-  รอง/ผูชวยผูอำนวยการ - - - - - 

รวม - - ๑ - ๑ 
๒. ผูสอนการศึกษาปฐมวัย  

-  ครูปฐมวัย - ๑ ๑ - ๒ 
-  ครูอัตราจาง  - - - - - 
- ครูตางชาติ - - - - - 

๓. ผูสอนระดับประถมศึกษา
และ/หรือมัธยมศึกษา 

 

-  ครูระดับประถมศึกษา - ๔ ๔ - ๘ 
-  ครูระดับมัธยมศึกษา - ๑ ๔ - ๕ 
-  ครูอัตราจาง (สอนประถมฯ) - ๓ - - ๓ 
-  ครูอัตราจาง(สอนมัธยม) - ๑ - - ๑ 

    - ครูตางชาต ิ - - - - - 
รวม - ๑๐ ๙ - ๑๙ 

๔. บุคลากรสายสนับสนุน  
    -  เจาหนาท่ี - ๑ - - ๑ 

-  ลูกจาง ๑ ๑ - - ๒ 
-  อ่ืน ๆ (ระบุ)...................... - - - - - 

รวม ๑ ๒ - - ๓ 
รวมท้ังส้ิน ๑ ๑๒ ๑๐ - ๒๓ 
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สรุปอัตราสวน 
 การศึกษาปฐมวัย 
  อัตราสวนของจำนวนผูเรียน/เด็ก : ครู  เทากับ  ๒๕ : ๑  
  อัตราสวนของจำนวนผูเรียน/เด็ก : หอง  เทากับ ๓๐ : ๑ 
  มีจำนวนครู/ผูดูแลเด็ก ครบชั้น   ครบชั้น    ไมครบชั้น ในระดับชั้น อบ.๒ , อบ. ๓ 
  ภาระงานสอนของครู/ผูดูแลเด็ก โดยเฉลี่ยชั่วโมง : สัปดาห เทากับ ๒๕ ชั่วโมง /สัปดาห  
 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  ระดับประถมศึกษา 
  อัตราสวนของจำนวนผูเรียน  : ครู  เทากับ ๒๕ : ๑ 
  อัตราสวนของจำนวนผูเรียน  : หอง  เทากับ ๔๐ : ๑ 
  มีจำนวนครู  ครบชั้น   ครบชั้น    ไมครบชั้น  ในระดับชั้น ป.๑ - ป.๖ 
  ภาระงานสอนของครู โดยเฉลี่ยชั่วโมง : สัปดาห เทากับ ๒๕ ชั่วโมง /สัปดาห 
  ระดับมัธยมศึกษา 
  อัตราสวนของจำนวนผูเรียน  : ครู  เทากับ  ๒๐ : ๑ 
  อัตราสวนของจำนวนผูเรียน  : หอง  เทากับ ๔๐ : ๑ 
  มีจำนวนครู  ครบชั้น   ครบชั้น    ไมครบชั้น  ในระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ 
  ภาระงานสอนของครู โดยเฉลี่ยชั่วโมง : สัปดาห เทากับ ๒๕ ชั่วโมง /สัปดาห  
*หมายเหตุ การนับจำนวนจำนวนครูหรือผูดูแลเด็กใหนับเฉพาะผูท่ีทำสัญญาตั้งแต ๙ เดือนข้ึนไปเทานั้น 

ตารางสรุปจำนวนครู จำแนกตามวุฒิการศึกษา 

วิชาเอก / โท 
จำนวนครูท่ีมีวุฒิการศึกษา 

วิชาเอก 
จำนวนครูท่ีมีวุฒิการศึกษา 

วิชาโท 

ปฐมวัย ๑ - 
ภาษาไทย ๓ - 

คณิตศาสตร ๒ - 
วิทยาศาสตร ๒ ๑ 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ๓ - 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๒ - 
ศิลปะ ๑ - 
การงานอาชีพและเทคโนโลย(ีคหกรรม) - - 
ภาษาตางประเทศ ๒ - 
บรรณารักษ ๑ ๑ 
ประถมศึกษา ๒ - 
คอมพิวเตอร ๒ - 
อ่ืน ๆ (รัฐประศาสนศาสตร) ๑ - 

รวมท้ังส้ิน ๒๒ ๒ 
* หมายเหตุ การนับจำนวนครูทุกระดับใหนับเฉพาะครูและครูอัตราจาง (สัญญาตั้งแต ๙ เดือนข้ึนไป) เทานั้น 

 



๓ 
 
๑.๓  ขอมูลนักเรียน (ณ  วันท่ี ๑๐  มิถุนายน ของปการศึกษาท่ีรายงาน) 
 ๑) จำนวนเด็กและนักเรียนในโรงเรียนท้ังสิ้น    ๒๘๕  คน จำแนกตามระดับชั้น ดังนี้ 
 

ระดับช้ัน จำนวน
หองเรียน 

จำนวนเด็ก/ผูเรยีน 
ปกต ิ(คน) 

จำนวนเด็ก/ผูเรียนท่ีมี
ความตองการพิเศษ (คน) 

 
รวม 

ชาย หญิง ชาย หญิง 
อนุบาล ๒ ๑ ๑๒ ๑๔ - - ๒๖ 
อนุบาล ๓ ๑ ๑๓ ๑๒ - - ๒๕ 

รวม ๒ ๒๕ ๒๖ - - ๕๑ 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ๑ ๙ ๙ - - ๑๘ 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๒ ๑ ๘ ๑๑ ๓ ๑ ๒๓ 
ชัน้ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๑ ๑๔ ๗ ๔ ๒ ๒๗ 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๔ ๑ ๑๔ ๘ ๒ ๑ ๒๕ 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ ๑ ๑๘ ๑๔ ๒ - ๓๔ 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ๑ ๙ ๑๖ ๕ - ๓๐ 

รวม ๖ ๗๒ ๖๕ ๑๖ ๔ ๑๕๗ 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ ๑ ๔ ๘ ๒ ๒ ๑๖ 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๒ ๑ ๑๓ ๑๓ ๒ - ๒๘ 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ๑ ๑๑ ๑๕ ๗ - ๓๓ 

รวม ๓ ๒๘ ๓๖ ๑๑ ๒ ๗๗ 
รวมท้ังส้ิน ๑๑ ๑๒๕ ๑๒๗ ๒๗ ๖ ๒๘๕ 

 
 
๑.๔  ผลการทดสอบระดับชาติของผูเรียน 
 
 ๑)  เปรียบเทียบผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ( NT)  
ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๓  จำแนกตามรอยละของกลุมผลการประเมิน  ตั้งแตปการศึกษา  ๒๕๖๑-๒๕๖๒    
(๒  ปยอนหลัง) 
  ๑.๑  ดานภาษา  (Literacy) 

ดานภาษาไทย 
ระดับคุณภาพ 

ปการศึกษา ปรับปรุง(%) พอใช(%) ดี(%) ดีมาก(%) 
๒๕๖๑ - ๘๑.๘๑ ๑๘.๑๘ - 
๒๕๖๒ ๔๒.๘๕ ๔๗.๖๑ ๙.๕๒ - 
  
 
  



๔ 
 
  
 ๑.๒  ดานคำนวณ  (Numeracy) 

ดานคำนวณ 
ระดับคุณภาพ 

ปการศึกษา ปรับปรุง(%) พอใช(%) ดี(%) ดีมาก(%) 
๒๕๖๑ - ๖๖.๖๖ ๓๓.๓๓ - 
๒๕๖๒ ๓๓.๓๓ ๕๒.๓๘ ๑๔.๒๘ - 
 
 ๑.๓  ดานการใหเหตุผล (Reasoning Ability) 

ดานการใหเหตุผล 
ระดับคุณภาพ 

ปการศึกษา ปรับปรุง(%) พอใช(%) ดี(%) ดีมาก(%) 
๒๕๖๑ - ๖๓.๖๓ ๒๔.๒๔ ๖.๐๖ 
๒๕๖๒ - - - - 
 * หมายเหตุ ปการศึกษา ๒๕๖๒ สอบ NT ไมมีการสอบดานการใหเหตุผล สอบแค ๒ ดาน 
 ๑.๔  รวมความสามารถทุกดาน 

รวมความสามารถท้ัง ๓ ดาน 
ระดับคุณภาพ 

ปการศึกษา ปรับปรุง(%) พอใช(%) ดี(%) ดีมาก(%) 
๒๕๖๑ - ๗๒.๗๒ ๒๗.๒๗ - 

รวมความสามารถท้ัง ๒ ดาน 
ระดับคุณภาพ 

ปการศึกษา ปรับปรุง(%) พอใช(%) ดี(%) ดีมาก(%) 
๒๕๖๒ ๓๓.๓๓ ๕๗.๑๔ ๙.๕๒  
          ๒) ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (NT) ระดับชั้น
ประถมศึกษาปท่ี  ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๓ 
 ๒.๑) ความสามารถดานภาษาไทย 

ดานภาษาไทย 
ระดับคุณภาพ 

ปการศึกษา ปรับปรุง(%) พอใช(%) ดี(%) ดีมาก(%) 
๒๕๖๓ ๓๓.๓๓ ๔๒.๘๕ ๑๙.๐๔ - 
  
 ๒.๒) ความสามารถดานคณิตศาสตร 

ดานคณิตศาสตร 
ระดับคุณภาพ 

ปการศึกษา ปรับปรุง(%) พอใช(%) ดี(%) ดีมาก(%) 
๒๕๖๓ ๔๒.๘๕ ๔๒.๘๕ ๙.๕๒ - 



๕ 
 
 
๓)  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๖ และชั้นมัธยมศึกษา
ปท่ี  ๓  ปการศึกษา  ๒๕๖๑ – ๒๕๖๓ 
 ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ 
กลุมสาระวิชา ป.๖ ม.๓ ป.๖ ม.๓ ป.๖ ม.๓ 
ภาษาไทย ๖๑.๒๗ ๕๔.๑๕ ๔๒.๓๑ ๔๖.๘๒ ๔๗.๒๑ ๓๔..๘๔ 

คณิตศาสตร ๖๒.๘๘ ๔๘.๔๖ ๓๒.๔๑ ๓๐.๕๙ ๒๘.๘๑ ๒๑.๘๓ 

วิทยาศาสตร ๔๗.๗๑ ๓๗.๓๑ ๓๔.๗๕ ๑๙.๖๔ ๓๓.๙๔ ๒๖.๒๐ 

ภาษาตางประเทศ ๕๘.๕๖ ๔๖.๓๑ ๒๙.๖๓ ๒๗.๕๕ ๓๔.๔๐ ๒๕.๒๕ 

 
๔). ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT) ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑     
ปการศึกษา ๒๕๖๑ - ๒๕๖๓ 
 

สมรรถนะ 
ปการศึกษา ๒๕๖๑ ปการศึกษา ๒๕๖๒ ปการศึกษา ๒๕๖๓ 

คาเฉลี่ย ระดับ

คุณภาพ 

คาเฉลี่ย ระดับ

คุณภาพ 

คาเฉลี่ย ระดับ  

คุณภาพ 

การอานออกเสียง ๔๔.๘๑ พอใช ๔๗.๐๔ พอใช ๗๗.๑๑ ดีมาก 

การอานรูเรื่อง ๖๐.๕๑ ด ี ๗๕.๒๗ ดีมาก ๗๔.๓๓ ด ี

รวม ๒ สมรรถนะ ๕๒.๖๖ ด ี ๗๔.๘๑ ด ี ๗๕.๗๒ ดีมาก 

๕)  สรุปขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา  ปการศึกษา  ๒๕๖๓  ท่ีไดระดับคุณภาพการศึกษาตั้งแต
ระดับ  ๓  ข้ึนไป  
 

สรุปขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา  ปการศึกษา  ๒๕๖๓ 
 กลุมสาระการเรียนรู(คิดเปนรอยละ) 
ระดับชั้น ภาษาไทย วิทยาศาสตร คณิตศาสตร สังคมศึกษา สุขศึกษา ศิลปะ การงาน

อาชีพ 
ภาษาตาง
ประเทศ 

ป.๑ ๗๗.๗๘ ๗๗.๗๘ ๗๗.๗๘ ๗๗.๗๘ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๘๘.๘๙ 
ป.๒ ๖๒.๒๒ ๖๙.๕๗ ๗๓.๙๑ ๖๕.๒๒ ๗๓.๙๑ ๘๒.๖๑ ๗๓.๙๑ ๖๕.๒๒ 
ป.๓ ๖๒.๙๖ ๗๔.๐๗ ๗๗.๗๘ ๗๐.๓๗ ๙๖.๓๐ ๑๐๐ ๘๘.๘๙ ๖๒.๙๖ 
ป.๔ ๗๒.๐๐ ๙๒.๐๐ ๖๔.๐๐ ๙๒.๐๐ ๙๒.๐๐ ๘๘.๐๐ ๙๒.๐๐ ๖๔.๐๐ 
ป.๕ ๘๒.๓๕ ๘๘.๒๔ ๗๖.๔๗ ๗๓.๕๓ ๙๗.๐๖ ๑๐๐ ๙๔.๒๑ ๕๐.๐๐ 
ป.๖ ๗๓.๓๓ ๗๓.๓๓ ๗๐.๐๐ ๗๓.๓๓ ๙๖.๖๗ ๑๐๐ ๙๓.๓๓ ๒๖.๖๗ 
ม.๑ ๑๘.๗๕ ๒๕.๐๐ ๒๕.๐๐ ๓๑.๒๕ ๖๒.๕๐ ๕๐.๐๐ ๐ ๖๒.๕๐ 
ม.๒ ๑๗.๒๔ ๒๔.๑๔ ๒๐.๖๙ ๒๔.๑๔ ๖๒.๐๗ ๑๗.๒๔ ๑๗.๒๔ ๓๗.๙๓ 
ม.๓ ๖.๖๗ ๒๖.๖๗ ๒๐.๐๐ ๖.๖๒ ๕๐.๐๐ ๒๐.๐๐ ๓.๓๓ ๑๐.๐๐ 

 



๖ 
 
 ๑.๕  แหลงเรียนรู /ภูมิปญญาทองถิ่น  ปการศึกษา  ๒๕๖๓ 

 ๑) แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 
 

แหลงเรียนรูภายใน สถิติการใชจำนวนครั้ง/
ป ชื่อแหลงเรียนรู 

๑. หองสมุด 
๒. หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 
๓. หอง i-classroom 
๔. หองพยาบาล 
๕. สหกรณโรงเรียน 
๖. สวนเกษตรตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
๗. เวทีมวยไทย 
๘. สื่อ DLTV/DLIT 
๙. การจักสานตะกรา 
๑๐. ธนาคารขยะ 

 

๑๙๐  ครั้ง 
๒๐๐  ครั้ง 
   ๘๐  ครั้ง 
   ๘๕  ครั้ง 
๑๕๐  ครั้ง 

       ๑๒๐  ครั้ง 
   ๘๐  ครั้ง 

     ๑๒๐  ครั้ง/หอง/ป 
  ๑๐   ครั้ง 

         ๙๐   ครัง้ 

 
 ๒) แหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน  
  

แหลงเรียนรูภายนอก สถิติการใช 
จำนวนครั้ง/ป ชื่อแหลงเรียนรู 

๑. วัดทุงสวางปะโค 
๒. กลุมแมบานทอเสื่อกก 
๓. โรงงานน้ำตาลเกษตรผล 
๔. หนองปะโค 
๕. พิพิธภัณฑหลวงปูจันทา 
๖. ท่ีกรองน้ำหมูบาน 
๗. กลุมแมบานทำขนม 
๘. กลุมจักสานของหมูบาน 
๙. แหลงเกษตรตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
๑๐. โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลปะโค 
 

๓๐ ครั้ง 
๔๐ ครั้ง 
๑๕ ครั้ง 
๕   ครั้ง 
๙  ครั้ง 
๔   ครั้ง 
๖   ครั้ง 
๑๐ ครั้ง 
๒๐  ครั้ง 
๑๖ ครั้ง 

 
 
 
 
 
 



๗ 
 

๓) ปราชญชาวบาน/ภูมิปญญาทองถิ่น ผูทรงคุณวุฒิ ท่ีสถานศึกษาเชิญมาใหความรูแกครู นักเรียน  
ในปการศึกษาท่ีรายงาน 
 

ชื่อ สาขา/เรื่อง 
๑. พระมหาบัณฑิต อัคฺคฺธัมฺโม ธรรมศึกษา 
๒. นายสุรินทร  ชิณศร ี ดนตรีพ้ืนบาน 
๓. นายสายทอง  สารพัน ผลิตภัณฑเสื่อกก 
๔. นางสมฤดี  แสงธิมา ผลิตภัณฑเสื่อกก 
๕. นางหนูจีน  ระวะใจ ผลิตภัณฑเสื่อกก 
๖. นางศรีนวล  โภคาพานิชย ผลิตภณัฑเสื่อกก 
๗. นางรัชนีกร  กุมพล โภชนาการ( อาหารและขนม) 
๘. นายสุพัฒน  บุตรัตน มวยไทย/มวยสากล 

 
๑.๖   ผลงานดีเดนในรอบปการศึกษา  ๒๕๖๓ 

 
ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

สถานศึกษา รางวัลทรงคุณคา สพฐ.OBEC  

AWARDS ชนะเลิศเหรียญทอง

รางวัลระดับชาติ สถานศึกษายอด

เยี่ยม ประเภทโรงเรียนขยาย

โอกาสทางการศึกษา โครงการ

ประกวดหนวยงานและผูมีผลงาน

ดีเดนท่ีประสพผลสำเร็จเปนท่ี

ประจักษครั้งท่ี ๙  

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน 

ผูบริหาร 
นางณัฐชยา  พรหมสิงห 

รางวัลทรงคุณคา สพฐ.OBEC  

AWARDS รองชนะเลิศเหรียญ

ทอง รางวัลระดับชาติ 

ผูอำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม

โรงเรียนขยายโอกาสทาง

การศึกษา ดานนวัตกรรมและ

เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

โครงการประกวดหนวยงานและผู

มีผลงานดีเดนท่ีประสพผลสำเร็จ

เปนท่ีประจักษครั้งท่ี ๙ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน 

 



๘ 
 
๑.๗  สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในและขอเสนอแนะ 
 ๑)  ผลการประเมินตามมาตรฐาน 
 ๑.๑)  ระดับ ปฐมวัย 
  (๑) มาตรฐานท่ี ๑ ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
       ขอเสนอแนะ  ควรสงเสริมกิจกรรมโดยการใหนักเรียนไดปฏิบัติจริงดวยสื่อจริง 

          และนำนักเรียนสูแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย 

  (๒) มาตรฐานท่ี ๒ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
               ขอเสนอแนะ  ควรมีและจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพท่ีเอ้ือตอการเรียนรูอยางมีคุณภาพ  

          และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการเพ่ือการจัดการเรียนรู   

  (๓)  มาตรฐานท่ี ๓ ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
    ขอเสนอแนะ  ควรจัดหาอุปกรณสื่อการเรียนการสอนท่ีหลากหลายเพ่ิมเติมและเพียงพอ                        

สำหรับผูเรียน  

 ๑.๒)  ระดับการศึกษาพ้ืนฐาน 
  (๑) มาตรฐานท่ี ๑ ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

   ขอเสนอแนะ  ผูเรียนควรตองไดรับการสงเสริมในดานทัศนคติท่ีดีตอขนบธรรมเนียม ประเพณี 
วัฒนธรรมของความเปนไทย  

  (๒) มาตรฐานท่ี ๒ ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
   ขอเสนอแนะ  ควรนำเทคโนโลยีมาประยุกตใชในการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยเฉพาะการ

บริหารจัดการขอมูลสารสนเทศทุกดาน 

  (๓)  มาตรฐานท่ี ๓ ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
         ขอเสนอแนะ   
                  ๑. ควรจัดการเรียนการสอนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย สอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรู 
ตัวชี้วัดตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
                       ๒. ควรฝกใหนักเรียนไดคิดวิเคราะห หาความรูจากแหลงเรียนรูสื่อ เทคโนโลยีใหมากข้ึน 
และพัฒนาสื่อ แหลงเรียนรู 
                 ๓. จัดเตรียมหองปฏิบัติการใหอยูในสภาพดีและทันสมัยพรอมใชงานเสมอ  
๑.๘  สรุปผลการประเมินคุณภาพจากหนวยงานภายนอก ( รอบท่ีส่ี ) และขอเสนอแนะ 
 ๑)  ผลการประเมินตามมาตรฐาน 
  ๑.๑  มาตรฐานดานผลการจัดการศึกษา 
       - ผูเรียนควรไดรับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุมสาระการเรียนรู 
  ๑.๒ มาตรฐานดานการบริหารจัดการศึกษา 
    - สถานศึกษาควรจัดโครงการเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนทุกกลุมสาระ 
การเรียนรู 
  ๑.๓ มาตรฐานดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
    - ครูผูสอน หัวหนาสายประถมศึกษา หัวหนาสายมัธยมศึกษา และฝายวิชาการ ควรรวมกัน 
หาวิธีการจัดการเรียนการสอนอยางหลากหลาย เชน จัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน การสืบคนขอมูล หรือการ
เขาคายวิชาการ ท่ีสงผลใหมีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุมสาระการเรียนรู 



๙ 
 

ตอนท่ี  ๒ 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
 ผลการประเมินคุณภาพภายในของโรงเรียนบานปะโค  ปการศึกษา ๒๕๖๓ ท้ังระดับปฐมวัยและระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังตอไปนี้ 
 
ระดับปฐมวัย 
 

มาตรฐานการศึกษา: ดีเลิศ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ ยอดเยี่ยม 

สรุป ยอดเยี่ยม 

 
ระดับปฐมวัย 
มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของเด็ก 
 ๑. ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ยอดเย่ียม  ประกอบดวยผลการประเมิน ๔ ดาน ดังนี้ 
  ๑.๑ ดานมีพัฒนาการดานรางกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี  และดูแลความปลอดภัย            
ของตนเองได 
    ๑.๑.๑ กระบวนการพัฒนา 

   โรงเรียนไดดำเนินการพัฒนาเพ่ือใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแล

ความปลอดภัยของตนเองได  โดยไดจัดทำโครงการ และกิจกรรม  ดังตอไปนี้ 

 ๑) โครงการพัฒนาการเรียนรูเด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

    -  กิจกรรมหนูนอยสุขภาพดี  วิธีดำเนินการ เด็กทุกคนไดรับความรูและการแปรงฟนท่ี  

ถูกวิธกีารและการปฏิบัติตนใหมีสุขนิสัยท่ีดี 

              -  กิจกรรมการตรวจสุขภาพนักเรียนประจำวัน 

            ๒)  โครงการอาหารกลางวัน วิธีดำเนินการ เด็กทุกคนไดรับประทานอาหารกลางวัน ท่ีมี

คุณภาพอยางเพียงพอเหมาะสมตอความตองการของรางกายและสุขภาพอนามัยท่ีดี  

           ๓) โครงการพัฒนาการเรียนรูเด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยประกอบดวย     

  กิจกรรมท่ี ๑ สงเสริมและพัฒนาสื่อการเรียนรูปฐมวัย   วิธีดำเนินการ 

        - ครูผูสอนเขารับการอบรมจัดทำสื่อ จัดแหลงเรียนรู เพ่ือสงเสริมพัฒนาการ เคลื่อนไหว 

รางกายอยางคลองแคลว ประสานสัมพันธและทรงตัวไดดี (กลามเนื้อใหญ) ใชมือ – ตา ประสานสัมพันธกัน

(กลามเนื้อเล็ก) 

 



๑๐ 
 
             - จัดทำคูมือ และเครื่องมือประเมินครูผูสอน และเครื่องมือพัฒนาการนักเรียน 

 

                ๑.๑.๒ ผลการพัฒนา 
    จากกระบวนการพัฒนาของโรงเรียนเพ่ือใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี 

และดูแลความปลอดภัยของตนเองได ผลจากการดำเนินงานพัฒนา มีดังตอไปนี้  

        -  เด็กมีสุขภาพอนามัย สุขนิสัยท่ีดีเหมาะสมตามวัย 

       -  รักษาความปลอดภัยของตนเองและผูอ่ืนได 

       -  เด็กเคลื่อนไหวรางกายอยางคลองแคลว ประสานสัมพันธและทรงตัวได (กลามเนื้อใหญ) 

       -  เด็กเคลื่อนไหวรางกายไดอยางคลองแคลว 

       -  เด็กสามารถใชมือ - ตา ประสานสัมพันธกัน (กลามเนื้อเล็ก)  

คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 

    ๑.๒  ดานมีพัฒนาการดานอารมณ  จิตใจ  ควบคุม  และแสดงออกทางอารมณได 
  ๑.๒.๑ กระบวนการพัฒนา 
    โรงเรียนไดดำเนินการพัฒนาเพ่ือใหเด็กมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออก

ทางอารมณได  โดยไดจัดทำโครงการ กิจกรรม ดังตอไปนี้  

    ๑) โครงการพัฒนาการเรียนรูเด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยประกอบดวย    

           กิจกรรมท่ี ๑ หนูนอยจิตแจมใส (แอโรบิกและคีตะมวยไทย)วิธีดำเนินการ การเตนแอโรบิก

และการรำมวยคีตะมวยไทย การแสดงทาทางมวยเคลื่อนไหว ประกอบเพลง จงัหวะและดนตรี   

           กิจกรรมท่ี ๒  การเลานิทาน วิธีดำเนินการ  เลานิทานรวมกันกับเพ่ือนในกลุมตามลำดับ 

(การจัดการเรียนรูตามแนวคิดไฮสโคป) 

           กิจกรรมท่ี ๓  กิจกรรมศิลปสรางสรรค วิธีดำเนินการ การทำงานศิลปะในหนวยการเรียนรู  

ซ่ึงมีท้ังกิจกรรมเดี่ยวและกิจกรรมกลุม (การจัดการเรียนรูตามแนวคิดไฮสโคป (High Scope)) 

  ๑.๒.๒ ผลการพัฒนา 
    จากกระบวนการพัฒนาของโรงเรียนเพ่ือใหเด็กมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และ

แสดงออกทางอารมณได   ผลจากการดำเนินงานพัฒนา มีดังตอไปนี้    

        -  เด็กแสดงออกทางอารมณไดเหมาะสม 

        -  เด็กมีความรูสึกท่ีดีตอตนเองและผูอ่ืน 

        -  เด็กมีความสนใจ มีความสุขและแสดงออกผานงานศิลปะ ดนตรี มวยไทย และการ

เคลื่อนไหว 

        -  เด็กมีความซ่ือสัตยสุจริต 

        -  เด็กมีความเมตตากรุณา มีน้ำใจ และชวยเหลือแบงปนกันได 

         -  เด็กมีความเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน 

         -  เด็กมีความรับผิดชอบในตนเอง ทำงานท่ีไดรับมอบหมายจนเสร็จคิดเปนรอยละ ๑๐๐ 



๑๑ 
 
    ๑.๓  ดานมีพัฒนาการดานสังคม  ชวยเหลือตนเอง  และเปนสมาขิกท่ีดีของสังคม 
  ๑.๓.๑ กระบวนการพัฒนา 
    โรงเรียนไดดำเนินการพัฒนาโดยมี  โครงการและกิจกรรม ดังตอไปนี้ 

    ๑) โครงการพัฒนาการเรียนรูเด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยประกอบดวย    

         กิจกรรมท่ี ๑ เขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ วิธีดำเนินการ ทำความสะอาดตามบริเวณท่ีไดรับ

มอบหมายในแตละวันรวมกันเพ่ือฝกการชวยเหลือตนเองในกิจวัตรประจำวัน การมีวินัยในตนเอง มีสวนรวมดูแล

รักษาสิ่งแวดลอมในและนอกหองเรียน   

                  ๒) โครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรู   ประกอบดวย  

        กิจกรรมท่ี ๑ การทัศนศึกษาระดับชั้นอนุบาล-มัธยมศึกษาปท่ี ๒ (ไมคางคืน) วิธีดำเนินการ 

เด็กไดศึกษาสภาพจริงจากแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย  ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกตาง เห็นคุณคา 

ความสำคัญของการเรียน และเรียนรูอยางมีความสุข 

    
    ๑.๓.๒ ผลการพัฒนา 
    จากกระบวนการพัฒนาของโรงเรียนเพ่ือใหเด็กมีพัฒนาการดานสังคม  ชวยเหลือตนเอง   

และเปนสมาขิกท่ีดีของสังคม   ผลจากการดำเนินงานพัฒนามีดังนี้  

- เด็กสามารถชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได 

- มีวินัยในตนเอง 

- รูจักประหยัดและพอเพียง 

- ดูแลรักษาธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดเหมาะสมตามพัฒนาการ 

- มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย และรักความเปนไทย 

- ยอมรับความเหมือนและความแตกตางระหวางบุคคล 

- มีปฏิสัมพันธท่ีดีกับผูอ่ืน 

- ปฏิบัติตนเปนสมาชิกท่ีดีของสังคมอยางเหมาะสม    

๑.๔  ดานมีพัฒนาการดานสติปญญา  ส่ือสารได  มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน  และแสวงหาความรูได 
  ๑.๔.๑ กระบวนการพัฒนา 
    โรงเรียนไดดำเนินการพัฒนาโดยมี  โครงการและกิจกรรม ดังตอไปนี้ 

    ๑) โครงการพัฒนาการเรียนรูเด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยประกอบดวย    

     กิจกรรมท่ี ๑   บานนักวิทยาศาสตรนอย  วิธีดำเนินการ  การจัดการเรียนรูดวยโครงงาน

แบบสืบเสาะ และกิจกรรมการทดลองใหเด็ก ไดสนทนาโตตอบ ตั้งคำถามและคนหาคำตอบดวยตนเองไดเหมาะสม

กับวัย 

     กิจกรรมท่ี ๒ หนูนอยรักการอาน วิธีดำเนินการ  กิจกรรมเลนเสรีตามมุม  ตามแนวคิด 

การเรียนรูแบบไฮสโคป (High Scope) โดยครูผูสอนจัดมุมหนังสือและนิทานไวในหองเรียนเพ่ือใหเด็กสามารถ

เลือกอานนิทาน หนังสือตามท่ีเด็กสนใจ 



๑๒ 
 
    ๒) โครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรู  ประกอบดวย  

     กิจกรรมท่ี ๑ เด็กไดศึกษาสภาพจริงจากแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย  ยอมรับความคิดและ

วัฒนธรรมท่ีแตกตาง เห็นคุณคา ความสำคัญของการเรียน และเรียนรูอยางมีความสุข 

  ๑.๔.๒ ผลการพัฒนา 
    จากกระบวนการพัฒนาของโรงเรียนเพ่ือใหมีพัฒนาการดานสติปญญา  สื่อสารได มีทักษะ

การคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูได  ผลจากการดำเนินงานพัฒนา มีดังนี้ 

    -  เด็กสามารถสนทนาโตตอบและเลาเรื่องใหผูอ่ืนเขาใจ 

    -  เด็กสามารถอาน เขียนภาพและสัญลักษณไดอยางเหมาะสมตามวัย 

    -  เด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด 

    -  เด็กมีความสามารถในการคิดเชิงเหตุผล 

    -  เด็กมีความสามารถในการคิดแกปญหาและตัดสินใจ 

    -  เด็กสามารถทำงานศิลปะตามจินตนาการและความคิดสรางสรรค 

    -  เด็กแสดงทาทาง/เคลื่อนไหวตามจินตนาการอยางสรางสรรค 

    -  เด็กมีเจตคติท่ีดีตอการเรียนรู 

    -  เด็กมีความสามารถในการแสวงหาความรูไดเหมาะสม 

 

 ๒. จุดเดน  มาตรฐานท่ี  ๑  
 

   ๑) เด็กมีรางกายเติบโตตามวัย มีน้ำหนักสวนสูงตามเกณฑ มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย 

สามารถดูแลสุขภาพและหลีกเลี่ยงตอสภาวะท่ีเสี่ยงตออุบัติเหตุ 

   ๒) มีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีพึงประสงค มีจิตสำนึกในการอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม 

ทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข มีอารมณแจมใส ราเริง สนุกสนาน 

   3) เด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด สามารถคิดแกปญหาและตัดสินใจได  สามารถแสวงหา

ความรูไดดวยตนเองอยางเหมาะสม 

 

 ๓. จุดท่ีควรปรับปรุง  มาตรฐานท่ี  ๑   
 

    ๑) การใชวาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย   

     
           ๔. ผลสัมฤทธิ์ท่ีเกิดข้ึนกับเด็ก และรางวัลท่ีไดรับ  

ท่ี ชื่อรางวลั หนวยงานท่ีมอบ ปท่ีไดรับ 
- - - - 

 
 
 



๑๓ 
 
 มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ๒.๑ ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม  ประกอบดวยผลการประเมิน ๖ ขอ ดังนี้ 

    ๒.๑.๑  ดานจัดใหมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น 
    ๑) กระบวนการพัฒนา 
    ๑.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง  ๔  ดาน  สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน โรงเรียน

ไดดำเนินการพัฒนาโดยหลักสูตรปฐมวัยท่ียืดหยุนและสอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษาเปนรูปแบบการจัด

ประสบการณท่ีกอใหเกิดการเตรียมความพรอม  เนนการเรียนรูผานการเลนและการลงมือปฏิบัติดวยตนเอง  

ตามแนวคิด การเรียนรูแบบไฮสโคป (High Scope) ท่ีสอดคลองกับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน  และทองถ่ิน 

      ๑.๒  จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน 

โรงเรียนไดดำเนินการพัฒนาโดยมีครูประจำการท่ีจบการศึกษาปฐมวัยครบชั้น มีทักษะในการจัดประสบการณและ

การประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล  มีประสบการณในการออกแบบการจัดกิจกรรม  ทักษะการสังเกต และ

การปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็กและผูปกครองมีการจัดสภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกหองเรียนท่ีคำนึงถึงความ

ปลอดภัยของผูเรียน   

    ๑.๓  สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ โรงเรียนไดดำเนินการพัฒนา

โดยสงบุคลากรเขารับการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพอยางตอเนื่องพัฒนาคุณภาพครูดานการศึกษาปฐมวัยอยาง

ตอเนื่อง  ซ่ึงสงผลใหครูดานการศึกษาปฐมวัยทุกคนลวนมีความรูความสามารถในการวิเคราะหและออกแบบ

หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 

       ๑.๔  จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรู  อยางปลอดภัยและเพียงพอโรงเรียนได

ดำเนินการพัฒนาโดยมีมุมประสบการณและสื่อการเรียนรูท่ีหลากหลายท่ีไดจากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน    

มุงเนนใหเกิดการเรียนรูแบบเรียนปนเลนมีความสุขในการเรียนรู  

       ๑.๕  ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  และสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัด

ประสบการณ โรงเรียนไดดำเนินการพัฒนาโดยมีสื่อเทคโนโลยีใชในการสืบเสาะหาความรู มีการจัดสิ่งอำนวย   

ความสะดวกใหบริการดานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณเพ่ือพัฒนาครู 

อยางเพียงพอและท่ัวถึง  

       ๑.๖  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมโรงเรียนได

ดำเนินการพัฒนาโดยครูทุกคนรวมกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา

ปฐมวัย  และอัตลักษณท่ีสถานศึกษากำหนด  มีการจัดทำแผนการจัดประสบการณท่ีสอดคลองกับมาตรฐานตาม

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการดำเนินงาน

และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำป  มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  

โดยทุกฝายมีสวนรวม  พรอมท้ังรายงานผลการประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัดอยางตอเนื่อง  

 

 

 



๑๔ 
 
    ๒) ผลการพัฒนา 
    จากการท่ีโรงเรียนไดดำเนินการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ  ทำใหโรงเรียน    

มีหลักสูตรปฐมวัยท่ียืดหยุนและสอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษาเปนรูปแบบการจดัประสบการณท่ีกอใหเกิด 

การเตรียมความพรอม  เนนการเรียนรูผานการเลนและการลงมือปฏิบัติดวยตนเอง ตามแนวคิด การเรียนรูแบบ

ไฮสโคป (High Scope)  มีสิ่งอำนวยความสะดวกท่ีจำเปนซ่ึงเอ้ือประโยชน  และอำนวยความสะดวกตอการพัฒนา

เด็ก  ท้ังดานรางกาย  อารมณและจิตใจ  สังคม  และสติปญญา มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ

บริหารจัดการเพ่ือการจัดการเรียนรู  เชน  จัดใหมีหองคอมพิวเตอรและ iPad เพ่ือใหเด็กไดศึกษาหาขอมูล ทาง

โลก และมีครูประจำการท่ีจบการศึกษาปฐมวัย บุคลากรเขารับการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพอยางตอเนื่อง พัฒนา

คุณภาพครูดานการศึกษาปฐมวัยอยางตอเนื่อง  ซ่ึงสงผลใหครูดานการศึกษาปฐมวัยทุกคนลวนมีความรู

ความสามารถในการวิเคราะหและออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 

     
  ๒.๒ จุดเดน  มาตรฐานท่ี  ๒   
   ๑. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน 

             ๒. การจัดสิ่งอำนวยความสะดวกใหบริการดานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณเพ่ือสนับสนุน

การจัดประสบการณ  

            ๓. ครูไดรับการพัฒนาดานวิชาชีพ  

  ๒.๓ จุดท่ีควรปรับปรุง  มาตรฐานท่ี  ๒  
   ๑. กำหนดแผนการพัฒนาครูอยางชัดเจน  

  ๒.๔ แนวทางการพัฒนาใหไดระดับคุณภาพท่ีสูงข้ึน 
         โรงเรียนไดมีแนวทางในการพัฒนามาตรฐานท่ี  ๒  ใหไดระดับคุณภาพท่ีสูงข้ึนโดยกำหนด

โครงการและกิจกรรม  ดังตอไปนี้  

   ๑.  โครงการหองเรยีนสวย โรงเรียนงาม 

   ๒.  โครงการ การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการสนับสนุนการจดัการเรียนการสอน 

และการบริหารงานสถานศึกษา 

   ๓. โครงการนิเทศการจัดการเรยีนการสอนสูโรงเรียน 

                    ๔. โครงการพัฒนาบุคลากร และเสริมสรางประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

      ๕. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  

          ผลจากการบริหารจัดการสถานศึกษา ในปการศึกษา ๒๕๖๓ สงผลให สถานศึกษา   
ครูและบุคลากรไดรับรางวัล ในปการศึกษา ๒๕๖๓  ประกอบดวย 

๑. ชนะเลิศการประเมินโรงเรียน เพ่ือขอรับรางวัลพระราชทานในระดับกอนประถมศึกษา   

ระดับจังหวัดอุดรธานี ประจำปการศึกษา 2563 

   ๒.รางวัลทรงคุณคา สพฐ.OBEC  AWARDS ชนะเลิศเหรียญทองรางวัลระดับชาติ สถานศึกษา

ยอดเยี่ยม ประเภทโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา โครงการประกวดหนวยงานและผูมีผลงานดีเดนท่ีประสพ

ผลสำเร็จเปนท่ีประจักษครั้งท่ี ๙ 



๑๕ 
 
      ๓.รางวลัทรงคุณคา สพฐ.OBEC  AWARDS รองชนะเลิศเหรียญทอง รางวัลระดับชาติ 

ผูอำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยมโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ดานนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียน

การสอน โครงการประกวดหนวยงานและผูมีผลงานดีเดนท่ีประสพผลสำเร็จเปนท่ีประจักษครั้งท่ี ๙ 

   
 มาตรฐานท่ี  ๓  การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ 

  ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม  ประกอบดวยผลการประเมิน ๔ ดาน ดังนี้ 

   ๓.๑ จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ 

            โรงเรียนไดดำเนินการพัฒนาโดยจัดประสบการณการเรียนรูท่ีครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆดาน

ใหเหมาะสมกับวัยตามแนวคิด การเรียนรูแบบไฮสโคป (High Scope)  ดังนี้ ดานรางกาย พัฒนาการเคลื่อนไหว

ทางรางกาย เด็กเคลื่อนไหวอยางเหมาะสมตามจินตนาการเพ่ือใหรางกายทุกสวนท้ังกลามเนื้อมัดใหญมัดเล็กให

ทำงานอยางมีประสิทธิภาพ ดานอารมณ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการดานอารมณความรูสึกไดอยางเหมาะสม  รูจัก

ยับยั้งชั่งใจ รูจักการรอคอย กลาแสดงออก ชวยเหลือแบงปนมีความรับผิดชอบ ดานสังคมเด็กชวยเหลือตัวเองใน

การปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได  มีวินัยในตนเอง เลนรวมกับผูอ่ืนได มีสัมมาคารวะตอผูใหญ ดานสติปญญา         

มีความคิดรวบยอด รูจักการแกปญหา สื่อสารและมีทักษะความคิดพ้ืนฐานแสวงหาความรูไดอยางเหมาะสมตามวัย 

    ๓.๒  สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง  เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข โรงเรียนได

ดำเนินการพัฒนาโดยจัดประสบการณการเรียนรูท่ีสงเสริมใหเด็กไดประสบการณโดยตรง  จัดโครงการทัศนศึกษา

แหลงเรียนรูภายนอก จากการเรียนผานการเลน โดยลงมือปฏิบัติจริงดวยตนเองและการเรียนรูรายกลุม ตาม

แนวคิดการเรียนรูแบบไฮสโคป (High Scope)  เพ่ือกอใหเกิดความมีน้ำใจ  ความสามัคคี  การแบงปน  และการ

รอคอย  เพ่ือสงผลใหเด็กเกิดการเรียนรูไดอยางมีความสุข  

   ๓.๓  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  ใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย โรงเรียนได

ดำเนินการพัฒนาโดยหองเรียนมีบรรยากาศ  แจมใส  กวางขวางพอเหมาะ มีมุมสงเสริมประสบการณการเรียนรู  

มีการตกแตงหองเรียนใหสดใส  และมีสื่อการเรียนรูท่ีเอ้ือตอการจัดประสบการณการเรียนการสอน การประเมิน

พัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณการเรียนรู  และการจัดกิจวัตรประจำวัน  ดวยเครื่องมือและ

วิธีการท่ีหลากหลาย เชน การสังเกต  การสอบถาม  การสำรวจ  และการวิเคราะหผลพัฒนาการของเด็ก  โดยให

ผูปกครองมีสวนรวม 

   ๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง  และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง

การจัดประสบการณและพัฒนาเด็กโรงเรียนไดดำเนินการพัฒนาโดยครูจัดทำแผนการจัดประสบการณท่ีสอดคลอง

กับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย โรงเรียนมีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  

ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำป และมีการนำผลการประเมินไป

ปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยทุกฝายมีสวนรวม  พรอมท้ังรายงานผลการประเมินตนเองใหหนวยงาน

ตนสังกัดอยางตอเนื่อง 

 

 



๑๖ 
 
 จุดเดน มาตรฐานท่ี 3 
              ๑. เด็กมีพัฒนาการการอยางสมดุล 

  ๒. เด็กเรียนรู จากการเลนและปฏิบัติกิจกรรม 

  ๓. มีบรรยากาศ สภาพหองเรียนเอ้ือตอการเรียนรู 

                ๔. ประเมินผลเด็กดวยวิธีการหลากหลาย 

 จุดควรพัฒนา  มาตรฐานท่ี 3 
  ๑. จัดอุปกรณสื่อการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย  

 ๓.๕ แนวทางการพัฒนาใหไดระดับคุณภาพท่ีสูงข้ึน 
  โรงเรียนไดมีแนวทางในการพัฒนามาตรฐานท่ี  ๓  ใหไดระดับคุณภาพท่ีสูงข้ึนโดยกำหนดโครงการ

และกิจกรรม  ดังตอไปนี้  

   ๑.  โครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

  ๒.  โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรูเด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

          -  กิจกรรมบานนักวิทยาศาสตรนอย 

          -  กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาสื่อการเรียนรูปฐมวัย 

   ๓.  โครงการหองเรียนสวย โรงเรียนงาม 

            - กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศนในสถานศึกษา 

               - กิจกรรมหองเรียนสวย 

             - กิจกรรมการประหยัด และลดใชพลังงาน 

 ๓.๖ ผลสัมฤทธิ์ท่ีเกิดข้ึนกับครูผูสอน และรางวัลท่ีไดรับ  
 

ท่ี ชื่อรางวัล หนวยงานท่ีมอบ ปท่ีไดรับ 
- - - - 

 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
๑.  มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพผูเรียน 
 ๑.๑  ผลการประเมิน  ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
 ๑.๒  กระบวนการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
  ๑.๒.๑  ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
   ๑)  ดานความสามารถในการอาน  การเขียน  การสื่อสาร  และการคิดคำนวณ  
 โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผูเรียนซ่ึงมีโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กิจกรรม การพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาดำเนินการโดยมีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย ครูจัดการเรียนรูท่ีเนน

ผูเรียนเปนสำคัญ ตามศักยภาพของผูเรียน และเปนไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาและ

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง ๒๕๖๐)  โครงการพัฒนาการเรียนรู

ระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษาดวย รูปแบบ Active leaning เนนผูเรียนเปนสำคัญ ดำเนินการโดยการใช

กิจกรรม Stem Education มีการออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับผูเรียนโดยมีท้ังการจัดการเรียนรูท้ัง



๑๗ 
 
รูปแบบโครงงาน รูปแบบ Stem Education กิจกรรมเวทคณิตศาสตร เพ่ือพัฒนาทักษะทางดานการคิดคำนวณ 

นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนรูปแบบ Active leaning เนนผูเรียนเปนสำคัญ โดยใช

กระบวนการคิดกระบวนการแกปญหาเปนหลัก จัดการเรียนรูแบบระดมสมอง  ไดลงมือปฏิบัติจริง  แบบรวมมือ

กันเรียนรู  แบบใชกระบวนการคิด ชวยใหเด็กกลาพูดกลาทำกลาแสดงออกและสามารถสื่อสารไดอยางถูกตอง

เหมาะสม  และเนนการอานออกเขียนไดของผูเรียนเปนเรื่องท่ีสำคัญท่ีสุด  มุงพัฒนาผูเรียนใหอานออก  เขียนได 

สื่อสารได ตั้งแตชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ โดยมีโครงการหองสมุดมีชีวิตสงเสริมการอาน กิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการ

อาน ท่ีเปนตัวชวยเสริมความอยากรูใหเกิดแกผูเรียน ครูทุกคนเขารวม PLC เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู การจัดการ

เรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผูเรียนโดยเนนการอานออกเขียนได สื่อสารได ของผูเรียนทุกคนทุกระดับชั้น  

  ๒)  ดานความสามารถในการ อภิปรายแลกเปลี่ยนคิดวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ  ความ
คิดเห็น  และแกปญหา  โรงเรยีนมีโครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอนสูโรงเรียนคุณภาพ โดยการนิเทศการ
จัดการเรียนการสอนชองครูและชี้แนะแนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอนท่ีเนนกระบวนการพัฒนาผูเรียน 
ดวยวิธีท่ีหลากหลาย และพัฒนาการทักษะการคิดวิเคราะห การคิดอยางมีเหตุผล และรูจักแกปญหา เชน จัดการ
เรียนรูแบบระดมสมอง  การเรียนรูจากการลงมือปฏิบัติจริง  การจัดการเรียนแบบรวมมือกันเรียนรูทฤษฎีการ

เรียนรูแบบมีสวนรวม   อยางจริงจัง  (Active Participation Theory)  คือความสามารถในการเรียนรูข้ึนอยูกับ

ความอยากจะเรียนรูและมีสวนรวม  ถามีความอยากเรียนรู และอยากมีสวนรวมมาก ความสามารถในการเรียนรู 

ก็จะมีมากข้ึน  และแบบใชกระบวนการคิดเพราะจะชวยพัฒนาทักษะการคิดไปทีละข้ันนั่นเอง  

   ๓)  ดานความสามารถในการสรางนวัตกรรม  โรงเรียนมีโครงการ ๑ โรงเรียน ๑ ครู ๑ นวัตกรรม
และโครงการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา ดำเนินการโดยจะระดมทุนสนับสนุนใหสถานศึกษา   

ครแูละผูเรียนไดสรางสรรคนวัตกรรม และกระบวนการเรียนรูท่ีนำไปสูการคิดท่ีสรางสรรคและเหมาะสมในการคิด

นวัตกรรมใหมๆ  เพ่ือใชในการพัฒนาผูเรียนใหมีศักยภาพและประสิทธิภาพในการเรียนมากข้ึน ควบคูไปกับการใช

โครงการลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู โดยใหผูเรียนสรรคสรางนวัตกรรมและนำเสนอครูดวยความคิดของผูเรียนเอง   

ครูใชกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีท่ีหลากหลาย  เชน การลงมือปฏิบัติจริง การเรียนรูดวยการสืบคน การสราง

องคความรูดวยตนเอง การลองผิดลองถูก  เปนตน เม่ือนักเรียนสามารถสรางนวัตกรรมใหมๆไดก็จะเกิดแรงจูงใจ
ในการสรางนวัตกรรมชิ้นใหมตอไป รวมท้ังครูเองก็จะเกิดการแลกเปลี่ยนนวัตกรรมใหมซ่ึงกันและกันภายใน
โรงเรียนและอาจเผยแพรไปสูสาธารณชนตอไป 
 
   ๔)  ดานความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร   
       โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีท่ีหลากหลาย  เชน โครงการพัฒนาระบบ ICT 

เพ่ือการศึกษา ประกอบดวยกิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรูผาน DLIT/DLTV ดำเนินการโดย ติดตั้งระบบ 
DLITDLTV ทุกหองเรียนและสามารถใชไดทุกหองเรียนเปนประโยชนตอการจัดการเรียนการสอนเปนอยางมาก 
โครงการการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ ใชในการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนและการบริหารงาน

สถานศึกษา ดำเนินการโดย จัดให มีโครงสรางพ้ืนฐานดานชองทางและสื่อ คือ เทคโนโลยีโทรคมนาคม             

(E-communication)  เทคโนโลยีโทรคมนาคม ท่ีสำคัญไดแก การสื่อสารผานดาวเทียม เครือขายความถ่ีการสื่อสาร 

เครือขายเสนใยแกวนำแสง เครือขายคอมพิวเตอร ระบบการสอนผานจอภาพ (On -Screen Interactive 



๑๘ 
 
Instruction) ไดแก การสอนดวยคอมพิวเตอร การสอนดวยโทรทัศนปฏิสัมพันธ การสอนดวยการประชุมทางไกล 

การสอนดวยเครือขายโลก ระบบสื่อตามตองการ (Media On Demand) เชน สัญญาณภาพตามตองการ เสียง

ตามตองการ บทเรียนตามตองการ มีการพัฒนาครูผูสอนทุกคนใหสามารถนำวิธี  เทคนิคการสอนใหตรงตาม

ศักยภาพผูเรียน  ใชสื่อ  เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในการจัดการเรียนการสอน  มีแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอก  
เชน  หองสมุด  ระบบสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ต  สถานประกอบการของเอกชน  มีการวัดและ ประเมินผลแบบ
บูรณาการ นำผลการประเมินมาพัฒนาผูเรียนและปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
   ๕)  ดานการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
      โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผูเรียนโดยมีโครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  โดยมีกิจกรรม

รองรับคือ กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดำเนินการโดยการการพัฒนาหลักสูตร จัดการเรียนการสอนดวยวิธี

ท่ีหลากหลายและมีการจัดสอนซอมเสริมใหกับผูเรียนท่ีเปนกลุมออน    ใหผูเรียนไดเรียน ไดรับรู เรียนผานสื่อ

เทคโนโลยีสารสนเทศ  กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผูเรียน ดำเนินการโดย การพัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถและ

ศักยภาพดานตางๆ เปนผูท่ีมีความเกง ดี มีสุข สามารถพ่ึงตนเองไดตามวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีเปาหมาย

เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามสาระและมาตรฐานการเรียนรูในระดับดี มีทักษะในการจัดการ 

การสื่อสาร การใชเทคโนโลยี มีความเปนผูนำ มีคุณธรรม จริยธรรมอันดีงาม มีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

มีความเปนเลิศทางวิชาการจากการไดรับการพัฒนาทางการศึกษาอยางตอเนื่อง  กิจกรรมการสงเสริมทักษะ

ภาษาอังกฤษ ดำเนินการโดย ใหมีการเรียนรูภาษาอังกฤษหนาเสาธงชวงเขาแถวเคารพธงชาติ การติดปายนิเทศ

คำศัพทภาษอังกฤษทุกหองเรียน การทักทายกันในยามเชาและในหองเรียน 

   ๖)  ดานความรู  ทักษะพ้ืนฐาน  และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ  
      โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีท่ีหลากหลาย  เชน  โครงการพัฒนา

ความสามารถดานภาษาอังกฤษ โครงการ UD New Generation (UDON MODEL)    ดำเนินการโดยเสริมทักษะการ

พูด การอาน การเขียนภาษาอังกฤษและสามารถนำไปใชในชีวิตประจำวันได เปนการสงเสริมการพัฒนาทักษะ

ภาษา (Language Skill) เพ่ือกาวสูมิติของการแขงขัน และการอยูรวมกันในประชาคมอาเซียน โดยมีวัตถุประสงค

เพ่ือใหเยาวชนและบุคคลกลุมเปาหมายมีการพัฒนาขีดสมรรถนะดานภาษา เสริมสรางโอกาสการพัฒนาตนเอง

และพัฒนาสังคม ดวยการสรางตัวแบบกิจกรรมการพัฒนา อาทิ การสรางบรรยากาศสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอ   

การเรียนรูและพัฒนาทักษะภาษาตางประเทศ กิจกรรมการพบเพ่ือนชาวตางชาติเพ่ือสรางความคุนเคยในการใช

ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมการพัฒนายุวมัคคุเทศกนอย (Local Youth Guide)       

ซ่ึงนอกจากจะไดทักษะดานภาษาแลว ยังไดเรียนรูอัตลักษณของทองถ่ินตนเองไปพรอมกันดวย 

การสงเสริมการเรียนรูเพ่ือการวางแผนดานการศึกษาและการเสริมสรางประสบการณใหแกเยาวชน

กลุมเปาหมายเพ่ือการพัฒนาอาชีพในอนาคต ผานการพัฒนาตัวแบบการใหคำปรึกษาแนะนำดานอาชีพ     

(Career Planning Skills) ใหเยาวชนสามารถวางแผนการศึกษาและแผนการพัฒนาตนเองเพ่ือมุงสูการประกอบ

อาชีพตามความถนัด และยังเปนการสงเสริมการพัฒนาทักษะชีวิต (Life Skills) เพ่ือรองรับบริบทการเปลี่ยนแปลง

ท่ีมีผลกระทบทางสังคม ใหเยาวชนเติบโตอยางมีคุณธรรมจริยธรรม ซ่ือสัตยสุจริต โตไปไมโกง มีระเบียบวินัย      



๑๙ 
 
มีความรับผิดชอบ มีสุขลักษณะนิสัยท่ีดี และมีความคิดสรางสรรค โดยใชเทคนิคการพัฒนาเยาวชนเชิงบวกและ

เทคนิคการจัดการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมกับเยาวชนแตละกลุม เปนตน  

 
  ๑.๒.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค   
   ๑)  การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
       โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผูเรียน มีการดำเนินการเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตของผูเรียน เพ่ือใหอยู
ในสังคมไดอยางมีความสุข เนนการพัฒนาดานคุณธรรม จริยธรรม ท่ีเหมาะสมกับวัยของผูเรียน โดยการจัดชั่วโมง
คุณธรรมกับนักเรียนทุกระดบัชั้น จัดกิจกรรมการพัฒนาใหเหมาะสมกับวัย พัฒนาคุณธรรมผูเรียนตามหลักสูตร  
โตไปไมโกง เนนใหผูเรียนมีวินัย ซ่ือสัตย รับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ เชน โครงการสงเสรมิคุณธรรมจริยธรรม 

และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม โดยใหนักเรียน ครู ผูบริหารและบุคลากรทางการศึกษา

ตระหนักรู เขาใจ และมีกระบวนการคิด อยางมีเหตุผลซึมซับคุณคาแหงคุณธรรมความดีอยางเปนธรรมชาติ และ

สรางความรูสึกผิดชอบชั่วด ี รวมท้ังสรางเครือขายชุมชนองคกรแหงคุณธรรม โดยประสานความรวมมือจาก

หนวยงาน และ องคกรท่ีทำงานดานคุณธรรมอยางเปนรูปธรรมท่ีชัดเจนท่ีจะชวยใหพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงค    

ในโรงเรียน “ลดลง” และ สงเสริมใหเกิดพฤติกรรมท่ีพึงประสงค “เพ่ิมข้ึน” ซ่ึงนับเปนการพัฒนาเยาวชน 

ผูปกครอง และชุมชน  ไดอยางยั่งยืน กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนประจำสัปดาห ดำเนินการโดย  

นำผูเรียนรวมกันท่ีหองประชุมสวดมนตทุกวันศุกร อบรมคุณธรรมจริยธรรมแกผูเรียน อบรมกิริยามารยาทแก

ผูเรียน และการใชชีวิตในยุคปจจุบัน เนนการอบรมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับนักเรียน เพ่ือใหผูเรียนไดรับการ

พัฒนาในดานคุณธรรมจรยิธรรม  คานิยมอันดีงาม และการมีจิตสาธารณะ ตลอดจนการปฏิบัติตนและใหความ

เคารพตอธรรมสถาน การจัดกิจกรรมตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม การจดัคายคุณธรรม จริยธรรม ตามระดับชั้น

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง คานิยม ๑๒ ประการ กิจกรรมจิต

อาสา  โรงเรียนเนนการพัฒนาดานคุณธรรม จริยธรรม   ท่ีเหมาะสมกับวัยของผูเรียน โดยการจัดอบรมคุณธรรม

ใหกับนักเรียนทุกระดับชั้น เนนใหผูเรียนมีวินัย ซ่ือสัตย รับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ โครงการอาหารกลางวัน 

กิจกรรมเฝาระวังภาวะโภชนาการ ดำเนินการโดยการ   จัด โครงการสงเสริมสุขภาพนักเรียน ดำเนินการโดย มีการ

จัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุขเพ่ือสงเสริมพัฒนาการดานรางกายใหกับผูเรียน และไดรับความรวมมือจากโรงพยาบาล

สงเสริมสุขภาพ   ในการดูแลสงเสริมสุขภาพอนามัยของผูเรียน นอกจากนี้ยังมีการสงเสริมใหเด็กไดเลนกีฬาตาม

ความสามารถ สนับสนุนใหเขารวมการแขงขันกีฬาระดับตางๆ ใหความรูเก่ียวกับโรคภัยและการดูแลรักษาสุขภาพ

รางกายในยุคโรคโควิด ๑๙ 

   ๒)  ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 
       โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผูเรียนโดย นำภูมิปญญาทองถ่ินมารวมกันวางแผนการจัดการ
เรียนการสอน และมีการเรียนรูในโลกกวาง การเขาไปศึกษากับภูมิปญญาในชุมชนรอบๆ สถานศึกษา มีโครงการ
สงเสริมการเรียนรูจากแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน กิจกรรมการประดิษฐผลิตภัณฑจากกก ดำเนินการโดย
การเชิญปราชญชาวบานดานเสื่อกกมาสอนใหกับผูเรียน จนกลายเปนผลิตภัณฑเดนของโรงเรียนในปจจุบัน 
กิจกรรมการพัฒนาศิลปวัฒนธรรม นาฏศิลปและดนตรีพ้ืนเมือง ดำเนินการโดยเชิญปราชญชาวบานดานนี้        
มาใหความรูแกผูเรียนจนสามารถตั้งเปนวงดนตรีพ้ืนเมืองได  เปนการพัฒนาทักษะชีวิตของผูเรียน เพ่ือใหอยูใน



๒๐ 
 
สังคมไดอยางมีความสุข  นำภูมิปญญาทองถ่ินมารวมกันวางแผนการจัดการเรียนการสอน และมีการศึกษากับ   

ภูมิปญญาในชุมชนโดยรอบสถานศึกษา  เพ่ิมเวลารูเรื่องอาชีพ และ เศรษฐกิจพอเพียงตามโครงการลดเวลาเรียน

เพ่ิมเวลารู เชน   การปลูกกลวย  การแกะสลัก การปลูกผักสวนครัว  มวยไทย มวยสากล ดนตรี นาฏศิลป การ  

จักสาน งานใบตอง ขนมไทย การปลูกออย เปนตน กิจกรรมสงเสริมผลงานนักเรียนเพ่ือหารายไดระหวางเรียน 
ดำเนินการโดย สืบเนื่องจากกิจกรรมการพัฒนาศิลปวัฒนธรรมนาฏศิลปและดนตรีพ้ืนเมือง เม่ือผูเรียนสามารถ
ทำงานไดและเรียนรูไดหมดแลว สามารถนำชิ้นงานนั้นมานำเสนอและจำหนายเพ่ือเปนรายไดแกตนเองไดนั่นเอง 
   ๓)  การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
    โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผูเรียนโดยมีระบบการแนะแนวและการดูแลสุขภาวะจิต      
ของผูเรียนภายใตโครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน กิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและการ            
แนะแนวทางการศึกษา กิจกรรมประชุมผูปกครองนักเรียน โครงการเด็กพิเศษเรียนรวม ดำเนินการโดย           
การประชุมผูปกครองผูเรียน การคัดกรองผูเรียน การแนะแนว การวัดแววความสามารถ การออกเยี่ยมบานผูเรียน 
การใหทุนการศึกษา เปนตน โครงการเยาวชนรุนใหม รวมใจตานภัยยาเสพติด กิจกรรมวัยใส หางไกลยาเสพติด 
กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว กิจกรรมโรงเรียนปลอดภัย และกิจกรรม To be number one โรงเรียนไดดำเนินงาน

ในระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและตานภัยยาเสพติดมาอยางตอเนื่องสม่ำเสมอและพบวาการดำเนินการติดตาม

กิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและตานภัยยาเสพติดสามารถชวยเหลือผูเรียนในการแกปญหาในดานตาง ๆ 

เชน ดานการเรียน การเชาสังคม ความปลอดภัยในสังคม ปญหายาเสพติด  ปญหาทางเพศ  สิทธิเด็กและอ่ืน ๆไดดี  

นั่นคือเด็กทุกคนมีความแตกตางระหวางบุคคล เพ่ือใหผูเรียนมีคุณภาพท่ีสมบูรณท้ังทางรางกาย อารมณ สังคม

และสติปญญา ระบบนี้จึงเปนระบบท่ีชวยดูแลผูเรียนไดเปนอยางดี  

   ๔)  สุขภาวะทางรางกายและจิตใจ 
           โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผูเรียนโดยใชโครงการสงเสริมสุขภาพนักเรียน กิจกรรม    
ทัณตสุขภาพ โดยใหนักเรียนแปรงฟนหลังอาหารกลางวันทุกวัน กิจกรรมการตรวจสุขภาพนักเรียนประจำป      
ซ่ึงโรงพยาบาลกุมภวาปจะออกมาตรวจสุขภาพใหปละ ๒ ครั้ง กิจกรรมเผยแพรความรูงานอนามัย เปนกิจกรรม  
ท่ีเชิญบุคคลภายนอกมาใหความรู เชน ตำรวจมาใหความรูการจราจร หมอมาใหความรูเก่ียวกับโรคติดตอ และ
คุณครูเปนผูใหความรูเรื่องโรค สุขอนามัยท่ีดี ในชวงเขาแถวเคารพธงชาติ กิจกรรมคัดแยกขยะในโรงเรียน มีการ
คัดแยกขยะเปยก ขยะแหง ขยะอันตราย และขยะรีไชเคิล กิจกรรมออกกำลังกาย ออกกำลังการทุกบายวันพุธ 
กิจกรรมปลอดเหา สำรวจเหาและฆาเหาดวยน้ำนอยหนาเทอมละครั้ง กิจกรรมปองกันโรคโควิด ๑๙ และให
ความรูเก่ียวกับโรคโควิด ๑๙  ใหความรูเรื่องพิษภัยจากขนมกรุบกรอบ นาหวานน้ำอัดลม และเพ่ิมเวลารูเรื่อง
อาชีพ เชน การรอยพวงมาลัย การจักสานตะกรา การทำขนมคุกก้ี การทำกระทงใบตอง การปลูกผัก กิจกรรม
รักษาความสะอาดหองน้ำหองสวม โดยใหผูเรียนหมุนเวียนทำเวรดูแลความสะอาดของหองน้ำในชวงพักเท่ียง  
หองละ ๒ คนโดยมีครูคอยแนะนำ กิจกรรมใหภูมิคุมกันโรค โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพจะคอยมาใหบริการตาม
ความเหมาะสมในการใหวัคซีนแตละชวงอายุ กิจกรรมปองกันยาเสพติด เดินรณรงคยาเสพติด จัดปายนิเทศ ให
ความรู และมีการอบรมยาเสพติดอยูเสมอ กิจกรรมปองกันเอดส จัดอบรมใหความรูแกนักเรียน โครงการอาหาร
กลางวัน กิจกรรมเฝาระวังภาวะโภชนาการ เปนกิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนไดรับสารอาหารครบและกินอาหาร
อยางถูกหลักโภชนาการ สด สะอาด ใหม  เปนประโยชนตอการเจริญเติบโตของรางกาย 
 
 



๒๑ 
 
 ๑.๓  ผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
  ๑)  ผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  

           ผลจากการประเมินการอาน การคิดวิเคราะหและเขียนตามมาตรฐานในแตละระดับชั้นอยูใน 

ระดับดีถึงดีเยี่ยม ผูเรียนสามารถอานออกเขียนไดตามมาตรฐานระดับชั้น โดยผูเรียนสามารถเขียนสื่อสารได       

มีผลการประเมินการสื่อสาร  คิดคำนวณ  และคิดวิเคราะหสามารถเขียนสื่อสารไดอยูในระดับดี  มีระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในระดับดีถึงดีเยี่ยม เปนผูมีผลงานดีเดนเปนท่ีประจักษ ไดรับการยกยอง   

เชิดชูเกียรติ  นักเรียนเรียนจบหลักสูตรตามเวลาท่ีกำหนด มีทักษะการทำงานรวมกัน  สืบคนขอมูลและแสวงหา

ความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเอง พรอมท้ังวิเคราะหขอมูลไดอยางถูกตองเหมาะสม รูเทาทันสื่อและสังคม       

ท่ีเปลี่ยนแปลง  ผูเรียนสามารถอานออกเขียนไดตามมาตรฐานระดับชั้น โดยผูเรียนสามารถเขียนสื่อสารได รูจัก

วางแผนการทำงานรวมกับผูอ่ืนไดตามระบอบประชาธิปไตย  กลาแสดงออก เชน กลาพูดหนาเสาธง กลาข้ึนแสดง
ในกิจกรรมวันสำคัญตางๆ กลารอง เลน เตน อาน พูดตอท่ีชุมชน ซ่ึงผูเรียนไดแสดงออกตามศักยภาพของตน 

แสดงความคิดเห็น  รูจักวางแผนทำงานรวมกับผูอ่ืนไดตามระบอบประชาธิปไตย  กลาแสดงออก  แสดงความ

คิดเห็น เชน การลงคะแนนเลือกตั้งท้ังแบบลับและเปดเผย  การพูดโตตอบเม่ือครูซักถาม กลาแสดงความคิดเห็น

เม่ือเปนผูถูกเลือกใหตอบ สืบคนขอมูลและแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเอง  มีการใชนวัตกรรมและ

เทคโนโลยีเพ่ือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน DLIT /DLTV รวมท้ังวิเคราะหขอมูลสิ่งไหนดีหรือไมดี   สิ่งใด

เหมาะสมหรือไมเหมาะสม     
                       ครูผูสอนไดรับการพัฒนาดวยวิธีท่ีหลากหลายสามารถนำวิธี เทคนิคการสอนใหตรงตาม
ศักยภาพผูเรียน  ใชสื่อ  เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในการจัดการเรียนการสอน และรวมกัน  PLC เพ่ือแลกเปลี่ยน

เรียนรู ของนักเรียนทุกคนทุกระดับชั้น เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 

 
   ๒)  ผลการพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
    จากการดำเนินการพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน  ผลการประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค และสมรรถนะของผูเรียนตามหลักสูตรอยูในระดับดีเยี่ยม ทำใหผูเรียน รูและตระหนัก ถึงโทษและ

พิษภัยของสิ่งเสพติดตาง ๆ  
     ผูเรียนไดรับการพัฒนาดานคุณธรรม จริยธรรม ท่ีเหมาะสมกับวัยของผูเรียน โดยการจัดอบรม
คุณคุณธรรมใหกับนักเรียนทุกระดับชั้น สวดมนตทุกวันศุกร มีการฟงธรรมจากพระสงฆในบางโอกาส ผูเรียนมีวินัย 
ซ่ือสัตย รับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ เพ่ิมข้ึน รูจักใชเวลาวางใหเกิดประโยชน เรียนรูและตระหนักถึงโทษและ
พิษภัยของสิ่งเสพติดตาง ๆ เลือกรับประทานอาหารท่ีสะอาด และมีประโยชน รักการออกกำลังกาย นักเรียนทุก
คนสามารถเลนกีฬาไดอยางนอย คนละประเภท ยอมรับในกฎ กติกาของกลุม ของสถานศึกษา ของสังคม มี
ทัศนคติท่ีดีตออาชีพสุจริต รวมถึง       มีความเขาใจเรื่องความแตกตางระหวางบุคคลและระหวางวัย 
                       มีทักษะการทำงานรวมกันและมีทักษะดานอาชีพสามารถจัดทำโครงงานท่ีเปนพ้ืนฐาน        

ดานอาชีพ และเปนอยูอยางพอเพียง เชน การทอเสื่อกก  การแปรรูปเสื่อกกเปนผลิตภัณฑตาง ๆ  การผลิตสิ่งของ

จากวัสดุเหลือใช   การปลูกผักสวนครัวสรางรายได 

 
 



๒๒ 
 
  ๑.๔  จุดเดน 
   ๑)  ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
     ผูเรียนอานหนังสือได และอานคลองเปนจำนวนท่ีเพ่ิมข้ึน  รวมท้ังสามารถเขียนเพ่ือการ
สื่อสารได มีทักษะทางการคิดคำนวณมากข้ึน รูจักคิดวิเคราะหสังเคราะห รูจักสังเกต และสามารถใชเทคโนโลยี  
ในการแสวงหาความรูไดดวยตนเอง นอกจากนี้ยังมีการสรางความรวมมือของบุคลากรทุกฝายในโรงเรยีน ในการ
สนับสนุนการจดักิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนอยูในระดับดี
ถึงดีเยี่ยม   
   ๒)   ดานคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
     ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ท่ีเหมาะสมกับวัยของผูเรียน ผูเรียนมีความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย มีความซ่ือสัตย ปฏิบัตตินในระเบียบวินัยของทางโรงเรียน  ใฝเรียนรู มีความพอเพียง มุงม่ัน    
ทำงานท่ีมอบหมายดวยความเอาใจใส รักความเปนไทยและมีจิตสาธารณะ ผูเรียนรูและตระหนักถึงโทษและพิษภัย
ของสิ่งเสพติดตาง ๆ รักการออกกำลังกายและมีสุขภาพรางกายแข็งแรง ผูเรียนมีทักษะและสามารถแสดงออก
ทางดานการเลนกีฬา และนันทนาการอยางสม่ำเสมอ 
                ผูเรียนรูและตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติด  ผูเรียนมีทักษะการทำงานรวมกัน      

มีการวางแผนรวมกัน และมีทักษะดานอาชีพสามารถจัดทำโครงงานท่ีเปนพ้ืนฐานดานอาชีพและเปนอยูอยาง

พอเพียง  

      ผูเรียนมีระเบียบวินัย จนเปนเอกลักษณของสถานศึกษา เปนท่ียอมรับของชุมชนโดยรอบใน
เรื่องความมีวินัย เคารพกฎกติกา มารยาทของสังคม ไดแก การเขาแถวเคารพธงชาติ การเขาคิวรอรับอาหาร
กลางวัน  ผูเรียนเปนคนซ่ือสัตย  สุจริต  เห็นไดจากไมมีการลักขโมยในหองเรียนและมีการนำเงินและสิ่งของ     
มาแจงครูเม่ือเก็บได   
 
  ๑.๕  จุดควรพัฒนา 
   ๑)   ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
        การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนใหสูงข้ึน (ผลการทดสอบ RT, NT, O-NET)   

โดยการรวมมือกับทุกภาคสวน การจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานตัวชี้วัดของหลักสูตร การพัฒนาการวัดและ

ประเมินผลในหองเรียนใหสอดคลองกับมาตรฐานตัวชี้วัด เนนการประเมินโดยใชขอสอบอัตนัยและประเมินตาม

สภาพจริง สงเสริมนักเรียนจัดทำโครงงานเชิงบูรณาการดานคุณธรรม งานอาชีพเนนใหผูเรียนคิดเองทำเอง      

โดยใชสื่อ แหลงเรียนรู การคนควา ออกแบบ เพ่ือพัฒนาสมรรถนะท่ีจำเปนตามหลักสูตร 

    ๒)  ดานคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
    ๒.๑ ผูเรียนควรมีการปองกันตนเองจากภัยทางอินเตอรเน็ต   เชน  การเลนพนันออนไลน  
การเลนเกมออนไลน การเชื่อใจและไววางใจคนในโลกโซเซียลมากเกินไป การระบายอารมณทางโลกโซเซียล 
       ๒.๒ ผูเรียนในทุกระดับชั้น  ยังตองไดรับการสงเสริมในดานทัศนคติท่ีดีตอความเปนไทย     
ไมหลงใหลกับคานิยมตางชาติ จนเกิดการลอกเลียนแบบ ทำใหลืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย จึงควรสงเสริม

นักเรียนจัดทำโครงงานเชิงบูรณาการดานคุณธรรม งานอาชีพเนนใหผูเรียนคิดเองทำเอง โดยใชสื่อ แหลงเรียนรู 

การคนควา ออกแบบ เพ่ือพัฒนาสมรรถนะท่ีจำเปนตามหลักสูตร 
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  ๑.๖  แนวทางการพัฒนาใหไดระดับคุณภาพท่ีสูงข้ึน 
  โรงเรียนไดมีแนวทางในการพัฒนามาตรฐานท่ี  ๓  ใหไดระดับคุณภาพท่ีสูงข้ึนโดยกำหนดโครงการ
และกิจกรรม  ดังตอไปนี้  
  ๑) โครงการสงเสริมทักษะภาษาไทย 

๒) โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการพัฒนาทักษะชีวิต 

๓) โครงการเขาคายการอาน 

๔) โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน RT, NT  , O-NET 

๕) โครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรู 

๖) โครงการเยาวชนรุนใหม รวมใจตานภัยยาเสพติด   

๗) โครงการประชาธิปไตยโรงเรียน 

๘) โครงการอาหารกลางวัน 

          ๙) โครงการสงเสริมสุขภาพนักเรียน 

                   ๑๐) โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน และการแนะแนวทางการศึกษา 

                   ๑๑) โครงการพัฒนาความสามารถดานภาษาอังกฤษ 

                   ๑๒) โครงการ UD New Genration  ( UDON MODEL )  

 

  ๑.๗ ผลสัมฤทธิ์ท่ีเกิดข้ึนกับผูเรียน และรางวัลท่ีไดรับ 
  

ท่ี ช่ือรางวัล หนวยงานท่ีมอบ ปท่ีไดรับ 
- - - - 

 
๒.  มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ๒.๑  ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
 ๒.๒  กระบวนการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ 
  ๒.๒.๑  การมีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

  โรงเรียนไดดำเนินการวิเคราะหสภาพปญหา ผลการจัดการศึกษาท่ีผานมา โดย
การศึกษาขอมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา 
และจัดประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือวางแผนรวมกันกำหนดเปาหมายตามมาตรฐาน
การศึกษา    ของสถานศึกษา ดังนี้ โรงเรียนบานปะโคมีวิสัยทัศน คือ  “โรงเรียนบานปะโค สงเสริมการเรียนรูสู

มาตรฐานสากล มุงพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี คนเกง มีความสุข  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”กำหนด

พันธกิจจำนวน  ๓ ขอ ไดแก  
                     ๑.   โรงเรียนจัดการศึกษาตามท่ีหลักสูตรกำหนดและเนนภูมิปญญาทองถ่ิน  

๒. โรงเรียนจัดการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู พัฒนาผูเรียนใหมีความรู ทันเทคโนโลยี        

และมีคุณธรรม จริยธรรม ดำรงตนอยูในสังคมอยางมีความสุข   
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๓. บริหารจัดการการศึกษาโดยใหทุกภาคสวนมีสวนรวม 

 กลยุทธ  ๓ ขอ  ไดแก  
  ๑. พัฒนาคุณภาพผูเรียน 

  ๒. พัฒนาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา 

  ๓. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ   

   ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียน มีโครงการ พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา โครงการวัดผลและประเมินผลการศึกษา โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและแขงขันความเปน
เลิศทางวิชาการ โครงการวัดผลและประเมินผลการศึกษา โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการและการ
แขงขันทางวิชาการ และมีวิธีดำเนินการ คือ จัดทำใหเปนระบบ มีการวางแผนการทำงานและทำอยางตอเนื่องดวย
การพัฒนาผูเรียนอยางตอเนื่องใหเกิดการเชื่อมโยงในการเรียนรูเพ่ือใหกาวไปสูความสำเร็จ 
  ๒.๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำป ใหสอดคลองกับสภาพปญหา 
ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา โดยจัดทำแผนปฏิบัติการโรงเรียนบานปะโค ป ๒๕๖๓
สอดคลองกับการพัฒนาผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู         
ความเชี่ยวชาญ ตามมาตรฐานตำแหนง ขอมูลสารสนเทศมีความถูกตอง ครบถวน ทันสมัย นำไปประยุกตใชได 
ดำเนินการอยางเปนระบบ พรอมท้ังจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานใหผูรับผิดชอบ ดำเนินการ
พัฒนาตามแผนงานเพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีกำหนดไว มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล         
การดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษาปการศึกษา ๒๕๖๓ ดำเนินการบริหารจัดการโดยยึดหลัก   
 ธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ  และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุงพัฒนาผูเรียนตาม
แนวทางปฏิรูปการศึกษา  โครงการพัฒนางานความสัมพันธกับชุมชน ดำเนินการโดยเนนการมีสวนรวมของชุมชน 

จัดกิจกรรมตางๆรวมกับชุมชน ท้ังประเพณีทางศาสนา ประเพณีพ้ืนบาน วัฒนธรรมพ้ืนบาน ใหชุมชนมาเปน   

สวนรวมในการถายทอดความรูภูมิปญญาทองถ่ินแกผูเรียนและรวมกิจกรรมพัฒนาโรงเรียน 

  ๒.๒.๓  ดำเนินการพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุมเปาหมาย โรงเรียนไดดำเนินการสงเสริมพัฒนาผูเรียน  มีกิจกรรมเสริมหลักสูตร เชน กิจกรรมสอนซอมเสริม 
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมชุมนุม  โดยจัดใหมีชุมนุมทาง
วิชาการ  ชุมนุมภาษาไทย ชุมนุมศิลปะ ชุมนุมคอมพิวเตอร ชุมนุมหองสมุด ชุมนุมกีฬา ชุมนุมรักการอาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
ชุมนุมอนุรักษสิงแวดลอม ชุมนุมคณิตศาสตร ชุมนุมสิ่งประดิษฐ  เพ่ือใหผูเรียนไดเขารวมตามความถนัด       
ความสนใจ  มีโครงการทัศนศึกษานอกสถานศึกษา กิจกรรม การทัศนศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษา  โดยจัดทัศนศึกษาใหกับผูเรียนไดเปดโลกกวางเรียนรูสิ่งใหมๆและประสบการณใหมๆ โครงการ   
คายลูกเสือ เนตรนารี สำรอง สามัญและสามัญรุนใหญ กิจกรรมคายลูกเสือ-เนตรนารีสามัญ กิจกรรมคายลูกเสือ-
เนตรนารีสามัญรุนใหญ ดำเนินการโดยสอนตลอดปการศึกษา มีการเขาคายพักแรมตามหลักสูตร เปนการ
เสริมสรางทักษะชีวิต การทำงานรวมกัน สรางความสามัคคี ความมีวินัย และความอดทน  
  ๒.๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
  โรงเรียนไดดำเนินการสงเสริมพัฒนาครู  โดยใหครูไดจัดทำแผนพัฒนาตนเองตามความถนัดและ
ความสนใจ ท้ังในดานการจัดการเรียนการสอน การบริหารชั้นเรียน การจัดทำงานวิจัยในชั้นเรียน  โรงเรียนมีการ

สงเสริมและสนับสนุนใหครูไดทำผลงานทางวิชาการ และสงเสริมใหครูไดทำวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียน
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การสอนของตนเองอยูเสมอ รวมท้ังเชิญวิทยากรมาใหความรูกับครูในดานตางๆ  ตามโครงการวิจัยในชั้นเรียนและ

โครงการพัฒนาบุคลากร โดยเนนการพัฒนาบุคลากรและเสริมสรางประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ซ่ึงผูบริหาร

จะสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการเรียนการสอนอยางตอเนื่อง โดยใหครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรูใหเปน

ปจจุบัน จัดใหมีการนิเทศติดตามการสอนท้ังภายในกลุมสาระการเรียนรูและระหวางกลุมสาระ การเรียนรูอยาง

กัลยาณมิตร และสนับสนุนอุปกรณท่ีใชประกอบการเรียนการสอนของครู เชน คอมพิวเตอรแบบพกพา การเรียน

ผาน DLIT/DLTV  สนับสนุนสงเสริมใหครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเขารับการอบรมออนไลน ประชุม

เชิงปฏิบัติการจากหนวยงานตางๆ ภายนอกโรงเรียน ในเนื้อหาท่ีเก่ียวกับการเรียน การสอนและภาระงานอ่ืน 

นอกเหนือจากการเรียนการสอน  

  ๒.๒.๕  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
  โรงเรียนไดดำเนินการสงเสริม  สนับสนุนและพัฒนาอาคาร  สถานท่ี  สนาม  สิ่งแวดลอมใน
โรงเรียน  เชน  ปรับปรุงพ้ืนอาคารเรียนท้ังในหองเรียนและนอกหองเรียน พ้ืนหอประชุม จัดหาโตะเกาอ้ี ทาสี
หองเรียนใหมและอาคารเรียนใหม ซอมแซมหลังคาเรียนบางอาคาร โรงอาหารทาสใีหม ทำรานคาใหมและจัดหา
โตะเกาอ้ีเพ่ิม และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีกระตุนผูเรียนใหใฝเรียนรู มีโครงการ 
หองเรียนสวย โรงเรียนงาม กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศนในสถานศึกษา กิจกรรมหองเรียนสวย ดำเนินการโดยใหครู
ทุกคนคิดสรางสรรคจัดบรรยากาศในหองเรียนของตนเอง มีวางแผนปรับภูมิทัศนในโรงเรียนรวมกัน โครงการ
พัฒนาระบบการบริหารงบประมาณ พัสดุและครุภัณฑในสถานศึกษา โครงการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือ

การศึกษาดำเนินการโดยใหครูชวยกันระดมความคิดปรับภูมิทัศนในโรงเรียนรวมกัน รวมวางแผนพัฒนาแผนปฏิบัติ

การประจำป การพัฒนางานการเงินและบัญชี การพัฒนางานพัสดุ 
  ๒.๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 
    โรงเรียนไดดำเนินการจัดซ้ือและจัดหาคอมพิวเตอร ใหครูใชประจำ คนละ  ๑  ชุด  พรอมเครื่อง
พริ้นท  และจัดเครื่องคอมพิวเตอรสวนกลางพรอมเครื่องพริ้นท  มีเครื่องคอมพิวเตอรไวประจำหองปฏิบัติการทาง
ภาษาพรอมติดตั้งระบบอินเตอรเน็ต  เพ่ือให  ครู  บุคลากร และผูเรียนได  ศึกษา  สืบคนขอมูล  มีการจัดเก็บ
ขอมูล  สารสนเทศ ท่ีทันสมัย  ทันเหตุการณและเปนปจจุบัน มีโครงการ พัฒนาระบบ ICT เพ่ือการศึกษา กิจกรรม 
พัฒนาการจัดการเรียนรูผาน DLIT/DLTV และกิจกรรมปรบัปรุงระบบ ICT เพ่ือการศึกษา โครงการการพัฒนา
เทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนและการบริหารสถานศึกษา ดำเนินการโดยใช
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการเรียนการสอนและการบริหารงานในโรงเรียน 
 
 ๒.๓  ผลการพัฒนา  
 

       สถานศึกษามีการกำหนดมาตรฐาน เปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจสอดคลองกับสภาพปญหา 
ความตองการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรปูการศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถ่ิน และ
สอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ ดังนี้ 
 
 
 
 
 



๒๖ 
 
  ๑) มาตรฐานสถานศึกษา  
    ๑.๑) มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และคาเปาหมายประกอบดวย  

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา คาเปาหมายมาตรฐาน/ 

ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของเด็ก ยอดเย่ียม 

๑.๑ มีการพัฒนาดานรางกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี  และดูแลความปลอดภัยของ  

      ตนเองได 

ยอดเยี่ยม 

๑.๒ มีการพัฒนาดานอารมณ  จิตใจ  ควบคุม  แลและแสดงงอออกทางอารมณได ยอดเยีย่ม 

๑.๓ มีการพัฒนาการดานสังคม  ชวยแหลือตนเอง  และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม ยอดเยีย่ม 

๑.๔ มีพัฒนาการดานสติปญญา  สือ่สารได  มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรูได ยอดเยีย่ม 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ยอดเย่ียม 

๒.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน  สอดคลองกับบริบทขอองทองถ่ิน ยอดเยีย่ม 

๒.๒  จัดครุใหเพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยีย่ม 

๒.๓  สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานกากรรจัดประสบการณ ยอดเยีย่ม 

๒.๔  จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรู  อยางปลอดภัย  และเพียงพอ ยอดเยีย่ม 

๒.๕  ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนบัสนุนการจัดประสบการณ ยอดเยีย่ม 

๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม ยอดเยีย่ม 

มาตรฐานท่ี  ๓  การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคญั ยอดเยีย่ม 

๓.๑  จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีการพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยีย่ม 

๓.๒  สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง  เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข ยอดเยีย่ม 

๓.๓  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรูใชสื่อเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย ยอดเยีย่ม 

๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง

การจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก 

ยอดเยีย่ม 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ยอดเยีย่ม 

    
 ๑.๒) มาตรฐานและคาเปาหมายระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา คาเปาหมายมาตรฐาน/ 

ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผูเรียน  

๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ดีเลิศ 

     ๑)  มีความสามารถในการอาน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดคำนวณ ดีเลิศ 



๒๗ 
 

     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปราย  

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแกปญหา 

ดีเลิศ 

     ๓)  มีความสามารในการสรางนวัตกรรม ดีเลิศ 

     ๔)  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ  และการสื่อสาร ดีเลิศ 

     ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 

     ๖)  มีความรู  ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ ดีเลิศ 

๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน ดีเลิศ 

     ๑)  การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ดีเลิศ 

     ๒)  ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย ดีเลิศ 

     ๓)  การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ดีเลิศ 

     ๔)  สุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 

๒.๑  การมีเปาหมาย  วิสัยทัศน  และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน ดีเลิศ 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 

๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสุตรสถานศึกษา

และทุกกลุมเปาหมาย 

ดีเลิศ 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลกรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชพี ดีเลิศ 

๒.๕  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคูณภาพ ดีเลิศ 

๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ 

และการจัดการเรียนรู 

ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ดีเลิศ 

๓.๑  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไป 

ประยุกตใชในชีวิตได 

ดีเลิศ 

๓.๒  ใชสื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ดีเลิศ 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 

๔.๔  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ  และนำผลมาพัฒนาผูเรียน ดีเลิศ 

๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง 

การจัดการเรียนรู 

ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 

 
 

 



๒๘ 
 

การกำหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนบานปะโค  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒ 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
คาเปาหมายมาตรฐาน/ 

ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผูเรียน เปาหมาย ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ 

๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ดีเลิศ    

     ๑)  มีความสามารถในการอาน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดคำนวณ ๗๕ ๘๘.๓๐ ๘๙.๐๐ ๘๙.๐๐ 

     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปราย  

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแกปญหา 

๗๕ ๘๗.๕๕ ๘๘.๘๐ ๘๘.๘๐ 

     ๓)  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ๗๕ ๘๙.๕๐ ๙๐.๑๐ ๙๐.๑๐ 

     ๔)  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร ๗๕ ๘๗.๘๕ ๘๙.๘๐ ๘๙.๘๐ 

     ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ๗๕ ๘๘.๙๕ ๙๐.๑๕ ๙๐.๑๕ 

     ๖)  มีความรู  ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ ๗๕ ๙๓.๑๕ ๙๕.๔๐ ๙๕.๔๐ 

๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน ดีเลิศ    

     ๑)  การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ๘๐ ๙๓.๕๕ ๙๕.๘๕ ๙๕.๘๕ 

     ๒)  ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย ๘๐ ๙๕.๕๐ ๙๗.๔๐ ๙๗.๔๐ 

     ๓)  การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ๘๐ ๙๖.๔๐ ๙๗.๑๐ ๙๗.๑๐ 

     ๔)  สุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสงัคม ๘๐ ๙๕.๒๐ ๙๖.๒๐ ๙๖.๒๐ 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบรหิารและจัดการ ดีเลิศ    

๒.๑  การมีเปาหมาย  วิสัยทัศน  และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน ๘๐ ๙๕.๒๐ ๙๖.๑๐ ๙๖.๑๐ 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ๘๐ ๙๓.๒๕ ๙๕.๒๐ ๙๕.๒๐ 

๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร

สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

๘๐ ๙๔.๒๐ ๙๕.๗๐ ๙๕.๗๐ 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลกรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ๘๐ ๙๖.๓๐ ๙๗.๔๕ ๙๗.๔๕ 

๒.๕  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยาง

มีคูณภาพ 

๘๐ ๙๗.๕๐ ๙๘.๒๕ ๙๘.๒๕ 

๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรู 

๘๐ ๘๙.๓๕ ๙๒.๑๐ ๙๒.๑๐ 

มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ดีเลิศ    

๓.๑  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไป

ประยุกตใชในชีวิตได 

๗๕ ๙๑.๑๐ ๙๒.๓๕ ๙๒.๓๕ 



๒๙ 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา คาเปาหมายมาตรฐาน/ 

ประเด็นการพิจารณา 

 เปาหมาย ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ 

๓.๒  ใชสื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรยีนรู ๗๕ ๙๒.๕๐ ๙๔.๖๐ ๙๔.๖๐ 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชงิบวก ๗๕ ๙๐.๑๐ ๙๒.๓๐ ๙๒.๓๐ 

๔.๔  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ  และนำผลมาพัฒนาผูเรียน ๗๕ ๙๒.๕๐ ๙๓.๔๐ ๙๓.๔๐ 

๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง

การจัดการเรียนรู 

๗๕ ๙๒.๑๕ ๙๓.๘๐ ๙๓.๘๐ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ๗๗.๓๘ ๙๒.๓๙ ๙๓.๘๖ ๙๓.๘๖ 

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ    

 
    ๑.๓) วิสัยทัศน 

                    “โรงเรียนบานปะโค สงเสริมการเรียนรูสูมาตรฐานสากล มุงพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี  

คนเกง มีความสุข  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

             ๑.๔) พันธกิจ 
                               ๑. โรงเรียนจัดการศึกษาตามท่ีหลักสูตรกำหนดและเนนภูมิปญญาทองถ่ิน  

     ๒. โรงเรียนจัดการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู พัฒนาผูเรียนใหมีความรู 

 ทันเทคโนโลยี และมีคุณธรรม จริยธรรม ดำรงตนอยูในสังคมอยางมีความสุข   

     ๓. บริหารจัดการการศึกษาโดยใหทุกภาคสวนมีสวนรวม 

       ๒) แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำป สอดคลองกับการพัฒนาผูเรียน  
ทุกกลุมเปาหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความเชี่ยวชาญ ตามมาตรฐานตำแหนง 
ขอมูลสารสนเทศมีความถูกตอง ครบถวน ทันสมัย นำไปประยุกตใชได ดำเนินการอยางเปนระบบ และมีกิจกรรม
จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีกระตุนผูเรียนใหใฝเรียนรู  
     ๓) สถานศึกษามีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำป ให
สอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา โดยผูมีสวนไดเสียมีสวนรวมใน
การพัฒนาและรวมรับผิดชอบ 
     ๔) ผูเก่ียวของทุกฝาย และเครือขายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีสวนรวมในการรวมวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา และรับทราบ รับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา  
  ๕) สถานศึกษามีการนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา          
ท่ีเหมาะสม เปนระบบและตอเนื่อง เปดโอกาสใหผูเก่ียวของมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
  ๖) สถานศึกษามีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝายมีสวนรวม ยึดหลัก       
ธรรมาภิบาล และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุงพัฒนาผูเรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
  ๗) สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือขายอุปถัมภ     
สงผลใหสถานศึกษามีสื่อ และแหลงเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 



๓๐ 
 
 ๒.๔  จุดเดน 

๑. โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยางเปนระบบ โรงเรียนไดใชเทคนิคการประชุมท่ี 
หลากหลายวิธี เชน การประชุมแบบมีสวนรวม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุม เพ่ือใหทุกฝายมีสวนรวม
ในการกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย ท่ีชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติ
การประจำป ท่ีสอดคลองกับผลการจัดการศึกษา สภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูป
การศึกษา ท่ีมุงเนนการพัฒนาใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผูสอน
สามารถจัดการเรียนรูไดอยางมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงาน และ
จัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนไดใชกระบวนวิจัยในการรวบรวมขอมูล เพ่ือใชเปนฐานในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  

๒.  ผูบริหารมีวิสัยทัศนท่ีกวางไกล มุงม่ันในการจัดการศึกษาใหทันตอการ เปลี่ยนแปลง ผูบริหาร 
มีคุณธรรมจริยธรรม ยึดหลกัธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ  สงเสริมการทำงานเปนทีม  มุงผลสัมฤทธิข์องงาน  
มีความตั้งใจ มีความมุงม่ัน มีหลักการบริหาร และมีวิสัยทัศนท่ีดีในการบริหารงาน และคณะกรรมการสถานศึกษา 

เครือขายผูปกครอง มีความตั้งใจ และมีความพรอม ในการปฏิบัติหนาท่ีตามบทบาท มีการจัดองคกรโครงสรางและ

ระบบการบริหารงาน เต็มรูปแบบครบวงจร มีการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  และพัฒนาแหลงเรียนรู 
ในโรงเรียนอยางหลากหลาย 
 ๒.๕  จุดควรพัฒนา 
  ๑)   เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผูเรียน 

            ๒)   สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเก่ียวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมีความ

เขมแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
               ๓)  การนำเทคโนโลยีมาประยุกตใชในการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยเฉพาะการบริหารจัดการ
ขอมูลสารสนเทศ 
          ๒.๖ แนวทางการพัฒนาใหไดระดับคุณภาพท่ีสูงข้ึน 
  โรงเรียนไดมีแนวทางในการพัฒนามาตรฐานท่ี  ๓  ใหไดระดับคุณภาพท่ีสูงข้ึนโดยกำหนดโครงการ
และกิจกรรม  ดังตอไปนี้  

๑) โครงการ ICT เพ่ือการศึกษา 

  ๒) โครงการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 

  ๓) โครงการพัฒนาบุคลากร และเสริมสรางประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

  ๔) โครงการหองเรียนสวย โรงเรียนงาม 

  ๕) โครงการการประชุมผูปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  ๖) โครงการจัดระบบควบคุมภายในหนวยงาน 

  ๗) โครงการพัฒนางานความสัมพันธกับชุมชน 

            ๘) โครงการสงเสริมขวัญและกำลังใจบุคลากร 

                     ๙) โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

         ๑๐) โครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอนสูโรงเรียนคุณภาพ 

 



๓๑ 
 
 

 ๒.๗ ผลสัมฤทธิ์ท่ีเกิดข้ึนกับผูบริหาร และรางวัลท่ีไดรับ  
 

ท่ี ช่ือรางวัล หนวยงานท่ีมอบ ปท่ีไดรับ 
๑ รางวัลทรงคุณคา สพฐ.OBEC  AWARDS 

ชนะเลิศเหรียญทองรางวัลระดับชาติ 

สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทโรงเรียนขยาย

โอกาสทางการศึกษา โครงการประกวด

หนวยงานและผูมีผลงานดีเดนท่ีประสพ

ผลสำเร็จเปนท่ีประจักษครั้งท่ี ๙  

สพฐ. ๒๕๖๓ 

๒ รางวัลทรงคุณคา สพฐ.OBEC  AWARDS รอง

ชนะเลิศเหรียญทอง รางวัลระดับชาติ 

ผูอำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยมโรงเรียน

ขยายโอกาสทางการศึกษา ดานนวัตกรรมและ

เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอนโครงการ

ประกวดหนวยงานและผูมีผลงานดีเดนท่ี

ประสพผลสำเร็จเปนท่ีประจักษครั้งท่ี ๙ 

สพฐ ๒๕๖๓ 

 
๓.  มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
 ๓.๑ กระบวนการการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
  ๓.๒.๑  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 
      โรงเรียนไดจัดใหมีโครงการพัฒนาการเรียนรูระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษาดวย Active 
Learning เนนผูเรียนเปนสำคัญ กิจกรรม  Stem Education กิจกรรม การเรียนการสอนดวย Active Learning 
เนนผูเรียนเปนสำคัญ กิจกรรมการจัดทำเอกสารใบงาน ใบความรูเพ่ือประกอบการสอน โดยมีวิธีดำเนินการ คือ  
ใหครูผูสอนในแตละชั้นถือเปนแนวทางการปฏิบัติรวมกันยึดเปนแบบฉบับในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
โครงการพัฒนาความสามารถดานภาษาอังกฤษ กิจกรรมการสงเสริมการเรียนรูภาษอังกฤษ โครงการ UD New 

Generation (UDON MODEL)   ดำเนินการโดยเสริมทักษะการพูด การอาน การเขียนภาษาอังกฤษและสามารถ

นำไปใชในชีวิตประจำวันได เปนการสงเสริมการพัฒนาทักษะภาษา (Language Skill) เพ่ือกาวสูมิติของการ

แขงขัน และการอยูรวมกันในประชาคมอาเซียน โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหเยาวชนและบุคคลกลุมเปาหมายมีการ

พัฒนาขีดสมรรถนะดานภาษา เสริมสรางโอกาสการพัฒนาตนเองและพัฒนาสังคม ดวยการสรางตัวแบบกิจกรรม

การพัฒนานำไปสูการเรียนวิชาอ่ืนๆและเปนทักษะพ้ืนฐานในการดำรงชีวิตในโลกยุคปจจุบัน 

  ๓.๒.๒  ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
   โรงเรียนไดจัดใหมีโครงการพัฒนาระบบ ICT เพ่ือการศึกษา ประกอบดวยกิจกรรมพัฒนาการ
จัดการเรียนรูผาน DLIT ดำเนินการโดย ติดตั้งระบบ DLIT/DLTV ทุกหองเรียนและสามารถใชไดทุกหองเรียนเปน
ประโยชนตอการจัดการเรียนการสอนเปนอยางมาก โครงการการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ ใชในการสนับสนุน



๓๒ 
 
การจัดการเรียนการสอนและการบริหารงานสถานศึกษา ดำเนินการโดย จัดใหมีโครงสรางพ้ืนฐานดานชองทาง

และสื่อท่ีทันสมัยทันโลกทันเหตุการณ มีความรวดเร็วและแมนยำชวยใหการเรียนการสอนเปนไปอยางมีคุณภาพ 

ผูเรียนใหความสนใจและใสใจในการเรียนมากยิ่งข้ึน โครงการทัศนศึกษานอกสถานศึกษา ดำเนินการโดยนำ

นักเรียนไปทัศนศึกษานอกโรงเรียนเพ่ือศึกษาหาความรูจากสภาพจริง สถานท่ีจริง ผูเรียนไดรับประสบการณตรง 

จึงเปนการสรางโอกาสในการเปดโลดกวางแกผูเรียน โครงการสงเสริมการเรียนรูจากแหลงเรียนรูและภูมิปญญา

ทองถ่ิน เปนการศึกษาท่ีผูเรียนไดเรียนรูท้ังแหลงเรียนรูในโรงเรียนและนอกโรงเรียน ท่ีมีอยูในชุมชนและชุมชน
ใกลเคียงหลายแหลงดวยกัน เชน หองสมุด วัด โรงงานน้ำตาลเกษตรผล กลุมทอเสื่อกกของหมูบาน กลุมจักสาน
หมูบาน สวนเกษตรตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง หนองปะโค เปนตน โดยมีปราชญชาวบานเปนผูสอนและใหความรู
ในสาขาและเรื่องตางๆ ตามความสนใจของผูเรียน  
  ๓.๒.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
        โรงเรียนไดจัดใหมีโครงการ หองเรียนสวย โรงเรียนงาม กิจกรรมปรับปรงุภูมิทัศนในสถานศึกษา 
กิจกรรมหองเรยีนสวย ดำเนินการโดยใหครูทุกคนคิดสรางสรรคจัดบรรยากาศในหองเรียนของตนเอง มีวางแผน
ปรับภูมิทัศนในโรงเรียนรวมกัน โรงเรียนไดดำเนินการสงเสริม  สนับสนุนและพัฒนาอาคาร  สถานท่ี  สนาม  
สิง่แวดลอมในโรงเรียน  เชน  ปรับปรุงพ้ืนอาคารเรียนท้ังในหองเรียนและนอกหองเรียน จัดหาโตะเกาอ้ีและศาลา
รอบสนามกีฬา  ทาสีหองเรียนใหมบางหอง ซอมแซมหลังคาเรียนบางอาคาร โรงอาหารทำพ้ืนใหมและจัดหาโตะ
เกาอ้ีเพ่ิม และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีกระตุนผูเรียนใหใฝเรียนรู  
  ๓.๒.๔  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
        โรงเรียนไดจัดใหมีโครงการวัดผลและประเมินผลการศึกษา โครงการนิเทศการจัดการเรียนการ
สอนสูโรงเรียนคุณภาพ โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และโครงการพัฒนาบุคลากร 
และเสริมสรางประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการโดยมีวิธีดำเนินการ คือ ใหครูเขาอบรมเพ่ือพัฒนาตนเองในการ  
วัดผลประเมินผล และนำความรูท่ีไดมาใชประกอบในการตัดสินผลการเรียนและจัดการเรียนการสอน คือ  
โรงเรียนมีวิธีการท่ีสรางความเชื่อม่ันในการควบคุมประสิทธิภาพการวัดและประเมินผลของสถานศึกษาอยาง
ชัดเจน คือ  มีการจัดโครงการพัฒนาครูดานการจัดการเรียนการสอน การวัดผลประเมินผล และการนิเทศ      
การสอน กิจกรรมพัฒนาครูดานการ จัดการเรียนการสอน การวัดผลประเมินผล และการนิเทศการสอน ใหกับครู 
นอกจากนี้มีคูมือ วัดผล ประเมินผล มีคณะกรรมการคัดเลือก ตรวจเลือกขอสอบ มีคลังขอสอบ มีการนําขอสอบ 
มาวิเคราะห และนําไปพัฒนา 
  ๓.๒.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
 โรงเรียนไดจัดใหมีโครงการนิเทศการจัดการเรยีนการสอนสูโรงเรียนคุณภาพ กิจกรรม นิเทศภายใน 
กิจกรรมชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) ดำเนินการโดย โรงเรียนมีวิธกีารสนับสนุนใหครูแลกเปลี่ยนเรียนรู
และการใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู มีการนิเทศการเรียนการสอน ผูนิเทศจะมีการใหขอมูล 
สะทอนกลับกับผูถูกนิเทศ นอกจากนี้ โรงเรียนจัดกิจกรรมชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) ใหกับครูทุกคน 
 
 ๓.๓  ผลการพัฒนา 
     จากการดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอยางหลากหลาย เพ่ือพัฒนาใหครูจัดการเรียนการสอนท่ี
เนนผูเรียนเปนสำคัญ สงผลใหผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี ๓ อยูในระดับ ดีเลิศ 
 ๓.๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได  
โรงเรียนบานปะโค  มีครูท่ีมีความรูความสามารถ มีทักษะมีความมุงม่ันตั้งใจเพ่ือการจัดการเรียน 



๓๓ 
 
การสอน สามารถนำความรูท่ีไดรับจากการพัฒนาตนเองมาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอยาง

หลากหลายสอดคลองกับหลักสูตร ปญหา และความตองการของผูเรียน พัฒนางานแลกเปลี่ยนเรียนรูมีแผน    

การจัดการเรียนรูท่ีมีเปาหมายคุณภาพผูเรียนท้ังดานความรูทักษะกระบวนการ  สมรรถนะ และคุณลักษณะ       

ท่ีพึงประสงค  มีการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคลเปนระดับเด็กออน ปานกลาง และเกง ทำใหครูผูสอนสามารถ

ออกแบบและจัดการเรียนรูท่ีตอบสนองตอความแตกตางบุคคล มีการสอนเสริมความรูใหผูเรียนกลุมปานกลางและ

กลุมเกง มีการสอนซอมเสริมผูเรียนกลุมออนอยางตอเนื่องและสม่ำเสมอ 

 ๓.๓.๒  ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
     จัดการเรียนรูผาน DLIT/DLTV ดำเนินการโดย ติดตั้งระบบ DLIT/DLTV ทุกหองเรียนและสามารถ
ใชไดทุกหองเรียนเปนประโยชนตอการจัดการเรียนการสอนเปนอยางมากนอกจากนี้ยังไดนำเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ใชในการสนับสนนุการจัดการเรียนการสอนและการบริหารงานสถานศึกษาจัดใหมีโครงสรางพ้ืนฐานดานชองทาง

และสื่อท่ีทันสมัยทันโลกทันเหตุการณ มีความรวดเร็วและแมนยำชวยใหการเรียนการสอนเปนไปอยางมีคุณภาพ 

ผูเรียนใหความสนใจและใสใจในการเรียนมากยิ่งข้ึน สงเสริมการเรียนรูจากแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน เปน

การศึกษาท่ีผูเรียนไดเรียนรูท้ังแหลงเรียนรูในโรงเรียนและนอกโรงเรียน ท่ีมีอยูในชุมชนและชุมชนใกลเคียงหลาย
แหลงดวยกัน 

 ๓.๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
         ครูทุกคนคิดสรางสรรคจัดบรรยากาศในหองเรียนของตนเองใหสวยงามนาอยู มีสภาพแวดลอมท่ี 

นาอยูเหมือนบาน สะอาดนาอยู มีมุมในหองเรียน จัดสื่อการเรียนการสอนและตกแตงหองเรียนดวยกลุมสาระ  
การเรียนตางๆ เพ่ือใหผูเรียนไดเห็นและรับรูในสาระนั้นๆซึมซับไปทีละนิด 
 ๓.๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
  ครจูำนวน ๒๑ คนจากครูท้ังหมด ๒๑ คน ไดรับการอบรมพัฒนาความรูท่ีเก่ียวของกับการ วัดและ
ประเมินผล ในระยะเวลาไมเกิน ๒ ป (เฉพาะครูผูสอน)คิดเปนรอยละ ๑๐๐ ครู ๒๑ คน จากครูท้ังหมด ๒๑ คน 
อธิบายวิธีการวัดและประเมินความรูการประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค และการนําผลประเมินไปพัฒนาผูเรียน
ไดชัดเจน นาเชื่อถือ 
 ๓.๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
  ครูจำนวน ๒๑ คน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางครูในโรงเรียน แลภายในกลุมเครือขาย และการ
ใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู   มีการนิเทศการเรียนการสอนจำนวน ๑ ครัง้/ภาคเรียน ซ่ึง    
ผูนิเทศจะมีการใหขอมูล สะทอนกลับกับผูถูกนิเทศ ครูเขารวมจัดกิจกรรมชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 
จำนวน ๒๐ ครั้งภายใน ๑ ป 
    ๓.๔  จุดเดน 

    ๑) ครูตั้งใจ มุงม่ันในการพัฒนาการสอน 

               ๒) ครูจัดกิจกรรมใหนักเรียนแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเองอยางตอเนื่อง 

                ๓) ครูใหนักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

                  ๔) ครูจัดกิจกรรมใหนักเรียนเรียนรูโดยการคิด ไดปฏิบัติจริงดวยวิธีการและแหลงเรียนรูท่ี

หลากหลาย 
                  ๕) ครูจัดการเรียนการสอนโดยใช DLTV/DLIT  ในการพัฒนาผูเรียน 
 



๓๔ 
 
  ๓.๕  จุดควรพัฒนา 
       ๑) ครูควรจัดการเรียนการสอนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย สอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรู 

ตัวชี้วัดตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และฝกใหนักเรียนไดคิดวิเคราะห หาความรูจากแหลงเรียนรูสื่อ 
เทคโนโลยีใหมากข้ึน และพัฒนาสื่อ แหลงเรียนรู จัดเตรียมหองปฏิบัติการใหอยูในสภาพดีและพรอมใชงานเสมอ  
           ๒) ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนดวยวิธีท่ีหลากหลายตามสภาพจริง สอดคลอง

กับมาตรฐานการเรียนรู และธรรมชาติวิชา 
                 ๓) ครูควรใหขอมูลยอนกลับแกนักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนนำไปใชพัฒนาตนเอง 

 
 ๓.๖  แนวทางการพัฒนาใหไดระดับคุณภาพท่ีสูงข้ึน 
  โรงเรียนไดมีแนวทางในการพัฒนามาตรฐานท่ี  ๓  ใหไดระดับคุณภาพท่ีสูงข้ึนโดยกำหนดโครงการ
และกิจกรรม  ดังตอไปนี้  
  ๑) โครงการสงเสริมทักษะภาษาไทย 

   ๒) โครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอน 

   ๓) โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการพัฒนาทักษะชีวิต 

   ๔) โครงการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการเรียนรู 

   ๕) โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการและการแขงขันทางวิชาการ 

    ๖) โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน RT ,NT ,O-NET 

    ๗) โครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรู 

    ๘) โครงการ ICT เพ่ือการศึกษา 

    ๙) โครงการพัฒนาทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห คิดสรางสรรค 

  ๑๐) โครงการพัฒนาความสามารถดานภาษาอังกฤษ 

  ๑๑) โครงการประชาธิปไตยโรงเรียน 

  ๑๒) โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน และการแนะแนวทางการศึกษา 

  ๑๓) โครงการโรงเรียนสีขาว 

  ๑๔) โครงการสงเสริมการจัดเรียนการสอนดวย Active Learning 

             ๑๕) โครงการเรียนรูประชาคมอาเซียน 

            ๑๖) โครงการลูกเสือ เนตรนารี สำรอง สามัญและสามัญรุนใหญ 

            ๑๗) โครงการ UD New Generation (UDON MODEL) 

  ๑๘) โครงการพัฒนาการอานออกเขียนได 

 
 ๓.๗. ผลสัมฤทธิ์ท่ีเกิดข้ึนกับครูและรางวัลท่ีไดรับ  
 

ท่ี ช่ือรางวัล หนวยงานท่ีมอบ ปท่ีไดรับ 
- - - - 



๓๕ 
 
๓.๘. การปฏบัิติท่ีเปนแบบอยางท่ีดี หรือดีเลิศ  
 ๑. การจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสงเสริมวิชาชีพ เชน โครงงานตางๆ กิจกรรมหนึ่งโรงเรียน      
หนึ่งนวัตกรรม 
 ๒. ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  
 ๓. กิจกรรมการสอน โดยใช DLIT 
 ๔. กิจกรรมบานวิทยาศาสตรนอย 
 ๕. กิจกรรมสงเสริมสุขภาพ แอโรบิก มวยไทย มวยสากล 
 ๖. กิจกรรมการจัดเรียนการสอนดวย Active Learning 

 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาในภาพรวม 
 

       โรงเรียนกำหนดมาตรฐานการศึกษาดานคุณภาพผูเรียนจำนวน ๒ ดาน ไดแก ๑) ดานผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนและ ๒) ดานคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน ดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมุงเนนใหนักเรียนมี

ความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ รวมท้ังการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา มีความสามารถในการวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม      

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร และการมีความรู ทักษะ พ้ืนฐาน เจตคติท่ีดีตองานอาชีพ สำหรับดาน

คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนมุงเนนใหผูเรียน มีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

ความภูมิใจในทองถ่ิน และความเปนไทย การยอมรับ ท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย และมีสุข

ภาวะทางรางกายและจิตสังคม ดานคุณภาพผูเรียนสถานศึกษามีการวิเคราะหผลสัมฤทธิ์ทางการ เรียนและ ได

กำหนดเปนเปาหมายทางการเรียนโดยใชขอมูลฐาน ๓ ปยอนหลังเปนเปาหมายคุณภาพนักเรียน ใหพัฒนาสูงข้ึน 

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเนนการปฏิบัติ เนนทักษะในการอาน การเขียน และการคิด คำนวณ สงเสริมผูเรียน

ใหพัฒนาเต็มศักยภาพ จัดแหลงเรียนรูภายในใหเหมาะสม มีสื่อดานเทคโนโลยี ท่ีทันสมัย จัดกิจกรรมใหผูเรียนมี

สุขภาพกาย สุขภาพจิตดี มีความกลาแสดงออก และสามารถอยูรวมกับผูอ่ืน อยางมีความสุข เนนทักษะการทำงาน

รวมกัน ทำใหนักเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการ คิดคำนวณเปนไปตามเกณฑท่ีโรงเรียน

กำหนดในแตระดับชั้น มีความสามารถในการคิดจำแนก แยกแยะ ใครครวญไตรตรอง พิจารณาอยางรอบคอบ  

โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแกปญหาอยางมีเหตุผล                 

มีความสามารถในการรวบรวมความรูไดท้ังดวยตนเองและ การทำงานเปนทีม เชื่อมโยงองคความรู และ

ประสบการณมาใชในการสรางสรรคสิ่งใหมๆ อาจเปน แนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 

ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือพัฒนาตนเองและสังคมในดานการเรียนรู การ

สื่อสาร การทำงานอยางสรางสรรค และมีคุณธรรม มีความกาวหนาในการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษาจาก

พ้ืนฐานเดิมในดานความรู ความเขาใจ ทักษะ กระบวนการตางๆ รวมท้ังมีความกาวหนาในผลการทดสอบ

ระดับชาติ หรือผลการทดสอบอ่ืนๆ มีความรู ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ เจตคติท่ีดีพรอมท่ีจะศึกษาตอใน

ระดับชั้นท่ีสูงข้ึน การทำงานหรืองานอาชีพ มีพฤติกรรมเปนผูท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีคานิยม

และจิตสำนึกตามท่ีสถานศึกษากำหนด โดยไมขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคมมีความภูมิใจในทองถ่ิน 



๓๖ 
 
เห็นคุณคาของความเปนไทย มีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีไทยรวมท้ังภูมิปญญา ผูเรียนยอมรับการ

อยูรวมกันบนความ แตกตางระหวางบุคคลในดาน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณีมีการรักษา

สุขภาพกายสุขภาพจิต อารมณ และสังคม แสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัยสามารถอยูรวมกับคนอ่ืนอยาง

มีความสุข เขาใจผูอ่ืนไมมีความขัดแยงกับผูอ่ืน 

 ดานกระบวนการบริหารและการจัดการเพ่ือใหบรรลุตามกระบวนการบริหารและการจัดการ คุณภาพ

ของสถานศึกษาในโรงเรียนบานปะโค การดำเนินการวิเคราะหสภาพปญหา ผลการจัด การศึกษาท่ีผานมา โดยใช

ขอมูลฐานในการกำหนดเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจอยางชัดเจน ในการดำเนินการพัฒนาวิชาการท่ีเนน

คุณภาพผูเรียนรอบดาน ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุมเปาหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง จัดทำแผนพัฒนา 

คุณภาพจัดการศึกษา ดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางดานวิชาชีพตามความตองการของ

ครแูละสถานศึกษา จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู อยางมีคุณภาพ และ

จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู ท่ีเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน

บานปะโค โดยประเมินภาพความสำเร็จดังนี้ โรงเรียน มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีโรงเรียนกำหนดชัดเจน 

สอดคลองกับบริบทของโรงเรียน ความตองการของ ชุมชน ทองถ่ิน วัตถุประสงคของแผนการศึกษาแหงชาติ 

นโยบายของรัฐบาลและของตนสังกัด รวมท้ังทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคมมีระบบการบริหารจัดการคุณภาพ

อยางเปนระบบ วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยนำแผนไปปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและ

ปรับปรุง พัฒนางานอยางตอเนื่อง มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียน มีการนิเทศภายใน นำขอมูลมาใชในการพัฒนาบุคลากร และผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนในการวางแผน 

ปรับปรุง พัฒนาและรวมกันรับผิดชอบ ตอการจัดการศึกษามีการบริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ พัฒนา

หลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเนน คุณภาพผูเรียนรอบดาน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริงและครอบคลุม ทุก

กลุมเปาหมาย มีการสงเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและ บุคลากรตรงตามความตองการและจัดใหมีชุมชนการเรียนรู

ทางวิชาชีพมาใชในการพัฒนางานและการเรียนรู ของผูเรียนจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ ภายในและภายนอก

หองเรียนและสภาพแวดลอมทางสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูของผูเรียนอยางมีคุณภาพ มีความปลอดภัย

จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ สนับสนุนการ บริหารจัดการ และการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพของ

โรงเรียน จัดหาพัฒนาและบริการดาน เทคโนโลยี สารสนเทศ จัดใหมีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรเพ่ือใชในการ

บริหารจัดการและการจัดการเรียนรูอยางเหมาะสม  

ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ โดยการดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม 

อยางหลากหลาย มุงสงเสริมใหครูจัดการเรียนการสอนเนนการปฏิบัติ (Active learning) ใหผูเรียน ผาน

กระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพ่ือนำไปสูการเรียนรูท่ีลึกซ้ึงและคงทน ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของ หลักสูตร

สถานศึกษา ใหนักเรียนมีสวนรวม ครูรูจักผูเรียนเปนรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมิน ผูเรียนอยาง 

เปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน รวมท้ังรวมกันแลกเปลี่ยนเรยีนรู และนำผลท่ีไดมาปรับปรุง การจัดการ

เรียนรู ครูมีแผนการจัดการเรียนรูท่ีสามารถนำไปใชจัดกิจกรรมไดจริง ครูใชสื่อ และแหลงเรียนรู มีการบริหาร

จัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพ่ือใหเด็กรักการเรียนรูและเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข ครูรวม แลกเปลี่ยนเรียนรูและ

นำขอมูลมารวมพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรูและสอนตามแผน ครูผลิตนวัตกรรม แผนการจัดการเรียนรู     



๓๗ 
 
อีกท้ังปรับโครงสรางรายวิชา หนวยการเรียนรูลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู สัดสวนคะแนน แตละหนวย กำหนด

คุณลักษณะ    อันพึงประสงคท่ีสอดคลองกับหนวยการเรียนรู สนับสนุนใหครูจัดการเรียน การสอนท่ีสรางโอกาส

ใหนักเรียนทุกคนมีสวนรวม ไดลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรูไดดวยตนเอง จัดการเรียน การสอนท่ีเนนทักษะการ

คิด เชน จัดการเรียนรูดวยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหนาท่ีใหนักเรียนจัดปายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานท่ี

ตาง ๆท้ังภายในหองเรียนและนอกหองเรียน ครูใชสื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและ เทคโนโลยี ภูมิปญญา

ทองถ่ิน มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนท่ีใช ครูทุกคนทำงานวิจัย ในชั้นเรียน ปการศึกษา

ละ ๑ เรื่อง  โดกำหนดประเด็นภาพความสำเร็จดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน ท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ   

ครูจัดการเรียนรูใหนักเรียนผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ใหนักเรียนนำความรูท่ีไดรับไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจำวันได มีแผนการจัดการเรียนรู และจัดกิจกรรมสำหรับนักเรียน ท่ีตองการความชวยเหลือเปนพิเศษ   

ใหนักเรียนไดฝกทักษะ ไดแสดงความคิดเห็น ไดแสดงออก เปนผูสามารถ สรุปองคความรู นำเสนอผลงาน และ  

สามารนำไปประยุกตใชในชีวิตได ครูใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ แหลงเรียนรู รวมท้ังนำภูมิปญญาทองถ่ิน 

มาใชในการจัดการเรียนรู นักเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเอง จากสื่อท่ีหลากหลาย ครูมีการบริหารจัดการชั้น

เรียนเชิงบวก เนนการมีปฏิสัมพันธ ระหวางเด็กกับครูครูกับเด็ก เด็กกับเด็ก เด็กรักการเรียนรู และสามารถอยู

รวมกันไดอยางมีความสุข ครูรวมกันออกแบบ การวัดผลประเมินผลเพ่ือตรวจสอบ และประเมินผูเรียนอยางมี

ข้ันตอน ใชเครื่องมือ วิธีการวัดและประเมินผล ท่ีเหมาะสม พรอมท้ังนำผลไปใชพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน 

ครูผูสอนรวมกันแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณ(PLC) เปนชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ และนำไป

ปรับปรุง /พัฒนาการจัดการเรียนรู 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๘ 
 

ตอนท่ี  ๓ 

สรุปผลการประเมินตนเองในภาพรวมของสถานศึกษา 

 

 ในปการศึกษา ๒๕๖๓  โรงเรียนบานปะโค  มีการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ

แผนปฏิบัติการประจำป  เพ่ือสนองตอมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และผลการประเมินตนเองของ

สถานศึกษาถือเปนขอมูลสารสนเทศสำคัญท่ีสถานศึกษาจะตองนำไปวิเคราะห  สังเคราะห  เพ่ือสรุปนำไปสูการ

เชื่อมโยงหรือสะทอนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา(๓-๕ ป)  และนำไปใชในการ

วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  จากผลการดำเนินงาน สงผลใหโรงเรียนจัดการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาประสบผลสำเร็จตามท่ีตั้งเปาหมายไวในแตละมาตรฐาน ดังนี้ 

๑. ระดับปฐมวัย 
 จากผลการประเมินมาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก อยูในระดับ ยอดเยี่ยม .มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการ

บริหารและการจัดการ อยูในระดับ ยอดเยี่ยม  มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน

สำคัญประสบการณเรยีนรู อยูในระดับ ยอดเยี่ยม และมีขอมูลท่ีเปนจุดเดน จุดท่ีตองพัฒนาของสถานศึกษา 

รวมท้ังแนวทางการพัฒนาและความตองการชวยเหลือ ดังรายละเอียดตามตาราง  ดังนี้ 

 

สรุปผลการประเมิน 

มาตรฐาน มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี  ๑ คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี  ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี  ๓ การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ ยอดเยี่ยม 

   

 

๑.๑. จุดเดน 
       ๑) ดานคุณภาพของเด็ก  

           ๑.๑) สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได 

มีการควบคุมดูแลใหเด็กดื่มนมเปนประจำทุกวันอยางสม่ำเสมอ มีการชั่งน้ำหนัก วัดสวนสูง   ภาคเรียนละ ๒ ครั้ง 
           ๑.๒) มีกิจกรรมหนูนอยแจมใส (แอโรบิกและคีตะมวยไทย)หนาเสาธงกอนเขาเรียนทุกวัน จัดหา อุปกรณ 

ซอมแซมสนามเด็กเลนใหมีความปลอดภัย สะดวก สวยงามพรอมใชงานอยูตลอดเวลา ไมมีจุดท่ีเปนอันตราย มีกฎ 

กติกา ขอตกลงในการดูแลตนเองใหปลอดภัย หลีกเลี่ยงจากอันตราย 

           ๑.๓) มีกิจกรรมปลอดภัยหางไกลโรคและการรณรงคตอตานยาเสพติด มีการจัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุข

เพ่ือสงเสริมพัฒนาการดานรางกายใหกับเด็ก และไดรับความรวมมือจากโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ ในการดูแล

สงเสริมสุขภาพอนามัยของเด็ก 

 



๓๙ 
 
          ๑.๔) เด็กมีรางกายเติบโตตามวัย มีน้ำหนักสวนสูงตามเกณฑ มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย สามารถ  

ดูแลสุขภาพและหลีกเลี่ยงตอสภาวะท่ีเสี่ยงตออุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด มีคุณธรรม จริยธรรม คานิยม           

ท่ีพึงประสงค มีจิตสำนึกในการอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม ทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข มีอารมณ

แจมใส ราเริง สนุกสนาน รวมกิจกรรมอยูในสังคมไดอยางมีความสุข มีสติปญญาเรียนรูตามกิจกรรมประจำวันได

เปนอยางดี 

       ๒) ดานกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา 

             ๒.๑) มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน 

   ๒.๒) การจัดสิ่งอำนวยความสะดวกใหบริการดานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณเพ่ือสนับสนุน   

การจดัประสบการณ 

              ๒.๓)  ครูปฐมวัยไดรับการพัฒนาดานวิชาชีพครูมีความมุงม่ันในการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน

ใหกับนักเรียน แสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเองอยางตอเนื่อง  ใหนักเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม

และสรางบรรยากาศ สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  จัดกิจกรรมโดยการใหนักเรียนไดปฏิบัติจริงดวยวิธีการ

และแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย 

              ๒.๔)  โรงเรียนใหความสำคัญกับการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เนนการสราง

ความเขาใจและใหความรูดานการประกันคุณภาพการศึกษากับคณะครู บุคลากรทุกฝายท่ีเก่ียวของ เพ่ือเปน

ประโยชนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

       ๓) การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ 

       ๓.๑) เด็กมีพัฒนาการการอยางสมดุลเต็มศักยภาพโดยจัดประสบการณการเรียนรูท่ีครอบคลุม

พัฒนาการในทุกๆดานใหเหมาะสมกับวัยตามแนวคิดการเรียนรูแบบไฮ/สโคป (High Scope) 

        ๓.๒) เด็กเรียนรู จากการเลนและปฏิบัติกิจกรรม 

                 ๓.๓) มีบรรยากาศ สภาพหองเรียนเอ้ือตอการเรียนรู 

       ๓.๔) ประเมินผลเด็กดวยวิธีการหลากหลาย 

 

๑.๒ จุดควรพัฒนา 

        ๑) ดานคุณภาพของเด็ก  

     ๑.๑) ดานการมีความคิดรวบยอด การแกปญหาท่ีเกิดใหเหมาะสมตามวัย 

                ๑.๒) การพัฒนา ปลูกฝงในเรื่องสุขนิสัยท่ีดี เพ่ือเปนการปองกันตัวเองและสังคมจากการติดเชื้อไวรัส

โคโรนา   สายพันธุใหม หรือ โควิด ๑๙ ได เชน การลางมือกอนรับประทานอาหาร ลางมือกอนออกจากหองน้ำ 

หองสวม และการเลือกรับประทานอาหารท่ีมีประโยชน ใหเปนนิสัย การแปรงฟนและการดูแลสุขภาพชองปาก  

         ๒) ดานกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา 

   ๒.๑  กำหนดแผนการพัฒนาครูอยางชัดเจน 

         ๓) การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ 

     ๓.๑) การพัฒนาครูผูสอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู  ท่ีสอดคลองกับการพัฒนาผูเรียน 



๔๐ 
 
               ๓.๒) ควรจัดหาอุปกรณสื่อการเรียนการสอนท่ีหลากหลายเพ่ิมเติมและเพียงพอสำหรับผูเรียน  

 

๑.๓  แนวทางการพัฒนาใหไดในระดับคุณภาพท่ีสูงข้ึน 

       โรงเรียนบานปะโคไดจัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาโดยมีแผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึนดังนี้ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก 

          ๑) โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรูเด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

          ๒) โครงการอาหารกลางวัน  

          ๓) กิจกรรมบานนักวิทยาศาสตรนอย 

          ๔) โครงการสงเสริมสุขภาพนักเรียน   

          ๕) โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค 

          ๖) โครงการหองสมุดมีชีวิต 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

        ๑)  โครงการโรงเรียนสวย หองเรียนงาม  

       ๒)  โครงการรับนักเรียน และสรางโอกาสทางการศึกษา 

           ๓) โครงการการประชุมผูปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ  

          ๑) โครงการจัดกิจกรรมวันสำคัญ 

 ๒) โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรูแบบ Active Learning 

๓) โครงการสงเสริมทักษะภาษาไทย   

๔) โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค 

๕) โครงการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการเรียนรู 
๑.๔)  ความตองการและความชวยเหลือ 

           ๑) อุปกรณสื่อการเรียนการสอน เทคนิคการสอนท่ีหลากหลาย  

           ๒) งบประมาณในการสงเสริมพัฒนาศักยภาพของเด็ก 

           ๓) บุคลากรท่ีเชี่ยวชาญดานจิตวิทยาพัฒนาการของเด็ก 

 

 

 

 

 

 

 



๔๑ 
 
๒. ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน                         
 จากผลการประเมินมาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผูเรียน อยูในระดับดีเลิศ  มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหาร

และการจัดการ อยูในระดับดีเลิศ   มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ อยูใน

ระดับดีเลิศ  และมีขอมูลท่ีเปนจุดเดน จุดท่ีตองพัฒนาของสถานศึกษา รวมท้ังแนวทางการพัฒนาและความ

ตองการชวยเหลือ ดังรายละเอียดตามตาราง  ดังนี้ 

 

สรุปผลการประเมิน 

มาตรฐาน มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี  ๑ คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี  ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี  ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ดีเลิศ 

   

 

  ๑.๑   จุดเดน 

  ๑) ดานคุณภาพของผูเรียน 

                     ๑.๑)  ผูเรียนสามารถอานออก  เขียนไดตามมาตรฐานระดับชั้น  สามารถเขียนสื่อสารได  รูจัก
วางแผน  ทำงานรวมกับผูอ่ืนไดตามระบอบประชาธิปไตย  กลาแสดงออก ราเริงแจมใส สุขภาพกายแข็งแรง และ

เปนผูมีคุณธรรม จริยธรรมตามท่ีสถานศึกษากำหนด แสดงความคิดเห็น  สืบคนขอมูลและแสวงหาความรูจากสื่อ

เทคโนโลยีดวยตนเอง  รวมท้ังวิเคราะหขอมูลสิ่งไหนดี  เหมาะสม  หรือไมดี  รูเทาทันสื่อและสังคมท่ีเปลี่ยนแปลง  
ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 

         ๑.๒)  ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ท่ีเหมาะสมกับวัยของผูเรียน ผูเรียนมีความรักชาติ ศาสน 
กษัตริย มีความซ่ือสัตย ปฏิบัติตนในระเบียบวินัยของทางโรงเรียน  ใฝเรียนรู มีความพอเพียง มุงม่ันทำการ        
ท่ีมอบหมายดวยความเอาใจใส รักความเปนไทยและมีจิตสาธารณะ ผูเรียนรูและตระหนักถึงโทษและพิษภัย    
ของสิ่งเสพติดตาง ๆ รักการออกกำลังกายและมีสุขภาพรางกายแข็งแรงมีสมรรถภาพทางกายและนาหนักสวนสูง

ตามเกณฑ 

                   ๑.๓)  ผูเรียนรูและตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติด และยังไดรับรางวัลสถานศึกษาสีขาว 
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

         ๑.๔)  มีทักษะการทำงานรวมกันและมีทักษะดานอาชีพสามารถจัดทำโครงงานท่ีเปนพ้ืนฐานดาน 

อาชีพและเปนอยูอยางพอเพียง และไดรับรางวัลหนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม 

    

  ๒) ดานกระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา  

   ๒.๑) ผูบริหารมีความตั้งใจ มีความมุงม่ัน มีหลักการบริหาร และมีวิสัยทัศนท่ีดีในการบริหารงาน 

สามารถเปนแบบอยางท่ีดีในการทางาน และคณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพรอมในการ

ปฏิบัติหนาท่ีตามบทบาท      



๔๒ 
 

         ๒.๒).โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยางเปนระบบ โรงเรียนไดใชเทคนิคการประชุมท่ี 
หลากหลายวิธี เชน การประชุมแบบมีสวนรวม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุม เพ่ือใหทุกฝายมีสวนรวม
ในการกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย ท่ีชัดเจน 
                 ๒.๓) มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำป ท่ีสอดคลองกับ    
ผลการจัดการศึกษา สภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ท่ีมุงเนนการพัฒนา    
ใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผูสอนสามารถจัดการเรียนรูไดอยาง      
มีคุณภาพ 
                  ๒.๔) .มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงาน และจัดทำรายงานผล   
การจัดการศึกษา และโรงเรียนไดใชกระบวนวิจัยในการรวบรวมขอมูล เพ่ือใชเปนฐานในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา 

       ๒.๕) โรงเรียนมีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีเขมแข็ง    
 

 ๓) ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  

  ๓.๑) ครูพัฒนาตนเองอยูเสมอ มีความตั้งใจ มุงม่ัน ในการปฏิบัติหนาท่ีอยางเต็มเวลาและ

ความสามารถ  

  ๓.๒) ครูจัดกิจกรรมใหนักเรียนแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเองอยางตอเนื่อง ไดแก    

การจัดทำรายงาน  โครงงาน  จัดทำสื่อ  คนควาขาว บทความ ฯลฯ 

  ๓.๓) ครูใหนักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ไดแก ผูเรียน

รับผิดชอบการทำความสะอาดหองเรียน  ทำความสะอาดบริเวณโรงเรียน ปลูกไมดอกไมประดับและพืชผักสวน

ครัว จัดปายนิเทศ ฯลฯ 

  ๓.๔) ครูจัดกิจกรรมใหนักเรียนเรียนรูจากการคิด ไดปฏิบัติจริงดวยวิธีการและแหลงเรียนรู            

ท่ีหลากหลาย ไดแก  การเพาะกลาพันธุไม พันธุออย การผสมดินเตรียมการปลูก  การทำอาการ การประดิษฐ

สิ่งของเครื่องใชจากเสื่อกก  การเรียนรูฝกฝนการเตนแอโรบิก  คีตะมวยไทย  ฯลฯ 

  ๓.๕) ผลงานวิจัยในชั้นเรยีนของครูทุกคน ไดรับการตรวจประเมินและคำแนะนำจากคณะกรรมการ

วิจัยในชั้นเรียน  

                ๓.๖) ครูจัดการเรียนการสอนโดยใช DLTV/DLIT ในการพัฒนาผูเรียน 
 

 ๑.๒  จุดควรพัฒนา 

  ๑) ดานคุณภาพของผูเรียน  

     ๑.๑)  ครูควรจัดกิจกรรมเนนใหผูเรียนไดมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะหอยาง

หลากหลาย และใชแหลงเรียนรูในการพัฒนาตนเอง เชน .กิจกรรมแยกขยะ กิจกรรมอนามัยโรงเรียน การแปรงฟน 

การลางทำความสะอาดมืออยางถูกวิธี ฯลฯ 



๔๓ 
 
    ๑.๒)  ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในระดับชั้น ป.๑ –ป.๓ ใหสามารถนำเสนอ อภิปราย และ

แลกเปลี่ยนเรียนรูอยางสมเหตุสมผล และมีทักษะในการแกปญหาตามสถานการณไดอยางเหมาะสม เชน กิจกรรม

ทักทายดวยภาษาตางประเทศ  กิจกรรมการอานขาว ฯลฯ 

    ๑.๓)  ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในระดับชั้น ม.๑ –ม.๓ ใหมีพฤติกรรม ทัศนคติท่ีดีตอความ

เปนไทย ไมหลงใหลกับคานิยมตางชาติ จนเกิดการลอกเลยีนแบบ ทำใหลืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย เชน   

กิจกรรมมารยาทงาม ไหวสวย  กิจกรรมสงเสริมเรื่อง การเดิน การพูด การไหว การกราบอยางไทย  ฯลฯ 

                 ๑.๔) ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนใหสูงข้ึน (ผลการทดสอบ RT,NT, O-NET)       

โดยการรวมมือกับทุกภาคสวน การจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานตัวชี้วัดของหลักสูตร 

       ๑.๕) พัฒนาการวัดและประเมินผลในหองเรียนใหสอดคลองกับมาตรฐานตัวชี้วัด เนนการประเมิน

โดยใชขอสอบอัตนัยและประเมินตามสภาพจริง 

  

  ๒. ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ  

  ๑) ควรเปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา

ผูเรียนมากข้ึน เชน จัดใหมีการพบปะผูปกครอง และ กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน สอบถามความพึงพอใจ

ผูปกครอง  เชิญเปนวิทยากรดานงานทอเสื่อกก  การทำอาหาร ฯลฯ 

  ๒) ควรสรางเครือขายความรวมมือกับผูมีสวนเก่ียวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ใหมี      

ความเขมแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา          

เชน ชมรมเครือขายผูปกครอง ชมรมศิษยเกา กลุมจิตอาสา กลุมงานอนามัย รพ.สต. ฯลฯ  

 

  ๓. ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  

     ๑) ครคูวรจัดการเรียนการสอนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย สอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรู      

ตัวชี้วัดตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เชน และฝกใหนักเรียนไดคิดวิเคราะห โดย การจัดการเรียนรูแบบ

Active Learning เชน การจัดการเรียนรูแบบโครงงาน เรียนรูผานกิจกรรม ผานการปฏิบัติจริง หาความรูจาก

แหลงเรียนรูสื่อ เทคโนโลยีใหมากข้ึน และพัฒนาสื่อ แหลงเรียนรู จัดเตรียมหองปฏิบัติการใหอยูในสภาพดีและ

พรอมใชงานเสมอ  

  ๒) ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนดวยวิธีท่ีหลากหลายตามสภาพจริง สอดคลองกับ

มาตรฐานการเรียนรู และธรรมชาติวิชา เชน การวัดประเมินความสามารถการทำอาหาร การกีฬา  งานประดิษฐ  

การพูดรายงาน  การจัดทำโครงงาน  ฯลฯ 

  ๓) ครูควรนำภูมิปญญาทองถ่ินใหเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรู  

   ๔) ครูควรใหขอมูลยอนกลับแกนักเรียนทันทีเพ่ือนักเรยีนนำไปใชพัฒนาตนเอง เชน แจงผลการเรียน

ประจำทุกภาคเรียน  ผลประเมินความถนัด ความสามารถของนักเรียน   ผลการแขงขันทักษะดานวิชาการ ฯลฯ 

  

 



๔๔ 
 
 ๑.๓.  แนวทางการพัฒนาใหไดในระดับคุณภาพท่ีสูงข้ึน 

         ๑). ผูเรียนควรตองไดรับการสงเสริมในดานทัศนคติท่ีดีตอขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม

ของความเปนไทย  

                   ๒) ควรนำเทคโนโลยีมาประยุกตใชในการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยเฉพาะการบริหารจัดการ

ขอมูลสารสนเทศทุกดาน 

        ๓)  พัฒนาบุคลากรโดยสงเขารับการอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรูในงานท่ีไดรับมอบหมาย ติดตามผล

การนำไปใชและผลท่ีเกิดกับผูเรียนอยางตอเนื่อง  

   

           ๑.๔ ความตองการและความชวยเหลือ 

        ๑. การพัฒนาครูผูสอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู กิจกรรมการเรยีนการสอนท่ีสอดคลองกับการ

พัฒนาผูเรียนในศตวรรษ ท่ี  ๒๑  

        ๒. จัดสรรครูผูสอนใหตรงตามวิชาเอกท่ีโรงเรียนมีความตองการและจำเปน 

                   ๓. อุปกรณสื่อการเรียนการสอน เทคนิคการสอนท่ีหลากหลาย  

                   ๔. งบประมาณในการสงเสริมพัฒนาศักยภาพของเด็ก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                   ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๔๖ 
 

 
 
 
 
 

 คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการ SAR ปการศึกษา ๒๕๖๒  

 ขอมูลบุคลากรปการศึกษา ๒๕๖๓ 

 รางวัลความสำเร็จ  สถานศึกษา/ผูบริหาร/ครู/นักเรียน 

- เกียรติบัตร 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๗ 
 

 
 
 
 
 

คำสั่งโรงเรียนบานปะโค 

ท่ี ๑๖ / ๒๕๖๔ 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการจัดทำ SAR สถานศึกษา 

 ปการศึกษา ๒๕๖๓ 

 

ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ขอ ๓ ใหสถานศึกษาแตละแหงจัดใหมี

ระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ดังนั้นทางโรงเรียนจึงจะดำเนินการจัดทำรายงานการประเมิน

ตนเอง (SAR) ประจำปการศึกษา ๒๕๖๓ และสงสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานีเขต ๒        

ในวันท่ี ๑๖ เดือน พฤษภาคม ๒๕๖๔(ไฟล PDF สงตาม E-mail:qaudon2@gmail.com) ตามท่ีเขตพ้ืนท่ีได

กำหนด ท้ังนี้เพ่ือใหการดำเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย อาศัยอำนาจตาม พ.ร.บ. ระเบียบบริหารราชการ

กระทรวงศึกษาธกิาร พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๓๙ และ พ.ร.บ. ระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 

๒๕๔๗ มาตรา ๒๗ จึงแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานจัดทำรายงานการประเมินตนเอง SAR สถานศึกษาประจำป

การศึกษา ๒๕๖๓ ประกอบดวย 

 ๑. คณะกรรมการฝายอำนวยการ มีหนาท่ี ประชุมวางแผนและคอยแกไขปญหาท่ีอาจจะเกิดข้ึน 

ประกอบดวย 

  ๑.๑  นางณัฐชยา    พรหมสิงห         ผูอำนวยการโรงเรียน             ประธานกรรมการ 

  ๑.๒  นางดาหวัน  สารพัน       หัวหนาสายชั้นมัธยมศึกษา       รองประธานกรรมการ 

  ๑.๓  นายพิชัย  นามสมบูรณ      หัวหนาสายชั้นประถมศึกษา     กรรมการ                

  ๑.๔ นางบัวฮอง    ศรีพอ                หัวหนาสายชั้นปฐมวัย    กรรมการ 

  ๑.๕ วาท่ีร.ต.หญิงศิริลักษณ  บุญมี      เจาหนาท่ีธุรการ        กรรมการ/เลขานุการ 

 ๒. คณะกรรมการฝายดำเนินงาน มีหนาท่ี ติดตอประสานงานกับผูท่ีเก่ียวของ รวบรวมขอมูล จัดทำ

รายงานการประเมินตนเอง (SAR) สงเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานีเขต ๒ ในวันท่ี ๑๖ พฤษภาคม 

๒๕๖๔ และปฏิบัติตามท่ีผูบริหารสถานศึกษามอบหมาย ประกอบดวย   

๒.๑  นางสาวบุญรัมภา  ภูมิลา       หวัหนางานวิชาการมัธยมศึกษา  ประธานกรรมการ 

  ๒.๒  นางนันทิยา  พิทักษรัตนชนม  หัวหนางานวัดผลมัธยมศึกษา       รองประธานกรรมการ 

๒.๓  นางนงลกัษณ  ระวะใจ          ครู ค.ศ.๒                     กรรมการ 

  ๒.๔  นางสาวกรวรรณ อบสวุรรณ    ครูผูชวย                     กรรมการ                

  ๒.๕  นางสาวกชกร  ดวงแพงมาตย  พนักงานราชการ    กรรมการ 



๔๘ 
 
  ๒.๖ นางอสุมาลย  ขามวิเศษ          หัวหนางานวิชาการประถมศึกษา  กรรมการ/เลขานุการ 

  ๒.๗ นางสาวเพชุดา  ชามะรัตน       หวัหนางานวัดผลประถมศึกษา กรรมการ/ผูชวยเลขานุการ 

ใหผูไดรับแตงตั้งตามคำสั่งนี้ ตั้งใจปฏิบัติหนาท่ีใหเกิดผลดี อยาใหเกิดการเสียหายได หากมี 

ปญหาประการใด รายงานผูบริหารสถานศึกษาโดยดวน 

 

         

 

  ท้ังนี้ตั้งแต  วันท่ี  ๑๖  เดือน  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๔  
 

               สั่ง   ณ วันท่ี  ๑๖  เดือน  เมษยน   พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 

 

                                               (ลงชื่อ)    

      (นางณัฐชยา  พรหมสิงห) 

            ผูอำนวยการโรงเรียนบานปะโค 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๙ 
 

 
 
 

โรงเรียนบานปะโค ปจจุบันมีจำนวนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน ๒๓ คน 

 

ท่ี ช่ือ – สกุล 
อายุ 

(ป) 

อายุ 

ราชการ 

(ป) 

ตำแหนง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก 

๑ นางณัฐชยา พรหมสิงห ๕๔ ๓๐ 
ผูอำนวยการ 

ชำนาญการพิเศษ 
คบ. 

ศษ.ม. 

ภาษาไทย 

บริหารการศึกษา 

๒ นางนันทิยา พิทักษรัตนชนม ๕๔ ๓๐ ครูเชี่ยวชาญ 
คบ. 

กศ.ม. 

วิทยาศาสตรท่ัวไป 

วิทยาศาสตรศึกษา 

๓ นางดาหวัน สารพัน ๕๘ ๓๗ ครูชำนาญการพิเศษ ค.บ. ศิลปะ 

๔ นางบัวฮอง  ศรีพอ ๕๘ ๓๖ ครูชำนาญการพิเศษ คบ. สังคมศึกษา 

๕ นายพิชัย นามสมบูรณ ๕๖ ๒๘ ครูชำนาญการพิเศษ 
คบ. 

ศษ.ม. 

พลศึกษา 

การบริหารการศึกษา 

๖ นางสาวชีวารัตน ไทยใจดี ๕๗ ๓๑ ครูชำนาญการพิเศษ คบ. สังคมศึกษา 

๗ นางสาวบุญรัมภา ภูมิลา ๕๖ ๓๑ ครูชำนาญการพิเศษ 
คบ. 

กศ.ม. 

ศิลปะ 

ภาษาไทย 

๘ นางอุราวัลย นามสมบูรณ ๕๖ ๓๒ ครูชำนาญการพิเศษ 
คบ. 

กศ.ม. 

บรรณารักษ 

การบริหารการศึกษา 

๙ นายอุทัย อุยปะโค ๕๖ ๓๓ ครูชำนาญการพิเศษ 
กศ.บ. 

กศ.ม. 

คณิตศาสตร 

จิตวิทยาการศึกษา 

๑๐ นางจิตรา แกวชัย ๕๔ ๓๒ ครูชำนาญการพิเศษ 
คบ. 

ศษ.ม. 

ปฐมวัย 

หลักสูตรการสอนเฉพาะวิชา

คณิตศาสตร 

๑๑ นางสาวศรีสมร หลาสา ๕๐ ๒๖ ครูชำนาญการพิเศษ 
คบ. 

กศ.ม. 

วิทยาศาสตรท่ัวไป 

การบริหารการศึกษา 

๑๒ นางอสุมาลย ขามวิเศษ ๔๕ ๑๗ ครูชำนาญการพิเศษ กศ.บ. สังคมศึกษา 

๑๓ นางมุขดา  พ่ึมชัย ๔๗ ๑๑ ครูชำนาญการพิเศษ 
บธ.บ. 

ศษ.ม. 

คอมพิวเตอรธุรกิจ 

บริหารการศึกษา 

๑๔ นางนงลักษณ ระวะใจ ๔๔ ๙ ครูชำนาญการ 
ศษ.บ. 

ศษ.ม. 

อนุบาลศึกษา 

การบริหารการศึกษา 

ขอมูลบุคลากร 
 



๕๐ 
 

ท่ี ช่ือ – สกุล 
อายุ 

(ป) 

อายุ 

ราชการ 

(ป) 

ตำแหนง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก 

๑๕ นางสาวเพชุดา ชามะรัตน ๓๖ ๙ ครูชำนาญการ 
คบ. 

ศษ.ม. 

ภาษาอังกฤษ 

การบริหารการศึกษา 

๑๖ นางสาวกรวรรณ อบสุวรรณ ๒๔ - ครูผูชวย ศษ.บ. การสอนภาษาไทย 

๑๗ นางสาวกชกร ดวงแพงมาตย ๓๐ - พนักงานราชการ คบ. ภาษาอังกฤษ 

๑๘ วาท่ี ร.ต.ศิริลักษณ บุญมี ๒๖ ๒ 
เจาหนาท่ี

ธุรการ 
คบ. ดนตรีศึกษา 

๑๙ นายฤทธิชัย  ทองมูล ๓๐ - ครูอัตราจาง คบ. พลศึกษา 

๒๐ นางสาวสุภารัตน อินทรอุดม ๒๖ - ครูอัตราจาง คบ. คอมพิวเตอร 

๒๑ นางสาวรจเรศ  ระโหฐาน ๒๗ - ครูอัตราจาง ศษ.บ. การแนะแนว 

๒๒ นายชัยวัฒน นภาดล ๓๙ ๑ 
ครูพ่ีเลีย้งเด็ก

พิการ 
ร.บ. รัฐประศาสนศาสตร 

๒๓ นายสุพัฒน บุตรัตน ๕๖ ๒๘ ชางไฟฟา ๔ อนุปริญญา เกษตร 

       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                      
 
 
 



๕๑ 
 

 
 
 
 
 
 

รางวัล/เกียรติบัตร 
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