
 
 

 
รายงานการประเมินตนเอง 

(Self  Assessment  Report  : SAR) 
ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนบ้านปะโค 
ต าบลปะโค  อ าเภอกมุภวาปี จงัหวดัอุดรธานี 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส ำนกังำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี  เขต  ๒ 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

กระทรวงศึกษำธิกำร 



 
 

บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร 
 

โรงเรียนบ้านปะโค  ตั้งอยู่ที่เลขที่  -  หมู่ที่ ๑ บ้านปะโค ต าบลปะโค อ าเภอกุมภวาปี จังหวัดอุดรธานี            
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒  เปิดสอนตั้งแต่ชั้นระดับชั้นปฐมวัย  ถึง ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓  มีบุคลากรสายบริหาร จ านวน  ๑  คน  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  จ านวน ๒๐ คน  ได้
ด าเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑  และ
มีผลการด าเนินงานดังนี้   

๑. ผลกำรประเมินคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ  
   ๑.๑ กำรศึกษำปฐมวัย 

ด้ำน ระดับคุณภำพ 

๑. คุณภาพของเด็ก  ดีเลิศ 

๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดีเลิศ 

๓. การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ  ดีเลิศ 

 
                 ๑) ผลกำรด ำเนินงำน 
            เด็กปฐมวัยในระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๒-๓ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ อยู่ในระดับร้อยละ ๑๐๐ เด็ก 
สามารถควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม ตามโครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ซึ่งโครงการดังกล่าวได้มีการปลูกฝังจิตส านึกในการพัฒนาด้านจิตใจ อารมณ์ ไม่ว่าจะเป็น
การฝึกนั่งสมาธิ การสวดมนต์ไหว้พระก่อนนอน การร่วมกิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ การส่งเสริมให้ศิษย์ ไหว้ครู 
น้องไหว้พ่ี เพ่ือนไหว้เพื่อน การเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญ สง่เสริมให้เด็กมีความกล้าแสดงออก การมีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์พัฒนาสิ่งแวดล้อม การสังเกตจากใช้ชีวิตประจ าวันในเรื่องของความรับผิดชอบต่อสังคม เช่น การทิ้ง
ขยะให้ถูกที่ รกัษาความสะอาดของห้องเรียน รู้จักการประหยัดน้ าและไฟ เป็นต้น 
          เด็กปฐมวัยในระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๒-๓ มีพัฒนาการด้านสังคม อยู่ในระดับร้อยละ ๑๐๐ 
เด็กสามารถช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมตามโครงการน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
สู่การปฏิบัติ และโครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ กิจกรรมตามโครงการ
ดังกล่าว มุ่งเน้นให้เด็กเห็นความส าคัญของประเพณีไทย การปฏิบัติตนให้เหมาะสมกับการเข้าร่วมประเพณีต่างๆ 
การฝึกการออมเงิน ปลูกฝังเรื่องการประหยัดอดออม โดยมีการบันทึกตามแบบบันทึกการออมทรัพย์ การส่งเสริม
ให้เด็กได้ยิ้ม ไหว้ ทักทาย เพ่ือสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดีมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ ปลูกฝังให้เด็กเกิดความรับผิดชอบในการ
ท างานที่ดีขึ้น ใช้วัสดุ อุปกรณ์และเครื่องเล่นต่างๆได้อย่างปลอดภัย ในเรื่องการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน การท ากิจกรรม
ร่วมกับผู้อ่ืน เป็นต้น    เด็กปฐมวัยในระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๒-๓ พัฒนาการด้านสติปัญญา อยู่ในระดับร้อยละ 100 
โรงเรียนบ้านปะโค มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่เด็กในทุกๆสาระที่ควรเรียนรู้ โดยมีการจัดกิจกรรมให้
เด็กได้เล่นเกม กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ ให้เด็กมีทักษะใน
การใช้กล้ามเนื้อใหญ่-เล็ก การใช้ประสาทสัมผัสทั้ง ๕  ทักษะการสื่อสาร ตามโครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้
เด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยโดยส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา การจัดประสบการณ์ภายในชั้นเรียน  



 
 
การส่งเสริมกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ผ่านโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทยระดับปฐมวัยการ  
พาเด็กไปใช้บริการห้องสมุดโรงเรียน ส่งเสริมตามโครงการหนูน้อยรักการอ่าน ปลูกฝังนิสัยการรักการอ่านให้กับ
เด็ก การศึกษานอกสถานที่ เพ่ิมเติมความรู้ผ่านประสบการณ์จริงในสถานที่ต่างๆที่เด็กได้เข้าไปอยู่ในสถานที่จริง 
เหตุการณ์จริง ท าให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาเพ่ิมมากขึ้น 
                 ๒) จุดเด่น  
                      ด้ำนคุณภำพของเด็ก  

             ๑. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรงมีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้       
                       ๒.เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทาง อารมณ์ได้  
                       ๓. เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  
                       ๔.เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้  
โดยโรงเรียนบ้านปะโค  ด าเนินงานตาม  โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้เด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย
และการจัดกิจกรรมหนูน้อยสุขภาพดี ,กิจกรรมปลอดภัยห่างไกลโรค ,กิจกรรมป้องกันอุบัติภัย ,กิจกรรมหนูน้อยจิต
แจ่มใส (แอโรบิกและคีตะมวยไทย) ,กิจกรรมหนูน้อยคนเก่ง ,กิจกรรมเด็กดีมีวินัย ,กิจกรรมวันส าคัญ ,โครงการ
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทยระดับปฐมวัย ,กิจกรรมหนูน้อยรักการอ่าน ,กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาสื่อ
การเรียนรู้ปฐมวัย   

             ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร   
                        ๑. มีหลักสูตรและแผนปฏิบัติราชการครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบท 
ของท้องถิ่น ที่น าไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

              ๒.การจัดสิ่งอ านวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุน   
การจัดประสบการณ์ 
                        ๓.ครูปฐมวัยได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพครูมีความมุ่งม่ันในการพัฒนากิจกรรมการเรียนการ
สอนให้กับนักเรียน แสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  ให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมและสร้างบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  จัดกิจกรรมโดยการให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริงด้วย
วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
                          ๔. โรงเรียนให้ความส าคัญกับการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เน้นการ
สร้างความเข้าใจและให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษากับคณะครู บุคลากรทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง เพ่ือเป็น
ประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

              ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคญั  
        ๑. มีการจัดประสบการณ์ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและ
สติปัญญาอย่างสมดุลเต็มศักยภาพและครบถ้วนตามแนวคิดการเรียนรู้แบบไฮสโคป (High Scope)   

     ๒. ให้เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระ ตามความต้องการ ความสนใจและ 
ความสามารถ  

     ๓. เด็กเรียนรู้ แบบActive Learning   จากการเล่นและปฏิบัติกิจกรรม 
     ๔. จัดบรรยากาศในห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ โดยเด็กมีส่วนร่วม  
     ๕. ครูมีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย และน าผลการ

ประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็กให้สูงสุดตามศักยภาพ 

 
 



 
 
                ๓) จุดที่ควรพัฒนำ 

          ด้ำนคุณภำพของเด็ก  
         ๑) การยืนตรงเมื่อได้ยินเพลงชาติ 
         ๒) การใช้ค าพูดขอบคุณ ขอโทษ 

                    ๓) การใช้วาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย  
                    ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร   

         ๑) การพัฒนาสนามเด็กเล่นให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของเด็กเพ่ือใช้ในการจัด
กิจกรรมการเล่นกลางแจ้ง 
                    ๒) ก าหนดแผนการพัฒนาครูอย่างชัดเจน เพ่ือสอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ 

          ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ  
                   ๑) ครูควรจัดหาอุปกรณ์สื่อเทคโนโลยีการเรียนการสอนที่หลากหลาย เช่นการหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้สื่อ เทคโนโลยีให้มากขึ้น และการพัฒนาสื่อ แหล่งเรียนรู้ให้อยู่ในสภาพดีและพร้อมใช้งานเสมอ 
                ๔) ข้อเสนอแนะ  

          ด้ำนคุณภำพของเด็ก  
        ๑. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการคิดและการแก้ปัญหาของนักเรียนรายบุคคลมากข้ึน                 
        ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร   

                     ๑. การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชน   
          ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ  

                     ๑. การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  ที่สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียน 
                     ๒. ควรจัดหาอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลายเพ่ิมเติมและเพียงพอส าหรับผู้เรียน  
                ๕) หลักฐำนสนับสนุนผลกำรด ำเนินงำน 
   โรงเรียนบ้านปะโค มีเอกสาร หลักฐาน สนับสนุนผลการด าเนินงาน ระดับการศึกษาปฐมวัย                   
เช่น  แผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๔  รายงานประเมินพัฒนาการเด็กปีการศึกษา ๒๕๖๔  รายงานการด าเนินงาน 
๙ จุดเน้นก้าวสู้ความเป็นเลิศ จุดเน้นที่ ๒ การศึกษาปฐมวัย SAR – ครู   SAR – โรงเรียน    รายงานโครงการ
ต่างๆ และแผนการจัดการเรียนการสอน วิจัยในชั้นเรียน               
  ๖) แนวทำงกำรพัฒนำให้ได้ระดับคุณภำพที่สูงขึ้น (แนวทำงพฒันำคุณภำพใหดี้ข้ึนกวำ่เดิม) 
   โรงเรียนบ้านปะโค ได้มีแนวทางในการพัฒนาคุณภาพ  ระดับการศึกษาปฐมวัย  ให้ได้ระดับ
คุณภาพโครงการ/กิจกรรม  ดังต่อไปนี้  
         ๑)  สถานศึกษาต้องส่งเสริม พัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านให้เหมาะสมตามวัย ควรส่งเสริม
ด้านทักษะภาษา วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ โดยจัดท าโครงการหรือกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมด้านทักษะภาษา 
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ควรจัดกิจกรรมในโครงการให้หลากหลาย 
                  ๒). สถานศึกษาควรขอความร่วมมือกับผู้ปกครองในการดูแลก ากับ ตรวจสอบ พฤติกรรมของเด็กให้ 
แสดงพฤติกรรมได้เหมาะสมตามวัย 
                 ๓.) สถานศึกษาต้องพัฒนาด้านบุคลากรโดยการให้ความรู้เกี่ยวกับการด าเนินการวิจัยเพ่ือแก้ปัญหา
และพัฒนาผู้เรียน มองเห็นความส าคัญของข้อมูลที่ได้จากการวิจัยเพื่อน าผลการวิจัยมาใช้ในการพัฒนาและ
ส่งเสริมการศึกษาอย่างเป็นระบบ 



 
 
                ๔.) สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เปิดโอกาสให้ชุมชน และภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามา
มีส่วนร่วมในการจัดประสบการณ์ส าหรับเด็กและการพัฒนาการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
                ๕.) สถานศึกษาควรปลูกฝังให้ผู้เรียนรักความสะอาดทั้งส่วนตัวและส่วนรวม ส่งเสริมด้านการ
ประหยัดการรักษาทรัพย์สินส่วนรวม รับผิดชอบสม่ าเสมอ มีระเบียบวินัยในตนเอง และมีมารยาทไทยให้มากขึ้น 
มอบรางวัล ชมเชยการกระท าความดีในแต่ละด้าน 
      
         ๑.๒ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

ด้ำน ระดับคุณภำพ 

๑. คุณภาพของผู้เรียน  ดีเลิศ 

๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดีเลิศ 

๓. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ดีเลิศ 

 

๑) ผลกำรด ำเนินงำน 
                นักเรียนโรงเรียนบ้านปะโคได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน มีความรู้ความสามารถท้ังด้าน 
วิชาการ ดนตรี กีฬา ศิลปะ และมีความสามารถทางด้านเทคโนโลยี พัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ ใฝ่เรียนรู้ 
ให้ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับข้ันประถมศึกษาปีที่  ๖ และระดับชั้น 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศทุกวิชา 
               โรงเรียนบ้านปะโคมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน ได้แก่ “โรงเรียน
บ้านปะโค ส่งเสริมการเรียนรู้สู่มาตรฐานสากล มุ่งม่ันพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง มีความสุข ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง” มุ่งพัฒนานักเรียน โดยมุ่งเน้นส่งเสริม ความเป็นเลิศทางวิชาการ ตามความถนัดและความ
สนใจของผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ทั้ง ผู้ปกครองและชุมชน มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการสู่
มาตรฐานสากล และยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) โรงเรียนบ้าน
ปะโค  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ สูงขึ้น โดยจัดท าโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ โครงการเพ่ิมผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระการ เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระที่เน้นการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning  ค่ายสะเต็มศึกษา  
จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียน น าความรู้มาประยุกต์ใช้ด้วยการจัดท าโครงงาน พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม จัดการ เรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน และจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนน าความรู้มา
ประยุกต์ใช้ และการประกวด โครงงาน พัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต และสัญญาณ Wi-Fi ครอบคลุมทุก
พ้ืนที่เพ่ือให้ผู้เรียนสืบค้นข้อมูลได้ ทุกที่ทุกเวลา โดยด าเนินการพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ต ครอบคลุมพ้ืนที่ของ
โรงเรียน และยังรองรับการเรียนการสอนแบบ Application for Education ได้แก่ Google Classroom Google 
Meet เพ่ือให้ครูผู้สอนสามารถผลิตสื่อและบทเรียนออนไลน์ และจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด อีกท้ัง มี 
การจัดการ เรียนการสอนหรือการประชุมเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน รวมทั้งทุกห้องเรียนยังสามารถจัดการ เรียน
การสอนออนไลน์ได้ผ่าน Google Meet นอกจากนี้นักเรียนยังมีแหล่งสืบค้นหาความรู้ด้วยตนเองอย่าง 
หลากหลาย กว้างขวาง  และเครื่อง iPad เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถในการ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ส าหรับการเรียนรู้ มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงด้วยเครื่องมือและวิธีการ หลากหลาย นักเรียนมี



 
 
กระบวนการทดสอบวัดและประเมินตนเองอย่างสม่ าเสมอ  Pre O-net และน าผลมาพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานของสถานศึกษา และจัดกิจกรรมเปิดโลกกว้างเส้นทางสู่อาชีพ 

         ส าหรับการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส โคโรนา ๒๐๑๙      
(COVID-๑๙) ปีการศึกษา ๒๕๖๔ เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอน เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ มีจัดการเรียน 
การสอน แบบผสมผสาน คือ การจัดการเรียนรู้ที่ใช้รูปแบบการเรียนรู้หลากหลาย เช่น การเรียนรู้ที่เกิดข้ึนใน
ห้องเรียน ผสมผสานกับการเรียนรู้นอกห้องเรียนที่ครูและนักเรียนไม่ได้เผชิญหน้ากันหรือศึกษาค้นคว้าจากแหล่ง
เรียนรู้ใน ระบบอินเทอร์เน็ตที่มีอยู่อย่างหลากหลาย ซึ่งมีเป้าหมายอยู่ท่ีการเรียนรู้ของนักเรียนเป็นส าคัญ มีการจัด 
ระบบปฏิบัติการของ Google ในการจัดการเรียนการสอน ได้แก่ Google Meet , Google Classroom , 
Google site โดยเน้นกิจกรรมที่ให้ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองและมีการปรับกิจกรรมให้เหมาะสม          
ในการเรียนรู้ รวมทั้งมีการเผยแพร่บน Website ของโรงเรียนบ้านปะโค 

๒) จุดเด่น  
     ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน  

               ๑.  ผู้เรียนสามารถอ่านออก  เขียนได้ตามมาตรฐานระดับชั้น  สามารถเขียนสื่อสารได้  รู้จักวางแผน  
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ตามระบอบประชาธิปไตย  กล้าแสดงออก  แสดงความคิดเห็น  สืบค้นข้อมูลและแสวงหา
ความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเอง  รวมทั้งวิเคราะห์ข้อมูลสิ่งไหนดี  เหมาะสม  หรือไม่ดี  รู้เท่าทันสื่อและสังคมที่
เปลี่ยนแปลง 
    ๒.  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ผู้เรียนมีความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์   มี
ความซื่อสัตย์ ปฏิบัติตนในระเบียบวินัยของทางโรงเรียน  ใฝ่เรียนรู้ มีความพอเพียง มุ่งมั่นท าการที่มอบหมายด้วย
ความเอาใจใส่ รักความเป็นไทยและมีจิตสาธารณะ ผู้เรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติด   ต่าง ๆ 
รักการออกก าลังกายและมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 
               ๓.  ผู้เรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติด และยังได้รับรางวัลสถานศึกษาสีขาว ระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

     ๔.  มีทักษะการท างานร่วมกันและมีทักษะด้านอาชีพสามารถจัดท าโครงงานที่เป็นพ้ืนฐานด้านอาชีพ  
และเป็นอยู่อย่างพอเพียง และได้รับรางวัลหนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม 

 
     ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร   

๑. โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุม              
ที่หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
ในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน 
                ๒. มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ที่สอดคล้องกับผลการจัด
การศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียน      
มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ 
                ๓. มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล การดาเนินงาน และจัดทารายงานผลการจัด
การศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจัยในการรวบรวมข้อมูล  เพ่ือใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 
      ๔. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง 
 

 



 
 

    ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ  
          ๑. ครมูีความตั้งใจ มุ่งม่ันในการพัฒนาการสอน 

               ๒. ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
               ๓. ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
               ๔. ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้โดยการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
               ๕. ครูจัดการเรียนการสอนโดยใช้ รูปแบบการสอนแบบ Online และ DLTV/DLIT ในการพัฒนาผู้เรียน 
 

๓) จุดที่ควรพัฒนำ 
     ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน  

               ๑. การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น (ผลการทดสอบ RT,NT, O-NET)         
โดยการร่วมมือกับทุกภาคส่วน การจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานตัวชี้วัดของหลักสูตร 
     ๒. การพัฒนาการวัดและประเมินผลในห้องเรียนให้สอดคล้องกับมาตรฐานตัวชี้วัด เน้นการประเมิน
โดยใช้ข้อสอบอัตนัยและประเมินตามสภาพจริง 
     ๓. ส่งเสริมนักเรียนจัดท าโครงงานเชิงบูรณาการด้านคุณธรรม งานอาชีพเน้นให้ผู้เรียนคิดเองท าเอง    
โดยใช้สื่อ แหล่งเรียนรู้ การค้นคว้า ออกแบบ เพ่ือพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
              ๔. ผู้เรียนในทุกระดับชั้น ยังต้องได้รับการส่งเสริมในด้านทัศนคติที่ดีต่อความเป็นไทย ไม่หลงใหลกับ
ค่านิยมต่างชาติ จนเกิดการลอกเลียนแบบ ท าให้ลืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 

     ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร   
              ๑. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 
              ๒. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง 
มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
              ๓. การน าเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยเฉพาะการบริหารจัดการ
ข้อมูลสารสนเทศ 
 

    ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ  
               ๑. ครูควรจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการที่หลากหลาย สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด
ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และฝึกให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ หาความรู้จากแหล่งเรียนรู้สื่อ เทคโนโลยีให้
มากขึ้น และพัฒนาสื่อ แหล่งเรียนรู้ จัดเตรียมห้องปฏิบัติการให้อยู่ในสภาพดีและพร้อมใช้งานเสมอ  
               ๒. ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลายตามสภาพจริง สอดคล้องกับ
มาตรฐานการเรียนรู้ และธรรมชาติวิชา 
               ๓. ครูควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 

๔) ข้อเสนอแนะ  
      ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน   

                  ๑. ผู้เรียนควรต้องได้รับการส่งเสริมในด้านทัศนคติที่ดีต่อขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรมของ 
ความเป็นไทย 
 
  



 
 

      ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร   
๑. ควรน าเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยเฉพาะการบริหาร   

จัดการข้อมูลสารสนเทศทุกด้าน   
      ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ  

                  ๑. ควรจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการที่หลากหลาย สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด
ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                  ๒. ควรฝึกให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ หาความรู้จากแหล่งเรียนรู้สื่อ เทคโนโลยีให้มากขึ้น และ
พัฒนาสื่อ แหล่งเรียนรู้ 
                  ๓. จัดเตรียมห้องปฏิบัติการให้อยู่ในสภาพดีและทันสมัยพร้อมใช้งานเสมอ  
        ๕) หลักฐำนสนับสนุนผลกำรด ำเนินงำน 
    โรงเรียนบ้านปะโค มีเอกสาร หลักฐาน สนับสนุนผลการด าเนินงาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
เช่น  แผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๔  รายงานการด าเนินงาน ๙ จุดเน้นก้าวสู่ความเป็นเลิศ จุดเน้นที่ ๗ ระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาประจ าปี ๒๕๖๔  SAR – ครู   SAR – โรงเรียน    รายงานโครงการต่างๆ และแผนการ
จดัการเรียนการสอน วิจัยในชั้นเรียน               
        ๖) แนวทำงกำรพัฒนำให้ได้ระดับคุณภำพที่สูงขึ้น (แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้นกว่าเดิม) 
 โรงเรียนบ้านปะโค ได้มีแนวทางในการพัฒนาคุณภาพ  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ให้ได้ระดับคุณภาพ
ที่สูงขึ้นโดยก าหนดโครงการ/กิจกรรม  ดังต่อไปนี้  
               ๑) โครงการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้สามารถเข้าร่วมการแข่งขันในเวทีโลก  
               ๒) โครงการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้  
               ๓) โครงการพัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ การนิเทศการ
สอนและงานวิจัย  
               ๔) โครงการ พัฒนาระบบการจัดการข้อมูลสารสนเทศให้โรงเรียนให้มีความเชื่อมโยง กันทั้งโรงเรียน       
               ๕) โครงการการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนตามนโยบาย จุดเน้นและแนวทางการปฏิรูปการศึกษา
ของสถานศึกษา โดยเน้นด้านการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
               ๖) โครงการพัฒนาส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพ่ือให้ผู้เรียนเป็น คน
เก่งคนดีของสังคม มีจิตสาธารณะและอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
               ๗) โครงการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้อ่านออกเขียนได้ คิดค านวณเป็น 
               ๘) โครงการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นทักษะอาชีพ 
               ๙) โครงการการยกระดับคุณภาพผู้เรียนในการทดสอบการศึกษาระดับชาติ (National Test : NT)        
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ (Ordinary National Educational Test): O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และชั้น 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓  ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ ให้สูงกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 
 
 
 
 



 
 

ค ำน ำ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนบ้านปะโคฉบับนี้  จัดท าขึ้นตาม
กฎกระทรวง  การประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๓ ระบุให้สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการประเมิน
ตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี เพ่ือรายงานผลการ
ด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัด
การศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาในระดับปฐมวัย ๓ มาตรฐาน  ได้แก่  คุณภาพของเด็ก  กระบวนการ
บริหารและการจัดการ   การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ๓ มาตรฐาน
ได้แก่คุณภาพของผู้เรียนกระบวนการบริหารและการจัดการกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญเพ่ือน าเสนรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
ตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินภายนอก  โดยส านักงาน
รับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) ต่อไป 
  ขอขอบคุณคณะครู  ผู้ปกครอง  นักเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  และผู้ที่มีส่วน 
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖๔ ให้
สมบูรณ์ครบถ้วน และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า ข้อมูล สารสนเทศ และข้อเสนอแนะในรายงานฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์
ในการพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สูงขึ้นต่อไป 
  
 
 
 
 
 
      
         (นางณัฐชยา  พรหมสิงห์) 
                        ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค 
                     ๒๐ เมษายน  ๒๕๖๕ 
 

 
        

             
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

สำรบัญ 
       หน้ำ 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร          
ค าน า 
สารบัญ 
ค ารับรองของคณะกรรมการสถานศึกษา                                                                      ๑            
ตอนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐาน                                                                                           ๒ 
  ข้อมูลทั่วไป                         ๒ 
  ประวัติโรงเรียนโดยย่อ               ๒ 
            ข้อมูลผู้บริหาร                                                                                            ๓ 
            ข้อมูลนักเรียน                                                                                            ๓        
   ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน                                                              ๕ 
   สรุปข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา                                                ๖  
            ข้อมูลครูและบุคลากร                                                                                    ๗ 
            ข้อมูลอาคารสถานที่                                                                                      ๘ 
            ข้อมูลงบประมาณ                                                                                        ๙ 
            ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม                                                                              ๙ 
            โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา                                                                        ๑๐ 
       แหล่งเรียนรู้/ภูมิปัญญาท้องถิ่น                                                                        ๑๑
   ผลงานดีเด่นรอบปีการศึกษา                                                                      ๑๔
   สรุปผลการประเมินคุณภาพจากหน่วยงานภายนอก(รอบที่สี่)และข้อเสนอแนะ                 ๑๖ 
ตอนที่ ๒ แนวทางการพัฒนาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและ 
            ผลการพัฒนา                                                                                              ๑๗ 
          โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านปะโค                                                            ๑๗ 
ระดับปฐมวัย                     
 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพเด็ก                                                                       ๒๐                  
          มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ                                                  ๒๔
 มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ                                              ๒๘ 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน                                                                       ๓๔
 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ                                                  ๔๑
 มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ                           ๔๗ 
ตอนที่ ๓ สรุปผลการประเมินตนเองในภาพรวมของสถานศึกษา                                               ๕๒
  ระดับปฐมวัย                                                                                               ๕๒
  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                                                                               ๕๕
ภาคผนวก                                                                                                              ๕๙
                                

  



๑ 
 

ค ำรับรองของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ 
 

  ด้วยโรงเรียนบ้านปะโคได้จัดท ารายงานการประเมินตนเอง  ฉบับนี้ เพ่ือเป็นการรายงานผลการด าเนินการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านปะโคประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความ
ต้องการจ าเป็นของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยสะท้อนคุณภาพ  ความส าเร็จอย่างชัดเจนตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา ซึ่งมีเป้าหมายเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพ และเพ่ือให้การประกันคุณภาพการศึกษาเป็นไป 
อย่างมีประสิทธิภาพและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
               คณะกรรมการสถานศึกษามีความเห็นชอบในการจัดท ารายงานการประเมินตนเองฉบับนี้  ของโรงเรียน
บ้านปะโคที่สะท้อนคุณภาพผู้เรียน และผลส าเร็จของการบริหารจัดการศึกษา เพื่อเป็นประโยชน์ต่อการน าไปใช้พัฒนา
การศึกษาในปีการศึกษาต่อไป 
 
 
                                                              (นายวรพล  บิดานารา) 
                                                   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                                                                โรงเรยีนบ้านปะโค 

 

  

 



๒ 
 

ตอนที่ ๑ 
ข้อมูลพื้นฐำน 

 
๑. ข้อมูลทั่วไป 
ชื่อสถานศึกษา: โรงเรียนบ้านปะโค 
 ที่อยู่: โรงเรียนบ้านปะโค เลขที่ - หมู่ที่ ๑ บ้านปะโค ต าบลปะโค อ าเภอกุมภวาปี จังหวัดอุดรธานี                        
          รหัสไปรษณีย์ ๔๑๓๗๐  สังกัด: ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒ 
 โทรศัพท:์ ๐๖๒ - ๑๓๔๓๗๑๑ โทรสาร :  E-Mail :  pako.sk9@gmail.com 
 เปิดสอน: ระดับชั้นปฐมวัย  ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  มีพ้ืนที่ ๑๔ ไร่ ๓ งาน ๙๑ ตารางวา 
          เขตพ้ืนที่บริการ บ้านปะโค  หมู่ที่ ๑  หมู่ที่ ๙   หมู่ที่ ๑๕  หมู่ที่ ๑๖ และบ้านหนองฮาว หมู่ที่ ๖ 
 
ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
        โรงเรียนบ้านปะโค  ที่ตั้ง หมู่ ๑ ต าบลปะโค อ าเภอกุมภวาปี จังหวัดอุดรธานี สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒    โทรศัพท์ ๐๖๒-๑๓๔๓๗๑๑ โทรสาร –  
e- mail: pako.sk9@gmail.com  เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  มีเนื้อที่ ๑๔ ไร่ ๓ งาน 
๙๑ ตารางวา และมีเขตพ้ืนที่บริการ ๕ หมู่บ้าน ได้แก่ บ้านปะโค หมู่ที่ ๑ หมู่ที่ ๙  หมู่ที่ ๑๕ หมู่ที่ ๑๖ บ้านหนองฮาว 

หมู่ที่ ๖ นอกเขตบริการ บ้านดงแคน หมู่ที่ ๑๑  ต าบลพันดอน และบ้านโนนจ าปา  
หมู่ที่ ๕ ต าบลตูมใต้ 
 

          

 



๓ 
 

ประวัติโรงเรียนโดยย่อ  โรงเรียนบ้านปะโค ชื่อเดิม โรงเรียนประชาบาล ปะโค ๑ วัดบ้านปะโค ตั้ง พ.ศ. ๒๔๖๙  
นายสังเวียน โลหะทัศน์ เป็นครูใหญ่คนแรก พ.ศ. ๒๔๙๕ ได้ตัดค าว่า “ประชาบาล”ออก ต่อมาโรงเรียนเป็นเอกเทศ จึง
ตัดค าว่า “วัด” ออก  ปัจจุบันเรียกว่า โรงเรียนบ้านปะโค  ใช้ค าย่อว่า  ป .ค. จัดการศึกษาแบบสหศึกษา เปิดสอนตั้งแต่
ชั้นอนุบาล ถึงชั้นมัธยมศึกษา  

 
๒. ข้อมูลผู้บริหำร 
  ๑) ผู้อ านวยการโรงเรียน ชื่อ-สกุล นางณัฐชยา  พรหมสิงห์ โทรศัพท ์ ๐๖๒ ๑๓๔ ๓๗๑๑   
e-mail  pako.sk9@gmail.com  วุฒิการศึกษาสูงสุด ศษ.ม  สาขา บริหารการศึกษา 
ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่ ๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๑ จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา ๓ ปี ๑๐  เดือน 
 
๓. ข้อมูลนักเรียน (ณ  วันที ่๓๑  มีนาคม ๒๕๖๕) 
 ๑) จ านวนนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการทั้งสิ้น ๒๗๔  คน 
 ๒) จ านวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น   ๒๗๔  คน  จ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน  

ระดับชั้น เพศ รวม 
ชำย หญิง 

อ.๒ 
อ.๓ 

๑๕ 
๑๒ 

๙ 
๑๕ 

๒๔ 
๒๗ 

รวม 
๒๗ ๒๔ ๕๑ 

ป.๑ 
ป.๒ 
ป.๓ 
ป.๔ 
ป.๕ 
ป.๖ 

๑๒ 
๙ 

๑๒ 
๑๗ 
๑๖ 
๒๐ 

๑๑ 
๑๒ 
๑๒ 
๑๐ 
๘ 

๑๕ 

๒๓ 
๒๑ 
๒๔ 
๒๗ 
๒๔ 
๓๕ 

รวม 
๘๖ ๖๘ ๑๕๔ 

ม.๑ ๑๗ ๑๐ ๒๗ 
ม.๒ ๔ ๙ ๑๓ 

ม.๓ 
๑๕ ๑๔ ๒๙ 

รวม 
๓๖ ๓๓ ๖๙ 

รวม น.ร.ทั้งหมด 
๑๔๙ ๑๒๕ ๒๗๔ 

  



๔ 
 

 ๓)  จ านวนนักเรียนที่มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษาหรือส านักงานกองทุนสนับสนุนการ
สร้างเสริมสุขภาพ (สสส.)  ๒๖๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๙๘.๑๗ 
 ๔)  จ านวนนักเรียนที่มีน้ าหนักส่วนสงูตามเกณฑ์ของกรมอนามัย  ๒๖๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๙๕.๒๖ 
 ๕)  จ านวนนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม  ๓๒  คน   คิดเป็นร้อยละ ๑๑.๖๘ 
 ๖)  จ านวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ ๒๖ คน   คิดเป็นร้อยละ ๙.๔๙ 
 ๗)  จ านวนนักเรียนปัญญาเลิศ  -  คน   คิดเป็นร้อยละ  - 
 ๘)  จ านวนนักเรียนต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ  ๒  คน   คิดเป็นร้อยละ   ๐.๗๓ 
 ๙)  จ านวนนักเรียนที่ออกกลางคัน (ปัจจุบัน)  ๗ คน   คิดเป็นร้อยละ  ๒.๕๕ 
 ๑๐) สถิติการขาดเรียน    ๗   คน   คิดเป็นร้อยละ  ๒.๕๕ 
 ๑๑) จ านวนนักเรียนที่เรียนซ้ าชั้น      -    คน   คิดเป็นร้อยละ  - 
 ๑๒) จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร 
   อ.๒     จ านวน  ๒๘  คน   คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
    ป.๖     จ านวน ๓๖  คน   คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
   ม.๓    จ านวน ๒๔ คน  คิดเป็นร้อยละ ๘๒.๗๖ 
 ๑๓) อัตราส่วนครู : นักเรียน   (แยกตามระดับ) 
   ๑๓.๑) ระดับปฐมวัย    = ๒๕ : ๑ 
   ๑๓.๒) ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน = ๒๕ : ๑  
 ๑๔) จ านวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ วรรณคดีและนันทนาการ ๒๗๔ คน  คิดเป็น 
ร้อยละ ๑๐๐ 
 ๑๕) จ านวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นลูกที่ดีของพ่อ แม่ ผู้ปกครอง  ๒๗๔  คน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
 ๑๖) จ านวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน ๒๗๔ คน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐   
           ๑๗) จ านวนนักเรียนที่ท ากิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมทั้งในและนอก ๒๗๔ คน  คิดเป็น ร้อยละ ๑๐๐ 
 ๑๘) จ านวนนักเรียนที่มีบันทึกการเรียนรู้จากการอ่านและการสืบค้นจากเทคโนโลยสีารสนเทศอย่างสม่ าเสมอ     
๒๗๔  คน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
 ๑๙) จ านวนนักเรียนที่ผ่านการประเมินความสามารถด้านการคิดตามที่ก าหนดในหลักสูตรสถานศึกษา ๒๗๔ คน  
คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
 ๒๐) จ านวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินตามความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคมตามท่ีก าหนดใน
หลักสูตรสถานศึกษา ๒๗๔ คน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕ 
 

 
๔.  ผลกำรทดสอบระดับชำติของผู้เรียน 
 
             ๑) กำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT) ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๒-๒๕๖๔  
      ๑.๑  ด้ำนภำษำไทย 

ด้านภาษาไทย 
ระดับคุณภาพ 

ปีการศึกษา ปรับปรุง(%) พอใช้(%) ดี(%) ดีมาก(%) 
๒๕๖๒ ๔๒.๘๕ ๔๗.๖๑ ๙.๕๒ - 
๒๔๖๓ ๓๓.๓๓ ๔๒.๘๕ ๑๙.๐๔ - 
๒๔๖๔ - - ๕๘.๓๓ ๔๑.๖๖ 

                 
  ๑.๒  ด้ำนคณิตศำสตร ์
 

ด้านคณิตศาสตร์ 
ระดับคุณภาพ 

ปีการศึกษา ปรับปรุง(%) พอใช้(%) ดี(%) ดีมาก(%) 
๒๕๖๒ ๓๓.๓๓ ๕๒.๓๘ ๑๔.๒๘ - 
๒๔๖๓ ๔๒.๘๕ ๔๒.๘๕ ๙.๕๒ - 
๒๔๖๔ - ๘.๓๓ ๔๑.๖๖ ๕๐.๐๐ 

  
 ๒)  ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET)  ระดับชั้นประถมศึกษำปีท่ี  ๖ และช้ัน
มัธยมศึกษำปีท่ี  ๓  ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๒ – ๒๕๖๔ 
 
 
 ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 
กลุ่มสาระวิชา ป.๖ ม.๓ ป.๖ ม.๓ ป.๖ ม.๓ 
ภาษาไทย ๔๒.๓๑ ๔๖.๘๒ ๔๗.๒๑ ๓๔..๘๔ ๖๔.๔๐ ๕๕.๖๘ 
วิทยาศาสตร์ ๓๒.๔๑ ๓๐.๕๙ ๒๘.๘๑ ๒๖.๒๐ ๓๕.๐๐ ๓๓.๑๕ 
คณิตศาสตร์ ๓๔.๗๕ ๑๙.๖๔ ๓๓.๙๔ ๒๑.๘๓ ๓๗.๐๓ ๑๙.๐๐ 
ภาษาต่างประเทศ ๒๙.๖๓ ๒๗.๕๕ ๓๔.๔๐ ๒๕.๒๕ ๔๙.๓๘ ๒๗.๕๐ 

  
         
 
 
 



๖ 
 

 
   ๓)  ผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน (RT)  ระดับชั้นประถมศึกษำปีท่ี  ๑ 
 
 
 ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ 
ความสามารถ
ด้านการอ่าน 

 

ค่าเฉลี่ย 
 

ระดับ 
 

ค่าเฉลี่ย 
 

ระดับ 
 

ค่าเฉลี่ย 
 

ระดับ 

อ่านออกเสียง ๔๗.๐๔ พอใช้ ๗๗.๑๑ ดีมาก ๘๔.๓๖ ดีมาก 
อ่านรู้เรื่อง ๗๕.๒๗ ดีมาก ๗๔.๓๓ ดี ๖๗.๒๗ ดี 
ค่าเฉลี่ย ๒ ด้าน ๗๔.๘๑ ดี ๗๕.๗๒ ดีมาก ๗๕.๘๑ ดีมาก 

 
   
 ๔)  สรุปข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนระดับสถำนศึกษำ  ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๔ ที่ได้ระดับคุณภำพ
กำรศึกษำตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป  
 
 

สรุปข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา  ปีการศึกษา  ๒๕๖๔ 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้(คิดเป็นร้อยละ) 
ระดับชั้น ภาษาไทย วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ สังคม

ศึกษา 
สุข

ศึกษา 
ศิลปะ การงาน

อาชีพ 
ภาษา 

ต่างประเทศ 
ป.๑ ๘๒.๖๑ ๙๑.๓๐ ๘๒.๖๑ ๘๒.๖๑ ๘๖.๙๖ ๑๐๐ ๙๑.๓๐ ๖๐.๘๗ 
ป.๒ ๖๖.๖๗ ๕๒.๓๘ ๕๒.๓๘ ๕๗.๑๔ ๗๑.๔๓ ๘๕.๗๑ ๗๑.๔๓ ๗๖.๑๙ 
ป.๓ ๗๕.๐๐ ๘๗.๕๐ ๙๕.๘๓ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๙๕.๘๓ 
ป.๔ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๘๘.๘๙ 
ป.๕ ๙๑.๖๗ ๙๑.๖๗ ๙๑.๖๗ ๘๗.๕๐ ๙๑.๖๗ ๑๐๐. ๙๑.๖๗ ๘๓.๓๓ 
ป.๖ ๕๔.๑๔ ๕๔.๒๙ ๖๒.๘๖ ๘๘.๕๗ ๙๑.๔๓ ๙๗.๑๔ ๙๗.๑๔ ๙๑.๔๓. 
ม.๑ ๔๔.๔๔ ๖๖.๖๗ .๕๑.๘๕. ๖๒.๙๖ ๕๑.๘ ๖๒.๙๖. ๖๖.๖๗. ๕๑.๘๕. 
ม.๒ ๑๘.๑๘ ๘๒.๘๒. .๑๘.๑๘ ๕๔.๕ ๕๔.๕๕ ๗๒.๗๓ ๕๘.๓๓ ๔๕.๔๕ 
ม.๓ ๑๖.๖๗ ๔๕.๘๓. ๑๒.๕๐. ๓๓.๓๓ ๙๕.๘๓ ๒๕.๐๐. ๔๕.๘๓. ๑๖.๖๗. 

 
 
 
 
 
 
 



๗ 
 

๕. ข้อมูลครูและบุคลำกร 
 ครูประจ ำกำร 
 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อำยุ 
อำยุ

รำชกำร 
ต ำแหน่ง/ 
วิทยฐำนะ 

วุฒิ วิชำเอก 
สอนวิชำ/

ชั้น 

 
จ ำนวนครั้ง/
ชั่วโมงที่รบั

กำรพัฒนำ/ปี 
 
 

๑ นางณัฐชยา 
พรหมสิงห์ 

๕๕ ๓๒ ผู้อ านวยการ 
ช านาญการ

พิเศษ 

คบ. 
ศษ.ม. 

ภาษาไทย 
บริหารการศึกษา 

- ๕๐ 
 

๒ นางนันทิยา  
พิทักษ์รัตนชนม์ 

๕๖ ๓๒ ครูเช่ียวชาญ คบ. 
กศ.ม. 

วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
วิทยาศาสตร์ศึกษา 

ป. ๖ 
ม.๑ - ๓ 

๕๐ 
 

๓ นางดาหวัน สารพัน ๖๐ ๓๘ ครูช านาญการ
พิเศษ 

ค.บ. ศิลปะ ม.๑ – ๓ ๕๐ 
 

๔ นางบัวฮอง  ศรีพอ ๖๐ ๓๘ ครูช านาญการ
พิเศษ 

คบ. สังคมศึกษา อนุบาล ๓ ๕๐ 
 

๕ นายพิชัย นามสมบูรณ์ ๕๙ ๓๐ ครูช านาญการ
พิเศษ 

คบ. 
ศษ.ม 

พลศึกษา 
การบริหาร
การศึกษา 

ป. ๔ – ๕ 
 

๕๐ 
 

๖ นางสาวชีวารัตน ์
ไทยใจดี 

๕๙ ๓๓ ครูช านาญการ
พิเศษ 

คบ. สังคมศึกษา ป. ๒ ๕๐ 
 

๗ นางสาวบุญรัมภา 
ภูมิลา 

๕๘ ๓๓ ครูช านาญการ
พิเศษ 

คบ. 
กศ.ม 

ศิลปะ 
ภาษาไทย 

ม.๑ – ๓ ๕๐ 
 

๘ นางอุราวัลย์  
นามสมบูรณ์ 

๕๘ ๓๓ ครูช านาญการ
พิเศษ 

คบ. 
ศษ.ม 

บรรณารักษ์ 
การบริหาร
การศึกษา 

ป. ๔ – ๕ 
 

๕๐ 
 

๙ นายอุทัย อุ้ยปะโค ๕๘ ๓๔ ครูช านาญการ
พิเศษ 

กศ.บ. 
กศ.ม 

คณิตศาสตร ์
จิตวิทยาการศึกษา 

ป. ๔ - ๕ 
 

๕๐ 
 

๑๐ นางจิตรา แก้วชัย ๕๖ ๓๔ ครูช านาญการ
พิเศษ 

คบ. 
ศษ.ม 

ปฐมวัย 
หลักสตูรการสอน

เฉพาะวิชา
คณิตศาสตร ์

ป. ๖ 
 

๕๐ 
 

๑๑ นางสาวศรีสมร 
หล้าสา 

๕๒ ๒๘ ครูช านาญการ
พิเศษ 

คบ. 
กศ.ม 

วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
การบริหาร
การศึกษา 

ม.๑ – ๓ ๕๐ 
 

๑๒ นางอสุมาลย์  
ขามวิเศษ 

๔๖ ๑๘ ครูช านาญการ
พิเศษ 

กศ.บ. สังคมศึกษา ป. ๓ ๕๐ 
 

๑๓ นางมุขดา  พ่ึมชัย ๔๘ ๑๒ ครูช านาญการ
พิเศษ 

บธ.บ. 
ศษ.ม 

คอมพิวเตอร์ธุรกจิ 
บริหารการศึกษา 

ป. ๖ 
ม.๑ - ๓ 

๕๐ 
 
 



๘ 
 

๑๔ นางนงลักษณ์ ระวะใจ ๔๖ ๑๐ ครูช านาญการ ศษ.บ. 
ศษ.ม 

อนุบาลศึกษา 
การบริหาร
การศึกษา 

อนุบาล ๓ ๕๐ 
 

๑๕ นางสาวเพชุดา  
ชามะรัตน์ 

๓๗ ๑๐ ครูช านาญการ คบ. 
ศษ.ม 

ภาษาอังกฤษ 
บริหารการศึกษา 

ป. ๒ 
ม.๑ – ๒ 

๕๐ 
 

๑๖ นางสาวกรวรรณ 
อบสุวรรณ 

๒๕ ๒ ครูผู้ช่วย ศษ.บ. การสอนภาษาไทย ป. ๖ 
 

๕๐ 
 

๑๗ นางสาวกชกร 
 ดวงแพงมาตย์ 

๓๐ ๑ พนักงาน
ราชการ 

คบ. ภาษาอังกฤษ ป. ๑ 
ม.๓ 

๕๐ 
 

๑๘ นายสุพัฒน์ บุตรัตน์ ๕๘ ๓๐ ช่างไฟฟ้า ๔ อนุปริญญา เกษตร - - 
  
 จ านวนครูที่สอนวิชาตรงเอก     ๑๕  คน คิดเป็นร้อยละ ๘๘.๒๔ 
 จ านวนครูที่สอนตรงความถนัด .   ๒  คน คิดเป็นร้อยละ ๑๑.๗๖ 
 

    ครูอัตรำจ้ำง 
 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อำยุ 
ประสบกำรณ์กำร

สอน (ปี) 
วุฒิ วิชำ เอก สอนวิชำ/ชั้น จ้ำงด้วยเงิน 

๑ นางสาวรจเรศ   
ระโหฐาน 

๒๗ ๓ ศศ.บ. การแนะ
แนว 

ป. ๖ 
ม.๑ - ๓ 

นอก
งบประมาณ 

๒ ว่าที่ ร.ต.หญิง 
ศิริลักษณ์ บุญมี 

๓๐ จนท.ธุรการ คบ. ดนตรีศึกษา - สพป.อด.2 

๓ นายชัยวัฒน์    
นภาดล 

๔๐ ๓ ศศ.บ. รัฐศาสตร์ ป. ๔ - ๕ 
 

สพป.อด.2 

 
๖. ข้อมูลอำคำรสถำนที่  

 อาคารเรียนจ านวน ๔ หลัง อาคารประกอบจ านวน ๒ หลัง ส้วม  ๔ หลัง สระว่ายน้ า - สระ   สนามเด็ก
เล่น  ๑  สนาม   สนามฟุตบอล ๑ สนาม  สนามบาสเกตบอล - สนาม  สนามเทนนิส - สนาม อื่นๆ (ระบุ) สนามฟุต
ซอล ๑ สนาม   

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙ 
 

๗. ข้อมูลงบประมำณ 
  งบประมาณ (รับ-จ่าย) 

รำยรับ จ ำนวน/บำท รำยจ่ำย จ ำนวน/บำท 
เงินงบประมาณ ๑๑,๙๗๔,๓๔๐ งบด าเนินการ/เงินเดือน-

ค่าจ้าง 
๑๑,๙๗๔,๓๔๐ 

เงินนอกงบประมาณ ๑,๒๔๗,๔๒๕ งบพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา 

๑,๒๔๗,๔๒๕ 

เงินอ่ืนๆ(ระบุ) 
เงินเยี่ยวยาช่วยเหลือ
ค่าใช้จ่ายการศึกษาและพ้ืนที่
เศรษฐกิจในช่วงสถานการณ์
การแพร่ระบาดเชื้อไวรัสโควิด 
๑๙ 

๕๕๒,๐๐๐ งบอ่ืนๆ(ระบุ) 
เงินเยี่ยวยาช่วยเหลือ
ค่าใช้จ่ายการศึกษาและพ้ืนที่
เศรษฐกิจในช่วงสถานการณ์
การแพร่ระบาดเชื้อไวรัสโควิด 
๑๙ 

๕๕๒,๐๐๐ 

รวมรำยรับ ๑๓,๗๗๓,๗๖๕ รวมรำยจ่ำย ๑๓,๗๗๓,๗๖๕ 
 งบด าเนินการ/เงินเดือน เงินค่าจ้าง     คิดเป็นร้อยละ  ๘๖.๙๔ ของรายรับ 
 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา    คิดเป็นร้อยละ     ๙.๐๖ ของรายรับ 
 
๘. ข้อมูลสภำพชุมชนโดยรวม 

 ๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียน มีประชากรประมาณ ๒,๐๐๐ คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน 
ได้แก่ บ้านเรือนชุมชน ทุ่งนา และทางรถไฟ อาชีพหลักของชุมชน คือ ท านา และรับจ้าง ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ   
ประเพณี/ศิลปะวัฒนธรรมท้องถิ่นท่ีเป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ บุญเดือนสี่ 
  ๒) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ มัธยมศึกษา อาชีพหลัก คือ  ท านา ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  
ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี  ๕๐,๐๐๐ บาท จ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว ๓ - ๔ คน 

 ๓) โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 
     โรงเรียนบ้านปะโค มีสภาพแวดล้อมอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ต่างๆ เช่น โรงงานน้ าตาลเกษตรผล  วิทยาลัย

การอาชีพกุมภวาปี วิทยาลัยเทคโนโลยีอีสานเหนือ วัดทุ่งสว่างปะโค หนองปะโค และอ่ืนๆ นอกจากนี้ได้รับการส่งเสริม
สนับสนุนจากชุมชน ผู้น าชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีภาคเีครือข่ายของชุมชน และหน่วยงานในการด าเนินงานของ
สถานศึกษา ทั้ง หน่วยงานภาครัฐและเอกชน มีหน่วยงานต่างๆได้สนับสนุนและช่วยเหลือให้ความอนุเคราะห์ ทรัพยากร
ในท้องถิ่นสามารถน ามาจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน  

 
 
 
 
 
 
 



๑๐ 
 

๙. โครงสร้ำงหลักสูตรสถำนศึกษำ 
โครงสร้ำงหลักสูตรเวลำเรียนโรงเรียนบ้ำนปะโค  ระดับประถมศึกษำ 

 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลำเรียน(ชั่วโมง/ปี) 

ระดับประถมศึกษำ 

ป. ๑ ป. ๒ ป. ๓ ป. ๔ ป. ๕ ป. ๖ 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้  
     ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
     คณิตศาสตร์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
    สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

- ประวัติศาสตร์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
- ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 
- หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรมและการ

ด าเนินชีวิตในสังคม 
- เศรษฐศาสตร์ 
- ภูมิศาสตร์ 

 
 

๘๐ 

 
 

๘๐ 

 
 

๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

    สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
    ศิลปะ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
    การงานอาชีพ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
    ภาษาต่างประเทศ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
รวมเวลำเรียน (พื้นฐำน) ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ 

 รำยวิชำเพิ่มเติม  
    ภาษาต่างประเทศ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
รวมเวลำเรียน (เพิ่มเติม) ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

กิจกรรมแนะแนว ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
กิจกรรมนักเรียน       
  - กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี 
  -  ชุมนุม 

๓๐ 
๔๐ 

๓๐ 
๔๐ 

๓๐ 
๔๐ 

๓๐ 
๔๐ 

๓๐ 
๔๐ 

๓๐ 
๔๐ 

กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 
รวมเวลำเรียนทั้งหมด  ๑,๐๔๐ ชั่วโมง/ปี 

 
หมายเหตุ ๑. รายวิชาหน้าที่พลเมืองให้บูรณาการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาสังคมศึกษาของทุกระดับชั้น 
    ๒. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ให้คุณครูจัดตามความถนัดและความสนใจของผู้เรียน  
โดยยึดหลัก ๔H คือ Head Heart Hand Health 



๑๑ 
 

โครงสร้ำงหลักสูตรเวลำเรียนโรงเรียนบ้ำนปะโค  ระดับมัธยมศึกษำ 

 

 
๑๐. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญำท้องถิ่น  
 ๑) ห้องสมุดมีขนาด ๒๐ ตารางเมตร จ านวนหนังสือในห้องสมุด ๕๐๐ เล่ม การสืบค้นหนังสือและการยืม-คืน 
ใช้ระบบการสืบค้นและยืมแบบธรรมดา 
      จ านวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาที่รายงาน เฉลี่ย ๑๒๐ คน ต่อวัน คิดเป็นร้อยละ  ๔๓.๗๙ ของ
นักเรียนทั้งหมด 
 
 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลำเรียน(ชั่วโมง/ปี) 

ระดับมัธยมศึกษำ 

ม. ๑ ม. ๒ ม. ๓ 
 กลุ่มสาระการเรียนรู ้  
     ภาษาไทย ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) 
     คณิตศาสตร์ ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) 
     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) 
     วิทยาการค านวณ ๔๐ (๑ นก.) ๔๐ (๑ นก.) ๔๐ (๑ นก.) 
    สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) 
    ประวัติศาสตร ์ ๔๐ (๑ นก.) ๔๐ (๑ นก.) ๔๐ (๑ นก.) 
    สุขศึกษาและพลศึกษา ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) 
    ศิลปะ ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) 
    การงานอาชีพ ๔๐ (๑ นก.) ๔๐ (๑ นก.) ๔๐ (๑ นก.) 
    ภาษาต่างประเทศ ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) 
รวมเวลำเรียน (พ้ืนฐำน) ๘๘๐ (๒๒ นก.) ๘๘๐ (๒๒ นก.) ๘๘๐ (๒๒ นก.) 
 รำยวิชำเพ่ิมเติม  
    -คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 
    -ภาษาไทยเพิ่มเติม 
    -ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 
    -การงานอาชีพเพิ่มเติม 
    -หน้าท่ีพลเมือง 

๔๐ (๑ นก.) 
๔๐ (๑ นก.) 
๔๐ (๑ นก.) 
๔๐ (๑ นก.) 
๔๐ (๑ นก.) 

๔๐ (๑ นก.) 
๔๐ (๑ นก.) 
๔๐ (๑ นก.) 
๔๐ (๑ นก.) 
๔๐ (๑ นก.) 

๔๐ (๑ นก.) 
๔๐ (๑ นก.) 
๔๐ (๑ นก.) 
๔๐ (๑ นก.) 
๔๐ (๑ นก.) 

รวมเวลำเรียน (เพ่ิมเติม) ๒๐๐ (๕ นก.) ๒๐๐ (๕ นก.) ๒๐๐ (๕ นก.) 
 กจิกรรมพัฒนำผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐  ๑๒๐  

กิจกรรมแนะแนว ๔๐  ๔๐  ๔๐  
กิจกรรมนักเรียน    
  - กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี 
  -  ชุมนุม 

๓๐ 
๔๐  

๓๐ 
๔๐  

๓๐ 
๔๐  

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 
รวมเวลำเรียนทั้งหมด  ๑,๒๐๐ ชั่วโมง/ปี 



๑๒ 
 

๒) ห้องปฏิบัติการ 
  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์    จ านวน ๑  ห้อง 

   ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์    จ านวน ๒  ห้อง 
   ห้องปฏิบัติการทางภาษา       จ านวน  -  ห้อง 
   ห้อง (ระบุ).......................      จ านวน  -  ห้อง 
 ๓) คอมพิวเตอร์ จ านวน ๖๐  เครื่อง 
   ใช้เพื่อการเรียนการสอน ๔๐ เครื่อง 
   ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต ๔๐ เครื่อง 
   จ านวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตในปีการศึกษาที่รายงาน เฉลี่ย ๑๕๐ คน ต่อวัน  คิดเป็น
ร้อยละ ๕๔.๗๔ ของนักเรียนทั้งหมด  
   ใช้เพื่อการบริหารจัดการ ๓ เครื่อง 
 
 ๔) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
 

แหล่งเรียนรู้ภำยใน 
สถิติกำรใช้จ ำนวนครั้ง/ปี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

๑. ห้องสมุด 
๒. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
๓. ห้อง i-classroom 
๔. ห้องพยาบาล 
๕. สหกรณ์โรงเรียน 
๖. สวนเกษตรตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
๗. เวทีมวยไทย 
๘. สื่อ DLTV/DLIT 
๙. การจักสานตะกร้า 
๑๐. ธนาคารขยะ 
๑๑. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
๑๒. การแปรรูปผลิตภัณฑ์เสื่อกก 
 

๒๐๐ 
๒๐๐ 
๒๐๐ 
๘๕ 

๒๐๐ 
๑๒๐ 
๓๐ 

๒๐๐ 
๔๐ 
๙๐ 

๒๐๐ 
๔๐ 

 
  
 
 
 
 
   



๑๓ 
 

  ๕) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน  
  

แหล่งเรียนรู้ภำยนอก สถิติกำรใช้ 
จ ำนวนครั้ง/ปี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

๑. วัดทุ่งสว่างปะโค 
๒. กลุ่มแม่บ้านทอเสื่อกก 
๓. โรงงานน้ าตาลเกษตรผล 
๔. หนองปะโค 
๕. พิพิธภัณฑ์หลวงปู่จันทา 
๖. ที่กรองน้ าหมู่บ้าน 
๗. กลุ่มแม่บ้านท าขนม 
๘. กลุ่มจักสานของหมู่บ้าน 
๙. แหล่งเกษตรตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
๑๐. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลปะโค 
๑๑. วิทยาลัยเทคโนโลยีอีสานเหนือ  
๑๒. วิทยาลัยการอาชีพกุมภวาปี 

๓๐  
๔๐  
๕  
๕    
๙   
๔    
๖  

๑๐  
๒๐   
๒๐  
๑๐ 
๑๕ 

 

  ๖) ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน         
ในปีการศึกษาที่รายงาน 
   ๖.๑ ชื่อ-สกุล พระมหาบัณฑิต อัคฺคฺธัมฺโม ให้ความรู้เรื่อง ธรรมศึกษา สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียน
แห่งนี้ จ านวน ๑๐ ครั้ง/ปี 
   ๖.๒ ชื่อ-สกุล นายสุรินทร์  ชิณศรี  ให้ความรู้เรื่อง ดนตรีพื้นบ้าน สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ 
จ านวน ๑๐ ครั้ง/ปี 
   ๖.๓ ชื่อ-สกลุ นางดวงเดือน โพธิญาณ์  ให้ความรู้เรื่อง ผลิตภัณฑ์เสื่อกก สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียน
แห่งนี้ จ านวน  ๑๐ ครั้ง/ปี 
   ๖.๔ ชื่อ-สกุล นางรัชนีกร  กุมพล ให้ความรู้เรื่อง ผลิตภัณฑ์เสื่อกก การสานเส้นพลาสติก 
สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน  ๑๕ ครั้ง/ปี 
   ๖.๕ ชื่อ-สกุล นายสุพัฒน์  บุตรัตน์ ให้ความรู้เรื่อง มวยไทย/มวยสากล , การปลูกพืชผักสวนครัว, การ
ปลูกไม้ดอก ไม้ประดับ  สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน ๔๐ ครัง้/ปี 
   ๖.๖ ชื่อ-สกุล นางสาวศิริรุ่ง บัวเงิน  ให้ความรู้เรื่อง การเลี้ยงไส้เดือน , ปุ๋ยมูลไส้เดือน, การปลูก
แคตตัส  สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน ๕ ครั้ง/ปี 
   ๖.๗ ชื่อ-สกุล วิทยาลัยการอาชีพกุมภวาปี  ให้ความรู้เรื่อง การศึกษาต่อสาขาวิชาชีพ 

สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน  ๑๕ ครั้ง/ปี 
 
 
 



๑๔ 
 

๑๑. ผลงำนดีเด่นในรอบปีที่ผ่ำนมำ 
 ๑๑.๑ ผลงำนดีเด่น 
 

ประเภท ระดับรำงวัล/ชื่อรำงวัลที่ได้รับ หน่วยงำนที่มอบรำงวัล 
สถานศึกษา 
 

๑. สถานศึกษารางวัลพระราชทาน
ระดับก่อนประถมศึกษา ขนาดเล็ก 
๒. - รางวัลระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ประจ าปี ๒๕๖๔ ประเภท
สถานศึกษา ขนาดเล็ก ระดับทอง 
ล าดับที่ ๑ 
๓. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ 
บริษัทสร้างการดี 
  
 

๑. กระทรวงศึกษาธิการ 
 
๒. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒ 
 
 
๓. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒ 

ผู้บริหำร(ระบุชื่อ) 
นางณัฐชยา  พรหมสิงห์ 
 

รางวัลพระราชทาน ระดับก่อน
ประถมศึกษา ขนาดเล็ก 

 

กระทรวงศึกษาธิการ 

ครู(ระบุชื่อ) 
นางนันทิยา พิทักษ์รัตนชนม์ 
นางสาวกรวรรณ อบสุวรรณ 
นางสาวกชกร ดวงแพงมาตย์ 
นางสาวรจเรศ  ระโหฐาน 
ว่าที่ ร.ต.หญิงศริิลักษณ์ บุญมี 
 

- รางวัลระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ประจ าปี ๒๕๖๔ ประเภท
สถานศึกษา ขนาดเล็ก ระดับทอง 
ล าดับที่ ๑ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒ 

นักเรียน(ระบุชื่อ) 
เด็กชายผดุงเกียรติ กะวิกุล 
เด็กชายภัทรดนัย ชัยพล 
เด็กชายณฐัวุฒิ สิมมา 
เด็กหญิงธนาพร จันทร์วิมล 
เด็กหญิงณัฏฐณิชา  ค าภ ู

-ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 

(O-NET)  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖      
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ได้คะแนนสูง
กว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 

โรงเรียนบ้านปะโค 

นักเรียน(ระบุชื่อ) 
เด็กชายพิชญพงษ์  ภูมิลา 
เด็กชายมินธาดา  นามสอน 
เด็กหญิงรัชฎาพร  รูวันมอม 
เด็กหญิงจิรัชยา ขาวพุ่ม 
เด็กหญิงศิรินาถ  ภาฬพันธ์ 

- ผลการทดสอบระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษา      
ปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ได้สูงกว่า
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ   

โรงเรียนบ้านปะโค 

 



๑๕ 
 

 ๑๑.๒ งำน/โครงกำร/กิจกรรม ที่ประสบผลส ำเร็จ 
 

ที ่ ชื่อ 
งำน/โครงกำร/

กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/
เป้ำหมำย 

วิธีด ำเนินกำร 
(ย่อๆ) 

ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ 
(จ ำนวน/ร้อยละ) 

๑ โครงการระบบ   
การดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. เพื่อให้นักเรียนไดร้ับ
การดูแลช่วยเหลือและ
ส่งเสริมพัฒนาเตม็ตาม
ศักยภาพเป็นคนท่ีสมบูรณ์
ทั้งทางร่างกาย อารมณ์ 
สังคม และสติปญัญา 
๒. เพื่อสร้างสัมพันธภาพ
ความเข้าใจ ความเห็นอก
เห็นใจอันดีระหว่างครู 
นักเรียน และผู้ปกครอง 
๓. เพื่อจัดและพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนให้มีคณุภาพและ
ทั่วถึง 

๑. ประชุม 
๒. การวางแผนด าเนินงาน 
  - ตั้งคณะท างาน   
  - วางแผนการท างาน 
๓. ด าเนินงาน 
- การรู้จัดนักเรียน
รายบุคคล 
- การคัดกรอง 
- กิจกรรมส่งเสรมิและ
พัฒนา 
- การป้องกันและแก้ไข
ปัญหา 
- การส่งต่อ 
๔. สรุป และรายงานผล
การด าเนินงาน 

๑. นักเรียนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือและ
ส่งเสริมพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพเป็นคน
ทีส่มบูรณ์ทั้งทาง
ร่างกาย อารมณ์ 
สังคม และสติปัญญา 
ร้อยละ ๙๕ 
๒. ครู นักเรียน และ
ผู้ปกครองมี
สัมพันธภาพความ
เข้าใจ ความเห็นอก
เห็นใจอันดี 

   ๒ ส่งเสริมการเรียนรู้
ในโรงเรียนและ
จากแหล่งเรียนรู้
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๑. เพื่อให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้และศึกษาจาก
แหล่งเรียนรู้วิชาชีพใน
ท้องถิ่น 
๒. เพื่อส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีรายได้ระหว่าง
เรียน จากการผลิต
ผลิตภัณฑ์ต่างๆ 
๓. เพ่ือให้ผู้เรียน
ตระหนักและเห็น
คุณค่าของแหล่งเรียนรู้ 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

๑. ประชุม 
๒. การวางแผนด าเนินงาน 
  - ตั้งคณะท างาน   
  - วางแผนการท างาน 
๓. ด าเนินงาน 
- จัดอบรมให้ความรู้
จากภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- จัดศึกษานอกสถานที่
ในสถานประกอบการ
ต่างๆ 
- ผลิตและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ต่างๆที่ได้
จากกก และผลิตภัณฑ์
อ่ืนๆที่สามารถหา
วัตถุดิบได้จากท้องถิ่น 
๔. สรุป และรายงานผล
การด าเนินงาน 
 

๑. ผู้เรียนทุกคน  
ร้อยละ ๑๐๐ ได้
เรียนรู้และศึกษาจาก
แหล่งเรียนรู้และภู       
มิปัญญาท้องถิ่น 
๒. ผู้เรียนมีรายได้
ระหว่างเรียน จาก
การผลิตผลิตภัณฑ์
ต่างๆ 



๑๖ 
 

๓ โครงการยก
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน O-NET, NT, 
RT 

๑. เพ่ือเพ่ิมผลการ
ทดสอบระดับชาติ         
O-NET, NT, RT ให้สูง
กว่าค่าเฉลี่ยระดับชาติ 
๒. เพ่ือศักยภาพในการ
แข่งขันงานศิลป 
หัตกรรมนักเรียนทุก
ระดับ 
๓. เพ่ือพัฒนาผู้เรียน
เห็นความส าคัญของ
การทดสอบระดับชาติ 
O-NET, NT และการ
แข่งขันงานศิลปหัต
กรรมนักเรียน 

๑. ประชุมเพ่ือ
ปรึกษาหารือการจัดท า
โครงการเสนอโครงการ
เพ่ือขออนุมัติ 
๒. กิจกรรมยก
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน O-NET, NT, RT 
 

๑. ผลการทดสอบ
ระดับชาติ O-NET, 
NT, RT ให้สูงกว่า
ค่าเฉลี่ยระดับชาติ 
๒. ผู้เรียนเห็น
ความส าคัญและเข้า
ร่วมการทดสอบ
ระดับชาติ O-NET, 
NT และการแข่งขัน
งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 
 

 
๑๒.  สรุปผลกำรประเมินคุณภำพจำกหน่วยงำนภำยนอก ( รอบท่ีสี่ ) และข้อเสนอแนะ 
 ๑)  ผลการประเมินตามมาตรฐาน 
  ๑.๑  มาตรฐานด้านผลการจัดการศึกษา 
       - ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  ๑.๒ มาตรฐานด้านการบริหารจัดการศึกษา 
    - สถานศึกษาควรจัดโครงการเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  ๑.๓ มาตรฐานด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
    - ครูผู้สอน หัวหน้าสายประถมศึกษา หัวหน้าสายมัธยมศึกษา และฝ่ายวิชาการ ควรร่วมกันหา

วิธีการจัดการเรียนการสอนอย่างหลากหลาย เช่น จัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน การสืบค้นข้อมูล 
หรือการเข้าค่ายวิชาการ ที่ส่งผลให้มีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

 

 



๑๗ 
 

ตอนที่  ๒ 
แนวทำงกำรพัฒนำที่มุ่งคุณภำพ 

ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำและผลกำรพัฒนำ 
 

 โรงเรียน บ้านปะโคได้ก าหนดนโยบายและทิศทางในการพัฒนาการจัดการศึกษา โดยการจัดท าวิสัยทัศน์  
พันธกิจ เป้าหมายการจัดการศึกษา มาตรฐานการศึกษาตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี     
ที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายหน่วยงานต้นสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
รวมทั้งสนองตอบต่อนโยบายการพัฒนาประเทศ ดังนี้ 

ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารแบบ การพัฒนาตามกระบวนการ GPDCA 5H 
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
    

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านปะโค 
      

 
              
  
    
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการสถานศึกษา 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ด้านการบริหารวชิาการ ด้านการบริหารงบประมาณ 

 

ด้านการบริหารงานบุคคล ด้านการบริหารทั่วไป 

 



๑๘ 
 

๑. วิสัยทัศน์ 
                    “โรงเรียนบ้านปะโค ส่งเสริมการเรียนรู้สู่มาตรฐานสากล มุ่งพัฒนาผู้ เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง              
มีความสุข  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
 ๒.  พันธกิจ 
                    ๑. โรงเรียนจัดการศึกษาตามที่หลักสูตรก าหนดและเน้นภูมิปัญญาท้องถิ่น  
                    ๒. โรงเรียนจัดการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทันเทคโนโลยี และมี
คุณธรรม จริยธรรม ด ารงตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข   
                    ๓. บริหารจัดการการศึกษาโดยให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม 
 ๓.  เอกลักษณ์ของโรงเรียน 

 แอโรบิคระดับชาติ โครงงานวิทยาศาสตร์ดีเด่น เป็นสถานศึกษาต้นแบบ 
 ๔. อัตลักษณ์ของเด็ก/ผู้เรียน 
                     สุขนิสัยดี มีมารยาทงาม 
 ๕.  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและค่าเป้าหมาย  
  ๕.๑  มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และค่าเป้าหมาย จ านวน ๓ มาตรฐาน ดังนี้ 
 
ระดับปฐมวัย 

 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ ค่ำเป้ำหมำยมำตรฐำน/ 
ประเด็นกำรพิจำรณำ 

มำตรฐำนที่  ๑  คุณภำพของเด็ก ดีเลิศ 
จุดเน้น ส่งเสริมพัฒนำกำรเด็กทั้ง ๔ ด้ำนอย่ำงมีคุณภำพและต่อเนื่อง ได้เรียนรู้อย่ำงมี
ควำมสุขและเหมำะสมตำมวัย มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียง เป็นคนดีมีวินัย 

 

๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของ  
      ตนเองได ้

ดีเลิศ 

๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  แลและแสดงงอออกทางอารมณ์ได้ ดีเลิศ 

๑.๓ มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ดีเลิศ 

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ ดีเลิศ 

มำตรฐำนที่  ๒  กระบวนกำรบริหำรและจัดกำร ดีเลิศ 

จุดเน้น มีระบบบริหำรจัดกำรที่ครอบคลุมโดยใช้สำรสนเทศมำช่วยบริหำรจัดกำร  
๒.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบทขอองท้องถิ่น ดีเลิศ 

๒.๒  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ 

๒.๓  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านกากรรจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 

๒.๔  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ ดีเลิศ 

๒.๕  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 

๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ 



๑๙ 
 

มำตรฐำนที่  ๓  กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคญั ดีเลิศ 

จุดเน้น ครูมีกำรจัดประสบกำรณ์ส่งเสริมพัฒนำกำรทั้ง ๔ ด้ำนอย่ำงสมดุลเต็มศักยภำพ
และครบถ้วนตำมแนวคิดกำรเรียนรู้แบบไฮสโคป 

 

๓.๑  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ดีเลิศ 

๓.๒  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ดีเลิศ 

๓.๓  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ดีเลิศ 

๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละน าผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ 

 
  ๕.๒ มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และค่าเป้าหมาย จ านวน ๓ มาตรฐาน ดังนี้ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ ค่ำเป้ำหมำย 
 

มำตรฐำนที่  ๑  คุณภำพของผู้เรียน ดีเลิศ 
จุดเน้น พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำอย่ำงเป็นระบบ  
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน ดีเลิศ 
     ๑)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดค านวณ ดีเลิศ 
     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
และแก้ปัญหา 

ดีเลิศ 

     ๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดี 
     ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร ดีเลิศ 
     ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 
     ๖)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ 
๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 
     ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ดีเลิศ 
     ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ดีเลิศ 
     ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ 

     ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ดีเลิศ 

มำตรฐำนที่  ๒  กระบวนกำรบริหำรและจัดกำร ดีเลิศ 
จุดเน้น บริหำรจัดกำรศึกษำแบบมีส่วนร่วมของภำคีเครือข่ำย  
๒.๑  การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ดีเลิศ 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 

๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 



๒๐ 
 

๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ดีเลิศ 
๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 
มำตรฐำนที่  ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ ดีเลิศ 
จุดเน้น จัดสภำพแวดล้อมและเทคโนโลยีที่เอื้อต่อกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ  
๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ดีเลิศ 

๓.๒  ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 

๔.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ 
๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 

 

 แผนงาน โครงการ/กจิกรรมที่โรงเรียนได้วางแผนด าเนินการ และด าเนินการเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายการจัด
การศึกษาในระดับกำรศึกษำปฐมวัยและระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ดังนี้ 
ระดับปฐมวัย 
      มำตรฐำนที่  ๑  คุณภำพของเด็ก   
 ๑. ผลกำรประเมิน  ระดับคุณภำพ  ดีเลิศ  ประกอบด้วยผลการประเมิน ๔ ด้าน ดังนี้ 
  ๑.๑ ด้ำนมีพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลควำมปลอดภัยของตนเองได้ 
    ๑.๑.๑ กระบวนกำรพัฒนำ 
             โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาเพื่อให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และ
ดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  โดยได้จัดท าโครงการ และกิจกรรม  ดังต่อไปนี้ 

 ๑) โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้เด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
    -  กิจกรรมหนูน้อยสุขภาพดี  วิธีด าเนินการ เด็กทุกคนได้รับความรู้และการแปรงฟันที่  

ถูกวิธีการและการปฏิบัติตนให้มีสุขนิสัยที่ดีทั้งที่โรงเรียนและที่บ้าน 
              - กิจกรรมปลอดภัยห่างไกลโรค มีการจัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุข  เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการด้าน
ร่างกายให้กับเด็ก และได้รับความร่วมมือจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ในการดูแลส่งเสริมสุขภาพอนามัยของเด็ก
รวมทั้งแนวทางปฏิบัติเพ่ือการป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) หรือโควิด 19 โดยใช้เพลง และนิทาน
เป็นสื่อการเรียนรู้เพ่ือให้เด็กเข้าใจได้ง่ายและปฏิบัติตนได้ย่างถูกต้อง 
            ๒)  โครงการอาหารกลางวัน วิธีด าเนินการ เด็กทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวัน ที่มีคุณภาพ
อย่างเพียงพอเหมาะสมต่อความต้องการของร่างกายและสุขภาพอนามัยที่ดี  
            ๓) โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับปฐมวัย ประกอบด้วย     
           -  กิจกรรมการตรวจสุขภาพนักเรียน   วิธีด าเนินการมีการชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูง ตรวจฟัน   
ตรวจเหา ภาคเรียนละ  ๒  ครั้ง       
                ๑.๑.๒ ผลกำรพัฒนำ 
    จากกระบวนการพัฒนาของโรงเรียนเพื่อให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และ
ดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ผลจากการด าเนินงานพัฒนา มีดังต่อไปนี้  
        -  เด็กมีสุขภาพอนามัย สุขนิสัยที่ดีเหมาะสมตามวัย 
 



๒๑ 
 

       -  รักษาความปลอดภัยของตนเองและผู้อื่นได้ 
       -  เด็กเคลื่อนไหวร่างกายอย่างคล่องแคล่ว ประสานสัมพันธ์และทรงตัวได้ (กล้ามเนื้อใหญ่) 
       -  เด็กเคลื่อนไหวร่างกายได้อย่างคล่องแคล่ว 
       -  เด็กสามารถใช้มือ - ตา ประสานสัมพันธ์กัน (กล้ามเนื้อเล็ก) คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
         ๑.๒  ด้ำนมีพัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์  จิตใจ  ควบคุม  และแสดงออกทำงอำรมณ์ได้ 
  ๑.๒.๑ กระบวนกำรพัฒนำ 
    โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาเพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทาง
อารมณ์ได้  โดยได้จัดท าโครงการ กิจกรรม ดังต่อไปนี้  
    ๑) โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้เด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย ประกอบด้วย    
           กิจกรรมที่ ๑ หนูน้อยจิตแจ่มใส (แอโรบิกและคีตะมวยไทย)วิธีด าเนินการ การเต้นแอโรบิกและ 
การร ามวยคีตะมวยไทย การแสดงท่าทางมวยเคลื่อนไหว ประกอบเพลง จังหวะและดนตรี รวมทั้ง กิจกรรมเคลื่อนไหว
และจังหวะตามแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และมีการจัดกิจกรรมร้อง เล่น เต้น อ่านให้เด็กได้แสดงออก ตาม
ศักยภาพของตน     
         ๒) โครงการพัฒนาการเรียนรู้แบบไฮสโคป  ระดับปฐมวัย  ประกอบด้วย 
                           กิจกรรมที่ ๑  การเล่านิทาน วิธีด าเนินการ  เล่านิทานร่วมกันกับเพ่ือนในกลุ่ม  เพ่ือสร้าง
จินตนาการและให้เด็กได้ท ากิจกรรมด้วยความสนใจและสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือน(การจัดการเรียนรู้      
ตามแนวคิดไฮสโคป) 
           กิจกรรมที่ ๒  กิจกรรมศิลป์สร้างสรรค์ วิธีด าเนินการ การจัดกิจกรรมทางด้านศิลปะ  ให้เด็ก  
ได้วาดภาพ ระบายสี เพื่อสร้างจินตนาการและมีอารมณ์ผ่องใส การท างานศิลปะในหน่วยการเรียนรู้ ซึ่งมีทั้งกิจกรรม
เดี่ยวและกิจกรรมกลุ่ม เพ่ือส่งเสริสมรรถภาพและสุนทรียภาพให้กับผู้เรียนโดยให้เด็กได้ท ากิจกรรมด้วยความสนใจ     
มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพื่อน ทั้งในและนอกห้องเรียน(การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดไฮสโคป (High Scope))  
  ๑.๒.๒ ผลกำรพัฒนำ 
    จากกระบวนการพัฒนาของโรงเรียนเพื่อให้เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และ
แสดงออกทางอารมณ์ได้   ผลจากการด าเนินงานพัฒนา มีดังต่อไปนี้    
        -  เด็กแสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสม 
        -  เด็กมีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเองและผู้อื่น 
        -  เด็กมีความสนใจ มีความสุขและแสดงออกผ่านงานศิลปะ ดนตรี มวยไทย และการเคลื่อนไหว 
        -  เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริต 
        -  เด็กมีความเมตตากรุณา มีน้ าใจ และช่วยเหลือแบ่งปันกันได้ 
         -  เด็กมีความเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน 
         -  เด็กมีความรับผิดชอบในตนเอง ท างานที่ได้รับมอบหมายจนเสร็จคิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
    ๑.๓  ด้ำนมีพัฒนำกำรด้ำนสังคม  ช่วยเหลือตนเอง  และเป็นสมำขิกที่ดีของสังคม 
  ๑.๓.๑ กระบวนกำรพัฒนำ 
    โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยมี  โครงการและกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
    ๑) โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้เด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย ประกอบด้วย    
 



๒๒ 
 

     กิจกรรมที่ ๑ เขตพ้ืนที่รับผิดชอบ วิธีด าเนินการ แบ่งเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ ท าความสะอาดตาม 
บริเวณที่ได้รับมอบหมายในแต่ละวันร่วมกันเพื่อฝึกการช่วยเหลือตนเองในกิจวัตรประจ าวัน รู้จักช่วยเหลือแบ่งปันเพ่ือน
ในห้องเรียน  ท างานร่วมกับเพ่ือนๆได้โดยการใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ รู้จักเก็บของเล่น สิ่งของ
เครื่องใช้ ของตน และของส่วนรวม และปลูกฝังให้เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริต ไม่เอาสิ่งของของผู้อ่ืนมาเป็นของตน มีความ
อดทน มีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก ยิ้มแย้มแจ่มใส  การมีวินัยในตนเอง มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและ
นอกห้องเรียน รวมทั้งการท ากิจวัตรประจ าวันและการช่วยเหลืองานบ้านตามวัยที่เหมาะสมที่บ้านในสถานการณ์การ
แพร่ระบาดโควิด 
                  ๒) โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้   ประกอบด้วย  
        กิจกรรมที่ ๑ การทัศนศึกษาระดับชั้นอนุบาล-มัธยมศึกษาปีที่ ๒ (ไม่ค้างคืน) วิธีด าเนินการ  
เด็กได้ศึกษาสภาพจริงจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง เห็นคุณค่า ความส าคัญ
ของการเรียน และเรียนรู้อย่างมีความสุข 
    ๑.๓.๒ ผลกำรพัฒนำ 
    จากกระบวนการพัฒนาของโรงเรียนเพื่อให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็น
สมาขิกที่ดีของสังคม   ผลจากการด าเนินงานพัฒนามีดังนี้  

- เด็กสามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้ 
- มีวินัยในตนเอง 
- รู้จักประหยัดและพอเพียง 
- ดูแลรักษาธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้เหมาะสมตามพัฒนาการ 
- มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย และรักความเป็นไทย 
- ยอมรับความเหมือนและความแตกต่างระหว่างบุคคล 
- มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อ่ืน 
- ปฏิบัติตนเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมอย่างเหมาะสม    

    ๑.๔  ด้ำนมีพัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ  สื่อสำรได้  มีทักษะกำรคิดพื้นฐำน  และแสวงหำควำมรู้ได้ 
  ๑.๔.๑ กระบวนกำรพัฒนำ 
    โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยมี  โครงการและกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
    ๑) โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทยระดับปฐมวัย  ประกอบด้วย    
     กิจกรรมที่ ๑   บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  วิธีด าเนินการ  การจัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน    
แบบสืบเสาะ และกิจกรรมการทดลองให้เด็ก ได้สนทนาโต้ตอบ ตั้งค าถามและค้นหาค าตอบด้วยตนเองได้เหมาะสม   
กับวัย 
       ๒) โครงการพัฒนาการเรียนรู้แบบไฮสโคป  ระดับปฐมวัย  ประกอบด้วย  
                             กิจกรรมที่ ๑ หนูน้อยรักการอ่าน วิธีด าเนินการ  กิจกรรมเล่นเสรีตามมุม  ตามแนวคิดการ
เรียนรู้แบบไฮสโคป (High Scope) โดยครูผู้สอนจัดมุมหนังสือและมุมนิทานไว้ในห้องเรียนเพ่ือให้เด็กสามารถ  เลือก
อ่านนิทาน หนังสือตามที่เด็กสนใจ เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้เด็กมีทักษะทางภาษา และทักษะการสื่อสารมีปฏิสัมพันธ์ที่ดี
กับเพ่ือน  
 
 



๒๓ 
 

                        ๓) โครงการพัฒนาการเรียนรู้ด้วย Active Learning  ระดับปฐมวัย  ประกอบด้วย 
     กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรม Stem Education วิธีด าเนินการ  โดยจัดการเรียนรู้โดยบูรณาการ
เกี่ยวข้อง สาขาวิชา วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และวิศวกรรมศาสตร์ ให้เข้ากับหน่วยการเรียนรู้ในแต่ละ
สัปดาห์  ครเูลือกน ามาใช้ให้เหมาะสมกับหัวข้อเรื่องที่เด็กสนใจ ระดับพัฒนาการเด็กปฐมวัย  และบริบทของ     
โรงเรียน ดังนี้  

- การจัดการเรียนรู้แบบสะเต็มในกิจกรรมท าอาหาร โดยการท าแซนวิช การท าวุ้น               
ในหน่วยอาหารดีมีประโยชน์ 

-  การจัดการเรียนรู้แบบสะเต็มในการเล่นต่อบล็อก ในกิจกรรมเล่นเสรีตามมุม  
- การจัดการเรียนรู้แบบสะเต็มในกิจกรรมศิลปะ ในกิจกรรมเล่นเสรีตามมุม โดยใช้ใบงาน 

ระบายสีโค๊ดดิ้ง เช่นให้เด็กระบายสีเฉพาะช่องที่มีเลข ๑ เมื่อระบายตามข้อก าหนดก็จะเกิดรูปภาพที่สวยงาม ถ้าระบาย
ไม่ถูกช่องที่ก าหนดก็จะไม่เกิดรูปภาพที่สวยงามได้ 
  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning เป็นกระบวนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส าคัญท่ีจะ
ช่วยให้เด็กปฐมวัย  ได้เรียนรู้ด้วยตนเองร่วมกับเพ่ือน ผ่านกิจกรรมที่เด็กได้ลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองผ่านประสาท
สัมผัสทั้ง ๕ เพ่ือให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงที่มีความหมาย เกิดการเรียนรู้และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ภายใต้
สภาพแวดล้อมแห่งการเรียนรู้ในห้องเรียนและนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย เพ่ือเปิดโอกาสให้เด็ก
ปฐมวัยได้เรียนรู้ด้วยตนเองร่วมกับเพ่ือน สร้างปฏิสัมพันธ์ในการเรียนรู้ร่วมกันอย่างกระตือรือร้นและสนุกสนานและมี
ความสุข ผ่านสื่ออุปกรณ์ที่หลากหลาย น่าสนใจ เหมาะสมกับวัย เพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์ใหม่ จนเกิดเป็นทักษะ 
กระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างมีความหมาย   
  ๑.๔.๒ ผลกำรพัฒนำ 
    จากกระบวนการพัฒนาของโรงเรียนเพื่อให้มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้ มีทักษะการคิด
พ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้  ผลจากการด าเนินงานพัฒนา มีดังนี้ 
    -  เด็กสามารถสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ 
    -  เด็กสามารถอ่าน เขียนภาพและสัญลักษณ์ได้อย่างเหมาะสมตามวัย 
    -  เด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด 
    -  เด็กมีความสามารถในการคิดเชิงเหตุผล 
    -  เด็กมีความสามารถในการคิดแก้ปัญหาและตัดสินใจ 
    -  เด็กสามารถท างานศิลปะตามจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ 
    -  เด็กแสดงท่าทาง/เคลื่อนไหวตามจินตนาการอย่างสร้างสรรค์ 
    -  เด็กมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ 
    -  เด็กมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ได้เหมาะสม 
 ๒. จุดเด่น  มำตรฐำนที่  ๑  
 

      ๑) เด็กมีร่างกายเติบโตตามวัย มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย สามารถ
ดูแลสุขภาพและหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่ออุบัติเหตุ 
      ๒) มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข มีอารมณ์แจ่มใส ร่าเริง สนุกสนาน 



๒๔ 
 

      ๓) เด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด สามารถคิดแก้ปัญหาและตัดสินใจได้  สามารถแสวงหา
ความรู้ได้ด้วยตนเองอย่างเหมาะสม 
 ๓. จุดที่ควรปรับปรุง  มำตรฐำนที่  ๑   

๑)  การใช้วาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย 
๒) การยืนตรงเมื่อได้ยินเพลงชาติ 
๓)  การใช้ค าพูดขอบคุณ ขอโทษ  

 ๔. แนวทำงกำรพัฒนำให้ได้ระดับคุณภำพที่สูงขึ้น     
 โรงเรียนได้มีแนวทางในการพัฒนามาตรฐานที่  ๑  ให้ได้ระดับคุณภาพที่สูงขึ้นโดยก าหนดโครงการและ
กิจกรรม  ดังต่อไปนี้  

๑) โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้เด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
๒) โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้    
๓) โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

 ๕. ผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้นกับเด็ก และรำงวัลที่ได้รับ  
ที ่ ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบ ปีที่ได้รับ 

๑ รางวัลพระราชทาน ระดับก่อนประถมศึกษา 
ขนาดเล็ก 

กระทรวงศึกษาธิการ ๒๕๖๔ 

 
 ๖. แหล่งข้อมูลหลักฐำนเอกสำรอ้ำงอิง    

ที ่ เอกสารหลักฐาน Qr code 
๑ เกียรติบัตร - 

  
มำตรฐำนที่  ๒  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
 ๑. ผลกำรประเมิน  ระดับคุณภำพ ดีเลิศ    ประกอบด้วยผลการประเมิน ๖ ข้อ ดังนี้ 
    ๑.๑  ด้ำนจัดให้มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนำกำรทั้ง ๔ ด้ำน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
    ๑) กระบวนกำรพัฒนำ 
    โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยมีโครงการและกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
      ๑.๑  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย  ประกอบด้วย  
      กิจกรรมที่ ๑ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธีเช่น การประชุมแบบมีส่วน
ร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม สถานศึกษาสร้างการมีส่วนร่วมและแสวงหาความร่วมมือกับผู้ปกครอง
และชุมชน เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนด เป้าหมายที่ชัดเจนให้มีการปรับแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา   
ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการพัฒนาที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตรของสถานศึกษา 
ครูผู้สอนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ และโรงเรียนได้ใช้กระบวนการวิจัยในการวบรวมข้อมูลมา   
ใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 
 



๒๕ 
 

    ๒) ผลกำรพัฒนำ 
    จากกระบวนการพัฒนาของโรงเรียนเพื่อให้มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้อง
กับบริบทของท้องถิ่น ผลจากการด าเนินงานพัฒนา ท าให้มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง  ๔  ด้าน  สอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยหลักสูตรปฐมวัยที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาเป็น
รูปแบบการจัดประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม  เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติด้วย
ตนเอง ตามแนวคิด การเรียนรู้แบบไฮสโคป (High Scope) ทีส่อดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน  และท้องถิ่น 
    
   ๑.๒  ด้ำนกำรจัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
    ๑) กระบวนกำรพัฒนำ 
    โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยมีโครงการและกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
      ๑.๑  โครงการพัฒนาระบบการบริหารงบประมาณ พัสดุ และครุภัณฑ์ในสถานศึกษา
ประกอบด้วย 
      กิจกรรมที่ ๑ พัฒนาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปีวิธีด าเนินการ 
โรงเรียนบ้านปะโคได้จัดท าโครงการพัฒนาระบบการบริหารงบประมาณในสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาระบบการบริหาร
งบประมาณ และการวางแผนงบประมาณ ก าหนดอัตราก าลังในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพสูงสุด เพ่ือการบริหาร
งบประมาณในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ มีแผนการใช้งบประมาณของสถานศึกษาให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนสูงสุด 
ท าให้มีจ านวนครูครบชั้นและเพียงพอกับชั้นเรียน      
    ๒) ผลกำรพัฒนำ 
     จากกระบวนการพัฒนาของโรงเรียนเพื่อจัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ผลจากการด าเนินงานมี
ดังนี้คือ โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยมีครูประจ าการที่จบการศึกษาปฐมวัยครบชั้น มีทักษะในการจัดประสบการณ์
และการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล  มีประสบการณ์ในการออกแบบการจัดกิจกรรม  ทักษะการสังเกต และ
การปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู้ปกครองมีการจัดสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนที่ค านึงถึงความ
ปลอดภัยของผู้เรียน 
   ๑.๓  ด้ำนกำรส่งเสริมให้ครูมีควำมเชี่ยวชำญด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ 
                       ๑) กระบวนกำรพัฒนำ  
    โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยมีโครงการและกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
      ๑.๑  โครงการพัฒนาบุคลากรและเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประกอบด้วย     
          กิจกรรมที่ ๑ การพัฒนาศักยภาพและสมรรถภาพตนเองของครู เช่น  การฝึกอบรมการ
ปฏิบัติงาน  การประชุมทางวิชาการ  การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน  การช่วยเหลือเพ่ือนครูในการท างาน  
การเสนอรายงานพัฒนาผู้เรียนและกิจกรรมอ่ืนๆซึ่งเป็นการฝึกฝนที่ครูเลือกปฏิบัติด้วยตนเองตามศักยภาพ จุดเด่นจุด
ด้อยและโอกาสของตน 
                             กิจกรรมที่ ๒ การพัฒนาศักยภาพและสมรรถภาพของครูโดยสถานศึกษา   เป็นการพัฒนา
ศักยภาพของบุคคลอย่างเป็นกระบวนการและเป็นระบบมีกิจกรรมต่างๆ  เช่น  การส่งเสริมให้ไปศึกษาอบรม  ดูงาน
สาขาวิชาที่ปฏิบัติงานอยู่  สนับสนุนให้ไปศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น  ให้ทุนการวิจัยให้ไปเป็นวิทยากรในหน่วยงานอื่น  
การแลกเปลี่ยนบุคลากร  ส่งเสริมการเขียนต ารา  สนับสนุนให้เป็นสมาชิกขององค์กรวิชาชีพทั้งในและต่างประเทศ  
และอนุญาตให้ไปปฏิบัติงานด้านวิชาการโดยไม่ถือว่าเป็นการลา  เหล่านี้ เป็นต้น     



๒๖ 
 

    ๒) ผลกำรพัฒนำ 
     จากกระบวนการพัฒนาของโรงเรียนเพื่อส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ มีดังนี้คือ มีครูประจ าการที่จบการศึกษาปฐมวัย บุคลากรเข้ารับการอบรมด้านปฐมวัยและด้านอ่ืนๆเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่อง พัฒนาคุณภาพครูด้านการศึกษาปฐมวัยอย่างสม่ าเสมอ  ซึ่งส่งผลให้ครูด้านการศึกษา
ปฐมวัยทุกคนล้วนมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์หลักสูตรปฐมวัยและจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย
ตลอดจนออกแบบแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรได้เป็นอย่างดี 
   ๑.๔  จัดสภำพแวดล้อมและสื่อเพื่อกำรเรียนรู้  อย่ำงปลอดภัยและเพียงพอ 
                       ๑) กระบวนกำรพัฒนำ  
    โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยมีโครงการและกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
      ๑.๑  โครงการโรงเรียนสวย ห้องเรียนงาม ประกอบด้วย  
   กิจกรรมที่ ๑  กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ในสถานศึกษา  วิธีด าเนินการ โรงเรียนบ้านปะโคได้
เล็งเห็นความส าคัญของการจัดการภูมิทัศน์ในโรงเรียนโดยมีการก าหนดไว้ในนโยบายและหลักสูตรอย่างชัดเจนเพื่อให้
โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่ร่มเย็นเป็นระเบียบสวยงามของโรงเรียน เป็นส่วนหนึ่งที่ช่วยให้นักเรียนแจ่มใส สงบ มีคุณค่า
ทางจิตใจและเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 
         กิจกรรมที่ ๒  ห้องเรียนสวย วิธีด าเนินการโรงเรียนสร้างบรรยากาศห้องเรียนที่เอ้ือต่อ    
การจัดการเรียนการสอน ให้สะอาด ปลอดภัยน่าอยู่น่าเรียน      
     กิจกรรมที่ ๓ การปรับปรุงอาคารห้องเรียนปฐมวัย วิธีด าเนินการโรงเรียนได้เล็งเห็นถึง 
ความปลอดภัยของเด็กเป็นส าคัญทางโรงเรียนจึงได้ปรับปรุงห้องเรียนให้มีห้องน้ าและชักโครกส าหรับเด็กปฐมวัยในตัว 
เพ่ือเป็นการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการมีสุขภาพที่ดี ทั้งสะอาด เพียงพอ และมีชักโครกที่เหมาะกับสรีระ
ของเด็ก ท าให้ปลอดภัย อีกท้ังปลูกฝังพฤติกรรมการใช้ส้วมที่ถูกต้องให้แก่เด็ก โดยไม่ใช้เท้าเหยียบลงบนที่นั่งหรือขึ้นไป
เหยียบบนโถส้วม และยังให้เด็กล้างมือให้สะอาดหลังการใช้ส้วมทุกครั้ง เพ่ือสร้างสุขอนามัยที่ดี 
    ๒) ผลกำรพัฒนำ 
     จากกระบวนการพัฒนาของโรงเรียนเพื่อจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่าง
ปลอดภัยและเพียงพอ ผลจากการด าเนินงานพัฒนามีดังนี้คือ โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยมีมุมประสบการณ์ และ
สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายที่ได้จากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน  มีสิ่งอ านวยความสะดวกท่ีจ าเป็นซึ่งเอื้อประโยชน์     
และอ านวยความสะดวกต่อการพัฒนาเด็ก  ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์และจิตใจ  สังคม  และสติปัญญามุ่งเน้นให้เกิด  
การเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมีความสุข ในการเรียนรู้ เรียนรู้อย่างมีความสุขและปลอดภัย 
    ๑.๕  ให้บริกำรสื่อเทคโนโลยีสำรสนเทศ  และสื่อกำรเรียนรู้เพื่อสนับสนุนกำรจัดประสบกำรณ์  
                       ๑) กระบวนกำรพัฒนำ  
    โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยมีโครงการและกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
      ๑.๑  โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้เด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  ประกอบด้วย 
         กิจกรรมที่ ๑ ส่งเสริมและพัฒนาสื่อการเรียนรู้ปฐมวัย วิธีด าเนินการ ครูมีการจัดท าสื่อการเรียน
การสอนเพ่ือสนองต่อการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยมีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหา
ความรู้ มีการจัดสิ่งอ านวย   ความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์เพ่ือพัฒนาครู อย่างเพียงพอและท่ัวถึง  
 



๒๗ 
 

    ๒) ผลกำรพัฒนำ 
     จากกระบวนการพัฒนาของโรงเรียนเพื่อให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  และสื่อการเรียนรู้
เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ผลจากการด าเนินงานพัฒนามีดังนี้คือ โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยมีสื่อ
เทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้ มีการจัดสิ่งอ านวย   ความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์
เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาครูและเด็ก อย่างเพียงพอและท่ัวถึง มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการเพ่ือการจัดการเรียนรู้  เช่น  จัดให้มีห้องคอมพิวเตอร์และ iPad เพ่ือจัดไว้ให้เด็กได้ศึกษา        
หาข้อมูลเกี่ยวกับโลกในยุคปัจจุบัน 
    ๑.๖  มีระบบบริหำรคุณภำพที่เปิดโอกำสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำยมีส่วนร่วม 
                       ๑) กระบวนกำรพัฒนำ  
    โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยมีโครงการและกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
      ๑.๑  โครงการการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา ประกอบด้วย  
      กิจกรรมที่ ๑ การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  วิธีด าเนิน โรงเรียนได้มีการสร้าง
เครือข่ายผู้ปกครองเพ่ือให้มีส่วนร่วมในการก าหนดความต้องการพัฒนาจัดการศึกษาของโรงเรียน ให้มีความเข้มแข็ง
มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามาตรฐานหลักสูตรสถานศึกษา ด้วยการ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการ
ด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา 
    ๒) ผลกำรพัฒนำ 
     จากกระบวนการพัฒนาของโรงเรียนเพื่อให้มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง 
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ผลจากการด าเนินการพัฒนามีดังนี้คือ โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยครูทุกคนร่วมก าหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด    
มีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และการประเมินผล
ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี      
มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  พร้อมทั้งรายงานผลการประเมิน
ตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง          
 ๒. จุดเด่น  มำตรฐำนที่  ๒   
      ๑. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
                ๒. การจัดสิ่งอ านวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์  
               ๓. ครูได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพ  
 ๓. จุดที่ควรปรับปรุง  มำตรฐำนที่  ๒  
      ๑. ก าหนดแผนการพัฒนาครูอย่างชัดเจน 
 ๔. แนวทำงกำรพัฒนำให้ได้ระดับคุณภำพที่สูงขึ้น 
         โรงเรียนได้มีแนวทางในการพัฒนามาตรฐานที่  ๒  ให้ได้ระดับคุณภาพที่สูงขึ้นโดยก าหนดโครงการและ
กิจกรรม  ดังต่อไปนี้  
   ๑.  โครงการโรงเรียนสวย ห้องเรียนงาม 
   ๒.  โครงการ พัฒนาบุคลากร และเสริมสร้างประสิทธิภาพ ในการปฏิบัติราชการ 
   ๓.  โครงการนิเทศภายใน 



๒๘ 
 

                     ๔.  โครงการการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 
     ๕. ผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้นกับผู้บริหำร รำงวัลที่ได้รับ  
 

ที ่ ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบ ปีที่ได้รับ 
๑ รางวัลพระราชทาน ระดับก่อนประถมศึกษา 

ขนาดเล็ก 
กระทรวงศึกษาธิการ ๒๕๖๔ 

  
  ๖. แหล่งข้อมูลหลักฐำนเอกสำรอ้ำงอิง    
 

ที ่ เอกสารหลักฐาน Qr code 
๑ เกียรติบัตร - 

  
มำตรฐำนที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
  ๑. ผลกำรประเมิน  ระดับคุณภำพ : ดีเลิศ  ประกอบด้วยผลการประเมิน ๔ ข้อ ดังนี้ 
   ๑.๑ จัดประสบกำรณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนำกำรทุกด้ำนอย่ำงสมดุลเต็มศักยภำพ 
              ๑) กระบวนกำรพัฒนำ  
     โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยมีโครงการและกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
        ๑.๑  โครงการพัฒนาการเรียนรู้แบบไฮสโคป ระดับปฐมวัย ประกอบด้วย  

  กิจกรรมที่ ๑ จัดมุมประสบการณ์ วิธีด าเนินการ แนวการสอนแบบไฮสโคปเน้นการเรียนรู้
ผ่านมุมประสบการณ์ที่หลากหลาย ในกิจกรรมเล่นเสรีตามมุม ดังนั้นครูต้องจัดมุมภายในห้องเรียนอย่างน้อย ๕ มุม เช่น 
มุมหนังสือ  มุมศิลปะสร้างสรรค์  มุมบล็อก มุมนิทาน มุมห้องครัว มุมร้านค้าของฉัน มุมของเล่นสร้างสรรค์ ส าหรับให้
เด็กได้เลือกท ากิจกรรมตามความสนใจของเด็ก อย่างน้อย ๓ กิจกรรมต่อวัน  โดยที่ครูจะเป็นคนเตรียมอุปกรณ์ให้กับ
เด็กและกระตุ้นให้เด็กพัฒนาและด าเนินกิจกรรม โดยใช้หลักปฏิบัติ 3  ประการ  คือ 
                             การวางแผน ( Plan ) เป็นการก าหนดแนวทางการปฏิบัติหรือด าเนินงานตามที่ได้รับ
มอบหมาย  มีการสนทนาระหว่างครูกับเด็ก  ว่าจะท าอะไร อย่างไร  การวางแผนกิจกรรมอาจจะใช้แสดงด้วยภาพ  
หรือสัญลักษณ์ประจ าตัวเด็ก  เป็นกระบวนการที่เด็กมีโอกาสเลือก และตัดสินใจ 
                             การปฏิบัติ ( Do ) คือการลงมือกระท าตามแผนที่วางไว้  เป็นส่วนที่เด็กได้ร่วมกันคิด 
แก้ปัญหา  ตัดสินใจและท าด้วยตนเอง  เป็นส่วนที่เด็กได้มีการพัฒนาการพูดและปฏิสัมพันธ์ทางสังคมสูง 
                             การทบทวน ( Review ) เป็นช่วงที่ได้งานตามจุดประสงค์  ช่วงนี้จะมีการอภิปรายและเล่าถึง
ผลงานที่เด็กท าเพ่ือทบทวนว่า เด็กสามารถปฏิบัติตามแผนที่วางไว้หรือไม่  มีการเปลี่ยนแปลงแผนอย่างไร และชี้ให้เห็น
ความเชื่อมโยงระหว่างแผนกับการปฏิบัติ  และผลงานที่ท า รวมถึงการเล่าประสบการณ์ต่างๆ ที่ได้รับ 
                             การที่เด็กได้ลงมือท างามหรือกิจกรรมด้วยความสนใจ  จะท าให้เด็กสนุกกับการทุกงานการท า
ตามข้ันตอนอย่างเป็นระบบ ผลงานที่เกิดขึ้นนับเป็นความส าเร็จของเด็กในการลงมือท ากิจกรรมกับเพ่ือนอย่างมีความสุข 
     กิจกรรมที่ ๒ ผลิตสื่อเสริมประสบการณ์ วิธีด าเนินการ แนวการสอนแบบไฮสโคปเน้นการ
เรียนรู้แบบลงมือกระท าผ่านมุมเล่นที่หลากหลาย  ด้วยสื่อและกิจกรรมที่เหมาะสมกับการพัฒนาการของเด็กและการ
แก้ปัญหาอย่างกระตือรือร้น  การเรียนการสอนแบบไฮสโคป เป็นการสร้างองค์ความรู้จากการที่เด็กได้ลงมือจัดกระท า



๒๙ 
 

กับอุปกรณ์ หรือสิ่งแวดล้อมซ่ึงถือเป็นประสบการณ์ตรง  ดังนั้นครูต้องเตรียมสื่อ อุปกรณ์ที่ใช้ในกิจกรรมแต่ล่ะวันให้เช่น 
มุมหนังสือต้องมีหนังสือนิทานที่หลากหลาย , มุมศิลปะสร้างสรรค์ครูต้องเตรียมอุปกรณ์ ใบงาน สีต่างๆเช่นสีเทียน สีไม้ 
สีน้ า พู่กัน ดินสอ กระดาษ ให้พร้อมส าหรับการท ากิจกรรม , มุมนิทานครูต้องเตรียมฉากนิทาน หุ่นถุงมือ ตุ๊กตา หรือ 
หัวสัตว์เพ่ือให้เด็กได้ใช้เป็นอุปกรณืในการเล่าเรื่อง เล่านิทาน ,มุมของเล่นสร้างสรรค์ ครูต้องเตรียมตัวต่อพลาสติกท่ีมี
รูปทรงหลากหลายและจ านวนเพียงพอต่อจ านวนเด็กในการท ากิจกรรม ,มุมบล็อก ครูเตรียมบล๊อคไม้ที่มีรูปทรง
เรขาคณิตไว้เพ่ือให้เด็กได้ต่อตามจินตนาการ ,มุมร้านค้าของหนู ครูต้องเตรียมสื่อ ขนมต่างๆด้วยกระดาษหรือของใช้  
ในท้องถิ่น ผัก ผลไม้ ปลอมพลาสติกเพ่ือให้เด็กได้เล่นบทบาทสมมุติเป็น พ่อค้า แม่ค้า คนซื้อ คนขาย , มุมห้องครัว      
ครูต้องเตรียมอุปกรณ์ เช่นถ้วย จาน ช้อน เตาแก๊ส หม้อ กระทะ ด้วยของเล่นพลาสติกหรือสื่อที่คุณครูประดิษฐ์ขึ้นเอง
เพ่ือให้เด็กได้ใช้ท ากิจกรรม 
        ๑.๒  โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทยระดับปฐมวัย ประกอบด้วย บ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทยระดับปฐมวัย 

           กิจกรรมที่ ๑ บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย วิธีด าเนินการ โดยครูผู้สอนได้บูรณาการการทดลอง 
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ให้เด็กฝึกการสังเกต รู้จักคิด ตั้งค าถามและค้นหาค าตอบด้วยตนเอง ได้เรียนรู้และ
มีประสบการณ์ในการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ กับหน่วยการเรียนรู้ เช่น หน่วย ผักผลไม้ “ผักกาดขาวผักกาดเปลี่ยนสี” การ
ทดลองวิทยาศาสตร์นี้ ชื่อว่าผักกาดเปลี่ยนสี กิจกรรมนี้  เด็กได้เรียนรู้การล าเลียงน้ าและอาหารของพืช ว่าพืชน าน้ าและ
อาหารไปหล่อเลี้ยงล าต้น และท าให้เจริญเติบโตได้อย่างไร โดยมีผักกาดเป็นตัวน าเสนอในการดูดน้ าสี ให้เห็นได้ชัด 
..สรุปผลการทดลอง.. 
จากการสังเกต จะเห็นว่าน้ าสีแดงกับสีเขียวจะค่อยๆเคลื่อนที่จากรากไปยังส่วนต่างๆของผักกาดขาว รากท าหน้าที่ดูดน้ า
ด้วยกระบวนการออสโมซิส และธาตุอาหารต่างๆด้วยกระบวนการแพร่ไปยังส่วนต่างๆของพืช ส่วนล าต้นล าเลียงน้ าและ
ธาตุอาหาร โดยผ่านท่อล าเลียงน้ าต่อจากรากผักกาดขาว เพ่ือน าไปใช้ในการเจริญเติบโตของต้นผักกาดขาว 
    ๒) ผลกำรพัฒนำ   
     จากกระบวนการพัฒนาของโรงเรียนเพื่อจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน
อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ผลจากการด าเนินงานพัฒนามีดังนี้  โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆด้านให้เหมาะสมกับวัยตามแนวคิด การเรียนรู้แบบไฮสโคป (High Scope)  ด้าน
ร่างกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางร่างกาย เด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการเพื่อให้ร่างกายทุกส่วนทั้ง
กล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ท างานอย่างมีประสิทธิภาพ ด้านอารมณ์ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึกได้
อย่างเหมาะสม  รู้จักยับยั้งชั่งใจ รู้จักการรอคอย กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปันมีความรับผิดชอบ ด้านสังคมเด็ก
ช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้  มีวินัยในตนเอง เล่นร่วมกับผู้อ่ืนได้ มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ ด้าน
สติปัญญา  มีความคิดรวบยอด รู้จักการแก้ปัญหา สื่อสารและมีทักษะความคิดพ้ืนฐานแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสม
ตามวัย 
      ๑.๒  สร้ำงโอกำสให้เด็กได้รับประสบกำรณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่ำงมีควำมสุข  
       ๑) กระบวนกำรพัฒนำ  
         โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยมีโครงการและกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 

        ๑.๑  โครงการพัฒนาการเรียนรู้แบบไฮสโคป ระดับปฐมวัย ประกอบด้วย  
                    กิจกรรมที่ ๑ จัดมุมประสบการณ์ วิธีด าเนินการ แนวการสอนแบบไฮสโคปเน้นการเรียนรู้ 

ผ่านมุมประสบการณ์ที่หลากหลาย ในกิจกรรมเล่นเสรีตามมุม ดังนั้นครูต้องจัดมุมภายในห้องเรียนอย่างน้อย ๕ มุม เช่น 



๓๐ 
 

มุมหนังสือ  มุมศิลปะสร้างสรรค์  มุมบล็อก มุมนิทาน มุมห้องครัว มุมร้านค้าของฉัน มุมของเล่นสร้างสรรค์ ส าหรับ   
ให้เด็กได้เลือกท ากิจกรรมตามความสนใจของเด็ก อย่างน้อย ๓ กิจกรรมต่อวัน  โดยที่ครูจะเป็นคนเตรียมอุปกรณ์ให้  
กับเด็กและกระตุ้นให้เด็กพัฒนาและด าเนินกิจกรรม โดยใช้หลักปฏิบัติ 3  ประการ  คือ 
                            การวางแผน ( Plan ) เป็นการก าหนดแนวทางการปฏิบัติหรือด าเนินงานตามที่ได้รับ
มอบหมาย  มีการสนทนาระหว่างครูกับเด็ก  ว่าจะท าอะไร อย่างไร  การวางแผนกิจกรรมอาจจะใช้แสดงด้วยภาพหรือ
สัญลักษณ์ประจ าตัวเด็ก  เป็นกระบวนการที่เด็กมีโอกาสเลือก และตัดสินใจ 
                           การปฏิบัติ ( Do ) คือการลงมือกระท าตามแผนที่วางไว้  เป็นส่วนที่เด็กได้ร่วมกันคิด 
แก้ปัญหา  ตัดสินใจและท าด้วยตนเอง  เป็นส่วนที่เด็กได้มีการพัฒนาการพูดและปฏิสัมพันธ์ทางสังคมสูง 
                           การทบทวน ( Review ) เป็นช่วงที่ได้งานตามจุดประสงค์  ช่วงนี้จะมีการอภิปรายและเล่าถึง
ผลงานที่เด็กท าเพ่ือทบทวนว่า เด็กสามารถปฏิบัติตามแผนที่วางไว้หรือไม่  มีการเปลี่ยนแปลงแผนอย่างไร  และชี้ให้เห็น
ความเชื่อมโยงระหว่างแผนกับการปฏิบัติ  และผลงานที่ท า รวมถึงการเล่าประสบการณ์ต่างๆ ที่ได้รับ 
            การที่เด็กได้ลงมือท างามหรือกิจกรรมด้วยความสนใจ  จะท าให้เด็กสนุกกับการทกงาน  การท าตามขั้นตอน
อย่างเป็นระบบ ผลงานที่เกิดขึ้นนับเป็นความส าเร็จของเด็กในการลงมือท ากิจกรรมกับเพ่ือนอย่างมีความสุข 
     กิจกรรมที่ ๒ ผลิตสื่อเสริมประสบการณ์ วิธีด าเนินการ แนวการสอนแบบไฮสโคปเน้นการ
เรียนรู้แบบลงมือกระท าผ่านมุมเล่นที่หลากหลาย  ด้วยสื่อและกิจกรรมที่เหมาะสมกับการพัฒนาการของเด็กและการ
แก้ปัญหาอย่างกระตือรือร้น  การเรียนการสอนแบบไฮสโคป เป็นการสร้างองค์ความรู้จากการที่เด็กได้ลงมือจัดกระท า
กับอุปกรณ์ หรือสิ่งแวดล้อมซ่ึงถือเป็นประสบการณ์ตรง  ดังนั้นครูต้องเตรียมสื่อ อุปกรณ์ที่ใช้ในกิจกรรมแต่ล่ะวันให้เช่น 
มุมหนังสือต้องมีหนังสือนิทานที่หลากหลาย , มุมศิลปะสร้างสรรค์ครูต้องเตรียมอุปกรณ์ ใบงาน สีต่างๆเช่นสีเทียน สีไม้ 
สีน้ า พู่กัน ดินสอ กระดาษ ให้พร้อมส าหรับการท ากิจกรรม , มุมนิทานครูต้องเตรียมฉากนิทาน หุ่นถุงมือ ตุ๊กตา หรือหัว
สัตว์เพ่ือให้เด็กได้ใช้เป็นอุปกรณืในการเล่าเรื่อง เล่านิทาน ,มุมของเล่นสร้างสรรค์ ครูต้องเตรียมตัวต่อพลาสติกท่ีมี
รูปทรงหลากหลายและจ านวนเพียงพอต่อจ านวนเด็กในการท ากิจกรรม ,มุมบล็อก ครูเตรียมบล๊อคไม้ที่มีรูปทรง
เรขาคณิตไว้เพ่ือให้เด็กได้ต่อตามจินตนาการ ,มุมร้านค้าของหนู ครูต้องเตรียมสื่อ ขนมต่างๆด้วยกระดาษหรือของใช้  
ในท้องถิ่น ผัก ผลไม้ ปลอมพลาสติกเพ่ือให้เด็กได้เล่นบทบาทสมมุติเป็น พ่อค้า แม่ค้า คนซื้อ คนขาย , มุมห้องครัว    
ครูต้องเตรียมอุปกรณ์ เช่นถ้วย จาน ช้อน เตาแก๊ส หม้อ กระทะ ด้วยของเล่นพลาสติกหรือสื่อที่คุณครูประดิษฐ์ขึ้นเอง
เพ่ือให้เด็กได้ใช้ท ากิจกรรม 
        ๑.๒  โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทยระดับปฐมวัย ประกอบด้วย บ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทยระดับปฐมวัย 

           กิจกรรมที่ ๑ บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย วิธีด าเนินการ โดยครูผู้สอนได้บูรณาการ การทดลอง 
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ให้เด็กฝึกการสังเกต รู้จักคิด ตั้งค าถามและค้นหาค าตอบด้วยตนเอง ได้เรียนรู้ และ
มีประสบการณ์ในการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
              ๑.๓ โครงการพัฒนาการเรียนรู้ด้วย active learning ระดับปฐมวัย  ประกอบด้วย 
     กิจกรรมที่ ๑  กิจกรรมStem Education  วิธีด าเนินการ  โดยจัดการเรียนรู้โดยบูรณาการ
เกี่ยวข้อง สาขาวิชา วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และวิศวกรรมศาสตร์ ให้เข้ากับหน่วยการเรียนรู้ในแต่ละ
สัปดาห์  ครเูลือกน ามาใช้ให้เหมาะสมกับหัวข้อเรื่องที่เด็กสนใจ ระดับพัฒนาการเด็กปฐมวัย  และบริบทของโรงเรียน 
ดังนี้  
 



๓๑ 
 

 
- การจัดการเรียนรู้แบบสะเต็มในกิจกรรมท าอาหาร โดยการท าแซนวิช การท าวุ้น ในหน่วย 

อาหารดีมีประโยชน์ 
-  การจัดการเรียนรู้แบบสะเต็มในการเล่นต่อบล็อก ในกิจกรรมเล่นเสรีตามมุม  
- การจัดการเรียนรู้แบบสะเต็มในกิจกรรมศิลปะ ในกิจกรรมเล่นเสรีตามมุม โดยใช้ใบงาน 

ระบายสีโค๊ดดิ้ง เช่นให้เด็กระบายสีเฉพาะช่องที่มีเลข ๑ เมื่อระบายตามข้อก าหนดก็จะเกิดรูปภาพที่สวยงาม ถ้าระบาย
ไม่ถูกช่องที่ก าหนดก็จะไม่เกิดรูปภาพที่สวยงามได้  
     กิจกรรมที่ ๒  กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนด้วย Active Learning เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
วิธีการด าเนินการ  การจัดกจิกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning เป็นกระบวนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่
ส าคัญท่ีจะช่วยให้เด็กปฐมวัย  ได้เรียนรู้ด้วยตนเองร่วมกับเพ่ือน ผ่านกิจกรรมที่เด็กได้ลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองผ่าน
ประสาทสัมผัสทั้ง ๕ เพ่ือให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงที่มีความหมาย เกดิการเรียนรู้และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
ภายใต้สภาพแวดล้อมแห่งการเรียนรู้ในห้องเรียนและนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย เพ่ือเปิดโอกาส
ให้เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้ด้วยตนเองร่วมกับเพ่ือน สร้างปฏิสัมพันธ์ในการเรียนรู้ร่วมกันอย่างกระตือรือร้นและสนุกสนาน
และมีความสุข ผ่านสื่ออุปกรณ์ท่ีหลากหลาย น่าสนใจ เหมาะสมกับวัย เพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์ใหม่ จนเกิดเป็น
ทักษะ กระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างมีความหมาย   
    ๒) ผลกำรพัฒนำ   
     จากกระบวนการพัฒนาของโรงเรียนเพื่อสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและ
ปฏิบัติอย่างมีความสุข ผลจากการด าเนินการพัฒนา มีดังนี้ โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยจัดประสบการณ์การเรียนรู้
ที่ส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง  จัดโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก จากการเรียนผ่านการเล่น โดยลง
มือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม ตามแนวคิดการเรียนรู้แบบไฮสโคป (High Scope)  เพ่ือก่อให้เกิด
ความมีน้ าใจ  ความสามัคคี  การแบ่งปัน  และการรอคอย  เพ่ือส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข  
        ๑.๓  จัดบรรยำกำศที่เอื้อต่อกำรเรียนรู้  ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมำะสมกับวัย  
          ๑) กระบวนกำรพัฒนำ  
         โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยมีโครงการและกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
      ๑.๑  โครงการโรงเรียนสวย ห้องเรียนงาม ประกอบด้วย  
   กิจกรรมที่ ๑  กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ในสถานศึกษา  วิธีด าเนินการ โรงเรียนบ้านปะโคได้
เล็งเห็นความส าคัญของการจัดการภูมิทัศน์ในโรงเรียนโดยมีการก าหนดไว้ในนโยบายและหลักสูตรอย่างชัดเจน เพ่ือให้
โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่ร่มเย็นเป็นระเบียบสวยงามของโรงเรียน เป็นส่วนหนึ่งที่ช่วยให้นักเรียนแจ่มใส สงบ มีคุณค่า
ทางจิตใจและเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 
         กิจกรรมที่ ๒  ห้องเรียนสวย วิธีด าเนินการโรงเรียนสร้างบรรยากาศห้องเรียนที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนการสอน ให้สะอาด ปลอดภัยน่าอยู่น่าเรียน      
         ๑.๒  โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา ประกอบด้วย  
              กิจกรรมที่ ๑ แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน  วิธีด าเนินการ โรงเรียนบ้านปะโคมีอาคารเรียน
เพียงพอ ได้จัดแหล่งการเรียนรู้ในลักษณะห้องต่างๆ เช่น ห้องสมุดโรงเรียน มุมหนังสือ ห้องคอมพิวเตอร์  ห้อง
วิทยาศาสตร์ ห้องพยาบาล ห้องอินเทอร์เน็ต หรือห้องสื่อการเรียนการสอน เพ่ือให้บริการสื่อการเรียนการสอน 



๓๒ 
 

เครื่องมือและวัสดุอุปกรณ์ เพ่ือให้บริการแก่ครู ผู้เรียน เข้าศึกษาค้นคว้าได้อย่างอิสระ สามารถเข้าไปศึกษาค้นคว้า     
ได้ด้วยตนเองเป็นรายบุคคล 
     ๒) ผลกำรพัฒนำ   
     จากกระบวนการพัฒนาของโรงเรียนเพื่อจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ผลจากการด าเนินการพัฒนา มีดังนี้ โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยห้องเรียนมีบรรยากาศ  
แจ่มใส  กว้างขวางพอเหมาะ มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้  มีการตกแต่งห้องเรียนให้สดใสน่าอยู่  และมีสื่อการ
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย  จากการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้  และการจัดกิจวัตรประจ าวัน  ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เช่น การสังเกต  การสอบถาม  การ
ส ารวจ  และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก  โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม 
   ๑.๔  ประเมินพัฒนำกำรเด็กตำมสภำพจริง  และน ำผลกำรประเมินพัฒนำกำรเด็กไปปรับปรุงกำร
จัดประสบกำรณ์และพัฒนำเด็ก 
     ๑) กระบวนกำรพัฒนำ  
         โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาโดยมีโครงการและกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
          ๑.๑  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย  ประกอบด้วย  
      กิจกรรมที่ ๑ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธีเช่น การประชุมแบบมีส่วน
ร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม สถานศึกษาสร้างการมีส่วนร่วมและแสวงหาความร่วมมือกับผู้ปกครอง
และชุมชน เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนด เป้าหมายที่ชัดเจนให้มีการปรับแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา   
ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการพัฒนาที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตรของสถานศึกษา 
ครูผู้สอนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ และโรงเรียนได้ใช้กระบวนการวิจัยในการวบรวมข้อมูล      
มาใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
          ๑.๒  โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน    ประกอบด้วย  
      กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมเยี่ยมบ้าน   วิธีด าเนินการ ได้ด าเนินงานในระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนมาอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอและจากการประเมินโครงการพบว่า การด าเนินการ ติดตามกิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนสามารถช่วยเหลือนักเรียนในการแก้ปัญหาในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านการเรียน ความปลอดภัยในสังคม 
ปัญหายาเสพติด  ปัญหาทางเพศ  สิทธิเด็กและอ่ืน ๆได้ดี  นักเรียนมีคุณภาพเต็มตามศักยภาพที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย 
สังคมและสติปัญญา จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นเพ่ือพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป
ได้ 
      ๒) ผลกำรพัฒนำ   
      จากกระบวนการพัฒนาของโรงเรียนเพื่อประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง  และน า   
ผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก ผลจากการด าเนินการพัฒนา มีดังนี้ 
โรงเรียนได้ด าเนินการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และมีแบบบันทึกพัฒนาการเสมอ มีการรายงานพัฒนาการ
เด็กอย่างเป็นระบบและแจ้งให้ผู้ปกครองทราบ เมื่อประเมินพัฒนาการตามจริงแล้วก็น ามาปรับปรุงจัดท าแผนการจัด
ประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย โรงเรียนมีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี และมีการน าผลการ
ประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้
หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง 
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 ๒. จุดเด่น มำตรฐำนที่ 3 
              ๑) เด็กมีพัฒนาการการอย่างสมดุล 
  ๒) เด็กเรียนรู้ จากการเล่นและปฏิบัติกิจกรรม 
  ๓) มีบรรยากาศ สภาพห้องเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้ 
                ๔) ประเมินผลเด็กด้วยวิธีการหลากหลาย 
 ๓. จุดทีค่วรปรับปรุง  มำตรฐำนที่ 3 
     ๑. จัดอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย  
 ๔. แนวทำงกำรพัฒนำให้ได้ระดับคุณภำพที่สูงขึ้น 
  โรงเรียนได้มีแนวทางในการพัฒนามาตรฐานที่  ๓  ให้ได้ระดับคุณภาพที่สูงขึ้นโดยก าหนดโครงการและ
กิจกรรม  ดังต่อไปนี้  
   ๑.  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
  ๒.  โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้เด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
          -  กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
          -  กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาสื่อการเรียนรู้ปฐมวัย 
  ๓.  โครงการโรงเรียนสวย ห้องเรียนงาม 
       - กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ในสถานศึกษา 
                                 - กิจกรรมห้องเรียนสวย 
                                 - กิจกรรมการปรับปรุงอาคารห้องเรียนปฐมวัย 
 ๕. ผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้นกับครูผู้สอน และรำงวัลที่ได้รับ  
 

ที ่ ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบ ปีที่ได้รับ 
๑ รางวัลพระราชทาน ระดับก่อนประถมศึกษา 

ขนาดเล็ก 
กระทรวงศึกษาธิการ ๒๕๖๔ 

 
 ๖. แหล่งข้อมูลหลักฐำนเอกสำรอ้ำงอิง    
 

ที ่ เอกสารหลักฐาน Qr code 
๑ เกียรติบัตร - 
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ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
มำตรฐำนที่  ๑  คุณภำพผู้เรียน 
 ๑.๑  ผลกำรประเมิน  ระดับคุณภำพ  ดีเลิศ 
 ๑.๒  กระบวนกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
  ๑.๒.๑  ด้ำนผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 
   ๑)  ด้านความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร  และการคิดค านวณ  
 โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนซึ่งมีโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กิจกรรม การพฒันาหลักสูตร
สถานศึกษาด าเนินการโดยมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง ๒๕๖๐)  โครงการพัฒนาการเรียนรู้ระดับชั้นประถมศึกษา 
และมัธยมศึกษาด้วย รูปแบบ Active leaning เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ด าเนินการโดยการใช้กิจกรรม Stem Education 
มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนโดยมีทั้งการจัดการเรียนรู้ทั้งรูปแบบโครงงาน รูปแบบ Stem 
Education กิจกรรมเวทคณิตศาสตร์ เพ่ือพัฒนาทักษะทางด้านการคิดค านวณ นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมการจัดการเรียน
การสอนรูปแบบ Active leaning เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยใช้กระบวนการคิดกระบวนการแก้ปัญหาเป็นหลัก จัดการ
เรียนรู้แบบระดมสมอง  ได้ลงมือปฏิบัติจริง  แบบร่วมมือกันเรียนรู้  แบบใช้กระบวนการคิด ช่วยให้เด็กกล้าพูดกล้าท า
กล้าแสดงออกและสามารถสื่อสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม  และเน้นการอ่านออกเขียนได้ของผู้เรียนเป็นเรื่องที่ส าคัญ
ที่สุด  มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้อ่านออก  เขียนได้ สื่อสารได้ ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ โดยมีโครงการห้องสมุดมีชีวิต
ส่งเสริมการอ่าน กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน ที่เป็นตัวช่วยเสริมความอยากรู้ให้เกิดแก่ผู้เรียน ครูทุกคนเข้าร่วม PLC 
เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนโดยเน้นการอ่านออกเขียนได้ สื่อสารได้ ของผู้เรียนทุก
คนทุกระดับชั้น  
  ๒)  ด้านความสามารถในการ อภิปรายแลกเปลี่ยนคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  ความคิดเห็น  
และแก้ปัญหา  โรงเรียนมีโครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอนสู่โรงเรียนคุณภาพ โดยการนิเทศการจัด  การเรียนการ
สอนชองครูและชี้แนะแนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอนที่เน้นกระบวนการพัฒนาผู้เรียน ด้วยวิธี    ที่หลากหลาย 
และพัฒนาการทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมีเหตุผล และรู้จักแก้ปัญหา เช่น จัดการเรียนรู้แบบระดมสมอง  การ
เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง  การจัดการเรียนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม   อย่างจริงจัง  
(Active Participation Theory)  คือความสามารถในการเรียนรู้ขึ้นอยู่กับความอยากจะเรียนรู้ และมีส่วนร่วม  ถ้ามี
ความอยากเรียนรู้ และอยากมีส่วนร่วมมาก ความสามารถในการเรียนรู้ ก็จะมีมากข้ึน  และแบบ ใช้กระบวนการคิด
เพราะจะช่วยพัฒนาทักษะการคิดไปทีละขั้นนั่นเอง  
   ๓)  ด้านความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  โรงเรียนมีโครงการ ๑ โรงเรียน ๑ ครู ๑ นวัตกรรม และ
โครงการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา ด าเนินการโดยจะระดมทุนสนับสนุนให้สถานศึกษาครูและผู้เรียน
ได้สร้างสรรค์นวัตกรรม และกระบวนการเรียนรู้ที่น าไปสู่การคิดที่สร้างสรรค์และเหมาะสมในการคิดนวัตกรรมใหม่ๆ 
เพ่ือใช้ในการพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพในการเรียนมากขึ้น ควบคู่ไปกับการใช้โครงการลดเวลาเรียน
เพ่ิมเวลารู้ โดยให้ผู้เรียนสรรค์สร้างนวัตกรรมและน าเสนอครูด้วยความคิดของผู้เรียนเอง   ครูใช้กระบวนการพัฒนา
ผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลาย  เช่น การลงมือปฏิบัติจริง การเรียนรู้ด้วยการสืบค้น การสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง การ
ลองผิดลองถูก  เป็นต้น เมื่อนักเรียนสามารถสร้างนวัตกรรมใหม่ๆได้ก็จะเกิดแรงจูงใจในการสร้างนวัตกรรมชิ้นใหม่
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ต่อไป รวมทั้งครูเองก็จะเกิดการแลกเปลี่ยนนวัตกรรมใหม่ซึ่งกันและกันภายในโรงเรียนและ  อาจเผยแพร่ไปสู่
สาธารณชนต่อไป 
   ๔)  ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร   
       โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลาย  เช่น โครงการพัฒนาระบบ ICT เพ่ือ
การศึกษา ประกอบด้วยกิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรู้ผ่าน ระบบ Online ผ่าน DLIT/DLTV ด าเนินการโดย ติดต้ัง
ระบบ DLIT/DLTV ทุกห้องเรียนและสามารถใช้ได้ทุกห้องเรียนเป็นประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอนเป็นอย่างมาก 
โครงการการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ ใช้ในการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนและการบริหารงานสถานศึกษา 
ด าเนินการโดย จัดให้มีโครงสร้างพ้ืนฐานด้านช่องทางและสื่อ คือ การเรียนการสอนผ่านระบบ Online เทคโนโลยี
โทรคมนาคม (E-communication)  เทคโนโลยีโทรคมนาคม ที่ส าคัญได้แก่ การสื่อสารผ่านดาวเทียม เครือข่ายความถี่การ
สื่อสาร เครือข่ายเส้นใยแก้วน าแสง เครือข่ายคอมพิวเตอร์ ระบบการสอนผ่านจอภาพ (On -Screen Interactive 
Instruction) ได้แก่ การสอนด้วยคอมพิวเตอร์ การสอนด้วยโทรทัศน์ปฏิสัมพันธ์ การสอนด้วยการประชุมทางไกล การ
สอนด้วยเครือข่ายโลก ระบบสื่อตามต้องการ (Media On Demand) เช่น สัญญาณภาพตามต้องการ เสียงตามต้องการ 
บทเรียนตามต้องการ มีการพัฒนาครูผู้สอนทุกคนให้สามารถน าวิธี  เทคนิคการสอนให้ตรงตามศักยภาพผู้เรียน  ใช้สื่อ  
เทคโนโลยีที่เหมาะสมในการจัดการเรียนการสอน  มีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก  เช่น  ห้องสมุด  ระบบสืบค้น
ข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  สถานประกอบการของเอกชน  มีการวัดและ ประเมินผลแบบบูรณาการ น าผลการประเมินมา
พัฒนาผู้เรียนและปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
   ๕)  ด้านการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
      โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนโดยมีโครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  โดยมีกิจกรรม
รองรับคือ กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ด าเนินการโดยการการพัฒนาหลักสูตร จัดการเรียนการสอนด้วยวิธีที่
หลากหลายและมีการจัดสอนซ่อมเสริมให้กับผู้เรียนที่เป็นกลุ่มอ่อน    ให้ผู้เรียนได้เรียน ได้รับรู้ เรียนผ่านสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศ  กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้เรียน ด าเนินการโดย การพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถและศักยภาพด้านต่างๆ 
เป็นผู้ที่มีความเก่ง ดี มีสุข สามารถพ่ึงตนเองได้ตามวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีเป้าหมายเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามสาระและมาตรฐานการเรียนรู้ในระดับดี มีทักษะในการจัดการ การสื่อสาร การใช้
เทคโนโลยี มีความเป็นผู้น า มีคุณธรรม จริยธรรมอันดีงาม มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม มีความเป็นเลิศทาง
วิชาการจากการได้รับการพัฒนาทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  กิจกรรมการส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษ ด าเนินการโดย 
ให้มีการเรียนรู้ภาษาอังกฤษหน้าเสาธงช่วงเข้าแถวเคารพธงชาติ การติดป้ายนิเทศค าศัพท์ภาษอังกฤษทุกห้องเรียน การ
ทักทายกันในยามเช้าและในห้องเรียน 
   ๖)  ด้านความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน  และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  

      โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลาย  เช่น  โครงการพัฒนาความสามารถด้าน
ภาษาอังกฤษ โครงการ UD New Generation (UDON MODEL)    ด าเนินการโดยเสริมทักษะการพูด การอ่าน การเขียน
ภาษาอังกฤษและสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ เป็นการส่งเสริมการพัฒนาทักษะภาษา (Language Skill) เพ่ือ
ก้าวสู่มิติของการแข่งขัน และการอยู่ร่วมกันในประชาคมอาเซียน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เยาวชนและบุคคล
กลุ่มเป้าหมายมีการพัฒนาขีดสมรรถนะด้านภาษา เสริมสร้างโอกาสการพัฒนาตนเองและพัฒนาสังคม ด้วยการสร้างตัว
แบบกิจกรรมการพัฒนา อาทิ การสร้างบรรยากาศสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อ  การเรียนรู้และพัฒนาทักษะภาษาด้าน
ภาษาต่างประเทศ กิจกรรมการพบเพ่ือนชาวต่างชาติเพ่ือสร้างความคุ้นเคยในการใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 
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นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมการพัฒนายุวมัคคุเทศก์น้อย (Local Youth Guide)  ซึ่งนอกจากจะได้ทักษะด้านภาษาแล้ว ยังได้
เรียนรู้อัตลักษณ์ของท้องถิ่นตนเองไปพร้อมกันด้วย 

         การส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อการวางแผนด้านการศึกษาและการเสริมสร้างประสบการณ์ให้แก่เยาวชน
กลุ่มเป้าหมายเพ่ือการพัฒนาอาชีพในอนาคต ผ่านการพัฒนาตัวแบบการให้ค าปรึกษาแนะน าด้านอาชีพ (Career 
Planning Skills) ให้เยาวชนสามารถวางแผนการศึกษาและแผนการพัฒนาตนเองเพ่ือมุ่งสู่การประกอบอาชีพตาม 
ความถนัด และยังเป็นการส่งเสริมการพัฒนาทักษะชีวิต (Life Skills) เพ่ือรองรับบริบทการเปลี่ยนแปลงที่มีผลกระทบ
ทางสังคม ให้เยาวชนเติบโตอย่างมีคุณธรรมจริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริต โตไปไม่โกง มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ        
มีสุขลักษณะนิสัยที่ดี และมีความคิดสร้างสรรค์ โดยใช้เทคนิคการพัฒนาเยาวชนเชิงบวกและเทคนิคการจัดการเรียนการ
สอนที่เหมาะสมกับเยาวชนแต่ละกลุ่ม เป็นต้น  

 
  ๑.๒.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์   
   ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
       โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียน มีการด าเนินการเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน เพ่ือให้อยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข เน้นการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน โดยการจัดชั่วโมงคุณธรรม
กับนักเรียนทุกระดับชั้น จัดกิจกรรมการพัฒนาให้เหมาะสมกับวัย พัฒนาคุณธรรมผู้เรียนตามหลักสูตรโตไปไม่โกง เน้น
ให้ผู้เรียนมีวินัย ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ เช่น โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค ์กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม โดยให้นักเรียน ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาตระหนักรู้ เข้าใจ และมี
กระบวนการคิด อย่างมีเหตุผลซึมซับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติ และสร้างความรู้สึกผิดชอบชั่ว
ดี  รวมทั้งสร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม โดยประสานความร่วมมือจากหน่วยงาน และ องค์กรที่ท างานด้าน
คุณธรรมอย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจนที่จะช่วยให้พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์    ในโรงเรียน “ลดลง” และ ส่งเสริมให้เกิด
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ “เพ่ิมขึ้น” ซึ่งนับเป็นการพฒันาเยาวชน ผู้ปกครอง และชุมชน  ได้อย่างยั่งยืน กิจกรรมพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียนประจ าสัปดาห์ ด าเนินการโดย  น าผู้เรียนรวมกันที่ห้องประชุมสวดมนต์ทุกวันศุกร์ อบรม
คุณธรรมจริยธรรมแก่ผู้เรียน อบรมกิริยามารยาทแก่ผู้เรียน และการใช้ชีวิตในยุคปัจจุบัน เน้นการอบรมคุณธรรม
จริยธรรมส าหรับนักเรียน เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาในด้านคุณธรรมจริยธรรม  ค่านิยมอันดีงาม และการมีจิต
สาธารณะ ตลอดจนการปฏิบัติตนและให้ความเคารพต่อธรรมสถาน การจัดกิจกรรมตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม การ
จัดค่ายคุณธรรม จริยธรรม ตามระดับชั้นจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ค่านิยม ๑๒ ประการ กิจกรรมจิตอาสา  โรงเรียนเน้นการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม   ที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
โดยการจัดอบรมคุณธรรมให้กับนักเรียนทุกระดับชั้น เน้นให้ผู้เรียนมีวินัย ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ 
โครงการอาหารกลางวัน กิจกรรมเฝ้าระวังภาวะโภชนาการ ด าเนินการโดยการ   จัด โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
ด าเนินการโดย มีการจัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุขเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายให้กับผู้เรียน และได้รับความร่วมมือ
จากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ   ในการดูแลส่งเสริมสุขภาพอนามัยของผู้เรียน นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมให้เด็กได้เล่น
กีฬาตามความสามารถ สนับสนุนให้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับต่างๆ ให้ความรู้เกี่ยวกับโรคภัยและการดูแลรักษา
สุขภาพร่างกายในยุคโรคโควิด ๑๙ 
   ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
       โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนโดย น าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาร่วมกันวางแผนการจัดการเรียน
การสอน และมีการเรียนรู้ในโลกกว้าง การเข้าไปศึกษากับภูมิปัญญาในชุมชนรอบๆ สถานศึกษา มีโครงการส่งเสริมการ
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เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น กิจกรรมการประดิษฐ์ผลิตภัณฑ์จากกก ด าเนินการโดยการเชิญปราชญ์
ชาวบ้านด้านเสื่อกกมาสอนให้กับผู้เรียน จนกลายเป็นผลิตภัณฑ์เด่นของโรงเรียนในปัจจุบัน กิจกรรมการพัฒนา 
ศิลปวัฒนธรรม นาฏศิลป์และดนตรีพื้นเมือง ด าเนินการโดยเชิญปราชญ์ชาวบ้านด้านนี้  มาให้ความรู้แก่ผู้เรียนจน
สามารถตั้งเป็นวงดนตรีพ้ืนเมืองได้  เป็นการพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน เพ่ือให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขน าภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นมาร่วมกันวางแผนการจัดการเรียนการสอน และมีการศึกษากับ   ภูมิปัญญาในชุมชนโดยรอบสถานศึกษา  
เพ่ิมเวลารู้เรื่องอาชีพ และ เศรษฐกิจพอเพียงตามโครงการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ เช่น   การปลูกกล้วย  การแกะสลัก 
การปลูกผักสวนครัว  มวยไทย มวยสากล ดนตรี นาฏศิลป์ การ  จักสาน งานใบตอง ขนมไทย การปลูกอ้อย เป็นต้น 
กิจกรรมส่งเสริมผลงานนักเรียนเพื่อหารายได้ระหว่างเรียน ด าเนินการโดย สืบเนื่องจากกิจกรรมการพัฒนา
ศิลปวัฒนธรรมนาฏศิลป์และดนตรีพื้นเมือง เมื่อผู้เรียนสามารถท างานได้และเรียนรู้ได้หมดแล้ว สามารถน าชิ้นงานนั้น
มาน าเสนอและจ าหน่ายเพ่ือเป็นรายได้แก่ตนเองได้นั่นเอง 
   ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
    โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนโดยมีระบบการแนะแนวและการดูแลสุขภาวะจิตของผู้เรียน
ภายใต้โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและการแนะแนวทางการศึกษา 
กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน โครงการเด็กพิเศษเรียนรวม ด าเนินการโดย การประชุมผู้ปกครองผู้เรียน การคัด
กรองผู้เรียน การแนะแนว การวัดแววความสามารถ การออกเยี่ยมบ้านผู้เรียน การให้ทุนการศึกษา เป็นต้น โครงการ
เยาวชนรุ่นใหม่ ร่วมใจต้านภัยยาเสพติด กิจกรรมวัยใส ห่างไกลยาเสพติด กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว กิจกรรมโรงเรียน
ปลอดภัย และกิจกรรม To be number one โรงเรียนได้ด าเนินงานในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและต้านภัยยาเสพติด
มาอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอและพบว่าการด าเนินการติดตามกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและต้านภัยยาเสพติด
สามารถช่วยเหลือผู้เรียนในการแก้ปัญหาในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านการเรียน การเช้าสังคม ความปลอดภัยในสังคม ปัญหา
ยาเสพติด  ปัญหาทางเพศ  สิทธิเด็กและอ่ืน ๆได้ดี  นั่นคือเด็กทุกคนมีความแตกต่างระหว่างบุคคล เพ่ือให้ผู้เรียนมี
คุณภาพที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา ระบบนี้จึงเป็นระบบที่ช่วยดูแลผู้เรียนได้เป็นอย่างดี  
   ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและจิตใจ 
           โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนโดยใช้โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน กิจกรรม           
ทัณตสุขภาพ โดยให้นักเรียนแปรงฟันหลังอาหารกลางวันทุกวัน กิจกรรมการตรวจสุขภาพนักเรียนประจ าปีซึ่ง
โรงพยาบาลกุมภวาปีจะออกมาตรวจสุขภาพให้ปีละ ๒ ครั้ง กิจกรรมเผยแพร่ความรู้งานอนามัย เป็นกิจกรรมที่เชิญ
บุคคลภายนอกมาให้ความรู้ เช่น ต ารวจมาให้ความรู้การจราจร หมอมาให้ความรู้เกี่ยวกับโรคติดต่อ และคุณครูเป็นผู้ให้
ความรู้เรื่องโรค สุขอนามัยที่ดี ในช่วงเข้าแถวเคารพธงชาติ กิจกรรมคัดแยกขยะในโรงเรียน มีการคัดแยกขยะเปียก ขยะ
แห้ง ขยะอันตราย และขยะรีไชเคิล กิจกรรมออกก าลังกาย ออกก าลังการทุกบ่ายวันพุธ กิจกรรมปลอดเหา ส ารวจเหา
และฆ่าเหาด้วยน้ าน้อยหน่าเทอมละครั้ง กิจกรรมป้องกันโรคโควิด ๑๙ และให้ความรู้เกี่ยวกับโรคโควิด ๑๙  ให้ความรู้
เรื่องพิษภัยจากขนมกรุบกรอบ น้าหวานน้ าอัดลม และเพ่ิมเวลารู้เรื่องอาชีพ เช่น การร้อยพวงมาลัย การจักสานตะกร้า 
การท าขนมคุกก้ี การท ากระทงใบตอง การปลูกผัก กิจกรรมรักษาความสะอาดห้องน้ าห้องส้วม โดยให้ผู้เรียนหมุนเวียน
ท าเวรดูแลความสะอาดของห้องน้ าในช่วงพักเท่ียง  ห้องละ ๒ คนโดยมีครูคอยแนะน า กิจกรรมให้ภูมิคุ้มกันโรค 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพจะคอยมาให้บริการตามความเหมาะสมในการให้วัคซีนแต่ละช่วงอายุ กิจกรรมป้องกันยา
เสพติด เดินรณรงค์ยาเสพติด จัดป้ายนิเทศ ให้ความรู้ และมีการอบรมยาเสพติดอยู่เสมอ กิจกรรมป้องกันเอดส์ จัด
อบรมให้ความรู้แก่นักเรียน โครงการอาหารกลางวัน กิจกรรมเฝ้าระวังภาวะโภชนาการ เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน



๓๘ 
 

ได้รับสารอาหารครบและกินอาหารอย่างถูกหลักโภชนาการ สด สะอาด ใหม่  เป็นประโยชน์ต่อการเจริญเติบโตของ
ร่างกาย 
 ๑.๓  ผลกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
  ๑)  ผลกำรพัฒนำผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน  

           ผลจากการประเมินการอ่าน การคิดวิเคราะห์และเขียนตามมาตรฐานในแต่ละระดับชั้นอยู่ใน 
ระดับดถีึงดีเยี่ยม ผู้เรียนสามารถอ่านออกเขียนได้ตามมาตรฐานระดับชั้น โดยผู้เรียนสามารถเขียนสื่อสารได้ มีผลการ
ประเมินการสื่อสาร  คิดค านวณ  และคิดวิเคราะห์สามารถเขียนสื่อสารได้อยู่ในระดับดี  มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนในระดับดีถึงดีเยี่ยม เป็นผู้มีผลงานดีเด่นเป็นที่ประจักษ์ ได้รับการยกย่อง   เชิดชูเกียรติ  นักเรียนเรียนจบ
หลักสูตรตามเวลาที่ก าหนด มีทักษะการท างานร่วมกัน  สืบค้นข้อมูลและแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเอง 
พร้อมทั้งวิเคราะห์ข้อมูลได้อย่างถูกต้องเหมาะสม รู้เท่าทันสื่อและสังคม ที่เปลี่ยนแปลง  ผู้เรียนสามารถอ่านออกเขียน
ได้ตามมาตรฐานระดับชั้น โดยผู้เรียนสามารถเขียนสื่อสารได้ รู้จักวางแผนการท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ตามระบอบ
ประชาธิปไตย  กล้าแสดงออก เช่น กล้าพูดหน้าเสาธง กล้าขึ้นแสดงในกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ กล้าร้อง เล่น เต้น อ่าน 
พูดต่อที่ชุมชน ซึ่งผู้เรียนได้แสดงออกตามศักยภาพของตน แสดงความคิดเห็น  รู้จักวางแผนท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ตาม
ระบอบประชาธิปไตย  กล้าแสดงออก  แสดงความคิดเห็น เช่น การลงคะแนนเลือกตั้งทั้งแบบลับและเปิดเผย  การพูด
โต้ตอบเมื่อครูซักถาม กล้าแสดงความคิดเห็นเมื่อเป็นผู้ถูกเลือกให้ตอบ สืบค้นข้อมูลและแสวงหาความรู้จากสื่อ
เทคโนโลยีด้วยตนเอง  มีการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนระบบ Online ทุก
รูปแบบ ผ่านระบบ DLIT /DLTV รวมทัง้วิเคราะห์ข้อมูลสิ่งไหนดีหรือไม่ดี   สิ่งใดเหมาะสมหรือไม่เหมาะสม     
                       ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาด้วยวิธีที่หลากหลายสามารถน าวิธี เทคนิคการสอนให้ตรงตามศักยภาพ
ผู้เรียน  ใช้สื่อ  เทคโนโลยีที่เหมาะสมในการจัดการเรียนการสอน และร่วมกัน  PLC เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ของนักเรียน
ทุกคนทุกระดับชั้น เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 
 
   ๒)  ผลกำรพัฒนำคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
    จากการด าเนินการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  ท าให้ผู้เรียนโรงเรียนบ้านปะโครู้
และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติดต่าง ๆ เลือกรับประทานอาหารที่สะอาด และมีประโยชน์ รักการออกก าลัง
กาย นักเรียนทุกคนสามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อยคนละประเภท ยอมรับในกฎ กติกาของกลุ่ม ของสถานศึกษา ของ
สังคม มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต รวมถึงมีความเข้าใจเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคลและระหว่างวัย 
     ผู้เรียนได้รับการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน โดยการจัดอบรมคุณ
คุณธรรมให้กับนักเรียนทุกระดับชั้น สวดมนต์ทุกวันศุกร์ มีการฟังธรรมจากพระสงฆ์ในบางโอกาส ผู้เรียนมีวินัย ซื่อสัตย์ 
รับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ เพ่ิมขึ้น รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ เรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่ง
เสพติดต่าง ๆ เลือกรับประทานอาหารที่สะอาด และมีประโยชน์ รักการออกก าลังกาย นักเรียนทุกคนสามารถเล่นกีฬา
ได้อย่างน้อย คนละประเภท ยอมรับในกฎ กติกาของกลุ่ม ของสถานศึกษา ของสังคม มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
รวมถึงมีความเข้าใจเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคลและระหว่างวัย 
                       มีทักษะการท างานร่วมกันและมีทักษะด้านอาชีพสามารถจัดท าโครงงานที่เป็นพ้ืนฐาน  ด้านอาชีพ 
และเป็นอยู่อย่างพอเพียง เช่น การทอเสื่อกก  การแปรรูปเสื่อกกเป็นผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ  การผลิตสิ่งของจากวัสดุเหลือใช้   
การปลูกผักสวนครัวสร้างรายได้ 
 



๓๙ 
 

  ๑.๔  จุดเด่น 
   ๑)  ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
       ผู้เรียนอ่านหนังสือได้ และอ่านคล่องเป็นจ านวนที่เพ่ิมขึ้น  รวมทั้งสามารถเขียนเพ่ือการสื่อสารได้ 
มีทักษะทางการคิดค านวณมากข้ึน รู้จักคิดวิเคราะห์สังเคราะห์ รู้จักสังเกต และสามารถใช้เทคโนโลยี  ในการแสวงหา
ความรู้ได้ด้วยตนเอง นักเรียนโรงเรียนบ้านปะโคได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน มีความรู้ความสามารถทั้งด้านวิชาการ 
ดนตรี กีฬา ศิลปะ และมีความสามารถทางด้านเทคโนโลยี พัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ ใฝ่เรียนรู้ ให้ผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับข้ันประถมศึกษาปีที่  ๖ และระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ ๓       
มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศทุกวิชา นอกจากนี้ยังมีการสร้างความร่วมมือของบุคลากรทุกฝ่ายในโรงเรียน    
ในการสนับสนุนการจัดกิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนอยู่ในระดับดี 
   ๒)   ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
     ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ผู้เรียนมีความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ มีความซื่อสัตย์ ปฏิบัติตนในระเบียบวินัยของทางโรงเรียน  ใฝ่เรียนรู้ มีความพอเพียง มุ่งมั่นท างาน    
ที่มอบหมายด้วยความเอาใจใส่ รักความเป็นไทยและมีจิตสาธารณะ ผู้เรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของ       
สิ่งเสพติดต่าง ๆ รักการออกก าลังกายและมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง ผู้เรียนมีทักษะและสามารถแสดงออกทางด้าน   
การเล่นกีฬา และนันทนาการอย่างสม่ าเสมอ 
                ผู้เรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติด  ผู้เรียนมีทักษะการท างานร่วมกัน มีการ
วางแผนร่วมกัน และมีทักษะด้านอาชีพสามารถจัดท าโครงงานที่เป็นพ้ืนฐานด้านอาชีพและเป็นอยู่อย่างพอเพียง  
      ผู้เรียนมีระเบียบวินัย จนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่อง
ความมีวินัย เคารพกฎกติกา มารยาทของสังคม ได้แก่ การเข้าแถวเคารพธงชาติ การเข้าคิวรอรับอาหารกลางวัน  
ผู้เรียนเป็นคนซื่อสัตย์  สุจริต  เห็นได้จากไม่มีการลักขโมยในห้องเรียนและมีการน าเงินและสิ่งของ มาแจ้งครูเมื่อเก็บได้   
 
  ๑.๕  จุดควรพัฒนำ 
   ๑)   ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
        การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น (ผลการทดสอบ RT, NT)   โดยการ
ร่วมมือกับทุกภาคส่วน การจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานตัวชี้วัดของหลักสูตร การพัฒนาการวัดและประเมินผลใน
ห้องเรียนให้สอดคล้องกับมาตรฐานตัวชี้วัด เน้นการประเมินโดยใช้ข้อสอบอัตนัยและประเมินตามสภาพจริง ส่งเสริม
นักเรียนจัดท าโครงงานเชิงบูรณาการด้านคุณธรรม งานอาชีพเน้นให้ผู้เรียนคิดเองท าเอง โดยใช้สื่อ แหล่งเรียนรู้ การ
ค้นคว้า ออกแบบ เพื่อพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
   ๒)  ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
    ๒.๑ ผู้เรียนควรมีการป้องกันตนเองจากภัยทางอินเตอร์เน็ต   เช่น  การเล่นพนันออนไลน์        
การเล่นเกมออนไลน์ การเชื่อใจและไว้วางใจคนในโลกโซเซียลมากเกินไป การระบายอารมณ์ทางโลกโซเซียล 
       ๒.๒ ผู้เรียนในทุกระดับชั้น  ยังต้องได้รับการส่งเสริมในด้านทัศนคติที่ดีต่อความเป็นไทย           
ไมค่วรหลงใหลกับค่านิยมต่างชาติ จนเกิดการลอกเลียนแบบ ท าให้ลืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย จึงควรส่งเสริม
นักเรียนจัดท าโครงงานเชิงบูรณาการด้านคุณธรรม งานอาชีพเน้นให้ผู้เรียนคิดเองท าเอง โดยใช้สื่อ แหล่งเรียนรู้      
การค้นคว้า ออกแบบ เพ่ือพัฒนาสมรรถนะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
 



๔๐ 
 

 
  ๑.๖  แนวทำงกำรพัฒนำให้ได้ระดับคุณภำพที่สูงขึ้น 
  โรงเรียนได้มีแนวทางในการพัฒนามาตรฐานที่  ๓  ให้ได้ระดับคุณภาพที่สูงขึ้นโดยก าหนดโครงการและ
กิจกรรม  ดังต่อไปนี้  
  ๑) โครงการส่งเสริมทักษะภาษาไทย 

๒) โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการพัฒนาทักษะชีวิต 
๓) โครงการเข้าค่ายการอ่าน 
๔) โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน RT, NT  , O-NET 
๕) โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
๖) โครงการเยาวชนรุ่นใหม่ ร่วมใจต้านภัยยาเสพติด   
๗) โครงการประชาธิปไตยโรงเรียน 
๘) โครงการอาหารกลางวัน 

          ๙) โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
                   ๑๐) โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และการแนะแนวทางการศึกษา 
                   ๑๑) โครงการพัฒนาความสามารถด้านภาษาอังกฤษ 
                   ๑๒) โครงการ UD New Genration  ( UDON MODEL )  
 
  ๑.๗ ผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน และรำงวัลที่ได้รับ 
  

ที ่ ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบ ปีที่ได้รับ 
๑ ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)   

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ได้
คะแนนสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 

โรงเรยีนบา้นปะโค ๒๕๖๔ 

๒ ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ได้สูง
กว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ   

โรงเรยีนบา้นปะโค ๒๕๖๔ 

 
    ๑.๘ แหล่งข้อมูลหลักฐำนเอกสำรอ้ำงอิง    
 

ที ่ เอกสารหลักฐาน Qr code 
๑ เกียรติบัตร  
   

 
 
 
 



๔๑ 
 

๒.  มำตรฐำนที่  ๒  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
 ๒.๑  ผลกำรประเมิน ระดับคุณภำพ  ดีเลิศ 
 ๒.๒  กระบวนกำรพัฒนำกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
  ๒.๒.๑  การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

  โรงเรียนได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษา
ข้อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุม
ระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือวางแผนร่วมกันก าหนดเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา ของ
สถานศึกษา ดังนี้ โรงเรียนบ้านปะโคมีวิสัยทัศน์ คือ  “โรงเรียนบ้านปะโค ส่งเสริมการเรียนรู้สู่มาตรฐานสากล มุ่งพัฒนา
ผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง มีความสุข  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”ก าหนดพันธกิจจ านวน  ๓ ข้อ ได้แก่  
                     ๑.   โรงเรียนจัดการศึกษาตามที่หลักสูตรก าหนดและเน้นภูมิปัญญาท้องถิ่น  

๑. โรงเรียนจัดการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทันเทคโนโลยี        
และมีคุณธรรม จริยธรรม ด ารงตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข   

๒. บริหารจัดการการศึกษาโดยให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม 
 กลยุทธ์  ๓ ข้อ  ได้แก่  
  ๑. พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  ๒. พัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา 
  ๓. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ   
   ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีโครงการ พฒันาหลักสูตรสถานศึกษา 
โครงการวัดผลและประเมินผลการศึกษา โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและแข่งขันความเป็นเลิศทางวิชาการ 
โครงการวัดผลและประเมินผลการศึกษา โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการและการแข่งขันทางวิชาการ และมี
วิธีด าเนินการ คือ จัดท าให้เป็นระบบ มีการวางแผนการท างานและท าอย่างต่อเนื่องด้วยการพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง
ให้เกิดการเชื่อมโยงในการเรียนรู้เพื่อให้ก้าวไปสู่ความส าเร็จ 
  ๒.๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้สอดคล้องกบัสภาพปัญหา ความ
ต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา โดยจัดท าแผนปฏิบัติการโรงเรียนบ้านปะโค ปี ๒๕๖๔ สอดคล้องกับ
การพัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้  ความเชี่ยวชาญ ตาม
มาตรฐานต าแหน่ง ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้ ด าเนินการอย่างเป็นระบบ 
พร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือให้บรรลุ
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล  การด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการจัด
การศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖๔ ด าเนินการบริหารจัดการโดยยึดหลัก  ธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ  และแนวคิด
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา  โครงการพัฒนางานความสัมพันธ์
กับชุมชน ด าเนินการโดยเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน จัดกิจกรรมต่างๆร่วมกับชุมชน ทั้งประเพณีทางศาสนา ประเพณี
พ้ืนบ้าน วัฒนธรรมพื้นบ้าน ให้ชุมชนมาเป็น   ส่วนร่วมในการถ่ายทอดความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นแก่ผู้เรียนและร่วม
กิจกรรมพัฒนาโรงเรียน 
 



๔๒ 
 

  ๒.๒.๓  ด าเนินการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย โรงเรียนได้ด าเนินการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน  มีกิจกรรมเสริมหลักสูตร เช่น กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมชุมนุม  โดยจัดให้มีชุมนุมทางวิชาการ  
ชุมนุมภาษาไทย ชุมนุมศิลปะ ชุมนุมคอมพิวเตอร์ ชุมนุมห้องสมุด ชุมนุมกีฬา ชุมนุมรักการอ่านชุมนุมอนุรักษ์สิง
แวดล้อม   ชุมนุมคณิตศาสตร์ ชุมนุมสิ่งประดิษฐ์  เพ่ือให้ผู้เรียนได้เข้าร่วมตามความถนัด  ความสนใจ  มีโครงการ  
ทัศนศึกษานอกสถานศึกษา กิจกรรม การทัศนศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  โดยจัดทัศนศึกษาให้กับ
ผู้เรียนได้เปิดโลกกว้างเรียนรู้สิ่งใหม่ๆและประสบการณ์ใหม่ๆ โครงการ   ค่ายลูกเสือ เนตรนารี ส ารอง สามัญและสามัญ
รุ่นใหญ่ กิจกรรมค่ายลูกเสือ-เนตรนารีสามัญ กิจกรรมค่ายลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ ด าเนินการโดยสอนตลอดปี
การศึกษา มีการเข้าค่ายพักแรมตามหลักสูตร เป็นการเสริมสร้างทักษะชีวิต การท างานร่วมกัน สร้างความสามัคคี ความ
มีวินัย และความอดทน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
 ๒.๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
  โรงเรียนได้ด าเนินการส่งเสริมพัฒนาครู  โดยให้ครูได้จัดท าแผนพัฒนาตนเองตามความถนัดและความ
สนใจ ทั้งในด้านการจัดการเรียนการสอน การบริหารชั้นเรียน การจัดท างานวิจัยในชั้นเรียน  โรงเรียนมีการส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ครูได้ท าผลงานทางวิชาการ และส่งเสริมให้ครูได้ท าวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนของตนเอง
อยู่เสมอ รวมทั้งเชิญวิทยากรมาให้ความรู้กับครูในด้านต่างๆ  ตามโครงการวิจัยในชั้นเรียนและโครงการพัฒนาบุคลากร 
โดยเน้นการพัฒนาบุคลากรและเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ซึ่งผู้บริหารจะส่งเสริมและสนับสนุนการ
พัฒนาการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง โดยให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ให้เป็นปัจจุบัน จัดให้มีการนิเทศติดตาม
การสอนทั้งภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้และระหว่างกลุ่มสาระ การเรียนรู้อย่างกัลยาณมิตร และสนับสนุนอุปกรณ์ท่ีใช้
ประกอบการเรียนการสอนของครู เช่น คอมพิวเตอร์แบบพกพา การเรียนผ่าน ระบบ Online ทุกรูปแบบ ผ่าน DLIT/DLTV  

สนับสนุนส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเข้ารับการอบรมออนไลน์ ประชุมเชิงปฏิบัติการจาก
หน่วยงานต่างๆ ภายนอกโรงเรียน ในเนื้อหาการเรียน การสอนและภาระงานอ่ืน นอกเหนือจากการเรียนการสอน  
  ๒.๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  โรงเรียนได้ด าเนินการส่งเสริม  สนับสนุนและพัฒนาอาคาร  สถานที่  สนาม  สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน  
เช่น  ปรับปรุงพื้นอาคารเรียนทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน พื้นหอประชุม จัดหาโต๊ะเก้าอ้ี ทาสีห้องเรียนใหม่และ
อาคารเรียนใหม่ ซ่อมแซมหลังคาเรียนบางอาคาร โรงอาหารทาสีใหม่ ท าร้านค้าใหม่และจัดหาโต๊ะเก้าอ้ีเพ่ิม และมี
กิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้ มีโครงการ ห้องเรียนสวย โรงเรียนงาม 
กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ในสถานศึกษา กิจกรรมห้องเรียนสวย ด าเนินการโดยให้ครูทุกคนคิดสร้างสรรค์จัดบรรยากาศ
ในห้องเรียนของตนเอง มีวางแผนปรับภูมิทัศน์ในโรงเรียนร่วมกัน โครงการพัฒนาระบบการบริหารงบประมาณ พัสดุ
และครุภัณฑ์ในสถานศึกษา โครงการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษาด าเนินการโดยให้ครูช่วยกันระดม
ความคิดปรับภูมิทัศน์ในโรงเรียนร่วมกัน ร่วมวางแผนพัฒนาแผนปฏิบัติการประจ าปี การพัฒนางานการเงินและบัญชี 
การพัฒนางานพัสดุ 
  ๒.๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
    โรงเรียนได้ด าเนินการจัดซื้อและจัดหาคอมพิวเตอร์ ให้ครูใช้ประจ า คนละ  ๑  ชุด  พร้อมเครื่องพริ้นท์  
และจัดเครื่องคอมพิวเตอร์ส่วนกลางพร้อมเครื่องพริ้นท์  มีเครื่องคอมพิวเตอร์ไว้ประจ าห้องปฏิบัติการทางภาษาพร้อม
ติดตั้งระบบอินเตอร์เน็ต  เพื่อให้  ครู  บุคลากร และผู้เรียนได้  ศึกษา  สืบค้นข้อมูล  มีการจัดเก็บข้อมูล  สารสนเทศ  
ที่ทันสมัย  ทันเหตุการณ์และเป็นปัจจุบัน มีโครงการ พัฒนาระบบ ICT เพ่ือการศึกษา กิจกรรม พัฒนาการจัดการเรียนรู้



๔๓ 
 

ผ่าน DLIT/DLTV และกิจกรรมปรับปรุงระบบ ICT เพ่ือการศึกษา โครงการการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการ
สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนและการบริหารสถานศึกษา ด าเนินการโดยใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการ
เรียนการสอนและการบริหารงานในโรงเรียน 
 ๒.๓  ผลกำรพัฒนำ  

       สถานศึกษามีการก าหนดมาตรฐาน เป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพปัญหา ความ
ต้องการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้องกับแนว
ทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ ดังนี้ 

๑) มำตรฐำนสถำนศึกษำ  
    ๑.๑) มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และค่าเป้าหมายประกอบด้วย  

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ ค่ำเป้ำหมำยมำตรฐำน/ 
ประเด็นกำรพิจำรณำ 

มำตรฐำนที่  ๑  คุณภำพของเด็ก ดีเลิศ 
จุดเน้น ส่งเสริมพัฒนำกำรเด็กทั้ง ๔ ด้ำนอย่ำงมีคุณภำพและต่อเนื่อง ได้เรียนรู้อย่ำงมี
ควำมสุขและเหมำะสมตำมวัย มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียง เป็นคนดีมีวินัย 

 

๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของ  
      ตนเองได ้

ดีเลิศ 

๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  แลและแสดงงอออกทางอารมณ์ได้ ดีเลิศ 

๑.๓ มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ดีเลิศ 

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ ดีเลิศ 

มำตรฐำนที่  ๒  กระบวนกำรบริหำรและจัดกำร ดีเลิศ 

จุดเน้น มีระบบบริหำรจัดกำรที่ครอบคลุมโดยใช้สำรสนเทศมำช่วยบริหำรจัดกำร  
๒.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบทขอองท้องถิ่น ดีเลิศ 

๒.๒  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ 

๒.๓  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านกากรรจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 

๒.๔  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ ดีเลิศ 

๒.๕  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 

๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ 

มำตรฐำนที่  ๓  กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคญั ดีเลิศ 

จุดเน้น ครูมีกำรจัดประสบกำรณ์ส่งเสริมพัฒนำกำรทั้ง ๔ ด้ำนอย่ำงสมดุลเต็มศักยภำพ
และครบถ้วนตำมแนวคิดกำรเรียนรู้แบบไฮสโคป 

 

๓.๑  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ดีเลิศ 

๓.๒  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ดีเลิศ 

๓.๓  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ดีเลิศ 

๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละน าผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ 



๔๔ 
 

   ๑.๒) มาตรฐานและค่าเป้าหมายระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ ค่ำเป้ำหมำย 
 

มำตรฐำนที่  ๑  คุณภำพของผู้เรียน ดีเลิศ 
จุดเน้น พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำอย่ำงเป็นระบบ  
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน ดีเลิศ 
     ๑)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดค านวณ ดีเลิศ 
     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
และแก้ปัญหา 

ดีเลิศ 

     ๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดี 
     ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร ดีเลิศ 
     ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 
     ๖)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ 
๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 
     ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ดีเลิศ 
     ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ดีเลิศ 
     ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ 

     ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ดีเลิศ 

มำตรฐำนที่  ๒  กระบวนกำรบริหำรและจัดกำร ดีเลิศ 
จุดเน้น บริหำรจัดกำรศึกษำแบบมีส่วนร่วมของภำคีเครือข่ำย  
๒.๑  การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ดีเลิศ 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 

๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 
๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ดีเลิศ 
๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 
มำตรฐำนที่  ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ ดีเลิศ 
จุดเน้น จัดสภำพแวดล้อมและเทคโนโลยีที่เอื้อต่อกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ  
๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ดีเลิศ 

๓.๒  ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 

๔.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ 
๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 

 



๔๕ 
 

                  ๑.๓) วสิัยทัศน์ 
                    “โรงเรียนบ้านปะโค ส่งเสริมการเรียนรู้สู่มาตรฐานสากล มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง 

มีความสุข  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
             ๑.๔) พันธกิจ 

                               ๑. โรงเรียนจัดการศึกษาตามที่หลักสูตรก าหนดและเน้นภูมิปัญญาท้องถิ่น  
     ๒. โรงเรียนจัดการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ 

 ทันเทคโนโลยี และมีคุณธรรม จริยธรรม ด ารงตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข   
     ๓. บริหารจัดการการศึกษาโดยให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม 

       ๒) แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียน    
ทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ ตามมาตรฐานต าแหน่ง ข้อมูล
สารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้ ด าเนินการอย่างเป็นระบบ และมีกิจกรรมจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีกระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้  
     ๓) สถานศึกษามีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้สอดคล้อง
กับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา โดยผู้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมในการพัฒนาและ
ร่วมรับผิดชอบ 
     ๔) ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการร่วมวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา และรับทราบ รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  
     ๕) สถานศึกษามีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาที่เหมาะสม 
เป็นระบบและต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
  ๖) สถานศึกษามีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยึดหลักธรรมาภิบาล 
และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
  ๗) สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ ส่งผลให้
สถานศึกษามีสื่อ และแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 
 ๒.๔  จุดเด่น 

๑. โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมที่ 
หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี 
ที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
คุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล การด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา และ
โรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจัยในการรวบรวมข้อมูล เพ่ือใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  

๒.  ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกล มุ่งมั่นในการจัดการศึกษาให้ทันต่อการ เปลี่ยนแปลง ผู้บริหาร 
มีคุณธรรมจริยธรรม ยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ  ส่งเสริมการท างานเป็นทีม  มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน       
มีความตั้งใจ มีความมุ่งมั่น มีหลักการบริหาร และมีวิสัยทัศน์ที่ดีในการบริหารงาน และคณะกรรมการสถานศึกษา 
เครือข่ายผู้ปกครอง มีความตั้งใจ และมีความพร้อม ในการปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาท มีการจัดองค์กรโครงสร้างและ



๔๖ 
 

ระบบการบริหารงาน เต็มรูปแบบครบวงจร มีการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ใน
โรงเรียนอย่างหลากหลาย 
 
 ๒.๕  จุดควรพัฒนำ 
      ๑)  เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 
                ๒)  สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง 
มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
                   ๓) การน าเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยเฉพาะการบริหารจัดการ
ข้อมูลสารสนเทศ 
 
          ๒.๖ แนวทำงกำรพัฒนำให้ได้ระดับคุณภำพที่สูงขึ้น 
  โรงเรียนได้มีแนวทางในการพัฒนามาตรฐานที่  ๓  ให้ได้ระดับคุณภาพที่สูงขึ้นโดยก าหนดโครงการและ
กิจกรรม  ดังต่อไปนี้  

๑) โครงการ ICT เพ่ือการศึกษา 
  ๒) โครงการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 
  ๓) โครงการพัฒนาบุคลากร และเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
  ๔) โครงการห้องเรียนสวย โรงเรียนงาม 
  ๕) โครงการการประชุมผู้ปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  ๖) โครงการจัดระบบควบคุมภายในหน่วยงาน 
  ๗) โครงการพัฒนางานความสัมพันธ์กับชุมชน 
            ๘) โครงการส่งเสริมขวัญและก าลังใจบุคลากร 
                     ๙) โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
         ๑๐) โครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอนสู่โรงเรียนคุณภาพ 
 
 ๒.๗ ผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้นกับผู้บริหำร และรำงวัลที่ได้รับ  
 

ที ่ ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบ ปีที่ได้รับ 
๑ รางวัลพระราชทาน ระดับก่อนประถมศึกษา 

ขนาดเล็ก  
กระทรวงศึกษาธิการ ๒๕๖๔ 

  
 ๒.๘ แหล่งข้อมูลหลักฐำนเอกสำรอ้ำงอิง    
 

ที ่ เอกสารหลักฐาน Qr code 
๑ เกียรติบัตร - 

 
 



๔๗ 
 

๓.  มำตรฐำนที่  ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
 ๓.๑ ผลกำรประเมิน ระดับคุณภำพ ดีเลิศ 
 ๓.๒ กระบวนกำรกำรพัฒนำกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
  ๓.๒.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
      โรงเรียนได้จัดให้มีโครงการพัฒนาการเรียนรู้ระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษาด้วย Active 
Learning เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ กิจกรรม  Stem Education กิจกรรม การเรียนการสอนด้วย Active Learning เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ กิจกรรมการจัดท าเอกสารใบงาน ใบความรู้เพ่ือประกอบการสอน โดยมีวิธีด าเนินการ คือ  ให้
ครูผู้สอนในแต่ละชั้นถือเป็นแนวทางการปฏิบัติร่วมกันยึดเป็นแบบฉบับในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  โครงการ
พัฒนาความสามารถด้านภาษาอังกฤษ กิจกรรมการส่งเสริมการเรียนรู้ภาษอังกฤษ โครงการ UD New Generation (UDON 

MODEL)   ด าเนินการโดยเสริมทักษะการพูด การอ่าน การเขียนภาษาอังกฤษและสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
เป็นการส่งเสริมการพัฒนาทักษะภาษา (Language Skill) เพ่ือก้าวสู่มิติของการแข่งขัน และการอยู่ร่วมกันในประชาคม
อาเซียน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เยาวชนและบุคคลกลุ่มเป้าหมายมีการพัฒนาขีดสมรรถนะด้านภาษา เสริมสร้าง
โอกาสการพัฒนาตนเองและพัฒนาสังคม ด้วยการสร้างตัวแบบกิจกรรมการพัฒนาน าไปสู่การเรียนวิชาอ่ืนๆและเป็น
ทักษะพ้ืนฐานในการด ารงชีวิตในโลกยุคปัจจุบัน 
  ๓.๒.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
   โรงเรียนได้จัดให้มีโครงการพัฒนาระบบ ICT เพ่ือการศึกษา ประกอบด้วยกิจกรรมพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ผ่าน DLIT ด าเนินการโดย ติดตั้งระบบ DLIT/DLTV ทุกห้องเรียนและสามารถใช้ได้ทุกห้องเรียนเป็นประโยชน์ต่อการ
จัดการเรียนการสอนเป็นอย่างมาก โครงการการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ ใช้ในการสนับสนุนการจัดการเรียนการ
สอนและการบริหารงานสถานศึกษา ด าเนินการโดย จัดให้มีโครงสร้างพื้นฐานด้านช่องทางและสื่อที่ทันสมัยทันโลกทัน
เหตุการณ์ มีความรวดเร็วและแม่นย าช่วยให้การเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีคุณภาพ ผู้เรียนให้ความสนใจและใส่ใจใน
การเรียนมากยิ่งขึ้น โครงการทัศนศึกษานอกสถานศึกษา ด าเนินการโดยน านักเรียนไปทัศนศึกษานอกโรงเรียนเพื่อ
ศึกษาหาความรู้จากสภาพจริง สถานที่จริง ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรง จึงเป็นการสร้างโอกาสในการเปิดโลดกว้างแก่
ผู้เรียน โครงการส่งเสริมการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นการศึกษาที่ผู้เรียนได้เรียนรู้ทั้งแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียนและนอกโรงเรียน ที่มีอยู่ในชุมชนและชุมชนใกล้เคียงหลายแหล่งด้วยกัน เช่น ห้องสมุด วัด โรงงาน
น้ าตาลเกษตรผล กลุ่มทอเสื่อกกของหมู่บ้าน กลุ่มจักสานหมู่บ้าน สวนเกษตรตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง หนองปะโค 
เป็นต้น โดยมีปราชญ์ชาวบ้านเป็นผู้สอนและให้ความรู้ในสาขาและเรื่องต่างๆ ตามความสนใจของผู้เรียน  
  ๓.๒.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
        โรงเรียนได้จัดให้มีโครงการ ห้องเรียนสวย โรงเรียนงาม กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ในสถานศึกษา 
กิจกรรมห้องเรียนสวย ด าเนินการโดยให้ครูทุกคนคิดสร้างสรรค์จัดบรรยากาศในห้องเรียนของตนเอง มีวางแผนปรับภูมิ
ทัศน์ในโรงเรียนร่วมกัน โรงเรียนได้ด าเนินการส่งเสริม  สนับสนุนและพัฒนาอาคาร  สถานที่  สนาม  สิ่งแวดล้อมใน
โรงเรียน  เช่น  ปรับปรุงพื้นอาคารเรียนทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน จัดหาโต๊ะเก้าอ้ีและศาลารอบสนามกีฬา  
ทาสีห้องเรียนใหม่บางห้อง ซ่อมแซมหลังคาเรียนบางอาคาร โรงอาหารท าพื้นใหม่และจัดหาโต๊ะเก้าอ้ีเพ่ิม และมีกิจกรรม
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้  
 
 
 



๔๘ 
 

  ๓.๒.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
        โรงเรียนได้จัดให้มีโครงการวัดผลและประเมินผลการศึกษา โครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอนสู่
โรงเรียนคุณภาพ โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และโครงการพัฒนาบุคลากร และเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการโดยมีวิธีด าเนินการ คือ ให้ครูเข้าอบรมเพ่ือพัฒนาตนเองในการ  วัดผลประเมินผล 
และน าความรู้ที่ได้มาใช้ประกอบในการตัดสินผลการเรียนและจัดการเรียนการสอน คือ  โรงเรียนมีวิธีการที่สร้างความ
เชื่อมั่นในการควบคุมประสิทธิภาพการวัดและประเมินผลของสถานศึกษาอย่างชัดเจน คือ  มีการจัดโครงการพัฒนาครู
ด้านการจัดการเรียนการสอน การวัดผลประเมินผล และการนิเทศ การสอน กิจกรรมพัฒนาครูด้านการ จัดการเรียน
การสอน การวัดผลประเมินผล และการนิเทศการสอน ให้กับครู นอกจากนี้มีคู่มือ วัดผล ประเมินผล มีคณะกรรมการ
คัดเลือก ตรวจเลือกข้อสอบ มีคลังข้อสอบ มีการน าข้อสอบ มาวิเคราะห์ และน าไปพัฒนา 
  ๓.๒.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 โรงเรียนได้จัดให้มีโครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอนสู่โรงเรียนคุณภาพ กิจกรรม นิเทศภายใน กิจกรรม
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ด าเนินการโดย โรงเรียนมีวิธีการสนับสนุนให้ครูแลกเปลี่ยนเรียนรู้และการให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ มีการนิเทศการเรียนการสอน ผู้นิเทศจะมีการให้ข้อมูล สะท้อนกลับกับผู้
ถูกนิเทศ นอกจากนี้ โรงเรียนจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ให้กับครูทุกคน 
 
 ๓.๓  ผลกำรพัฒนำ 
     จากการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย เพ่ือพัฒนาให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ส่งผลให้ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที ่๓ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 ๓.๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
โรงเรียนบ้านปะโค  มีครูที่มีความรู้ความสามารถ มีทักษะมีความมุ่งม่ันตั้งใจเพ่ือการจัดการเรียนการสอน สามารถน า
ความรู้ที่ได้รับจากการพัฒนาตนเองมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างหลากหลายสอดคล้องกับหลักสูตร 
ปัญหา และความต้องการของผู้เรียน พัฒนางานแลกเปลี่ยนเรียนรู้มีแผน  การจัดการเรียนรู้ที่มีเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน
ทั้งด้านความรู้ทักษะกระบวนการ  สมรรถนะ และคุณลักษณะ ที่พึงประสงค์  มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลเป็น
ระดับเด็กอ่อน ปานกลาง และเก่ง ท าให้ครูผู้สอนสามารถออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อความแตกต่าง
บุคคล มีการสอนเสริมความรู้ให้ผู้เรียนกลุ่มปานกลางและกลุ่มเก่ง มีการสอนซ่อมเสริมผู้เรียนกลุ่มอ่อนอย่างต่อเนื่อง
และสม่ าเสมอ 
 ๓.๓.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
     จัดการเรียนรู้ผ่าน ระบบ Online ผ่าน DLIT/DLTV ด าเนินการโดย ติดตั้งระบบ DLIT/DLTV ทุกห้องเรียนและ
สามารถใช้ได้ทุกห้องเรียนเป็นประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอนเป็นอย่างมากนอกจากนี้ยังได้น าเทคโนโลยี
สารสนเทศ ใช้ในการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนและการบริหารงานสถานศึกษาจัดให้มโีครงสร้างพื้นฐานด้าน
ช่องทางและสื่อที่ทันสมัยทันโลกทันเหตุการณ์ประชุมผ่านระบบ Online  มีความรวดเร็วและแม่นย าช่วยให้การเรียนการ
สอนเป็นไปอย่างมีคุณภาพ ผู้เรียนให้ความสนใจและใส่ใจในการเรียนมากยิ่งขึ้น ส่งเสริมการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นการศึกษาท่ีผู้เรียนได้เรียนรู้ทั้งแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนและนอกโรงเรียน ที่มีอยู่ในชุมชนและ
ชุมชนใกล้เคียงหลายแหล่งด้วยกัน 
 
 



๔๙ 
 

 ๓.๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
         ครูทุกคนคิดสร้างสรรค์จัดบรรยากาศในห้องเรียนของตนเองให้สวยงามน่าอยู่ มีสภาพแวดล้อมที่ 

น่าอยู่เหมือนบ้าน สะอาดน่าอยู่ มีมุมในห้องเรียน จัดสื่อการเรียนการสอนและตกแต่งห้องเรียนด้วยกลุ่มสาระ  การ
เรียนต่างๆ เพื่อให้ผู้เรียนได้เห็นและรับรู้ในสาระนั้นๆซึมซับไปทีละนิด 
 ๓.๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  ครจู านวน ๒๐ คนจากครูทั้งหมด ๒๐ คน ได้รับการอบรมพัฒนาความรู้ที่เก่ียวข้องกับการ วัดและ
ประเมินผล ในระยะเวลาไม่เกิน ๒ ปี (เฉพาะครูผู้สอน) คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ครู ๒๐ คน จากครูทั้งหมด ๒๐ คน 
อธิบายวิธีการวัดและประเมินความรู้การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และการน าผลประเมินไปพัฒนาผู้เรียนได้
ชัดเจน น่าเชื่อถือ 
 ๓.๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
  ครูจ านวน ๒๐ คน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครูในโรงเรียน และภายในกลุ่มเครือข่าย และการให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้   มีการนิเทศการเรียนการสอนจ านวน ๑ ครั้ง/ภาคเรียน ซึ่ง ผู้นิเทศ   
จะมีการให้ข้อมูล สะท้อนกลับกับผู้ถูกนิเทศ ครูเข้าร่วมจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) จ านวน    
๒๐ ครั้งภายใน ๑ ปี 
    ๓.๔  จุดเด่น 

    ๑) ครูตั้งใจ มุ่งม่ันในการพัฒนาการสอน 
               ๒) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
                ๓) ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
                  ๔) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้โดยการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
                  ๕) ครูจัดการเรียนการสอนโดยใช้ DLTV/DLIT  และ Online ทุกรูปแบบ ในการพัฒนาผู้เรียน 
 
  ๓.๕  จุดควรพัฒนำ 
       ๑) ครูควรจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการที่หลากหลาย สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และฝึกให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ หาความรู้จากแหล่งเรียนรู้สื่อ เทคโนโลยีให้มากขึ้น 
และพัฒนาสื่อ แหล่งเรียนรู้ จดัเตรียมห้องปฏิบัติการให้อยู่ในสภาพดีและพร้อมใช้งานเสมอ  
           ๒) ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลายตามสภาพจริง สอดคล้องกับ
มาตรฐานการเรียนรู้ และธรรมชาติวิชา 
                 ๓) ครูควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 
 
    ๓.๖  แนวทำงกำรพัฒนำให้ได้ระดับคุณภำพที่สูงขึ้น 
  โรงเรียนได้มีแนวทางในการพัฒนามาตรฐานที่  ๓  ให้ได้ระดับคุณภาพที่สูงขึ้นโดยก าหนดโครงการและ
กิจกรรม  ดังต่อไปนี้  
  ๑) โครงการส่งเสริมทักษะภาษาไทย 
   ๒) โครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
   ๓) โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการพัฒนาทักษะชีวิต 
 



๕๐ 
 

 
  ๔) โครงการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการเรียนรู้ 
   ๕) โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการและการแข่งขันทางวิชาการ 
   ๖) โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน RT ,NT ,O-NET 
    ๗) โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
    ๘) โครงการ ICT เพ่ือการศึกษา 
    ๙) โครงการพัฒนาทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ 
  ๑๐) โครงการพัฒนาความสามารถด้านภาษาอังกฤษ 
  ๑๑) โครงการประชาธิปไตยโรงเรียน 
  ๑๒) โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และการแนะแนวทางการศึกษา 
  ๑๓) โครงการโรงเรียนสีขาว 
  ๑๔) โครงการส่งเสริมการจัดเรียนการสอนด้วย Active Learning 
             ๑๕) โครงการเรียนรู้ประชาคมอาเซียน 
            ๑๖) โครงการลูกเสือ เนตรนารี ส ารอง สามัญและสามัญรุ่นใหญ่ 
            ๑๗) โครงการ UD New Generation (UDON MODEL) 
  ๑๘) โครงการพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ 
 ๓.๗. ผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้นกับครูและรำงวัลที่ได้รับ  
 

ที ่ ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบ ปีที่ได้รับ 
๑ นางนันทิยา พิทักษ์รัตนชนม์ 

 
- รางวัลระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
ประจ าปี ๒๕๖๔ ประเภท
สถานศึกษา ขนาดเล็ก 
ระดับทอง ล าดับที่ ๑ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี เขต ๒ 

๒ นางสาวกรวรรณ อบสุวรรณ 
 

- รางวัลระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
ประจ าปี ๒๕๖๔ ประเภท
สถานศึกษา ขนาดเล็ก 
ระดับทอง ล าดับที่ ๑ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี เขต ๒ 

๓ นางสาวกชกร ดวงแพงมาตย์ - รางวัลระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
ประจ าปี ๒๕๖๔ ประเภท
สถานศึกษา ขนาดเล็ก 
ระดับทอง ล าดับที่ ๑ 
 
 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี เขต ๒ 



๕๑ 
 

ที ่ ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบ ปีที่ได้รับ 
๔ ว่าที่ ร.ต.หญิงศิริลักษณ์ บุญมี 

 
- รางวัลระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
ประจ าปี ๒๕๖๔ ประเภท
สถานศึกษา ขนาดเล็ก 
ระดับทอง ล าดับที่ ๑ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี เขต ๒ 

๕ นางสาวรจเรศ  ระโหฐาน 
 
 
 

- รางวัลระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
ประจ าปี ๒๕๖๔ ประเภท
สถานศึกษา ขนาดเล็ก 
ระดับทอง ล าดับที่ ๑ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี เขต ๒ 

  
 
๓.๘ แหล่งข้อมูลหลักฐำนเอกสำรอ้ำงอิง    
 

ที ่ เอกสารหลักฐาน Qr code 
๑ เกียรติบัตร - 

   

 

  



๕๒ 
 

ตอนที่  ๓ 
สรุปผลกำรประเมินตนเองในภำพรวมของสถำนศึกษำ 

 
 ในปีการศึกษา ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านปะโค  มีการด าเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการประจ าปี  เพ่ือสนองต่อมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จากผลการพัฒนาส่งผลให้โรงเรียนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาประสบผลส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน ดังนี้ 
๑. ระดับปฐมวัย 
 จากผลการประเมินมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก อยู่ในระดับดีเลิศ  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหาร 
และการจัดการ อยู่ในระดับดีเลิศ  มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ อยู่ในระดับดีเลิศ  และมี
ข้อมูลที่เป็นจุดเด่น จุดทีค่วรพัฒนาของสถานศึกษา รวมทั้งแนวทางการพัฒนาและความต้องการช่วยเหลือ ดัง
รายละเอียดตามตาราง  ดังนี้ 
 

สรุปผลการประเมิน 
มาตรฐาน มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  ๑ คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

 
           ๑.๑ จุดเดน่ 
  ๑) ด้านคุณภาพของเด็ก  
                    ๑.๑) ส่งเสรมิให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง
ได้มีการควบคุมดูแลให้เด็กดื่มนมเป็นประจ าทุกวันอย่างสม่ าเสมอ มีการชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูง   ภาคเรียนละ ๒ ครั้ง 
                   ๑.๒) มีกิจกรรมหนูน้อยแจ่มใส ด้วยการร้อง เล่น เต้น อ่าน ในกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะส่งเสริมให้
เด็กมีอารมณ์แจ่มใส ร่าเริง สนุกสนาน ร่วมกิจกรรมอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข โดยโรงเรียน จัดหา อุปกรณ์ 
ซ่อมแซมสนามเด็กเล่นให้มีความปลอดภัย สะดวก สวยงามพร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา ไม่มีจุดที่เป็นอันตราย มีกฎ 
กติกา ข้อตกลงในการดูแลตนเองให้ปลอดภัย หลีกเลี่ยงจากอันตราย เพ่ือเป็นการส่งเสริมพัฒนาการเด็กท้ัง ๔ ด้านอย่าง
สมดุล 
                   ๑.๓) มีกิจกรรมปลอดภัยห่างไกลโรคและการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด มีการจัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุข
เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายให้กับเด็ก ดูแลสุขภาพและหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่ออุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด 
โดยได้รับความร่วมมือจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล 
                   ๑.๔) เด็กมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ การแก้ปัญหา การสังเกต มีความกล้าในการแสดงออก   
มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข มีสติปัญญาเรียนรู้ตามกิจกรรมประจ าวันได้เป็นอย่างดี 
 
 
 

 



๕๓ 
 

     ๒) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา 
                    ๒.๑)  มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยที่น าไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

          ๒.๒)  ผู้บริหารมีความตั้งใจและมุ่งม่ัน และวิสัยทัศน์ที่ดีในการบริหารงานสามารถเป็นแบบอย่างที่ดีใน
การท างาน และคณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาท  
                    ๒.๓)  ผู้ปกครอง ชุมชน มีส่วนร่วมในการสนับสนุนและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
                    ๒.๔)  ครูปฐมวัยได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพครูมีความมุ่งม่ันในการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน
ให้กับนักเรียน แสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  ให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมและ
สร้างบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  จัดกิจกรรมโดยการให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่ง
เรียนรู้ที่หลากหลาย 
                    ๒.๕)  โรงเรยีนให้ความส าคัญกับการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เน้นการสร้าง
ความเข้าใจและให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษากับคณะครู บุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเป็นประโยชน์
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
                  ๓) การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
         ๓.๑) เด็กมีการพัฒนาอย่างเป็นองค์รวมและเต็มตามศักยภาพ โดยจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่
ครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆด้านให้เหมาะสมกับวัยตามแนวคิดการเรียนรู้แบบไฮ/สโคป (High Scope) 

            ๓.๒) เด็กเรียนรู้ แบบActive Learning   จากการเล่นและปฏิบัติกิจกรรม  
     ๓.๓) มีสภาพแวดล้อมที่สะอาดร่มรื่นปลอดภัย และมีการจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้      

ของเด็ก 
          ๓.๔) ประเมินผลเด็กด้วยวิธีการหลากหลาย 

           ๑.๒ จุดควรพัฒนำ 
  ๑) ด้านคุณภาพของเด็ก  

          ๑.๑) การยืนตรงเมื่อได้ยินเพลงชาติ 
          ๑.๒) การใช้ค าพูดขอบคุณ ขอโทษ 
          ๑.๓) การใช้วาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย 

     ๒) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา 
          ๒.๑) การพัฒนาสนามเด็กเล่นให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของเด็กเพ่ือใช้ในการจัด

กิจกรรมการเล่นกลางแจ้ง 
                    ๒.๒) ก าหนดแผนการพัฒนาครูอย่างชัดเจน เพ่ือสอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ 
  ๓) การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
         ๓.๑) ครูควรจัดหาอุปกรณ์สื่อเทคโนโลยีการเรียนการสอนที่หลากหลาย เช่นการหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้สื่อ เทคโนโลยีให้มากขึ้น และการพัฒนาสื่อ แหล่งเรียนรู้ให้อยู่ในสภาพดีและพร้อมใช้งานเสมอ 
            ๑.๓  แนวทำงกำรพัฒนำให้ได้ในระดับคุณภำพที่สูงขึ้น 
                   ๑)  สถานศึกษาต้องส่งเสริม พัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านให้เหมาะสมตามวัย ควรส่งเสริมด้าน
ทักษะภาษา วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ โดยจัดท าโครงการหรือกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมด้านทักษะภาษา 
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ควรจัดกิจกรรมในโครงการให้หลากหลาย 



๕๔ 
 

                   ๒) สถานศึกษาควรขอความร่วมมือกับผู้ปกครองในการดูแลก ากับ ตรวจสอบ พฤติกรรมของเด็กให้
แสดงพฤติกรรมได้เหมาะสมตามวัย 
                  ๓.) สถานศึกษาต้องพัฒนาด้านบุคลากรโดยการให้ความรู้เกี่ยวกับการด าเนินการวิจัยเพื่อแก้ปัญหาและ
พัฒนาผู้เรียน มองเห็นความส าคัญของข้อมูลที่ได้จากการวิจัยเพื่อน าผลการวิจัยมาใช้ในการพัฒนาและส่งเสริม
การศึกษาอย่างเป็นระบบ 
                 ๔.) สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เปิดโอกาสให้ชุมชน และภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามี
ส่วนร่วมในการจัดประสบการณ์ส าหรับเด็กและการพัฒนาการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
                 ๕.) สถานศึกษาควรปลูกฝังให้ผู้เรียนรักความสะอาดทั้งส่วนตัวและส่วนรวม ส่งเสริมด้านการประหยัดการ
รักษาทรัพย์สินส่วนรวม รับผิดชอบสม่ าเสมอ มีระเบียบวินัยในตนเอง และมีมารยาทไทยให้มากขึ้น มอบรางวัล ชมเชย
การกระท าความดีในแต่ละด้านโรงเรียนบ้านปะโคจึงได้จัดท าโครงการเพื่อพัฒนาโดยมีแผนพัฒนาเพ่ือให้ได้มาตรฐานที่
สูงขึ้นดังนี้ 

มำตรฐำนที่ ๑ คุณภำพของเด็ก 
              ๑) โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้เด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
              ๒) โครงการอาหารกลางวัน  
              ๓) โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทยระดับปฐมวัย 
               ๔) โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน ระดับปฐมวัย   
              ๕) โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

มำตรฐำนที่ ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
                    ๑) โครงการโรงเรียนสวย ห้องเรียนงาม  
                   ๒) โครงการรับนักเรียน และสร้างโอกาสทางการศึกษา 
                       ๓) โครงการการประชุมผู้ปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

          มำตรฐำนที่ 3 กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ  
             ๑) โครงการจัดกิจกรรมวันส าคัญ 
    ๒) โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 

  ๓) โครงการส่งเสริมทักษะภาษาไทย   
  ๔) โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

             ๕) โครงการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการเรียนรู้ 
 ๑.๔)  ควำมต้องกำรและควำมช่วยเหลือ 

          ๑. การวางแผนการจัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมการเรียนรู้ จัดสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือพัฒนา 
เด็กอย่างรอบด้านให้เพียงพอ 

          ๒. สร้างการมีส่วนร่วมกับชุมชนอย่างเต็มศักยภาพ 
          ๓. งบประมาณในการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของเด็ก ในการจัดหา ส่งเสริม และพัฒนาสื่อ 

นวัตกรรมตามแนวความคิดของไฮสโคป 
                    ๔. การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  ที่สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนใน 
ศตวรรษท่ี ๒๑ 
 



๕๕ 
 

๒. ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน                         
 จากผลการประเมินมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับดีเลิศ  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและ
การจัดการ อยู่ในระดับดีเลิศ   มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับดี
เลิศ  และมีข้อมูลที่เป็นจุดเด่น จุดที่ต้องพัฒนาของสถานศึกษา รวมทั้งแนวทางการพัฒนาและความต้องการช่วยเหลือ 
ดังรายละเอียดตามตาราง  ดังนี้ 
 

สรุปผลการประเมิน 
มาตรฐาน มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา ดีเลิศ 
มาตรฐานที ่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
   

 
  ๒.๑   จุดเด่น 
  ๑) ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน 
                     ๑.๑)  ผู้เรียนสามารถอ่านออก  เขียนได้ตามมาตรฐานระดับชั้น  สามารถเขียนสื่อสารได้ ผู้เรียนอ่าน
หนังสือออกและอ่านคล่อง รวมทั้งสามารถเขียนเพ่ือการสื่อสารได้ทุกคน สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้
ด้วยตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ (O-NET) สูงกว่าระดับชาติและมีคะแนนเฉลี่ยมากกว่าร้อยละ ๕๐ ทุกกลุ่มสาระฯ ที่มีการทดสอบ ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น รวมทั้งกล้าแสดงความคิดเห็น  สืบค้นข้อมูลและแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วย
ตนเอง  
         ๑.๒)  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ผู้เรียนมีความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  
มีความซื่อสัตย์ ปฏิบัติตนในระเบียบวินัยของทางโรงเรียน  ใฝ่เรียนรู้ มีความพอเพียง มุ่งมั่นท าการที่มอบหมายด้วย
ความเอาใจใส่ รักความเป็นไทยและมีจิตสาธารณะ ผู้เรียนรูแ้ละตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติดต่าง ๆ รักการ
ออกก าลังกายและมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงมีสมรรถภาพทางกายและน้าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ 
                   ๑.๓)  ผู้เรียนรู้จักวางแผน  ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ตามระบอบประชาธิปไตย  กล้าแสดงออก ร่าเริง
แจ่มใส สุขภาพกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีระเบียบวินัยจนเป็นเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษา เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมีวินัย เคารพกฎกติกา ระเบียบของสังคม เช่น การเข้าคิวทาน
อาหาร การเข้าแถวเคารพธงชาติ เป็นตน้ และเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมตามที่สถานศึกษาก าหนด  รวมทั้งวิเคราะห์
ข้อมูล สิ่งไหนดี  เหมาะสม  หรือไม่ดี  รู้เท่าทันสื่อและสังคมที่เปลี่ยนแปลง ผู้เรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของ
สิ่งเสพติด และยังได้รับรางวัลสถานศึกษาสีขาว ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

         ๑.๔)  มีทักษะการท างานร่วมกันและมีทักษะด้านอาชีพสามารถจัดท าโครงงานที่เป็นพื้นฐานด้าน 
อาชีพและเป็นอยู่อย่างพอเพียง  
 
 
 



๕๖ 
 

    
  ๒) ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรของผู้บริหำรสถำนศึกษำ  
   ๒.๑) ผู้บริหารมีความตั้งใจ มีความมุ่งมั่น มีหลักการบริหาร และมีวิสัยทัศน์ที่ดีในการบริหารงาน 
สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีในการทางาน และคณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพร้อมในการปฏิบัติ
หน้าที่ตามบทบาท      

         ๒.๒).โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมที่ 
หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน 
                 ๒.๓) มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ที่สอดคล้องกับผลการจัด
การศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ 
                  ๒.๔) .มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล การด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการจัด
การศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจัยในการรวบรวมข้อมูล เพ่ือใช้เป็นฐานในการวางแผนเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 

        ๒.๕) โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง    
 
 ๓) ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ  
  ๓.๑) ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความตั้งใจ มุ่งม่ัน ในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มเวลาและความสามารถ  
  ๓.๒) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง ได้แก่ การจัดท า
รายงาน  โครงงาน  จัดท าสื่อ  ค้นคว้าข่าว บทความ ฯลฯ 
  ๓.๓) ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ได้แก่ ผู้เรียน
รับผิดชอบการท าความสะอาดห้องเรียน  ท าความสะอาดบริเวณโรงเรียน ปลูกไม้ดอกไม้ประดับและพืชผักสวนครัว   
จัดป้ายนิเทศ ฯลฯ 
  ๓.๔) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้จากการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
ได้แก่  การเพาะกล้าพันธุ์ไม้ พันธุ์อ้อย การผสมดินเตรียมการปลูก  การท าอาการ การประดิษฐ์สิ่งของเครื่องใช้จากเสื่อ
กก  การเรียนรู้ฝึกฝนการเต้นแอโรบิก  คีตะมวยไทย  ฯลฯ 
  ๓.๕) ผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคน ได้รับการตรวจประเมินและค าแนะน าจากคณะกรรมการวิจัยใน
ชั้นเรียน  
                ๓.๖) ครูจัดการเรียนการสอนโดยใช้ DLTV/DLIT ในการพัฒนาผู้เรียนและการสอนออนไลน์ (Online) 
 
 ๑.๒  จุดควรพัฒนำ 
  ๑) ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน  
     ๑.๑)  ครูควรจัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์อย่าง
หลากหลาย และใช้แหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง เช่น .กิจกรรมแยกขยะ กิจกรรมอนามัยโรงเรียน การแปรงฟัน  
การล้างท าความสะอาดมืออย่างถูกวิธี ฯลฯ 



๕๗ 
 

     ๑.๒)  ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับชั้น ป.๑ –ป.๓ ให้สามารถน าเสนอ อภิปราย และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล และมีทักษะในการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม เช่น กิจกรรม
ทักทายด้วยภาษาต่างประเทศ  กิจกรรมการอ่านข่าว ฯลฯ 
     ๑.๓)  ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับชั้น ม.๑ –ม.๓ ให้มีพฤติกรรม ทัศนคติที่ดีต่อความเป็น
ไทย ไม่หลงใหลกับค่านิยมต่างชาติ จนเกิดการลอกเลียนแบบ ท าให้ลืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย เช่น  กิจกรรม
มารยาทงาม ไหว้สวย  กิจกรรมส่งเสริมเรื่อง การเดิน การพูด การไหว้ การกราบอย่างไทย  ฯลฯ 
                   ๑.๔) ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น (ผลการทดสอบ RT,NT, O-NET)  โดยการ
ร่วมมือกับทุกภาคส่วน การจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานตัวชี้วัดของหลักสูตร 
         ๑.๕) พัฒนาการวัดและประเมินผลในห้องเรียนให้สอดคล้องกับมาตรฐานตัวชี้วัด เน้นการประเมินโดยใช้
ข้อสอบอัตนัยและประเมินตามสภาพจริง 
  
  ๒. ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  
     ๑) ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนมากข้ึน เช่น จัดให้มีการพบปะผู้ปกครอง และ กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน สอบถามความพึงพอใจผู้ปกครอง  
เชิญเป็นวิทยากรด้านงานทอเสื่อกก  การท าอาหาร ฯลฯ 
     ๒) ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ให้มีความ
เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา เช่น ชมรมเครือข่าย
ผู้ปกครอง ชมรมศิษย์เก่า กลุ่มจิตอาสา กลุ่มงานอนามัย รพ.สต. ฯลฯ  
 
  ๓. ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ  
         ๑) ครูควรจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการที่หลากหลาย สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เช่น และฝึกให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ โดย การจัดการเรียนรู้แบบActive Learning เช่น 
การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน เรียนรู้ผ่านกิจกรรม ผ่านการปฏิบัติจริง หาความรู้จากแหล่งเรียนรู้สื่อ เทคโนโลยีให้มาก
ขึ้น และพัฒนาสื่อ แหล่งเรียนรู้ จัดเตรียมห้องปฏิบัติการให้อยู่ในสภาพดีและพร้อมใช้งานเสมอ  
      ๒) ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลายตามสภาพจริง สอดคล้องกับ
มาตรฐานการเรียนรู้ และธรรมชาติวิชา เช่น การวัดประเมินความสามารถการท าอาหาร การกีฬา  งานประดิษฐ์  การ
พูดรายงาน  การจัดท าโครงงาน  ฯลฯ 
        ๓) ครูควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้  
     ๔) ครูควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง เช่น แจ้งผลการเรียน
ประจ าทุกภาคเรียน  ผลประเมินความถนัด ความสามารถของนักเรียน   ผลการแข่งขันทักษะด้านวิชาการ ฯลฯ 
 ๑.๓.  แนวทำงกำรพัฒนำให้ได้ในระดับคุณภำพที่สูงขึ้น 
    โรงเรียนบ้านปะโค ได้มีแนวทางในการพัฒนาคุณภาพ  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ให้ได้ระดับ
คุณภาพที่สูงขึ้นโดยก าหนดโครงการ/กิจกรรม  ดังต่อไปนี้ 
   ๑) โครงการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้สามารถเข้าร่วมการแข่งขันในเวทีโลก  
            ๒) โครงการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้  
 



๕๘ 
 

          ๓) โครงการพัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ การนิเทศการ
สอนและงานวิจัย  
         ๔) โครงการ พัฒนาระบบการจัดการข้อมูลสารสนเทศให้โรงเรียนให้มีความเชื่อมโยง กันทั้งโรงเรียน       
                ๕)  โครงการการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนตามนโยบาย จุดเน้นและแนวทางการปฏิรูปการศึกษา
ของสถานศึกษา โดยเน้นด้านการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
       ๖) โครงการพัฒนาส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพ่ือให้ผู้เรียนเป็น คน
เก่งคนดีของสังคม มีจิตสาธารณะและอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
               ๗) โครงการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้อ่านออกเขียนได้ คิดค านวณเป็น 
               ๘) โครงการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นทักษะอาชีพ 
               ๙) โครงการการยกระดับคุณภาพผู้เรียนในการทดสอบการศึกษาระดับชาติ (National Test : NT)    
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ (Ordinary National Educational Test): O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และชั้น 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓  ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ ให้สูงกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

         ๑๐). ผู้เรียนควรต้องได้รับการส่งเสริมในด้านทัศนคติที่ดีต่อขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม 
ของความเป็นไทย  
                   ๑๑) ควรน าเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยเฉพาะการบริหารจัดการ
ข้อมูลสารสนเทศทุกด้าน 
        ๑๒)  พัฒนาบุคลากรโดยส่งเข้ารับการอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในงานที่ได้รับมอบหมาย ติดตามผลการ
น าไปใช้และผลที่เกิดกับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง  
   
           ๑.๔ ควำมต้องกำรและควำมช่วยเหลือ 
        ๑. การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับการ
พัฒนาผู้เรียนในศตวรรษ ที่  ๒๑  
        ๒. จัดสรรครูผู้สอนให้ตรงตามวิชาเอกที่โรงเรียนมีความต้องการและจ าเป็น 
                   ๓. อุปกรณ์สื่อการเรียนการสอน เทคนิคการสอนทีห่ลากหลาย  
                   ๔. งบประมาณในการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของเด็ก 

 

 

 

 

 

 

 



๕๙ 
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๖๐ 
 

 

 

 

 

 

    

 

ค ำสั่ง  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๑ 
 

 

 

 
 

ค ำสั่งโรงเรียนบ้ำนปะโคและบ้ำนโนนจ ำปำ 
ที่ ๓๗ /๒๕๖๔ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดเตรียมควำมพร้อมกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 
ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ 
…………………………………… 

  เพ่ือให้การด าเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านปะโค ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ฉบับลงวันที่ ๖  สิงหาคม ๒๕๖๑ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย บุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน
ประกันคุณภาพภายใน โรงเรียนบ้านปะโคจึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดเตรียมความพร้อม ด าเนินการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ดังนี้ โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 
๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษที่สองที่ก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทย
และการศึกษาไทยในอนาคต  ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและ
ภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป  และประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่องให้ใช้มาตรฐาน
การศึกษาระดับปฐมวัย  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิ เศษ  เมื่อวันที่ ๖ 
สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖๑  จ าเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาให้สอดคล้องกัน จึงให้ยกเลิกประกาศโรงเรียนบ้านปะโค  
เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ลงวันที่  ๒๕  มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔   
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ มาตรา ๙ (๓) ได้
ก าหนดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักที่ส าคัญข้อหนึ่ง คือมีการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษา  และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท  และมาตรา ๔๘ ให้หน่วยงานต้นสังกัดและ
สถานศึกษา  จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของ
การบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และเปิดเผยต่อสาธารณชนเพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการ
ประกันคุณภาพภายนอก  
 ฉะนั้นอาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๙ (๓)  มาตรา ๔๘  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ. 
๒๕๔๒  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๔๕ กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. ๒๕๖๑ และ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยระบบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษประกอบกับมติคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านปะโคและบ้านโนนจ าปา  
ในการประชุมครั้งที่  ๑  เมื่อวันที่  ๒๕ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔  โรงเรียนบ้านปะโคและบ้านโนนจ าปา จึงประกาศให้ใช้
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เพื่อใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงส าหรับการส่งเสริมและ
ก ากับดูแลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การตรวจสอบการประเมินผลและการประกันคุณภาพทางการศึกษา  เพ่ือให้
การด าเนินการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เป็นไปด้วยความเรียนร้อย จึงแต่งตั้ง คณะกรรมการ จัดเตรียม
ความพร้อมตามมาตรฐานการศึกษา ประกอบด้วยดังนี้ 
 



๖๒ 
 

คณะกรรมการเตรียมความพร้อมตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
……………………………………………….. 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๖๔ มีจ านวน ๓ มาตรฐาน ได้แก่ 
     มำตรฐำนที ่ ๑ คุณภำพของผู้เรียน 
 ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 ๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   
     มำตรฐำนที่  ๒  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
     มำตรฐำนที่  ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้ 
มำตรฐำนที่ ๑ คุณภำพของผู้เรียน 
 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน  
               ๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ รับผิดชอบโดย นางสาวบุญรัมภา  
ภูมิลา และนางอสุมาลย์  ขามวิเศษ นางวิกรม บุญพามา 
               ๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา รับผิดชอบโดย นางนันทิยา  พิทักษ์รัตนชนม์ และนางจิตรา  แก้วชัย นางสาวรจเรศ ระโหฐาน 

   ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม รับผิดชอบโดย นางนันทิยา  พิทักษ์รัตนชนม์ และนาง           
จิตรา  แก้วชัย 

  ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  รับผิดชอบโดย นางมุขดา   พึ่มชัย      
นายอุทัย  อุ้ยปะโค นางสาวกรวรรณ  อบสุวรรณ และนางสาวกชกร  ดวงแพงมาตย์ 
     ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษารับผิดชอบโดย นางนันทิยา  พิทักษ์รัตนชนม์  
นางสาวบุญรัมภา  ภูมิลา และนางอสุมาลย์  ขามวิเศษ นางสาวเพชุดา   ชามะรัตน์ 

  ๖) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ รับผิดชอบโดย นางวิกรม  บุญพามา นายประสิทธิชัย 
ศรีกงพาน 
 ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน   

  ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดรับผิดชอบโดย นางนันทิยา  พิทักษ์รัตนชนม์ 
  ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยรับผิดชอบโดย นายพิชัย นามสมบูรณ์ ว่าที่ร้อยตรีหญิง            

ศิริลักษณ์  บุญมี 
  ๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รับผิดชอบโดย นางดาหวัน   สารพัน 
  ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  รับผิดชอบโดย นางอสุมาลย์  ขามวิเศษ และนางสาวศรีสมร หล้าสา 

 มำตรฐำนที่ ๒  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
  ๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน รับผิดชอบโดย นางณัฐชยา  พรหมสิงห์ 
  ๒.๒ มีระบบบริหารการจัดการคุณภาพของสถานศึกษา รับผิดชอบโดย นางณัฐชยา  พรหมสิงห์ 
  ๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  

นางสาวบุญรัมภา  ภูมิลา และนางอสุมาลย์  ขามวิเศษ 
  ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ รับผิดชอบโดย นางดาหวัน สารพัน 

นางนันทิยา  พิทักษ์รัตนชนม์ และนางจิตรา  แก้วชัย 



๖๓ 
 

 
  ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ รับผิดชอบโดย 

นายพิชัย  นามสมบูรณ์ นายอุทัย อุ้ยปะโค นางอุราวัลย์ นามสมบูรณ์ นายชัยวัฒน์  นภาดล  และนาย 
สุพัฒน์  บุตรัตน์ 

  ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  รับผิดชอบโดย 
นางมุขดา  พ่ึมชัย  และนายพิชัย   นามสมบูรณ์  
 มำตรฐำนที่  ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

  ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ในชีวิตได้ รับผิดชอบโดย    
นางสาวบุญรัมภา  ภูมิลา   นางดาหวัน   สารพัน นางนันทิยา  พิทักษ์รัตนชนม์  นางอุราวัลย์ นามสมบูรณ์          
นายอุทัย   อุ้ยปะโค นางสาวศรีสมร  หล้าสา  นางมุขดา   พึ่มชัย   นางสาวเพชุดา ชามะรัตน์               
            ๓.๒ ใช้สื่อ  เทคโนโลยี  สารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  รับผิดชอบโดย  
นายอุทัย อุ้ยปะโค  นางมุขดา พึ่มชัย และนางสาวกรวรรณ  อบสุวรรณ 

  ๓.๓ มีการบริหารการจัดการชั้นเรียนเชิงบวกรับผิดชอบโดย นางสาวศรีสมร หล้าสาและ นางสาว      
กรวรรณ  อบสุวรรณ 

  ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน   รับผิดชอบโดย  
นางอสุมาลย์  ขามวิเศษ นางสาวกรวรรณ  อบสุวรรณ และนางสาวกชกร  ดวงแพงมาตย์ 

  ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  รับผิดชอบ
โดย นางสาวชีวารัตน์  ไทยใจดี   นางนันทิยา  พิทักษ์รัตนชนม์   

คณะกรรมกำรเตรียมควำมพร้อมตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับกำรศึกษำ ปฐมวัย 
ทุกมำตรฐำน รับผิดชอบโดย นำงบัวฮอง  ศรีพอ และนำงสำวนงลักษณ์  ระวะใจ 

……………………………………………….. 
                  มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๔  มีจ านวน ๓ มาตรฐาน  ได้แก่ 
                  มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของเด็ก 
                  มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ   

        มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

มำตรฐำนที่  ๑  คุณภำพของเด็ก 
 ๑.๑  มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
 ๑.๒  มีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
  ๑.๓  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
 ๑.๔  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
มำตรฐำนที่  ๒  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
 ๒.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
  ๒.๒  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
 ๒.๓  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
 ๒.๔  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และพอเพียง 



๖๔ 
 

 ๒.๕  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
 ๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
มำตรฐำนที่  ๓  กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคญั 
 ๓.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
  ๓.๒  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
 ๓.๓  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
  ๓.๔  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
                ให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้ง ตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ให้เกิดผลดีต่อทางราชการ อย่าให้เกิดการเสียหายได้  และปฏิบัติตาม
ค าสั่งของผู้บริหารสถานศึกษาอย่างเคร่งครัด หากมีปัญหาประการใดรายงานให้ผู้บริหารสถานศึกษา ทราบโดยด่วน 

                 ทั้งนี้  ตั้งแต่ วันที่   ๒๕   เดือน มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๔ 

                       สั่ง  ณ  วนัที่   ๒๕   เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๖๔ 

                                              

                                                      (ลงชื่อ)            

                                                                       (  นางณัฐชยา   พรหมสิงห์  ) 
                                                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๕ 
 

 

 
 

 
ค าสั่งโรงเรียนบ้านปะโค 

ที ่๒๓ /๒๕๖๕ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการจัดท า SAR สถานศึกษา 

 ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
     

                   ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๓ ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มี
ระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ดังนั้นทางโรงเรียนจึงจะด าเนินการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง 
(SAR)  ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๔  และส่งส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒ในวันที่ ๒๐ เดือน
เมษายน ๒๕๖๕ (ไฟล์PDF ส่งตามE-mail : qaudon2@gmail.com) ตามที่เขตพ้ืนที่ได้ก าหนด ทั้งนี้ เ พ่ือให้การ
ด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  อาศัยอ านาจตาม พ.ร.บ.ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 
๒๕๔๖ มาตรา ๓๙ และ พ.ร.บ. ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๒๗  จึงแต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงานจัดท ารายงานการประเมินตนเอง SAR สถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ประกอบด้วย 

       ๑. คณะกรรมกำรฝ่ำยอ ำนวยกำร  มีหน้าที่  ประชุมวางแผนและคอยแก้ไขปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้น   ประกอบด้วย 
  ๑.๑. นางณัฐชยา   พรหมสิงห์           ผู้อ านวยการโรงเรยีน                    ประธานกรรมการ 

๑.๒  นางดาหวัน   สารพัน              หวัหน้าสายชั้นมัธยมศึกษา              รองประธานกรรมการ 
๑.๓  นายพิชัย   นามสมบูรณ์           หวัหน้าสายชั้นประถมศึกษา             กรรมการ 
๑.๔  นางบัวฮอง   ศรีพอ                หวัหน้าสายชั้นปฐมวัย                    กรรมการ 

          ๒.๕  นางสาวกชกร  ดวงแพงมาตย์     พนักงานราชการ                          กรรมการ/เลขานุการ 
 

 ๒. คณะกรรมกำรฝ่ำยด ำเนินงำน โรงเรียนบ้ำนปะโค  มีหน้าที ่ ติดต่อประสานงานกับผู้ที่เกี่ยวข้อง  รวบรวมข้อมูล 
จัดท ารายงานการประเมินตนเอง(SAR)ส่งเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒ ในวันที่ ๒๐ เมษายน ๒๕๖๕ 
และปฏิบัติตามที่ผู้บริหารสถานศึกษามอบหมาย  ประกอบด้วย 

๒.๑  นางสาวบุญรัมภา    ภูมลิา        หัวหน้างานวิชาการมัธยมศึกษา       ประธานกรรมการ 
          ๒.๒  นางนันทิยา  พิทักษ์รัตนชนม์      หัวหน้างานวัดผลมัธยมศึกษา         รองประธานกรรมการ 
          ๒.๓  นางสาวนงลักษณ์  ระวะใจ         ครู ค.ศ.๒                                กรรมการ 
          ๒.๔  นางสาวกรวรรณ  อบสุวรรณ      ครูผู้ช่วย                                  กรรมการ 
          ๒.๕  นางสาวกชกร  ดวงแพงมาตย์     พนักงานราชการ                        กรรมการ 
          ๒.๖  นางอสุมาลย์   ขามวิเศษ          หัวหน้างานวิชาการประถมศึกษา      กรรมการ/เลขานุการ 
          ๒.๗  นางสาวเพชุดา  ชามะรัตน์        หัวหน้างานวัดผลประถมศึกษา        กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ 

 



๖๖ 
 

 

๓. คณะกรรมกำรฝ่ำยด ำเนินงำน โรงเรียนบ้ำนโนนจ ำปำ มีหน้าที่  ติดต่อประสานงานกับผู้ที่เก่ียวข้อง รวบรวมข้อมูล 
จัดท ารายงานการประเมินตนเอง(SAR)ส่งเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒ ในวันที่ ๒๐ เมษายน ๒๕๖๕ 
และปฏิบัติตามที่ผู้บริหารสถานศึกษามอบหมาย  ประกอบด้วย 
 ๓.๑ นายประสิทธิชัย ศรีกงพาน     รักษาการฯ รร.บ้านโนนจ าปา       ประธานกรรมการ 

๓.๒ นางวิกรม  บุญพามา    ครู ค.ศ. ๓         กรรมการ/เลขานุการ 
 
ให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งตามค าสั่งนี้ ตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ให้เกิดผลดี อย่าให้เกิดการเสียหายได้  หากมีปัญหาประการใด

รายงานผู้บริหารสถานศึกษาโดยด่วน 

 

ทั้งนี้ตั้งแต่  วันที่  ๗  เดือน  เมษายน   พ.ศ.  ๒๕๖๕  
 

                      สั่ง   ณ   วนัที่   ๗  เดือน  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 

                                                               (ลงชือ่)  
                                                                            ( นางณัฐชยา   พรหมสิงห์ ) 
                                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค 

 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๗ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ประกำศมำตรฐำนและค่ำเป้ำหมำย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๘ 
 

ระเบียบวำระกำรประชุมคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำนโรงเรียนบ้ำนปะโคและบ้ำนโนนจ ำปำ ครั้งที่ 1/2564  
ณ หอประชุมใหญ่โรงเรียนบ้ำนปะโค 

วันศุกร์ที่ 25 มิถุนำยน 2564  เวลำ 09.00 น 

ณ หอประชุมใหญ่โรงเรียนบ้ำนปะโค 

ระเบียบวำระท่ี 1 ประธานแจ้งให้ทราบ แจ้งจ านวนนักเรียนปัจจุบันของทั้งสองโรงเรียน 
     รำยช่ือผู้เข้ำประชุม 

ที ่ ชื่อ - สกุล ต ำแหน่ง ตัวแทน ลงช่ือ 
1 นายวรพล  บิดานารา ประธาน

คณะกรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ นายวรพล  บิดานารา 

2 นายประณพ  อุ้ยปะโค กรรมการ ตัวแทนผู้ปกครอง นายประณพ  อุ้ยปะโค 
3 นายประณพ  อุ้ยปะโค กรรมการ ผู้แทนครู นายประณพ  อุ้ยปะโค 
4 นางนันทกา  ทองดวง กรรมการ ผู้แทนองค์กรชุมชน นางนันทกา  ทองดวง 
5 นายสกลรัตน์ ศิริกุล กรรมการ ผู้แทนองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
นายสกลรัตน์ ศิริกุล 

6 นายสนธยา  โพธิญาณ์ กรรมการ ผู้แทนศิษย์เก่า นายสนธยา  โพธิญาณ์ 
7 พระมหาบัณฑิต อคคฺธมฺ

โม 
กรรมการ ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ พระมหาบัณฑิต 

อคคฺธมฺโม 
8 นายนิวัติ  นามสอน กรรมการ ผู้แทนผู้ทรงคุณวุฒิ นายนิวัติ  นามสอน 
9 นางณัฐชยา  พรหมสิงห์ กรรมการและ

เลขานุการ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน นางณัฐชยา  พรหมสิงห์ 

10 นายสมคิด โภคาพานิชย์  ประธานกรรมการที่
ปรึกษา 

ผู้ร่วมประชุม นายสมคิด โภคา
พานิชย์ 

11 นายมนตรี สุวรรณจ ารูญ กรรมการที่ปรึกษา ผู้ร่วมประชุม นายมนตรี สุวรรณ
จ ารูญ 

12 นายทวี โภคาพานิช กรรมการที่ปรึกษา ผู้ร่วมประชุม นายทวี โภคาพานิช 
13 นายบวร สารีรักษ์ กรรมการที่ปรึกษา ผู้ร่วมประชุม นายบวร สารีรักษ์ 
14 นางสมควร  แก้วลาย กรรมการที่ปรึกษา ผู้ร่วมประชุม นางสมควร  แก้วลาย 
15 นางศรีนวล โภคาพานิชย์ กรรมการที่ปรึกษา ผู้ร่วมประชุม นางศรีนวล โภคา

พานิชย์ 
16 นางหนูจีน ระวะใจ กรรมการที่ปรึกษา ผู้ร่วมประชุม นางหนูจีน ระวะใจ 
17 นางสมดี  แสงธิมา กรรมการที่ปรึกษา ผู้ร่วมประชุม นางสมดี  แสงธิมา 
18 นายต้องตา  สารพัน กรรมการที่ปรึกษา ผู้ร่วมประชุม นายต้องตา  สารพัน 
19 นายสมยศ  ดีสินธุ์ กรรมการที่ปรึกษา ผู้ร่วมประชุม นายสมยศ  ดีสินธุ์ 
20 นางกุศล  ภักดี กรรมการที่ปรึกษา ผู้ร่วมประชุม นางกุศล  ภักดี 



๖๙ 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล ต ำแหน่ง ตัวแทน ลงช่ือ 
21 นางรัชนีกร กุมพล กรรมการที่ปรึกษา ผู้ร่วมประชุม นางรัชนีกร กุมพล 
22 นางอ าพร  พิมพ์สุวรรณ 

 
กรรมการและ
เลขานุการ 

ผู้ร่วมประชุม นางอ าพร พิมพ์สุวรรณ 
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โรงเรียนบ้านปะโคและบ้านโนนจ าปา จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือร่วมวางแผนการ
บริหารสถานการณ์ในการเฝ้าระวังและป้องกันการแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  โดยมี นายวรพล  บิดา
นารา ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา เป็นประธาน ในการประชุม ร่วมกับ นางณัฐชยา   พรหมสิงห์ ผู้อ านวยการ
โรงเรียน คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  คณะครู วันศุกร์ที่ 25 มิถุนายน 2564   ณ หอประชุมใหญ่ โรงเรียนบ้านปะโค 

        



๗๑ 
 

วาระที่1 ประธานแจ้งให้ทราบ  

      1.1 ส าหรับแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ปีการศึกษา 2564 ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาด
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ มีแนวปฏิบัติการ
เตรียมการก่อนเปิดภาคเรียน ดังนี้ 

           1) ประเมินตนเองในระบบThai stop covid plus (TSC+) ผ่านระดับสีเขียว สามารถยื่นขออนุญาตเปิด
เรียนแบบ onsite 

            2) คร ูและบุคลากรทางการศึกษาต้องได้รับการฉีดวัคซีน ร้อยละ 85 

           3) นักเรียนและผู้ปกครองต้องได้รับการฉีดวัคซีนให้ได้มากท่ีสุด 

           4) สถานศึกษาน าผลการประเมินตนเอง เสนอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความเห็นชอบ และ
เสนอต่อคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัด(ศบค.) เพ่ือพิจารณาอนุมัติให้เปิดเรียนได้ 

          5) คณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัด(ศบค)มีตัวแทนมาประเมิน และอนุมัติให้เปิดเรียนได้ สถานศึกษาต้อง
ปฏิบัติตาม 6 มาตรการหลัก 6 มาตรการเสริมและ 7 มาตรการเข้มงวด อย่างเคร่งครัด 

           6) สถานศึกษารายงานผลการเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียนต่อผู้บังคับบัญชาตามล าดับชั้น 

1.2 โรงเรียนได้รับจัดสรรครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 11 ชุด แจ้งให้กรรมการทราบว่า จะติดตั้งคอมพิวเตอร์ เพ่ือ
นักเรียนได้ เรียนรู้ในการใช้คอมพิวเตอร์เพ่ือค้นหาความรู้    

1.3 ได้รับจัดสรรโครงการครุภัณฑ์การเกษตร จ านวน 58000 บาท 
1.4 สื่อการสอน กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ จ านวน 100000 บาท 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองการประชุมครั้งที่แล้ว  
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
  3.1 การวางแผนอัตราก าลัง ที่ทางโรงเรียนมีความต้องการ 1.ปฐมวัย 2.ภาษาอังกฤษ 3.ภาษาไทย 4.พละศึกษา         
5.สังคมศึกษา 

 3.2 แจ้งการก าหนดอัตราก าลัง ในสถานศึกษาใหม่ ตามเกณฑ์การก าหนดอัตราก าลังใหม่ โรงเรียนบ้านปะโค 
จะต้อง  มีครูและบุคลากร จ านวน 15 คน บ้านโนนจ าปา จ านวน 4 คน 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา  

 4.1 การประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนบ้านปะโคและบ้านโนนจ าปา ท่านประธานได้ให้ เลขานุการ คือ
ท่านผู้อ านวยการโรงเรียน นางณัฐชยา พรหมสิงห์ ผู้อ านวยการโรงเรียน ได้เรียนแจ้ง การประกันคุณภาพภายในของ
โรงเรียนบ้านปะโคและบ้านโนนจ าปา โดยได้แจ้งผละการก าหนดค่าเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ประกอบด้วยดังนี้ ให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและคณะกรรมการที่ปรึกษา ช่วยพิจารณา ว่ามีความ
เหมาะสมหรือไม่ อย่างไร โดยที่ประชุม มีมติ เห็นกับค่าเป้าหมาย ที่ผู้อ านวยการโรงเรียนน าเสนอ โดยมีมติเป็นเอกฉันท์ 

 
 
 
 



๗๒ 
 

ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยและจุดเน้นตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำโรงเรียนบ้ำนปะโค 
เพื่อกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ 

ระดับกำรศึกษำปฐมวัยและระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
.................................................................................................. 

ระดับปฐมวัย 
 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ ค่ำเป้ำหมำยมำตรฐำน/ 
ประเด็นกำรพิจำรณำ 

มำตรฐำนที่  ๑  คุณภำพของเด็ก ดีเลิศ 
จุดเน้น ส่งเสริมพัฒนำกำรเด็กทั้ง ๔ ด้ำนอย่ำงมีคุณภำพและต่อเนื่อง ได้เรียนรู้อย่ำงมี
ควำมสุขและเหมำะสมตำมวัย มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียง เป็นคนดีมีวินัย 

 

๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของ  
      ตนเองได ้

ดีเลิศ 

๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  แลและแสดงงอออกทางอารมณ์ได้ ดีเลิศ 

๑.๓ มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ดีเลิศ 

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ ดีเลิศ 

มำตรฐำนที่  ๒  กระบวนกำรบริหำรและจัดกำร ดีเลิศ 

จุดเน้น มีระบบบริหำรจัดกำรที่ครอบคลุมโดยใช้สำรสนเทศมำช่วยบริหำรจัดกำร  
๒.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบทขอองท้องถิ่น ดีเลิศ 

๒.๒  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ 

๒.๓  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านกากรรจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 

๒.๔  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ ดีเลิศ 

๒.๕  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 

๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ 

มำตรฐำนที่  ๓  กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคญั ดีเลิศ 

จุดเน้น ครูมีกำรจัดประสบกำรณ์ส่งเสริมพัฒนำกำรทั้ง ๔ ด้ำนอย่ำงสมดุลเต็มศักยภำพ
และครบถ้วนตำมแนวคิดกำรเรียนรู้แบบไฮสโคป 

 

๓.๑  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ดีเลิศ 

๓.๒  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ดีเลิศ 

๓.๓  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ดีเลิศ 

๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละน าผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ 

 
 
 



๗๓ 
 

ตัวช้ีวัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จตำมประเด็นพิจำรณำในมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำปฐมวัยโรงเรียนบ้ำนปะโค 

ประเด็นพิจำรณำ รำยกำรตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 
๑.๑ มีพัฒนาการด้าน
ร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่
ดีและดูแลความปลอดภัย
ของตนได้ 

๑) เด็กร้อยละ ๘๕ มีน้ าหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 
๒) เด็กร้อยละ ๙๐ มีสุขภาพอนามัยและสุขนิสัยที่ดี 
๓) เด็กร้อยละ ๙๐ ปฏิบัติตนตามข้อตกลงของห้องเรียนรวมทั้งเล่นและปฏิบัติ
กิจกรรมได้อย่างปลอดภัยต่อตนเอง และต่อผู้อ่ืน 
๔) เด็กร้อยละ ๙๐ รู้และปฏิบัติตนที่หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด 
และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ท่ีเสี่ยงอันตราย 
๕) เด็กร้อยละ ๙๐  สามารถเคลื่อนไหวร่างกายอย่างคล่องแคล่ว 

๑.๒ มีพัฒนาการด้าน
อารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์ได้ 
 

๑)เด็กร้อยละ ๙๐ ร่าเริง แจ่มใสสามารถแสดงอารมณ์ ความรู้สึก ได้สอดคล้องกับ
สถานการณ์อย่างเหมาะสมตามวัย 
๒) เด็กร้อยละ ๘๕ กล้าพูด กล้าแสดงออกได้อย่างเหมาะสมตามสถานการณ์ 
๓) เด็กร้อยละ ๙๐ สนใจศิลปะ-ดนตรี มีความสุขและแสดงท่าทาง/เคลื่อนไหว
ประกอบเพลง จังหวะ และดนตรีได้ และสร้างผลงานศิลปะ ได้เหมาะสมตามวัย 
๔) เด็กร้อยละ ๙๐ มีความเมตตา กรุณา  มีน้ าใจ ช่วยเหลอืและแบ่งปัน 
๕) เด็กร้อยละ ๙๐ สามารถท างานที่ได้รับมอบหมายจนส าเร็จได้ด้วยตนเอง 

๖) เด็กร้อยละ ๘๕ รู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย และรู้จักอดกลั้นต่อสิ่งเร้า
ใจที่มากระทบหรือพบเห็น 
๗) เด็กร้อยละ ๙๐ มีจิตส านึกและค่านิยมที่ดี เคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ 
ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรมจริยธรรมตามที่สถานศึกษาก าหนด 
๘) เด็กร้อยละ ๙๐ ยอมรับและพอใจในความสามารถและผลงานของตนเอง 
และผู้อ่ืน 

๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม 
ช่วยเหลือตนเอง และเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม 

๑) เด็กร้อยละ ๙๐ สามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้
เหมาะสม 
๒) เด็กร้อยละ ๙๐ มีวินัยในตนเอง เก็บของเล่น ของใช้เข้าที่อย่างเรียบร้อยด้วย
ตนเอง 
๓) เด็กร้อยละ ๘๕ ใช้สิ่งของเครื่องใช้อย่างประหยัดและพอเพียง 

 
 

๔) เด็กร้อยละ ๘๐ สามารถดูแลรักษาธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียน รวมทั้งทิ้งขยะได้ถูกท่ีด้วยตนเอง 
๕) เด็กร้อยละ ๙๐ สามารถปฏิบัติตนตามมารยาทไทยได้เหมาะสมกับ
กาลเทศะ  เช่น การไหว้ การยิ้ม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ 
๖) เด็กร้อยละ ๙๐ สามารถเล่นหรือท างานร่วมกับผู้อ่ืน และยอมรับหรือเคารพ
ความแตกต่างระหว่างบุคคลได้ 



๗๔ 
 

๗) เด็กร้อยละ ๘๐ สามารถปฏิบัติตนเป็นผู้น าและผู้ตามได้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ 

๑.๔ มีพัฒนาการด้าน
สติปัญญา สื่อสารได้ 
มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน 
และแสวงหาความรู้ได้ 

๑) เด็กร้อยละ ๙๐ สามารถสนทนาโต้ตอบ และเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ 
๒) เด็กร้อยละ ๙๐ สามารถ จับคู่ เปรียบเทียบ จ าแนก จัดกลุ่ม และเรียงล าดับ
เหตุการณ์ได้ 
๓) เด็กร้อยละ ๙๐ สามารถตั้งค าถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย และค้นหา
ค าตอบโดยใช้วิธีการที่หลากหลายด้วยตนเองได้ 
๔) เด็กร้อยละ ๘๕  สามารถระบุปัญหา สร้างทางเลือก และเลือกวิธีแก้ปัญหาได้ 
๕) เด็กร้อยละ ๘๕ สามารถ สามารถอธิบาย เชื่อมโยงสาเหตุและผลที่เกิดขึ้นใน
สถานการณ์หรือการกระท าได้ 
๖) เด็กร้อยละ ๘๕ มีความสามารถในการคิดรวบยอด และคิดเชิงเหตุผลทาง
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
๗) เด็กร้อยละ ๙๐ สร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการ เช่น งานศิลปะ 
การเคลื่อนไหว และท่าทางการเล่นอิสระ 
8) เด็กร้อยละ ๙๐ สามารถใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก                         
กล้องดิจิตอล เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ และแสวงหาความรู้ได้ 

 
มำตรฐำนที่ ๒  กระบวนกำรบริหำรจัดกำร 
ระดับคุณภำพ    ดีเลิศ 
 

ประเด็นพิจำรณำ รำยกำรตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 
๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุม
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 

๑) สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย และบริบทของท้องถิ่น อีกท้ังมีการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา
ให้สอดคล้องและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน คิดเป็นร้อยละ ๙๐ 
๒) สถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัด
วิชาการ  เน้นการเรียนรู้และลงมือปฏิบัติ ตอบสนองความต้องการและความ
แตกต่างของเด็กปกติ และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ รวมทั้งสอดคล้องกับวิถีชีวิตของ
ครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่น คิดเป็นร้อยละ ๘๕ 

๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับ
ชั้นเรียน 

๑) สถานศึกษามีการจัดครูให้เหมาะสมกับกับภารกิจการเรียนการสอน หรือจัดครูที่
จบการศึกษาปฐมวัย หรือผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย อย่างเพียงพอกับชั้น
เรียน คิดเป็นร้อยละ ๘๐ 
 
 
 
 
 



๗๕ 
 

ประเด็นพิจำรณำ รำยกำรตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 
๒.๓  ส่งเสริมให้ครูมีความ
เชี่ยวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ 

๑) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู(ปฐมวัย) ร้อยละ ๘๕ มีทักษะในการจัดประสบการณ์
และการประเมินพัฒนาการเด็ก  อีกท้ังใช้ประสบการณ์ส าคัญ ในการออกแบบและ
จัดกิจกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๒) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู(ปฐมวัย)ร้อยละ ๘๕ มีการสังเกตและประเมินเด็กเป็น
รายบุคคล 
๓) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู(ปฐมวัย)ร้อยละ ๙๐ มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก        
และครอบครัว 
๔) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู(ปฐมวัย)ร้อยละ ๘๕ พัฒนาการจัดประสบการณ์เด็ก
ด้วยการใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้(Professional Learning Community: 
PLC) เป็นวิธีการในการพัฒนา 
 

๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและ
สื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่าง
ปลอดภัยและเพียงพอ 

๑) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่ค านึงถึงความ
ปลอดภัยของเด็ก คิดเป็นร้อยละ ๙๐ 
๒) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมให้เด็กเกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและ
เป็นกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือร่วมใจคิดเป็นร้อยละ ๘๕ 
๓) สถานศึกษาจัดมุมประสบการณ์ที่หลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้ เช่น ของเล่น 
หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อส าหรับเด็กมุด ลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยี สื่อ
เพ่ือการสืบเสาะหาความรู้คิดเป็นร้อยละ ๙๐ 

๒.๕ ให้บริการสื่อ
เทคโนโลยีและสื่อการ
เรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ส าหรับครู 

๑) สถานศึกษาอ านวยความสะดวก และให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ
อุปกรณ์  เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ส าหรับครูอย่างเพียงพอและ เหมาะสม
กับบริบทของสถานศึกษาคิดเป็นร้อยละ ๘๕ 

๒.๖ มีระบบบริหาร
คุณภาพที่เปิดโอกาส                 
ให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี                
ส่วนร่วม 

๑) สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ที่เหมาะสมและ
ต่อเนื่อง มีการชี้แนะระหว่างการปฏิบัติงาน ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา  บูรณาการการปฏิบัติงานและเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมจนเป็นแบบอย่างที่ดี  และได้รับการยอมรับจากชุมชนและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องคิดเป็นร้อยละ ๘๕ 
๒) สถานศึกษามีการนิเทศภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง เพื่อการพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพคิดเป็นร้อยละ ๘๕ 

 
 
 
 
 
 



๗๖ 
 

มำตรฐำนที่ ๓  กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 
ประเด็นพิจำรณำ รำยกำรตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 

๓.๑ จัดประสบการณ์ที่
ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการ
ทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 

๑) ครู(ปฐมวัย) มีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล เพื่อเป็นข้อมูลในการจัด
ประสบการณ์/กิจกรรม และช่วยเหลืออย่างเหมาะสมกับเด็กคิดเป็นร้อยละ ๘๕ 
๒) ครู(ปฐมวัย) มีแผนและใช้แผนการจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการ
ครบทุกด้านทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่างสมดุล เต็ม
ศักยภาพโดยความร่วมมือของพ่อแม่ ครอบครัว ชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง และเป็น
แบบอย่างที่ดีคิดเป็นร้อยละ ๙๐ 

ประเด็นพิจำรณำ รำยกำรตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 
๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็ก
ได้รับประสบการณ์ตรง 
เล่น และปฏิบัติอย่างมี
ความสุข 

๑) ครู(ปฐมวัย) สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติ
กิจกรรม  เรียนรู้  ลงมือท า และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข      
คิดเป็นร้อยละ ๘๕ 

๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ และ
เทคโนโลยีที่เหมาะสม               
กับวัย 

๑) ครู(ปฐมวัย)ร้อยละ ๙๐ จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนได้
สะอาด  ปลอดภัย อากาศถ่ายเทสะดวก  เด็กมีส่วนร่วมในการจัดห้องเรียน เช่น 
ป้ายนิเทศ  การจัดมุมต่าง ๆ การเก็บดูแลรักษาของเล่น สิ่งของเครื่องใช้ ให้เป็น
ระเบียบสวยงาม 

 
๒)  ครู(ปฐมวัย)ร้อยละ ๘๕ ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความ
สนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น กล้องดิจิตอล  คอมพิวเตอร์ ส าหรับการ
เรียนรู้กลุ่มย่อย  สื่อ ของเล่นที่กระตุ้นให้คิดและหาค าตอบ 

๓.๔ ประเมินพัฒนาการ
เด็กตามสภาพจริง  และน า
ผลการประเมินพัฒนาการ
เด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนา
เด็ก 

๑) ครู(ปฐมวัย)ร้อยละ ๙๕ ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตร
ประจ าวันด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย 
๒) ครู(ปฐมวัย)ร้อยละ ๘๕ มีการวิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดย
ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
๓) ครู(ปฐมวัย)ร้อยละ ๘๕ มีการน าผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็ก และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดประสบการณ์ที่มีประสิทธิภาพ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



๗๗ 
 

ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ ค่ำเป้ำหมำย 
 

มำตรฐำนที่  ๑  คุณภำพของผู้เรียน ดีเลิศ 
จุดเน้น พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำอย่ำงเป็นระบบ  
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน ดีเลิศ 
     ๑)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดค านวณ ดีเลิศ 
     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
และแก้ปัญหา 

ดีเลิศ 

     ๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดี 
     ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร ดีเลิศ 
     ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 
     ๖)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ 
๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 
     ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ดีเลิศ 
     ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ดีเลิศ 
     ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ 

     ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ดีเลิศ 

มำตรฐำนที่  ๒  กระบวนกำรบริหำรและจัดกำร ดีเลิศ 
จุดเน้น บริหำรจัดกำรศึกษำแบบมีส่วนร่วมของภำคีเครือข่ำย  
๒.๑  การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ดีเลิศ 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 

๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 
๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ดีเลิศ 
๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 
มำตรฐำนที่  ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ ดีเลิศ 
จุดเน้น จัดสภำพแวดล้อมและเทคโนโลยีที่เอื้อต่อกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ  
๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ดีเลิศ 

๓.๒  ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 

๔.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ 
๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 

 



๗๘ 
 

ตัวช้ีวัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จตำมประเด็นพิจำรณำในมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนโรงเรียนบ้ำนปะโค 

 
๑.  ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 

ประเด็นพิจำรณำ รำยกำรตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 
๑.๑ มีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การสื่อสาร 
และการคิดค านวณ 

๑) นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความสามารถในการอ่าน เขียนภาษาไทยอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
๒) นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความสามารถในการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร น าเสนองาน 
ผลงาน ได้ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
๓) นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความสามารถในการอ่านเขียน ค า และประโยคภาษาอังกฤษ 
ได้ตามระดับชั้นตรงตามหลักสูตรสถานศึกษาก าหนด 
๔) นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษแนะน าตนเอง 
สถานศึกษา และสนทนาอย่างง่ายได้ตามระดับชั้นและตรงตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๕)  นักเรียนร้อยละ ๘๐ ได้ระดับผลการเรียนเฉลี่ยในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ระดับ ๓ ขึ้นไป ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 

๑.๒ มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา 

๑) นักเรียนร้อยละ ๗๕ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ โดยใช้เหตุผลประกอบการ
ตัดสินใจและแก้ปัญหาได้ 
๒) นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้เหตุผล
ประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหาได้ 
๓) นักเรียนร้อยละ ๗๕ มีความสามารถในการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดย
ใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหา 

๑.๓ มีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม 

๑) นักเรียนร้อยละ ๗๔ มีผลงานจากการท าโครงงาน/ผลงานประดิษฐ์ใหม่ และ
สามารถอธิบายหลักการ แนวคิด ขั้นตอนการท างาน และปัญหาอุปสรรคของการ
ท างานได้ อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ชิ้น 

๑.๔ ความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

๑) นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถสืบค้นข้อมูลจากอินเทอร์เน็ต และสรุปองค์ความรู้ด้วย
ตนเองได้ 
๒) นักเรียนร้อยละ ๘๕ มีความสามารถในการเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมี
ประสิทธิภาพเหมาะสม 
๓) นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความสามารถด้านการสื่อสารผ่านเครือข่ายสังคม (Social 
Network) เพ่ือพัฒนาตนเองในด้านการเรียนรู้ การท างานอย่างสร้างสรรค์และมี
คุณธรรม 

๑.๕ มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

๑) นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยรวมตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับ 
๓ ขึ้นไป ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 
๒) ผลการทดสอบระดับชาติ NTและ O-NET มีพัฒนาการสูงขึ้นร้อยละ ๓ 
จากปีการศึกษาที่ผ่านมา 



๗๙ 
 

ประเด็นพิจำรณำ รำยกำรตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 
๑.๖ มีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่อ
งานอาชีพ 
 

๑) นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความรู้ เจตคติท่ีดี และทักษะพ้ืนฐานต่องานอาชีพได้ตาม
ระดับชั้น 
๒) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  ร้อยละ ๘๕ 
มีความรู้ เจตคติที่ดี และทักษะในการประกอบอาชีพได้อย่างน้อย ๑ อาชีพ  
๓) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ร้อยละ ๘๕ 
มีความพร้อมในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ 

 
 
๒.คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 

ประเด็นพิจำรณำ รำยกำรตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 
๒.๑ มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด 

๑) นักเรียนร้อยละ ๘๐ ขึ้นไปมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดี               
ขึ้นไป 

๒.๒ มีความภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 

๑)  นักเรียนร้อยละ ๘๕ มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒) นักเรียนร้อยละ ๙๐ ร่วมโครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมของโรงเรียนและชุมชนอย่าง
ต่อเนื่อง 
๓) นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีส่วนร่วมในกิจกรรมประเพณีของท้องถิ่น 

๒.๓ ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

๑) นักเรียนร้อยละ ๘๕ มีความรับผิดชอบมีวินัยมีภาวะผูน้ำ มีจิตอาสา ยอมรับความ
คิดเห็นและอยู่ร่วมก ับคนอ ื่นอย ่างมีความส ุข เข้าใจผู้อืน่ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 

๒.๔ มีสุขภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคม 

๑) นักเรียนร้อยละ ๘๕ มีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์กรมอนามัย และมีสุขภาพ
แข็งแรง 
๒) นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีทักษะชีวิต โดยรู้และเข้าใจ สามารถป้องกันตนเองจาก
สภาวะหรือสถานการณ์ท่ีมีความเสี่ยง             
๓) นักเรียนร้อยละ ๘๕ เข้าใจและยอมรับในความแตกต่างทางวัฒนธรรม 
เชื้อชาติ ศาสนา สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 

 
 
 
 
 
 
 
 



๘๐ 
 

มำตรฐำนที่ ๒  ด้ำนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
ระดับคุณภำพ ดีเลิศ 
 

ประเด็นพิจำรณำ รำยกำรตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 
๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจที่สถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน 

๑) สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไป
ได้ในการปฏิบัติ  ทันต่อการเปลี่ยนแปลง คิดเป็นร้อยละ ๙๐  
๒) สถานศึกษามีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบมีการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาที่
สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาชาติ/ ยุทธศาสตร์ชาติ/นโยบายของส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา โดยความร่วมมือของทุกฝ่าย / มีการน าแผนไปปฏิบัติ/มีการติดตาม
ตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง และน าข้อมูลมาใช้ในการ
ปรับปรุงพัฒนาและเป็นแบบอย่างได้ คิดเป็นร้อยละ ๘๕ 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 

๑)  สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหารจัดการที่ชัดเจน ครอบคลุมทั้ง ๔ งานหลักของ
สถานศึกษา และมีการก าหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน คิดเป็นร้อยละ ๙๐ 
๒) สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ ร้อยละ ๙๐ 
๓) สถานศึกษามีระบบนิเทศภายในที่มีประสิทธิภาพ คิดเป็นร้อยละ ๘๕ 

๒.๓ ด าเนินงานพัฒนา
วิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๑) สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาทั้งระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
เชื่อมโยงกับชีวิตจริงและท้องถิ่นและเป็นแบบอย่างได้ คิดเป็นร้อยละ ๙๐ 
๒) สถานศึกษาจัดการศึกษาที่เน้นผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายอย่างรอบด้านตามศักยภาพ
และประเภทของความพิการ คิดเป็นร้อยละ ๘๕ 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากร
ให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

๑) ครูและบุคลากรร้อยละ ๘๕ ได้รับการสนับสนุนให้เข้ารับการอบรมตรง/สอดคล้อง
กับความต้องการและหน้าที่ที่ปฏิบัติ อย่างน้อย ๒๐ ชั่วโมงต่อปีการศึกษา  
๒) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูร้อยละ ๘๐ พัฒนางานโดยใช้ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(Professional Learning Community: PLC ) ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้ 

๑) ร้อยละ ๙๐ ของสถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่ร่มรื่น ปลอดภัย มีแหล่งพักผ่อน
เพียงพอส าหรับนักเรียน  และมีแหล่งสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตที่เข้าถึงได้ง่าย  
๒) สร้อยละ ๘๐ของสถานศึกษา มีห้องสมุด ห้องปฏิบัติการเพียงพอ และจัดเวทีทาง
วิชาการให้นักเรียนทุกคนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน อย่างน้อย ๒ ครั้งต่อ ๑ ปี
การศึกษา  

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

๑) ร้อยละ ๘๕ ของสถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่สนับสนุนการบริหาร
จัดการและการเรียนรู้อย่างเพียงพอและใช้ประโยชน์เต็มศักยภาพ  
๒) สถานศึกษามีการส่งเสริมการใช้สื่อ เทคโนโลยี และนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ 
ร้อยละ ๘๕ 

 
 



๘๑ 
 

มำตรฐำนที่ ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ระดับคุณภำพ ดีเลิศ 
 

ประเด็นพิจำรณำ รำยกำรตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนิน
ชีวิต 

๑) ครูทุกคนจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการศึกษา
และตัวชี้วัดตามหลักสูตรสถานศึกษา ส่งผลให้ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้และจัดระบบการ
เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง 
๒) ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดการเรียนการสอนได้จริงและ
ผู้เรียนสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ 
๓) ครูทุกคนมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ (วิจัย/สื่อการสอน/รูปแบบ/วิธีการ)อย่าง
น้อยภาคเรียนละ ๑ ชิ้น และมีการเผยแพร่และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งในและนอก
สถานศึกษา 

๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

๑) ครูร้อยละ ๙๐ ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพและสร้างโอกาสให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองด้วยวิธีการที่
หลากหลาย 
๒) ครูร้อยละ ๘๐ ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียนและภูมิปัญญาท้องถิ่น
ในการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๓.๓ มีการบริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก 

๑) ครูร้อยละ ๘๕ จัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน ให้น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน และเอ้ือต่อ
การเรียนรู้ของผู้เรียน 

๓.๔ ตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

๑) ครูร้อยละ ๘๕ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
พร้อมทั้งให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และน าผลมาพัฒนาผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

๑) ครูร้อยละ ๙๐ เข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning 
Community: PLC) ระหว่างครูและผู้เก่ียวข้อง พร้อมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
๒) สถานศึกษามีการนิเทศภายในอย่างต่อเนื่อง เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้
มีประสิทธิภาพ ร้อยละ ๘๕ 

 
4.2 เรื่องการขาดแคลนบุคลากร เนื่องจากในปีงบประมาณ 2566 โรงเรียนบ้านปะโค จะมีครู 

จ านวน 2 คน จะเกษียณราชการ และมีบุคลากร 2 คน  ลาออก ท าให้โรงเรียนขาดแคลนครูและบุคลากร ท่านผอ.
สมคิด โภคาพานิชย์ ให้ทางโรงเรียนจัดหาเงิน กองทุนพัฒนาการศึกษา โรงเรียนบ้านปะโคและโนนจ าปา ที่ประชุมมีมติ
เห็นด้วย กับกิจกรรมนี้  

4.3เรื่องการจัดหางบประมาณ การจ าหน่ายเสื้อการกุศล เนื่องจากการจัดตั้งกองทุนการศึกษา โรงเรียนบ้านปะ
โคและโนนจ าปา จ าเป็นจะต้องใช้เงินทุน ในการจัดท าเสื้อเพ่ือมาจ าหน่าย และเอาก าไรจากการขายเสื้อมาไว้ ในกองทุน 



๘๒ 
 

เพ่ือพัฒนาการศึกษา ที่ประชุม มีมติร่วมกันใช้เงิน บริจาคจากคณะคุณครูและผู้อ านวยการโรงเรียน ประกอบ 
ด้วย ครูดาหวัน สารพัน 20,000 บาท ครูบัวฮอง  ศรีพอ 20,000 บาท นางณัฐชยา พรหมสิงห์ 10,000 บาท รวมเป็น
เงินทั้งสิ้น 50,000 บาท หมุนเวียน ในการผลิตเสื้อเผื่อจ าหน่าย ราคาตัวละ 199 บาท จ านวน 1200 ตัว เพื่อจ าหน่ายให้
ผู้มีจิตศรัทธา ที่ประชุม มีมติเห็นชอบ 

4.4 เรื่องพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยทางโรงเรียนมีกิจกรรม การสอนเสริมนักเรียนที่อ่านไม่ออก เวลาหลังเลิกเรียน ส าหรับ
ชั้นประถมศึกษา ปีที1 โดยครูรจเรศ ระโหฐาน และครูกรวรรณ อบสุวรรณ สอนฟรี โดยไม่มีค่าใช้จ่าย เพ่ือเตรียม
นักเรียนเพื่อทดสอบการอ่านระดับชาติ RTชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีการสอนเริมอย่างเข้ม ส าหรับการทดสอบระดับชาติ 
NTชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีการสอนเริมอย่างเข้ม ส าหรับการทดสอบระดับชาติ O-NET  

4.5 เรื่อง โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโรงเรียนได้ด าเนินโครงการอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เพ่ิมความ
ปลอดของเด็กนักเรียน โรงเรียนจึงแจ้งความจ านงจะขอเข้าร่วม โครงการโรงเรียนปลอดภัย โครงการตามน้องกลับมา
เรียน จึงขอความเห็นจาก คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนบ้านปะโค มีความเห็นเป็นเช่นไร มติที่ประชุม 
เห็นด้วยทุกคน 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ 

5.1 การตัดต้นไม้ ที่ออกดอกและส่งกลิ่นเหม็น ให้ทางโรงเรียนสามารถด าเนินการได้เลย เนื่องจากจะส่งผลเสีย
ต่อสุขภาพของนักเรียนและครู  
 
 
เลิกประชุมเวลา 12.00 น 
นายพิชัย นามสมบูรณ์  ผู้จดบันทึกการประชุม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๘๓ 
 

 
ประกำศโรงเรียนบ้ำนปะโค 

เรื่อง  ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  ระดับปฐมวัยและระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

เพื่อกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ 

------------------------------------------------- 
 

  โดยทีม่ปีระกาศใชก้ฎกระทรวง การประกนัคุณภาพการศกึษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ลงวนัที ่๒๐ กุมภาพนัธ ์
๒๕๖๑ ไดก้ าหนดระบบ หลกัเกณฑ ์และวธิกีารประกนัคุณภาพการศกึษาอนัส่งผลใหก้ารด าเนินงานการประกนั
คุณภาพการศกึษาทัง้หน่วยงานตน้สงักดัหรอืหน่วยงานก ากบัดแูล และหน่วยงานภายนอกทีส่ะทอ้นสภาพการดา
เนินงานทีแ่ทจ้รงิและเกดิประสทิธภิาพ และก าหนดแนวทางในการขบัเคลื่อนการประกนัคุณภาพการศกึษา
สอดคลอ้งกบัหลกัการประกนัคุณภาพการศกึษา และมกีลไกปฏบิตัทิีเ่อือ้ต่อการดาเนินงานตามมาตรฐาน
การศกึษาแต่ละระดบัใหเ้กดิประสทิธภิาพในการพฒันาคุณภาพการศกึษา และประกาศส านกังานคณะกรรมการ
การศกึษาขัน้พืน้ฐานเรือ่ง แนวปฏบิตักิารด าเนินงานประกนัคุณภาพการศกึษา ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พ.ศ.
๒๕๖๑ประกอบกบัประกาศกระทรวงศกึษาธกิาร  เรือ่ง  ใหใ้ชม้าตรฐานการศกึษา ระดบัปฐมวยั ระดบัการศกึษา
ขัน้พืน้ฐานและระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐานศูนยก์ารศกึษาพเิศษ   ลงวนัที ่ ๖  สงิหาคม  ๒๕๖๑ 
 โรงเรยีนบา้นปะโค ไดด้ าเนินการประชุมบุคลากรทุกคนในโรงเรยีน คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้
พืน้ฐาน ผูป้กครองนกัเรยีน และปรบัมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาระดบัปฐมวยัและระดบัการศกึษาขัน้
พืน้ฐาน เพื่อน าไปสู่การพฒันาคุณภาพการศกึษาตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา จงึก าหนดค่า
เป้าหมายการพฒันาคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา ระดบัปฐมวยัและระดบัการศกึษาขัน้
พืน้ฐาน  ตามเอกสารแนบทา้ยประกาศนี้ 
 
                       ประกาศ ณ วนัที ่  ๒๘ มถุินายน  ๒๕๖๔ 
 
 
 
                                                                                 (นางณฐัชยา  พรหมสงิห)์ 
                                                                               ผูอ้ านวยการโรงเรยีนบา้นปะโค 
 

 



๘๔ 
 

แนบท้ำยประกำศ 
กำรก ำหนดค่ำเป้ำหมำยและจุดเน้นตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  

เพื่อกำรประกันคุณภำพภำย  ในของสถำนศึกษำ  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ 
ระดับกำรศึกษำปฐมวัยและระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

.................................................................................................. 
ระดับปฐมวัย 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ ค่ำเป้ำหมำยมำตรฐำน/ 
ประเด็นกำรพิจำรณำ 

มำตรฐำนที่  ๑  คุณภำพของเด็ก ดีเลิศ 
จุดเน้น ส่งเสริมพัฒนำกำรเด็กทั้ง ๔ ด้ำนอย่ำงมีคุณภำพและต่อเนื่อง ได้เรียนรู้อย่ำงมี
ควำมสุขและเหมำะสมตำมวัย มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียง เป็นคนดีมีวินัย 

 

๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของ  
      ตนเองได ้

ดีเลิศ 

๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  แลและแสดงงอออกทางอารมณ์ได้ ดีเลิศ 

๑.๓ มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ดีเลิศ 

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ ดีเลิศ 

มำตรฐำนที่  ๒  กระบวนกำรบริหำรและจัดกำร ดีเลิศ 

จุดเน้น มีระบบบริหำรจัดกำรที่ครอบคลุมโดยใช้สำรสนเทศมำช่วยบริหำรจัดกำร  
๒.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบทขอองท้องถิ่น ดีเลิศ 

๒.๒  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ 

๒.๓  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านกากรรจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 

๒.๔  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ ดีเลิศ 

๒.๕  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 

๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ 

มำตรฐำนที่  ๓  กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคญั ดีเลิศ 

จุดเน้น ครูมีกำรจัดประสบกำรณ์ส่งเสริมพัฒนำกำรทั้ง ๔ ด้ำนอย่ำงสมดุลเต็มศักยภำพ
และครบถ้วนตำมแนวคิดกำรเรียนรู้แบบไฮสโคป 

 

๓.๑  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ดีเลิศ 

๓.๒  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ดีเลิศ 

๓.๓  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ดีเลิศ 

๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละน าผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ 

 
 
 



๘๕ 
 

ระดับกำรศึกษำปฐมวัยโรงเรียนบ้ำนปะโค 
ประเด็นพิจำรณำ รำยกำรตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 

๑.๑ มีพัฒนาการด้าน
ร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่
ดีและดูแลความปลอดภัย
ของตนได้ 

๑) เด็กร้อยละ ๘๕ มีน้ าหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 
๒) เด็กร้อยละ ๙๐ มีสุขภาพอนามัยและสุขนิสัยที่ดี 
๓) เด็กร้อยละ ๙๐ ปฏิบัติตนตามข้อตกลงของห้องเรียนรวมทั้งเล่นและปฏิบัติ
กิจกรรมได้อย่างปลอดภัยต่อตนเอง และต่อผู้อ่ืน 
๔) เด็กร้อยละ ๙๐ รู้และปฏิบัติตนที่หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด 
และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ท่ีเสี่ยงอันตราย 
๕) เด็กร้อยละ ๙๐  สามารถเคลื่อนไหวร่างกายอย่างคล่องแคล่ว 

๑.๒ มีพัฒนาการด้าน
อารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์ได้ 
 

๑)เด็กร้อยละ ๙๐ ร่าเริง แจ่มใสสามารถแสดงอารมณ์ ความรู้สึก ได้สอดคล้องกับ
สถานการณ์อย่างเหมาะสมตามวัย 
๒) เด็กร้อยละ ๘๕ กล้าพูด กล้าแสดงออกได้อย่างเหมาะสมตามสถานการณ์ 
๓) เด็กร้อยละ ๙๐ สนใจศิลปะ-ดนตรี มีความสุขและแสดงท่าทาง/เคลื่อนไหว
ประกอบเพลง จังหวะ และดนตรีได้ และสร้างผลงานศิลปะ ได้เหมาะสมตามวัย 
๔) เด็กร้อยละ ๙๐ มีความเมตตา กรุณา  มีน้ าใจ ช่วยเหลอืและแบ่งปัน 
๕) เด็กร้อยละ ๙๐ สามารถท างานที่ได้รับมอบหมายจนส าเร็จได้ด้วยตนเอง 

๖) เด็กร้อยละ ๘๕ รู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย และรู้จักอดกลั้นต่อสิ่งเร้า
ใจที่มากระทบหรือพบเห็น 
๗) เด็กร้อยละ ๙๐ มีจิตส านึกและค่านิยมที่ดี เคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ 
ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรมจริยธรรมตามที่สถานศึกษาก าหนด 
๘) เด็กร้อยละ ๙๐ ยอมรับและพอใจในความสามารถและผลงานของตนเอง 
และผู้อ่ืน 

๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม 
ช่วยเหลือตนเอง และเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม 

๑) เด็กร้อยละ ๙๐ สามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้
เหมาะสม 
๒) เด็กร้อยละ ๙๐ มีวินัยในตนเอง เก็บของเล่น ของใช้เข้าที่อย่างเรียบร้อยด้วย
ตนเอง 
๓) เด็กร้อยละ ๘๕ ใช้สิ่งของเครื่องใช้อย่างประหยัดและพอเพียง 

 
 
 
 
 
 
 
 

๔) เด็กร้อยละ ๘๐ สามารถดูแลรักษาธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียน รวมทั้งทิ้งขยะได้ถูกท่ีด้วยตนเอง 
๕) เด็กร้อยละ ๙๐ สามารถปฏิบัติตนตามมารยาทไทยได้เหมาะสมกับ
กาลเทศะ  เช่น การไหว้ การยิ้ม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ 
๖) เด็กร้อยละ ๙๐ สามารถเล่นหรือท างานร่วมกับผู้อ่ืน และยอมรับหรือเคารพ
ความแตกต่างระหว่างบุคคลได้ 
๗) เด็กร้อยละ ๘๐ สามารถปฏิบัติตนเป็นผู้น าและผู้ตามได้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ 

ตัวช้ีวัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จตำมประเด็นพิจำรณำในมำตรฐำนกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำ 

 



๘๖ 
 

 
 

ประเด็นพิจำรณำ 
 

 
รำยกำรตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 

๑.๔ มีพัฒนาการด้าน
สติปัญญา สื่อสารได้ 
มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน 
และแสวงหาความรู้ได้ 

๑) เด็กร้อยละ ๙๐ สามารถสนทนาโต้ตอบ และเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ 
๒) เด็กร้อยละ ๙๐ สามารถ จับคู่ เปรียบเทียบ จ าแนก จัดกลุ่ม และเรียงล าดับ
เหตุการณ์ได้ 
๓) เด็กร้อยละ ๙๐ สามารถตั้งค าถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย และค้นหา
ค าตอบโดยใช้วิธีการที่หลากหลายด้วยตนเองได้ 
๔) เด็กร้อยละ ๘๕  สามารถระบุปัญหา สร้างทางเลือก และเลือกวิธีแก้ปัญหาได้ 
๕) เด็กร้อยละ ๘๕ สามารถ สามารถอธิบาย เชื่อมโยงสาเหตุและผลที่เกิดขึ้นใน
สถานการณ์หรือการกระท าได้ 
๖) เด็กร้อยละ ๘๕ มีความสามารถในการคิดรวบยอด และคิดเชิงเหตุผลทาง
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
๗) เด็กร้อยละ ๙๐ สร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการ เช่น งานศิลปะ 
การเคลื่อนไหว และท่าทางการเล่นอิสระ 
8) เด็กร้อยละ ๙๐ สามารถใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก                         
กล้องดิจิตอล เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ และแสวงหาความรู้ได้ 

 
มำตรฐำนที่ ๒  กระบวนกำรบริหำรจัดกำร 
ระดับคุณภำพ    ดีเลิศ 
 

ประเด็นพิจำรณำ รำยกำรตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 
๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุม
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 

๑) สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย และบริบทของท้องถิ่น อีกท้ังมีการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา
ให้สอดคล้องและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน คิดเป็นร้อยละ ๙๐ 
๒) สถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัด
วิชาการ  เน้นการเรียนรู้และลงมือปฏิบัติ ตอบสนองความต้องการและความ
แตกต่างของเด็กปกติ และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ รวมทั้งสอดคล้องกับวิถีชีวิตของ
ครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่น คิดเป็นร้อยละ ๘๕ 

๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับ
ชั้นเรียน 

๑) สถานศึกษามีการจัดครูให้เหมาะสมกับกับภารกิจการเรียนการสอน หรือจัดครูที่
จบการศึกษาปฐมวัย หรือผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย อย่างเพียงพอกับชั้น
เรียน คิดเป็นร้อยละ ๘๐ 
 
 
 



๘๗ 
 

ประเด็นพิจำรณำ รำยกำรตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 
๒.๓  ส่งเสริมให้ครูมีความ
เชี่ยวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ 

๑) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู(ปฐมวัย) ร้อยละ ๘๕ มีทักษะในการจัดประสบการณ์
และการประเมินพัฒนาการเด็ก  อีกท้ังใช้ประสบการณ์ส าคัญ ในการออกแบบและ
จัดกิจกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๒) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู(ปฐมวัย)ร้อยละ ๘๕ มีการสังเกตและประเมินเด็กเป็น
รายบุคคล 
๓) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู(ปฐมวัย)ร้อยละ ๙๐ มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก        
และครอบครัว 
๔) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู(ปฐมวัย)ร้อยละ ๘๕ พัฒนาการจัดประสบการณ์เด็ก
ด้วยการใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้(Professional Learning Community: 
PLC) เป็นวิธีการในการพัฒนา 
 

๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและ
สื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่าง
ปลอดภัยและเพียงพอ 

๑) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่ค านึงถึงความ
ปลอดภัยของเด็ก คิดเป็นร้อยละ ๙๐ 
๒) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมให้เด็กเกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและ
เป็นกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือร่วมใจคิดเป็นร้อยละ ๘๕ 
๓) สถานศึกษาจัดมุมประสบการณ์ที่หลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้ เช่น ของเล่น 
หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อส าหรับเด็กมุด ลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยี สื่อ
เพ่ือการสืบเสาะหาความรู้คิดเป็นร้อยละ ๙๐ 

๒.๕ ให้บริการสื่อ
เทคโนโลยีและสื่อการ
เรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ส าหรับครู 

๑) สถานศึกษาอ านวยความสะดวก และให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ
อุปกรณ์  เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ส าหรับครูอย่างเพียงพอและ เหมาะสม
กับบริบทของสถานศึกษาคิดเป็นร้อยละ ๘๕ 

๒.๖ มีระบบบริหาร
คุณภาพที่เปิดโอกาส                 
ให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี                
ส่วนร่วม 

๑) สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ที่เหมาะสมและ
ต่อเนื่อง มีการชี้แนะระหว่างการปฏิบัติงาน ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา  บูรณาการการปฏิบัติงานและเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมจนเป็นแบบอย่างที่ดี  และได้รับการยอมรับจากชุมชนและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องคิดเป็นร้อยละ ๘๕ 
๒) สถานศึกษามีการนิเทศภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง เพื่อการพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพคิดเป็นร้อยละ ๘๕ 

 
 
 
 
 
 



๘๘ 
 

มำตรฐำนที่ ๓  กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 
ประเด็นพิจำรณำ รำยกำรตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 

๓.๑ จัดประสบการณ์ที่
ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการ
ทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 

๑) ครู(ปฐมวัย) มีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล เพ่ือเป็นข้อมูลในการจัด
ประสบการณ์/กิจกรรม และช่วยเหลืออย่างเหมาะสมกับเด็กคิดเป็นร้อยละ ๘๕ 
๒) ครู(ปฐมวัย) มีแผนและใช้แผนการจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการ
ครบทุกด้านทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่างสมดุล เต็ม
ศักยภาพโดยความร่วมมือของพ่อแม่ ครอบครัว ชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง และเป็น
แบบอย่างที่ดีคิดเป็นร้อยละ ๙๐ 

๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็ก
ได้รับประสบการณ์ตรง 
เล่น และปฏิบัติอย่างมี
ความสุข 

๑) ครู(ปฐมวัย) สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติ
กิจกรรม  เรียนรู้  ลงมือท า และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข      
คิดเป็นร้อยละ ๘๕ 

๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ และ
เทคโนโลยีที่เหมาะสม               
กับวัย 

๑) ครู(ปฐมวัย)ร้อยละ ๙๐ จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนได้
สะอาด  ปลอดภัย อากาศถ่ายเทสะดวก  เด็กมีส่วนร่วมในการจัดห้องเรียน เช่น 
ป้ายนิเทศ  การจัดมุมต่าง ๆ การเก็บดูแลรักษาของเล่น สิ่งของเครื่องใช้ ให้เป็น
ระเบียบสวยงาม 

 
๒)  ครู(ปฐมวัย)ร้อยละ ๘๕ ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความ
สนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น กล้องดิจิตอล  คอมพิวเตอร์ ส าหรับการ
เรียนรู้กลุ่มย่อย  สื่อ ของเล่นที่กระตุ้นให้คิดและหาค าตอบ 

๓.๔ ประเมินพัฒนาการ
เด็กตามสภาพจริง  และน า
ผลการประเมินพัฒนาการ
เด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนา
เด็ก 

๑) ครู(ปฐมวัย)ร้อยละ ๙๕ ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตร
ประจ าวันด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย 
๒) ครู(ปฐมวัย)ร้อยละ ๘๕ มีการวิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดย
ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
๓) ครู(ปฐมวัย)ร้อยละ ๘๕ มีการน าผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็ก และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดประสบการณ์ที่มีประสิทธิภาพ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๙ 
 

ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ ค่ำเป้ำหมำย 
 

มำตรฐำนที่  ๑  คุณภำพของผู้เรียน ดีเลิศ 
จุดเน้น พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำอย่ำงเป็นระบบ  
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน ดีเลิศ 
     ๑)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดค านวณ ดีเลิศ 
     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
และแก้ปัญหา 

ดีเลิศ 

     ๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดี 
     ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร ดีเลิศ 
     ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 
     ๖)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ 
๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 
     ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ดีเลิศ 
     ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ดีเลิศ 
     ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ 

     ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ดีเลิศ 

มำตรฐำนที่  ๒  กระบวนกำรบริหำรและจัดกำร ดีเลิศ 
จุดเน้น บริหำรจัดกำรศึกษำแบบมีส่วนร่วมของภำคีเครือข่ำย  
๒.๑  การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ดีเลิศ 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 

๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 
๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ดีเลิศ 
๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 
มำตรฐำนที่  ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ ดีเลิศ 
จุดเน้น จัดสภำพแวดล้อมและเทคโนโลยีที่เอื้อต่อกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ  
๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ดีเลิศ 

๓.๒  ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 

๔.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ 
๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 

 



๙๐ 
 

ตัวช้ีวัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จตำมประเด็นพิจำรณำในมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนโรงเรียนบ้ำนปะโค 

 
๑.  ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 

ประเด็นพิจำรณำ รำยกำรตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 
๑.๑ มีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การสื่อสาร 
และการคิดค านวณ 

๑) นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความสามารถในการอ่าน เขียนภาษาไทยอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
๒) นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความสามารถในการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร น าเสนองาน 
ผลงาน ได้ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
๓) นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความสามารถในการอ่านเขียน ค า และประโยคภาษาอังกฤษ 
ได้ตามระดับชั้นตรงตามหลักสูตรสถานศึกษาก าหนด 
๔) นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษแนะน าตนเอง 
สถานศึกษา และสนทนาอย่างง่ายได้ตามระดับชั้นและตรงตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๕)  นักเรียนร้อยละ ๘๐ ไดร้ะดับผลการเรียนเฉลี่ยในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ระดับ ๓ ขึ้นไป ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 

๑.๒ มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา 

๑) นักเรียนร้อยละ ๗๕ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ โดยใช้เหตุผลประกอบการ
ตัดสินใจและแก้ปัญหาได้ 
๒) นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้เหตุผล
ประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหาได้ 
๓) นักเรียนร้อยละ ๗๕ มีความสามารถในการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดย
ใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหา 

๑.๓ มีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม 

๑) นักเรียนร้อยละ ๗๔ มีผลงานจากการท าโครงงาน/ผลงานประดิษฐ์ใหม่ และ
สามารถอธิบายหลักการ แนวคิด ขั้นตอนการท างาน และปัญหาอุปสรรคของการ
ท างานได้ อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ชิ้น 

๑.๔ ความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

๑) นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถสืบค้นข้อมูลจากอินเทอร์เน็ต และสรุปองค์ความรู้ด้วย
ตนเองได้ 
๒) นักเรียนร้อยละ ๘๕ มีความสามารถในการเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมี
ประสิทธิภาพเหมาะสม 
๓) นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความสามารถด้านการสื่อสารผ่านเครือข่ายสังคม (Social 
Network) เพ่ือพัฒนาตนเองในด้านการเรียนรู้ การท างานอย่างสร้างสรรค์และมี
คุณธรรม 

๑.๕ มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

๑) นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยรวมตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับ 
๓ ขึ้นไป ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 
๒) ผลการทดสอบระดับชาติ NTและ O-NET มีพัฒนาการสูงขึ้นร้อยละ ๓ 
จากปีการศึกษาที่ผ่านมา 



๙๑ 
 

ประเด็นพิจำรณำ รำยกำรตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 
๑.๖ มีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่อ
งานอาชีพ 
 

๑) นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความรู้ เจตคติท่ีดี และทักษะพ้ืนฐานต่องานอาชีพได้ตาม
ระดับชั้น 
๒) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  ร้อยละ ๘๕ 
มีความรู้ เจตคติที่ดี และทักษะในการประกอบอาชีพได้อย่างน้อย ๑ อาชีพ  
๓) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ร้อยละ ๘๕ 
มีความพร้อมในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ 

 
๒.คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 

ประเด็นพิจำรณำ รำยกำรตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 
๒.๑ มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด 

๑) นักเรียนร้อยละ ๘๐ ขึ้นไปมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดี               
ขึ้นไป 

๒.๒ มีความภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 

๑)  นักเรียนร้อยละ ๘๕ มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒) นักเรียนร้อยละ ๙๐ ร่วมโครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมของโรงเรียนและชุมชนอย่าง
ต่อเนื่อง 
๓) นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีส่วนร่วมในกิจกรรมประเพณีของท้องถิ่น 

๒.๓ ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

๑) นักเรียนร้อยละ ๘๕ มีความรับผิดชอบมีวินัยมีภาวะผูน้ำ มีจิตอาสา ยอมรับความ
คิดเห็นและอยู่ร่วมก ับคนอ ื่นอย ่างมีความส ุข เข้าใจผู้อืน่ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 

๒.๔ มีสุขภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคม 

๑) นักเรียนร้อยละ ๘๕ มีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์กรมอนามัย และมีสุขภาพ
แข็งแรง 
๒) นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีทักษะชีวิต โดยรู้และเข้าใจ สามารถป้องกันตนเองจาก
สภาวะหรือสถานการณ์ท่ีมีความเสี่ยง             
๓) นักเรียนร้อยละ ๘๕ เข้าใจและยอมรับในความแตกต่างทางวัฒนธรรม 
เชื้อชาติ ศาสนา สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๒ 
 

มำตรฐำนที่ ๒  ด้ำนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
ระดับคุณภำพ ดีเลิศ 
 

ประเด็นพิจำรณำ รำยกำรตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 
๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจที่สถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน 

๑) สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไป
ได้ในการปฏิบัติ  ทันต่อการเปลี่ยนแปลง คิดเป็นร้อยละ ๙๐  
๒) สถานศึกษามีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบมีการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาที่
สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาชาติ/ ยุทธศาสตร์ชาติ/นโยบายของส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา โดยความร่วมมือของทุกฝ่าย / มีการน าแผนไปปฏิบัติ/มีการติดตาม
ตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง และน าข้อมูลมาใช้ในการ
ปรับปรุงพัฒนาและเป็นแบบอย่างได้ คิดเป็นร้อยละ ๘๕ 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 

๑)  สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหารจัดการที่ชัดเจน ครอบคลุมทั้ง ๔ งานหลักของ
สถานศึกษา และมีการก าหนดบทบาทหน้าที่ชัดเจน คิดเป็นร้อยละ ๙๐ 
๒) สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ ร้อยละ ๙๐ 
๓) สถานศึกษามีระบบนิเทศภายในที่มีประสิทธิภาพ คิดเป็นร้อยละ ๘๕ 

๒.๓ ด าเนินงานพัฒนา
วิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๑) สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาทั้งระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
เชื่อมโยงกับชีวิตจริงและท้องถิ่นและเป็นแบบอย่างได้ คิดเป็นร้อยละ ๙๐ 
๒) สถานศึกษาจัดการศึกษาที่เน้นผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายอย่างรอบด้านตามศักยภาพ
และประเภทของความพิการ คิดเป็นร้อยละ ๘๕ 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากร
ให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

๑) ครูและบุคลากรร้อยละ ๘๕ ได้รับการสนับสนุนให้เข้ารับการอบรมตรง/สอดคล้อง
กับความต้องการและหน้าที่ที่ปฏิบัติ อย่างน้อย ๒๐ ชั่วโมงต่อปีการศึกษา  
๒) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูร้อยละ ๘๐ พัฒนางานโดยใช้ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(Professional Learning Community: PLC ) ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้ 

๑) ร้อยละ ๙๐ ของสถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่ร่มรื่น ปลอดภัย มีแหล่งพักผ่อน
เพียงพอส าหรับนักเรียน  และมีแหล่งสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตที่เข้าถึงได้ง่าย  
๒) สร้อยละ ๘๐ของสถานศึกษา มีห้องสมุด ห้องปฏิบัติการเพียงพอ และจัดเวทีทาง
วิชาการให้นักเรียนทุกคนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน อย่างน้อย ๒ ครั้งต่อ ๑ ปี
การศึกษา  

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

๑) ร้อยละ ๘๕ ของสถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่สนับสนุนการบริหาร
จัดการและการเรียนรู้อย่างเพียงพอและใช้ประโยชน์เต็มศักยภาพ  
๒) สถานศึกษามีการส่งเสริมการใช้สื่อ เทคโนโลยี และนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ 
ร้อยละ ๘๕ 

 
 



๙๓ 
 

มำตรฐำนที่ ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ระดับคุณภำพ ดีเลิศ 
 

ประเด็นพิจำรณำ รำยกำรตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนิน
ชีวิต 

๑) ครูทุกคนจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการศึกษา
และตัวชี้วัดตามหลักสูตรสถานศึกษา ส่งผลให้ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้และจัดระบบการ
เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง 
๒) ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดการเรียนการสอนได้จริงและ
ผู้เรียนสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ 
๓) ครูทุกคนมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ (วิจัย/สื่อการสอน/รูปแบบ/วิธีการ)อย่าง
น้อยภาคเรียนละ ๑ ชิ้น และมีการเผยแพร่และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งในและนอก
สถานศึกษา 

๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

๑) ครูร้อยละ ๙๐ ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพและสร้างโอกาสให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองด้วยวิธีการที่
หลากหลาย 
๒) ครูร้อยละ ๘๐ ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียนและภูมิปัญญาท้องถิ่น
ในการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๓.๓ มีการบริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก 

๑) ครูร้อยละ ๘๕ จัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน ให้น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน และเอ้ือต่อ
การเรียนรู้ของผู้เรียน 

๓.๔ ตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

๑) ครูร้อยละ ๘๕ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
พร้อมทั้งให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และน าผลมาพัฒนาผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

๑) ครูร้อยละ ๙๐ เข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning 
Community: PLC) ระหว่างครูและผู้เก่ียวข้อง พร้อมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
๒) สถานศึกษามีการนิเทศภายในอย่างต่อเนื่อง เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้
มีประสิทธิภาพ ร้อยละ ๘๕ 

 

 

 

 

 



๙๔ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบสรุปกำรจัดท ำโครงกำร  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๙๕ 
 

แบบสรุป 
กำรจัดท ำโครงกำร/กิจกรรมที่ปรำกฎในแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีของสถำนศึกษำที่มุ่งคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ 

ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ โรงเรียนบ้ำนปะโค 
ค ำชี้แจง ๑.  ระบุโครงกำรและกิจกรรมที่สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ 
            ๒. ระบุค่ำเป้ำหมำยมำตรฐำน เป็นระดับคุณภำพ (ก ำลังพัฒนำ ปำนกลำง ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม) 
               **ค่ำเป้ำหมำยมำตรฐำน หมำยถึง ค่ำเป้ำหมำยมำตรฐำนของ  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ 
ระดับปฐมวัย  

 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ ค่ำเป้ำหมำยมำตรฐำน/ 
ประเด็นกำรพิจำรณำ 

โครงกำร/กิจกรรม 

มำตรฐำนที่  ๑  คุณภำพของเด็ก   
๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ 

ดีเลิศ - โครงการพัฒนาการเรียนรู้เด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
- โครงการแข่งขันกีฬา 
- โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับปฐมวยั 
- โครงการอาหารกลางวัน 
- โครงการส่งเสรมิคุณธรรม จริยธรรม และคณุลักษณะที่  พึงประสงค์ 

๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  แลและแสดงงอออกทาง
อารมณ์ได้ 

ดีเลิศ - โครงการส่งเสรมิคุณธรรม จริยธรรม และคณุลักษณะที่ 
พึงประสงค ์
- โครงการพัฒนาการเรียนรูเ้ด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

๑.๓ มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดี
ของสังคม 

ดีเลิศ - โครงการส่งเสรมิคุณธรรม จริยธรรม และคณุลักษณะที่พึงประสงค์ 
- โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- โครงการพัฒนาการเรียนรูเ้ด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
- โครงการน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัต ิ

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและ
แสวงหาความรู้ได้ 

ดีเลิศ - โครงการพัฒนาการเรียนรู้แบบไฮสโคป  ระดบัปฐมวัย 
- โครงการพัฒนาการเรียนรู้ด้วยActive Learning  ระดับปฐมวัย 
- โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์นอ้ยประเทศไทยระดับปฐมวยั 

๙๕ 
 



๙๖ 
 

-โครงการส่งเสริมการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภมูิปัญญาท้องถิ่น    
- โครงการพัฒนาการเรียนรู้เด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
- โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการระดับปฐมวัย 

มำตรฐำนที่  ๒  กระบวนกำรบริหำรและจัดกำร   
๒.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบท
ของท้องถิ่น 

ดีเลิศ - โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษาระดับปฐมวัย 
- โครงการการประกันคณุภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 

๒.๒  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ - โครงการพัฒนาบุคลากร และเสริมสร้างประสิทธิภาพ     
ในการปฏิบัตริาชการ 

๒.๓  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ - โครงการการนเิทศภายใน 
- โครงการพัฒนาบุคลากร และเสริมสร้างประสิทธิภาพ ในการปฏิบตัิราชการ 

๒.๔  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และ
เพียงพอ 

ดีเลิศ - โครงการโรงเรียนสวย ห้องเรียนงาม 
- โครงการพัฒนาระบบการบริหารงบประมาณ พัสดุ และครุภณัฑ์ใน
สถานศึกษา 

 
๒.๕  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุน
การจัดประสบการณ์ 

ดีเลิศ - โครงการพัฒนาระบบการบริหารงบประมาณ พัสดุ และครุภณัฑ์ใน
สถานศึกษา 

 
๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วม 

ดีเลิศ - โครงการการนเิทศภายใน 
 

 
มำตรฐำนที่  ๓  กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคญั   
๓.๑  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่าง
สมดุลเต็มศักยภาพ 

ดีเลิศ - โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
-โครงการส่งเสริมการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภมูิปัญญาท้องถิ่น    
- โครงการพัฒนาการเรียนรูเ้ด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
- โครงการน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัต ิ

 

 
๙๖ 
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๓.๒  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมี
ความสุข 

ดีเลิศ - โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
-โครงการส่งเสริมการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภมูิปัญญาท้องถิ่น    
- โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์นอ้ยประเทศไทยระดับปฐมวยั 
- โครงการแข่งขันกีฬา 

๓.๓  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับ
วัย 

ดีเลิศ - โครงการโรงเรียนสวย ห้องเรียนงาม 
- โครงการพัฒนาการเรียนรูเ้ด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุง               การจัดประสบการณ์และพัฒนา
เด็ก 

ดีเลิศ - โครงการการประกันคณุภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 

ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ ค่ำเป้ำหมำย 
 

โครงกำร/กิจกรรม 
 

มำตรฐำนที่  ๑  คุณภำพของผู้เรียน   
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน   
     ๑)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิด
ค านวณ 

ดีเลิศ - โครงการอ่านออก เขียนได้ สื่อสารได้ คิดเลขเป็น 
- โครงการพัฒนาการเรียนรู้ระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
- โครงการพัฒนาความสามารถด้านภาษาอังกฤษ 

     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา 

ดีเลิศ - โครงการอ่านออก เขียนได้ สื่อสารได้ คิดเลขเป็น 
- โครงการพัฒนาการเรียนรู้ระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
- โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการและการแข่งขันทักษะ
วิชาการ 
- โครงการ UD New Generation ( UD MODEL) 
 
 

 
๙๗ 
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     ๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดี - โครงการส่งเสริมการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- โครงการพัฒนาผู้เรียน เก่ง ดี มีสุข 
- โครงการพัฒนาการเรียนรู้ระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
 

     ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร ดีเลิศ - โครงการการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการสนับสนุนการ
จัดการเรียนการสอนและการบริหารสถานศึกษา 
- โครงการพัฒนาการเรียนรู้ระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
 

     ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ - โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
-โครงการการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 
-โครงการวัดผลแลประเมินผลการศึกษา 

     ๖)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ - โครงการส่งเสริมการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
-โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและการแนะแนวทาง
การศึกษา 
- โครงการ UD New Generation ( UD MODEL) 

๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน   
     ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ดีเลิศ - โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์

- โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
     ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ดีเลิศ - โครงการส่งเสริมการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

- โครงการความสัมพันธ์ชุมชน 
     ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ - โครงการพัฒนาการเรียนรวมของเด็กที่มีความต้องการพิเศษ 

- โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์
- โครงการพัฒนาผู้เรียน เก่ง ดี มีสุข 
- โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 

     ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ดีเลิศ - โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
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- โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์
- โครงการอาหารกลางวัน 
- โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
- โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
 

มำตรฐำนที่  ๒  กระบวนกำรบริหำรและจัดกำร   
๒.๑  การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 

ดีเลิศ - โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
- โครงการการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 
 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ - โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
-โครงการการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 
- โครงการการนิเทศภายใน 

๒.๓  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ - โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
- โครงการการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 
- โครงการพัฒนาการเรียนรู้ระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
- โครงการพัฒนาผู้เรียน เก่ง ดี มีสุข 
- โครงการพัฒนาการเรียนรวมของเด็กที่มีความต้องการพิเศษ 
- โครงการอ่านออก เขียนได้ สื่อสารได้ คิดเลขเป็น 
- โครงการพัฒนาความสามารถด้านภาษาอังกฤษ 
 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ - โครงการพัฒนาศักยภาพครูสู่กระบวนการแบบ PLC 
(Professional Learning Community) 
- โครงการพัฒนาบุคลากรและเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
ราชการ 
- โครงการการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 

 

๙๙
 

 



๑๐๐ 
 

- โครงการวิจัยในชั้นเรียน 
 

๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ดีเลิศ - โครงการโรงเรียนสวย ห้องเรียนงาม 
- โครงการพัฒนาระบบการบริหารงบประมาณ พัสดุและครุภัณฑ์ใน
สถานศึกษา 
- โครงการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 

๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ - โครงการการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการสนับสนุนการ
จัดการเรียนการสอนและการบริหารสถานศึกษา 
- โครงการพัฒนาระบบการบริหารงบประมาณ พัสดุและครุภัณฑ์ใน
สถานศึกษา 

มำตรฐำนที่  ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส ำคัญ 

  

๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ดีเลิศ - โครงการพัฒนาการเรียนรู้ระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
- โครงการพัฒนาผู้เรียน เก่ง ดี มีสุข 
- โครงการส่งเสริมการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- โครงการ UD New Generation ( UD MODEL) 

๓.๒  ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ - โครงการการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการสนับสนุนการ
จัดการเรียนการสอนและการบริหารสถานศึกษา 
- โครงการพัฒนาการเรียนรู้ระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
- โครงการส่งเสริมการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- โครงการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ - โครงการโรงเรียนสวย ห้องเรียนงาม 
- โครงการพัฒนาระบบการบริหารงบประมาณ พัสดุและครุภัณฑ์ใน
สถานศึกษา 
- โครงการการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 

 
๑๐๐

 



๑๐๑ 
 

- โครงการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 
๔.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

ดีเลิศ - โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
-โครงการการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 
-โครงการวัดผลแลประเมินผลการศึกษา 
- โครงการวิจัยในชั้นเรียน 

๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุง                   การจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ -โครงการการประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 
-โครงการวัดผลแลประเมินผลการศึกษา 
- โครงการวิจัยในชั้นเรียน 
- โครงการนิเทศภายใน 
- โครงการพัฒนาศักยภาพครูสู่กระบวนการแบบ PLC 
(Professional Learning Community) 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๐๑ 



๑๐๒ 
 

 

แบบบันทึกสรุปผลกำรประเมินพัฒนำกำรเด็กปฐมวัย ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๔ 

โรงเรียนบ้ำนปะโค   อ ำเภอกุมภวำปี กลุ่มเครือข่ำยห้วยเกิ้งปะโค 
 

ระดับชั้น 
 

จ ำนวนนักเรียน
ทั้งหมด (คน) 

 

ผู้เรียนระดับปฐมวัยที่มีผลกำรประเมินพัฒนำกำรในระดับดี จ ำแนกรำยด้ำน    หมำยเหตุ 
ด้ำนร่ำงกำย 
(จ ำนวนคน) 

ด้ำนอำรมณ์จิตใจ
(จ ำนวนคน) 

ด้ำนสังคม 
(จ ำนวนคน) 

ด้ำนสติปัญญำ
(จ ำนวนคน) 

อนุบาล ๑ -          

อนุบาล ๒ ๒๓ ๒๓ ๒๓ ๒๓ ๒๓  

อนุบาล ๓ ๒๘ ๒๘ ๒๘ ๒๘ ๒๘  

รวม ๕๑ ๕๑ ๕๑ ๕๑ ๕๑  

       
ชื่อครูผู้สอนทุกคน     
ครูผู้สอน ชั้นอนุบาล ๑ -  โทร.     -  
ครูผู้สอน ชั้นอนุบาล ๒ นางบัวฮอง  ศรีพอ โทร.     ๐๘๗ ๙๔๗ ๘๑๕๘  
ครูผู้สอน ชั้นอนุบาล ๓ นางนงลักษณ์  ระวะใจ โทร.     ๐๘๕ ๖๔๒๙๓๖๗  

     
  
 
 
 
 

 

๑๐๒ 



๑๐๓ 
 

แบบบันทึกผลกำรประเมินพัฒนำกำรเด็กปฐมวัย ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๔ 
โรงเรียนบ้ำนปะโค   อ ำเภอกุมภวำปี กลุ่มเครือข่ำยห้วยเกิ้งปะโค 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑๐๓
 



๑๐๔ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑๐๔ 



๑๐๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑๐๕
 



๑๐๖ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑๐๖
 



๑๐๗ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกียรติบัตร 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๘ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกยีรติบัตรผลงานสถานศึกษา 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ประเภทผลงำน :    สถำนศึกษำ   บุคคล    ชื่อผลงำน :  รำงวัลพระรำชทำน ระดับก่อนประถมศึกษำ ขนำดเล็ก ประจ ำปี ๒๕๖๔ 

                       ในโครงกำรคัดเลือกนักเรียน นักศกึษำ และสถำนศึกษำเพ่ือรับรำงวัลพระรำชทำน  ประจ ำปี ๒๕๖๔ 

  หน่วยงำน  :     กระทรวงศึกษำธิกำร  



๑๐๙ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกยีรติบัตรผลงานสถานศึกษา 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

ประเภทผลงำน :    สถำนศึกษำ   บุคคล       

ชื่อผลงำน :   เหรียญทอง ประเภทสถำนศกึษำ ระดับประถมศึกษำขนำดเล็ก กำรคัดเลือกสถำนศึกษำเพ่ือรับรำงวัล 
                 ระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ประจ ำปี ๒๕๖๔ 
หน่วยงำน :   กลุ่มพื้นที่กำรบริหำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนประจ ำเขตตรวจรำชกำรที่ ๙ 
            
วันเดือนปีที่อบรม :    ๒๒-๒๔ กรกฎำคม  ๒๕๖๓        หน่วยงำน  : ส ำนักงำนคณะกรรมกำรข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 



๑๑๐ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกยีรติบัตรผลงานครู 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

เกยีรติบัตรผลงานผู้บริหาร 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

ประเภทผลงำน :    สถำนศึกษำ   บุคคล          

 ชื่อผลงำน :   พัฒนำสถำนศึกษำจนได้รำงวัลพระรำชทำน ระดับก่อนประถมศึกษำ ขนำดเล็ก ประจ ำปี ๒๕๖๔ 

                  ในโครงกำรคัดเลือกนักเรียน นกัศึกษำ และสถำนศึกษำเพ่ือรับรำงวัลพระรำชทำน  ประจ ำปี ๒๕๖๔ 

หน่วยงำน  : ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพืน้ฐำน  

 

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 



๑๑๑ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

ประเภทผลงำน :     สถำนศกึษำ   บุคคล      หน่วยงำน  : ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี เขต ๒  

ชื่อผลงำน : ระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประจ ำปี ๒๕๖๔ ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ  ประเภทสถำนศึกษำ ขนำดเล็ก  
                  ระดับทอง  ล ำดับที่ ๑      
ชื่อผู้รับรำงวัล : นำงนันทิยำ  พิทักษ์รัตนชนม์, นำงสำวกรวรรณ อบสุวรรณ, นำงสำวกชกร ดวงแพงมำตย์ 
                   ว่ำที่ ร.ต.หญิง ศิริลักษณ์   ทองมี, นำงสำวรจเรศ  ระโหฐำน    

เกยีรติบัตรผลงานครู 



๑๑๒ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                             ผลงานนักเรียน  

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ประเภทผลงำน :     สถำนศกึษำ   บุคคล      หน่วยงำน  : โรงเรียนบ้ำนปะโค 

ชื่อผลงำน : มีผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน(O-NET) ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๖ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ ได้คะแนนสูงกว่ำ 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ   
 



๑๑๓ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                  ผลงานนักเรียน  

ประเภทผลงำน :     สถำนศกึษำ   บุคคล      หน่วยงำน  : โรงเรียนบ้ำนปะโค 

ชื่อผลงำน : มีผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน(O-NET) ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี ๓ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ ได้สูงกว่ำคะแนนเฉลี่ย 
ระดับประเทศ   
 



๑๑๔ 
 

 

 

 

 

 

ภำพกิจกรรม 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

 



๑๑๕ 
 

ภำพถ่ำยกิจกรรม 
กิจกรรม ประชุม และ PLC ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  

 โรงเรียนบ้ำนปะโค อ ำเภอกุมภวำปี  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี  เขต ๒ 
 

           
   

                    
 

                     
 

             โรงเรียนบ้านปะโคมีการจัดกิจกรรมประชุม และ PLC ครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือเป็นเครื่องมือ
ที่ช่วยในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้มีประสิทธิภาพ ให้เกิดความร่วมมือ รวมพลังของทุกฝ่ายในการพัฒนาการเรียนการ
สอนสู่คุณภาพของผู้เรียน และเพ่ือให้เกิดการพัฒนาวิชาชีพครูด้วยการพัฒนาผู้เรียน 

                                       

                                                ลงชื่อ  
                                                        (นางณัฐชยา  พรหมสิงห์) 

                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค 



๑๑๖ 
 

ภำพถ่ำยกิจกรรม 
กิจกรรม ประชุม และ PLC ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  

 โรงเรียนบ้ำนปะโค อ ำเภอกุมภวำปี  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี  เขต ๒ 

   
 

    
 

                    
 

             โรงเรียนบ้านปะโคมีการจัดกิจกรรมประชุม และ PLC ครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือเป็นเครื่องมือ
ที่ช่วยในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้มีประสิทธิภาพ ให้เกิดความร่วมมือ รวมพลังของทุกฝ่ายในการพัฒนาการเรียนการ
สอนสู่คุณภาพของผู้เรียน และเพ่ือให้เกิดการพัฒนาวิชาชีพครูด้วยการพัฒนาผู้เรียน 

                                       

                                                ลงชื่อ  
                                                        (นางณัฐชยา  พรหมสิงห์) 

                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค 



๑๑๗ 
 

ภำพถ่ำยกิจกรรม 
กิจกรรม กำรประชุมผู้ปกครองนักเรียนในสถำนกำรณ์โควิด - ๑๙ 

โรงเรียนบ้ำนปะโค อ ำเภอกุมภวำปี  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี  เขต ๒ 
 

   
                   

          
โรงเรียนบ้านปะโค ได้ด าเนินจัดกิจกรรมการประชุมผู้ปกครองนักเรียนในสถานการณ์โควิด - ๑๙            

โดยมีการประชุมในรูปแบบ online และ onsite เพ่ือให้ผู้ปกครองได้ทราบ และเข้าใจกฎระเบียบ ตลอดจน               
การดูแลนักเรียนสามารถน าไปอบรมสั่งสอนบุตรหลานได้ และเพ่ือให้ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบกับครูประจ าชั้น          
และรับทราบข้อมูลพฤติกรรมด้านต่างๆทั้งการเรียน ความประพฤติ พร้อมทั้งหาแนวทางช่วยเหลือร่วมกัน       

                                               ลงชื่อ  
                                                            (นางณัฐชยา  พรหมสิงห์) 

                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค 

 

 



๑๑๘ 
 

ภำพถ่ำยกิจกรรม 
กิจกรรม กำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ปฐมวัย 

โรงเรียนบ้ำนปะโค อ ำเภอกุมภวำปี  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี  เขต ๒ 

            
 

   
 

   
 

            
 
โรงเรียนบ้านปะโค มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ปฐมวัย มีการพัฒนาเด็กครอบคลุมทั้ง ๔ ด้าน คือ 

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม  และ ด้านสติปัญญา     

                                              ลงชื่อ  
                                                            (นางณัฐชยา  พรหมสิงห์) 

                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค 
 



๑๑๙ 
 

ภำพถ่ำยกิจกรรม 
กิจกรรม กำรประเมินโรงเรียนพระรำชทำน ระดับก่อนประถมศึกษำ ขนำดเล็ก 

โรงเรียนบ้ำนปะโค อ ำเภอกุมภวำปี  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี  เขต ๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       
บรรยากาศวันรับการประเมินโรงเรียนพระราชทาน ระดับก่อนประถมศึกษา ขนาดเล็ก  

ของโรงเรียนบ้านปะโค 

                                                                              ลงชื่อ  
                                                           (นางณัฐชยา  พรหมสิงห์) 

                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค 



๑๒๐ 
 

ภำพถ่ำยกิจกรรม 
กิจกรรม หนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม (โครงกำรกำรเรียนรู้จำกแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญำท้องถิ่น) 
 โรงเรียนบ้ำนปะโค อ ำเภอกุมภวำปี  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี  เขต ๒ 

    
 

    
 

    
    

      โรงเรียนบ้านปะโค มีการจัดกิจกรรมหนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม (โครงการการเรียนรู้จากแหล่งเรียนร 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น) เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และศึกษาจากแหล่งเรียนรู้วิชาชีพในท้องถิ่น ส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
รายได้ระหว่างเรียน จากการแปรรูปผลิตภัณฑ์ต่างๆ เพ่ือให้ผู้เรียนตระหนักและเห็นคุณค่าของแหล่งเรียนรู้ และ                  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

                                                                              ลงชื่อ  
                                                           (นางณัฐชยา  พรหมสิงห์) 

                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค 



๑๒๑ 
 

ภำพถ่ำยกิจกรรม 
กิจกรรม กำรพัฒนำกำรอ่ำนเขียนภำษำไทย 

 โรงเรียนบ้ำนปะโค อ ำเภอกุมภวำปี  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี  เขต ๒ 

   
 

    
 

    
 

 

           โรงเรียนบ้านปะโค มีการจัดกิจกรรมเรียนเสริมวิชาการภาษาไทย เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถอ่าน ออกเขียนได้        
โดยบูรณาการเนื้อหา กิจกรรรมเรียนรู้ และ เหมาะสมกับวัยของนักเรียนทุกระดับชั้น เพ่ือพัฒนาคุณภาพและ
ผลสัมฤทธิ์ทางเรียนของผู้เรียน                             

                                                                              ลงชื่อ  
                                                           (นางณัฐชยา  พรหมสิงห์) 

                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค 
                                                          
 



๑๒๒ 
 

ภำพถ่ำยกิจกรรม 
กิจกรรม ลูกเสือส ำรอง,ลูกเสือ-เนตรนำร ี

โรงเรียนบ้ำนปะโค อ ำเภอกุมภวำปี  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี  เขต ๒ 
 

     
 

                   
 

    
 
 

          กิจกรรมลูกเสือส ารองและลูกเสือ-เนตรนารีสามัญ เพ่ือเสริมสร้างวินัยในตนเองและความสามัคคีในหมู่
คณะให้กับนักเรียน เรียนรู้ทักษะการเอาตัวรอด และฝึกฝนความเข้มแข็งของร่างกายและจิตใจ 

                                     

           ลงชื่อ  
                                                        (นางณัฐชยา  พรหมสิงห์) 

                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค 
 
 



๑๒๓ 
 

ภำพถ่ำยกิจกรรม 
กิจกรรมลูกเสือจิตอำสำ  

โรงเรียนบ้ำนปะโค อ ำเภอกุมภวำปี  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี  เขต ๒ 
  

    
 

     
 

     
 

           กิจกรรม ลูกเสือจิตอาสา เพ่ือเสริมสร้างวินัยและการมีจิตสาธารณะ ให้กับผู้เรียน โดยกิจกรรม                  
การบ าเพ็ญประโยชน์ส่วนร่วม 

           ลงชื่อ  
                                                        (นางณัฐชยา  พรหมสิงห์) 

                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค 



๑๒๔ 
 

ภำพถ่ำยกิจกรรมกิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศ  
โรงเรียนบ้ำนปะโค อ ำเภอกุมภวำปี  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี  เขต ๒ 

 

    
 

      
 

      
 

                    

กิจกรรม  วันปัจฉิมนิเทศ จัดขึ้นเพ่ือแสดงความยินดีกับนักเรียนที่ได้เรียนจบตามหลักสูตรของสถานศึกษา 
และเพ่ือรายงานผลสัมฤทธิ์ทางเรียน โดยมอบใบประกาศและวุฒิบัตรให้กับนักเรียน 
                                                                                                                                 

                                                   ลงชื่อ   
                                                          (นางณัฐชยา  พรหมสิงห์) 

                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค 
 



๑๒๕ 
 

ภำพถ่ำยกิจกรรม 
กิจกรรม กำรอบรม/ส่งเสริมประชำธิปไตย(เลือกตั้งประธำนนักเรียน)  

โรงเรียนบ้ำนปะโค อ ำเภอกุมภวำปี  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี  เขต ๒ 

  
 

v   
 

    
 

      
 

         โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย(เลือกตั้งประธานนักเรียน) เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้ประชาธิปไตย 
บูรณาการกับ สาระหน้าที่พลเมือง ในรายวิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

                                               ลงชื่อ  
                                                        (นางณัฐชยา  พรหมสิงห์) 

                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค 



๑๒๖ 
 

ภำพถ่ำยกิจกรรม 
กิจกรรม จิตอำสำพัฒนำโรงเรียน  

           โรงเรียนบ้ำนปะโค อ ำเภอกุมภวำปี  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี  เขต ๒ 

                           
 

                             
 

                                          
 

กิจกรรม  จิตอาสาพัฒนาโรงเรียน เป็นการบริหารจัดการดูแลโรงเรียนน าโดยผู้บริหาร คณะครู นักเรียน 
และชุมชน เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้สภาพแวดล้อมสะอาด น่าอยู่ พร้อมต่อการท าการเรียนการสอน และเพ่ือ
ส่งเสริมสุขอนามัยของนักเรียน 

                                         

                                                ลงชื่อ  
                                                        (นางณัฐชยา  พรหมสิงห์) 

                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค 



๑๒๗ 
 

ภำพถ่ำยกิจกรรม 
กิจกรรมอบรมคุณธรรมนักเรียน  

 โรงเรียนบ้ำนปะโค อ ำเภอกุมภวำปี  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี  เขต ๒ 
 

    
 

                     
 

    
 

        

กิจกรรมอบรมคุณธรรมนักเรียน เป็นการอบรม เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม บริหารจัดการดูแล
โรงเรียนน าโดยท่านผู้อ านวยโรงเรียน ประสานความร่วมมือร่วมกับวัดทุ่งสว่างปะโค  

                                                      ลงชื่อ  
                                                        (นางณัฐชยา  พรหมสิงห์) 

                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค 



๑๒๘ 
 

ภำพถ่ำยกิจกรรม 
กิจกรรม รับกำรนิเทศ/ประเมินภำยนอก  

 โรงเรียนบ้ำนปะโค อ ำเภอกุมภวำปี  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี  เขต ๒ 
  

      
 

     
 

     
 

โรงเรียนบ้านปะโค ได้การนิเทศ ประเมินคุณภาพการศึกษาจากภายนอกอยู่เสมอ มีการจัดท าเอกสาร         
ที่เก่ียวข้องอย่างครบถ้วน เป็นปัจจุบัน โดยน าผลการนิเทศมาพัฒนา ปรับปรุงและก าหนดวิสัยทัศน์ของโรงเรียน 

เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีความพร้อม 
 

                                                       ลงชื่อ  
                                                        (นางณัฐชยา  พรหมสิงห์) 

                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค 
 
 



๑๒๙ 
 

ภำพถ่ำยกิจกรรม 
กิจกรรม รับกำรนิเทศ/ประเมินภำยใน  

โรงเรียนบ้ำนปะโค อ ำเภอกุมภวำปี  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี  เขต ๒ 

   
 

   
 

   
 

                  
โรงเรียนบ้านปะโคมีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาที่เหมาะสม 

เป็นระบบและต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา โดยจัดนิเทศครู และห้องเรียนอยู่
เสมอ       

                                               ลงชื่อ  
                                                        (นางณัฐชยา  พรหมสิงห์) 

                                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค  



๑๓๐ 
 

ภำพถ่ำยกิจกรรม 
กิจกรรม สำนฝันสู่อำชีพ นักธุรกิจน้อย 

โรงเรียนบ้ำนปะโค อ ำเภอกุมภวำปี  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี  เขต ๒ 

     
 

                 
 

                
 

                 
       โรงเรียนบ้านปะโคมีการจดักิจกรรมสานฝันสู่อาชีพ นักธุรกิจน้อย เพื่อส่งเสรมิ ทักษะวิชาชีพในสถานศึกษา เพื่อพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรยีน เตรียมผู้เรียนไปสู่อาชีพโดยน าความรู้ไปใช้พัฒนา ทักษะชีวิตได้อย่างมีคณุค่า เปน็เวที “สานฝันสู่อาชีพ 
สร้างนักธุรกิจน้อย” ให้ผูเ้รียนไดฝ้กึปฏิบัติจริง เผยแพรค่วามรู้และแสดงผลงานของตนเอง สู่สาธารณชน  และเป็นการส่งเสริม
หลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าร ิ 

                                               ลงชื่อ  
                                                        (นางณัฐชยา  พรหมสิงห์) 

                                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค  



๑๓๑ 
 

ภำพถ่ำยกิจกรรม 
กิจกรรม วันขึ้นปีใหม่ 

โรงเรียนบ้ำนปะโค อ ำเภอกุมภวำปี  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี  เขต ๒ 
 

       
 

   
 

   
 

   
โรงเรียนบ้านปะโค มีการจัดกิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ประเพณี วัฒนธรรม และ

ค่านิยมท่ีดีงามในวันขึ้นปีใหม่ เป็นการสืบสานวัฒนธรรม ประเพณีของไทย และเป็นการเชื่อมความสัมพันธ์อันดี
ระหว่าง ผู้บริหาร ครู และนักเรียน       

                                               ลงชื่อ  
                                                        (นางณัฐชยา  พรหมสิงห์) 

                                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค  



๑๓๒ 
 

ภำพถ่ำยกิจกรรม 
กิจกรรม วันคริสต์มำส 

โรงเรียนบ้ำนปะโค อ ำเภอกุมภวำปี  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี  เขต ๒ 

     
 

       
 

                     
 

       
โรงเรียนบ้านปะโค มีการจัดกิจกรรมวันคริสต์มาส เพื่อให้ผู้เรียนได้รับความรู้เกี่ยวกับประวัติความเป็นมา 

ความส าคัญวันคริสต์มาส เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถ มีสุนทรีภาพ และนันทนาการ และเป็นการ
สืบสานวัฒนธรรมตะวันตก และออก       

                                               ลงชื่อ  
                                                            (นางณัฐชยา  พรหมสิงห์) 

                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค 



๑๓๓ 
 

ภำพถ่ำยกิจกรรม 
กิจกรรม ดนตรี นำฏศิลป์ 

โรงเรียนบ้ำนปะโค อ ำเภอกุมภวำปี  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี  เขต ๒ 
 

   
 

     
 

     
 
โรงเรียนบ้านปะโค มีการจัดกิจกรรมดนตรี นาฏศิลป์ เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถ           

มีสุนทรีภาพทางด้านดนตรี และนาฏศิลป์        
 

                                               ลงชื่อ  
                                                            (นางณัฐชยา  พรหมสิงห์) 

                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค 
 



๑๓๔ 
 

ภำพถ่ำยกิจกรรม 
กิจกรรม กำรฉีดวัคซีนป้องกันโรคไวรัสโควิด ๑๙ 

โรงเรียนบ้ำนปะโค อ ำเภอกุมภวำปี  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี  เขต ๒ 

  
 

     
 

  
 
โรงเรียนบ้านปะโค ได้ด าเนินการตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโควิด ๑๙ โดยแนะน า

ผู้ปกครองน านักเรียนเข้ารับการฉีดวัคซีน       

                                               ลงชื่อ  
                                                            (นางณัฐชยา  พรหมสิงห์) 

                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค 



๑๓๕ 
 

ภำพถ่ำยกิจกรรม 
กิจกรรม กำรเรียนกำรสอน online ในสถำนกำรณ์โควิด - ๑๙ 

โรงเรียนบ้ำนปะโค อ ำเภอกุมภวำปี  ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุดรธำนี  เขต ๒ 
 

   
                   

          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนบ้านปะโค ได้ด าเนินจัดกิจกรรมการเรียนการสอนผ่านระบบ online ในสถานการณ์โควิด - ๑๙            
โดยมีการเรียนในรูปแบบ online และ onsite สลับกันเมื่อมีการระบาด ทั้งนีเ้พ่ือให้การเรียนการสอนเป็นไปอย่าง
ต่อเนื่องในช่วงการระบาดของโรคไวรัสโควิด - ๑๙ นั่นเอง                  

                                               ลงชื่อ  
                                                            (นางณัฐชยา  พรหมสิงห์) 

                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปะโค 


